
A L A P Í T Ó     O K I R A T 
 
 
amely Hajdúszoboszló Város Önkormányzata, mint egyedüli részvényes akaratát  
tartalmazza, tekintettel arra, hogy az Önkormányzat valamennyi részvényt megszerezte, 

így egyszemélyes részvénytársaság jön létre. 
 

I. 
 

A Részvénytársaság cégneve és székhelye 
 
1./ A társaság cégneve: 
 

Hajdúszoboszlói Városgazdálkodási Nonprofit Zártkörűen  
Működő  Részvénytársaság 

 
2./ A társaság rövidített elnevezése: 
 
      Hajdúszoboszlói Nonprofit Zrt. 
 
3./ A társaság székhelye: 
 
      4200 Hajdúszoboszló, Nyugati sor 5. sz. 
 
4./ A társaság telephelyei:   

4200 Hajdúszoboszló, Luther u 45. sz. 
                                             4200 Hajdúszoboszló, Nádudvari útfél /köztemető/ 
    4200 Hajdúszoboszló, Nádudvari útfél /komplex telep/ 
    4200 Hajdúszoboszló, Zsoldos dűlő /inertlerakó és állati 

                                     hulladékkezelő telep/ 
4200 Hajdúszoboszló, Bethlen u. 2. 
4200 Hajdúszoboszló, Kabai útfél 
4200 Hajdúszoboszló, Szurmai u. 9. 
4200 Hajdúszoboszló, Oláh G. u. 16. 
 

5./ A gazdasági társaság tagjai: 
A társaságnak egy tagja van, Hajdúszoboszló Város Önkormányzata 
           4200 Hajdúszoboszló, Hősök tere 1. sz. 
            képviseli Dr. Sóvágó László polgármester 
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II. 

 
A Részvénytársaság működése megkezdésének 

időpontja és működése időtartama 
 
1./ A Részvénytársaság működése megkezdésének időpontja általános jogutódlás mel-
lett: 1991. augusztus 26. /jogelőd: Hajdúszoboszlói Városgazdálkodási Vállalat, cégjegy-
zékszáma: 09-09-000094/ 
 
2./ A társaság határozatlan időtartamra alakul. 
 
3./ A Hajdúszoboszlói Közüzemi Víz-, Csatorna- és Hőszolgáltató Kft. átalakulás útján 
beolvadt a Hajdúszoboszlói Városgazdálkodási Zrt-be, mely változatlan cégnévvel és 
székhellyel, valamint változatlan társasági formában működik tovább. A két társaság – 
mint szerződő felek – a társasági adóról és osztalékadóról szóló 1996. évi LXXXI. tv. (a 
továbbiakban Tao) 4.§ 23/a./ pontja szerinti kedvezményezetti átalakulást hajtanak vég-
re. A jogutód Zrt. a Tao 16.§ (10) bekezdésének megfelelően a jogelődtől átvett eszkö-
zöknek és kötelezettségeknek az adóalap meghatározása során történő figyelembe véte-
le körében kötelezettséget vállal a (11.) bekezdésben foglaltak alkalmazására. Az átala-
kulási vagyonmérleg forduló napja 2011. december hó 31. napja. 
 
 

III. 
 

A tevékenységi kör: 
 
- Nem veszélyes hulladékok gyűjtése /főtevékenység/ 
- Állattenyésztési szolgáltatás  
- Villamosenergia-kereskedelem 
- Gőzellátás, légkondicionálás 
- Víztermelés, -kezelés, - ellátás 
- Szennyvíz gyűjtése, kezelése 
- Veszélyes hulladék gyűjtése 
- Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása 
- Veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása 
- Épületépítési projekt szervezése 
- Lakó- és nem lakó épület építése 
- Út, autópálya építés 
- Folyadék szállítására szolgáló közmű építése 
- Vízi létesítmény építése  
- Egyéb m.n.s. építés 
- Bontás 
- Építési területek előkészítése 
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- Villanyszerelés 
- Víz-, gáz-, fűtés-, légkondicionáló szerelés 
- Egyéb épületgépészeti szerelés 
- Vakolás 
- Épületasztalos -szerkezet szerelése 
- Padló-, falburkolás 
- Egyéb befejező építés m.n.s. 
- Tetőfedés, tetőszerkezet építés 
- Egyéb speciális szaképítés m.n.s. 
- Gépjármű javítás, karbantartás 
-  M.n.s. egyéb szárazföldi személyszállítás 
-  Közúti áruszállítás 
-  Szárazföldi szállítást kiegészítő szolgáltatás 
-  Adatfeldolgozás, web-hoszting szolgáltatás  
-  Saját tulajdonú ingatlan adás-vétele 
- Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
- Ingatlankezelés 
- Számviteli, könyvvizsgálói, adószakértői tevékenység 
- Üzletvezetés 
- Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 
- Reklámügynöki tevékenység 
- M.n.s. Egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 
- Személygépjármű kölcsönzése 
-Egyéb gép, tárgyi eszköz kölcsönzése 
- Egyéb takarítás 
- Zöldterület kezelés 
- M.n.s. egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás 
- Temetkezés, temetkezést kiegészítő szolgáltatás 
- Víztermelés-, kezelés-, -ellátás 
- Villamosenergia-termelés 
- Szennyvíz gyűjtése, kezelése 
- Építőipari gép kölcsönzése 
- Hulladék újrahasznosítása 
 

IV. 
 

Az alaptőke nagysága, a részvényesek befizetéseinek feltételei 
 

1./ A Részvénytársaság alaptőkéje alapításakor 62.300.000.-Ft, azaz: Hatvankét-millió-
háromszázezer forint, melyből pénzbeli hozzájárulás összege 5.975.000.-Ft, azaz: Ötmil-
lió-kilencszázhetvenötezer forint. 
 
2./ A nem pénzbeli hozzájárulásból 300.000.-Ft, azaz: Háromszázezer forint értéket kép-
visel a Hajdúszoboszlói Városgazdálkodási Részvénytársaság Dolgozói és Segélyező 
Alapítványa, mint alapító részvényes által szolgáltatott ingó vagyon, melyet a részvény-
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társaság megalakulásával egyidejűleg a társaság rendelkezésére bocsátott az alapít-
vány. 
 
3./ A 2./ pontban rögzített nem pénzbeli hozzájáruláson felül az egyéb pénzbeli és nem 
pénzbeli hozzájárulás a Hajdúszoboszlói Városgazdálkodási Vállalat átalakuláskori va-
gyonmérlege alapján áll a megalakított társaság rendelkezésére /általános jogutódlás/ 
könyvvizsgáló Dr. Vollay Ferenc, könyvszakértői száma: K-524/89/VII. 
 
4./ A 3./ pontban jelzett pénzbeli és nem pénzbeli hozzájárulás dokumentációját, leírását, 
és leltárát az alapszabály 1. sz. melléklete tartalmazza, melyet az alapító részvényesek 
elfogadtak. 
 
5./ A társaság 1996. május hó 28.-án 120.000.000.-Ft-ra emelte fel a társaság  alaptőké-
jét. 
 
6./ A társaság 1999. április hó 30. napján 200.000.000.-Ft-ra emelte fel a társaság alap-
tőkéjét. 
 
7./ A társaság 2000. április hó 28. napján alaptőkéjét 230.000.000.-Ft-ra emelte fel. 
 
8./ A társaság 2000. december hó 20. napján alaptőkéjét 280.000.000.-Ft-ra emelte fel. 
 
9./ A társaság 2002. május hó 03. napján alaptőkéjét 322.000.000.- Ft-ra emelte fel. 
 
10./ A társaság 2003. május hó 09. napján alaptőkéjét 334.000.000.- Ft-ra emelte fel. 
 
11./ A társaság 2003. december hó 19. napján alaptőkéjét 344.000.000.- Ft-ra emelte fel. 
 
12./ A társaság 2004. május hó 06. napján alaptőkéjét 345.600.000.- Ft-ra emelte fel. 
 
13./ A társaság alaptőkéje 2012. január hó 01.-jén /a Hajdúszoboszlói Közüzemi Kft. 
beolvadása miatt/ 360.600.000.- Ft-ra emelkedett. 
 
 

V. 
 

A részvények száma, névértéke és jellege: 
 

1./ A Részvénytársaság 360.600.000.-Ft–os alaptőkéje összesen 3606 db egyenként 
100.000.-Ft, azaz: egyszázezer forintos névre szóló részvényre oszlik.  
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VI. 
 

A Részvénytársaság cégjegyzésének módja: 
 
1./ A társaság cégjegyzése akként történik, hogy a géppel, vagy kézzel előírt, előnyo-
mott, előnyomtatott cégnév alá 
     a./  A vezérigazgató önállóan, 
     b./ A vezérigazgató által cégjegyzési jogosultsággal felruházott két munkavállaló 
együttesen írják nevüket,  hiteles aláírási címpéldányukkal egyezően. 
 
      

VII. 
 

A Részvénytársaság szervezete: 
 
1./ A közgyűlés a részvénytáraságnál nem működik, a közgyűlés jogait az alapító gyako-
rolja.  
 
2./ Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartozik: 
 
     a./ Döntés az alapító okirat megállapításáról és módosításáról 
     b./ Döntés az Rt. működési formájának megváltoztatásáról 
     c./ Az Rt. átalakulásának és jogutód nélküli megszűnésének elhatározása, 
     d./ A 2006 évi  IV tv. 37.§-ában foglalt kivétellel a vezérigazgató /247.§/ kinevezése és    
          visszahívása, a felügyelő bizottság tagjainak, továbbá a könyvvizsgáló megválasz-     
          tása, visszahívása, díjazásának megállapítása. 

e./ A Számviteli Tv. szerinti beszámoló elfogadása,  
f./ Döntés a nyomdai úton előállított részvény dematerializált részvénnyé, illetve a    
dematerializált részvény nyomdai úton előállított részvénnyé történő alakításáról. 
g./ Az egyes részvénysorozatokhoz fűződő jogok megváltoztatása, illetve az egyes  
     részvényfajták, osztályok átalakítása 
h./ Döntés átváltoztatható, vagy jegyzési jogot biztosító kötvény kibocsátásáról, 
i./ Döntés az alaptőke felemeléséről, vagy leszállításáról 
j./ Döntés a jegyzési elsőbbségi jog gyakorlásának kizárásáról, 
k./ Döntés azokban a kérdésekben, amelyeket a vezérigazgató FEB az alapító elé ter- 
    jesztenek,  
l./ FEB ügyrendjének jóváhagyása 
m./  Vezérigazgató kinevezése, felmentése, és munkabérének meghatározása 
n./  Döntés hitelfelvételről, amennyiben a hosszú lejáratú hitel esetén a társaság az  

     összes hitelállománya a hitel felvételével 150 mFt-ot, rövid lejáratú hitel esetén  
                a 100 mFt-ot meghaladja, 
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     o./ Döntés bármely ingatlan elidegenítéséről, valamint az ingatlannak nem   

 minősülő vagyontárgy elidegenítéséről, amennyiben a szerződés értéke a 20 
mFt-ot meghaladja, 

       p/ Döntés a társaság vagyoni jogának elidegenítéséről 
       q./ Döntés gazdasági társaság , vagy szövetkezet alapításáról, ha a pénzbeli és  

 nem pénzbeli hozzájárulás 50 mFt-ot meghaladja. 
        r./ Felhatalmazhatja a vezérigazgatót átváltoztatható vagy jegyzési jogot biztosító   

  kötvény kibocsátására, 
        s./ Döntés minden olyan kérdésben, amelyet a törvény vagy alapító okirat az alapító     
             kizárólagos hatáskörébe utal. 

 
Tekintettel arra, hogy a társaság egyszemélyes részvénytársaság, a közgyűlés hatáskö-
rébe tartozó ügyekben a részvényes írásban dönt, melyről a vezető tisztségviselőt azaz 
a vezérigazgatót értesíteni köteles. 

 
 

A vezérigazgató 
 

A társaság igazgatóság választásra nem kerül sor, az igazgatóság törvényben meghatá-
rozott jogait a Vezérigazgató gyakorolja. 
 
A vezérigazgató 
 
 
3./   A Társaságnál a 2006. évi IV. tv 247.§. alapján Igazgatóság helyett vezérigazgató 
működik. A vezérigazgató ellátja az Igazgatóság hatáskörébe tartozó feladatokat, így a 
részvénytársaság ügyvezető szerve. Képviseli a részvénytársaságot harmadik szemé-
lyekkel szemben bíróságok és más hatóságok előtt, kialakítja és irányítja a részvénytár-
saság munkaszervezetét, gyakorolja a munkáltatói jogokat. 
 
 4./ A vezérigazgatót az alapító nevezi ki legfeljebb 5 évi időtartamra. Megbízatásának 
lejárta után vezérigazgató újra kinevezhető. A társaság vezérigazgatója Nyéki István 
4200 Hajdúszoboszló, Szívos u. 9. szám alatti lakos, jogviszonyának kezdete 
2012.01.01, jogviszonyának vége 2016. 04.30. 
 
5./ A vezérigazgató: 

• irányítja a társaság gazdálkodását, 
• kialakítja és irányítja a társaság munkaszervezetét, gyakorolja a munkáltatói jogo-

kat a társaság munkavállalói felett 
• elkészíti a társaság mérlegét, vagyonkimutatását és javaslatot tesz a nyereség 

felosztására 
• a társaság mérlegét a hirdetményekre vonatkozó szabályok szerint közzéteszi, il-

letve a Cégbírósághoz beterjeszti, 
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• gondoskodik a társaság üzleti könyveinek szabályszerű vezetéséről, 
• évente legalább egyszer jelentést készít az alapító részére a társaság ügyvezeté-

séről, vagyoni helyzetéről és üzletpolitikájáról, 
• dönt hitelfelvételről, amennyiben a társaság összes hitelállománya a hitel felvéte-

lével a 150 mFt-ot nem haladja meg. 100 mFt-ot meghaladó összegű hitel felvéte-
le esetén a hitelfelvételét megelőzően a vezérigazgató köteles a felügyelő bizott-
ság jóváhagyását kérni, 

• dönt gazdasági társaság vagy szövetkezet alapításáról, ha a pénzbeli és nem 
pénzbeli hozzájárulás értéke a 50 mFt-ot nem haladja meg és a saját tulajdonú 
rész eléri a 35 %-ot. Ezen döntését megelőzően köteles a Felügyelő Bizottság jó-
váhagyását kérni,  

• dönt mindazokban az ügyekben, amelyek nem tartoznak az alapító kizárólagos 
hatáskörébe, illetőleg azokban, amelyeket az alapító a vezérigazgató hatáskörébe 
utal, 

• jogosult bármilyen, a társaság működésével kapcsolatos általa lényegesnek tar-
tott ügyben a döntést saját hatáskörébe vonni – a jogszabályok és az alapszabály 
keretei között. 

 
6./ A vezérigazgatót polgári jogi felelősség terheli tevékenységéért. 
 
7./ A vezérigazgató köteles a felügyelő bizottságnak legalább évente két alkalommal te-
vékenységéről továbbá a társaság gazdasági helyzetéről beszámolni. A vezérigazgató 
jogosult a felügyelő bizottság ülésein részt venni. 
 
 

Felügyelő Bizottság 
 

8./ A felügyelő bizottság 3 tagból áll, akiket az alapítók első ízben három évi időtartamra, 
ezt követően pedig az alapító legfeljebb 5 évi időtartamra választ meg. A Felügyelő Bi-
zottság tagjai: 

• Majoros Petronella 4200 Hajdúszoboszló, Major u. 17. jogviszony kezdete: 2010. 
12. 01., jogviszony vége: 2015.05.31. 

• Szandai Kázmér 4200 Hajdúszoboszló, Árpád u 54. Jogviszony kezdete: 
2010.12.01. Jogviszony vége: 2015.05.31. 

• Radácsi Gusztáv 4200 Hajdúszoboszló, Bercsényi u. 32. Jogviszony kezdete: 
2012.01.01, jogviszony vége: 2015.05.31. 

 
Amennyiben a részvénytársaság teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállalóinak 
létszáma éves átlagban a kétszáz főt meghaladja, a felügyelő bizottság egyharmad ré-
szét /1 felügyelő bizottsági tagot/ a dolgozók választják. A részvénytársaság megalaku-
lásakor a társaság teljes időben foglalkoztatott létszáma jelentős mértékben kétszáz fő 
alatt van. 
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Ha a felügyelő bizottsági tagok száma háromnál kevesebbre csökken, az alapító gon-
doskodik a felügyelő bizottság kiegészítése céljából. 
A felügyelő bizottság mindenkori tagjai elfogadó nyilatkozatot tesznek. 
A felügyelő bizottság ellenőrzi a társaság ügyvezetését. 
A felügyelő bizottság a társaság könyveit és iratait – ha szükséges szakértők bevonásá-
val – megvizsgálhatja. 
 
9./ A felügyelő bizottság elnökét – szótöbbséggel – maga választja meg tagjai közül. Ha-
tározatképes, ha mindhárom tagja jelen van. Határozatait egyszerű szótöbbséggel hoz-
za. Szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt. 
Üléseit az elnök hívja össze. Az összehívást egy tag- a cél és az ok megjelölésével – az 
elnöktől bármikor kérheti. Ha a kérésnek az elnök 8 napon belül nem tesz eleget, az ülés 
összehívására bármelyik tag jogosult. Ügyrendjét az alapító hagyja jóvá. 

 
 

Könyvvizsgáló 
 
 

10./ A társaság alapítója könyvvizsgálót választ a vezérigazgató javaslata alapján, ma-
ximum 2 évi időtartamra. A társaságnak egy könyvvizsgálója van. A társaság könyv-
vizsgálója Szűcs Pál 4200 Hajdúszoboszló, Bocskai u. 9., jogviszony kezdete: 
2012.06.01., jogviszony vége: 2015.05.31. 
 
Könyvvizsgáló feladata, hogy gondoskodjon a számviteli törvényben meghatározott 
könyvvizsgálat elvégzéséről, és ennek során mindenekelőtt annak megállapításáról, 
hogy a gazdasági társaság számviteli törvény szerinti beszámolója megfelel-e a jogsza-
bályoknak, továbbá megbízható és valós képet ad-e a társaság vagyoni és pénzügyi 
helyzetéről, működésének eredményéről. 
A könyvvizsgáló feladatának teljesítése érdekében a gazdasági társaság könyveibe be-
tekinthet, a vezető tisztségviselőktől, illetve a társaság munkavállalóitól felvilágosítást 
kérhet, a társaság bankszámláit, ügyfélszámláit, könyvvezetését, szerződéseit megvizs-
gálhatja. 
 
11./ A könyvvizsgáló köteles a gazdasági társaság ügyeivel kapcsolatos üzleti titkot 
megőrizni. 
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VIII. 
 

A részvények átruházása 
 

A nyomdai úton előállított névre szóló részvény átruházása a részvény hátoldalára vagy 
a részvényhez csatolt lapra (toldatra) írt teljes vagy üres forgatmány útján történik. A for-
gatmány, forgatható értékpapírra, vagy ahhoz csatolt lapra vezetett írásbeli nyilatkozat, 
amelyet az átruházó aláír. A forgatmánynak átruházó és igazoló hatása van. 
A névre szóló részvényszerző akkor gyakorolhatja jogait, ha bevezették a részvény-
könyvbe. 
 
 

IX. 
 

Az alaptőke felemelése 
 

1./ Az alaptőke felemelése 
- új részvények forgalomba hozatalával, 
- dolgozói részvény forgalomba hozatalával, 
- feltételes alaptőke-emelésként, átváltoztatható kötvény forgalomba hozatalával történik. 
 
Az új részvény és kötvény forgalomba hozatala nyilvános vagy zártkörű módon történhet.  
 
A fentiek szerint alaptőke-emelési típusok és módok egyidejűleg is elhatározhatók és 
végrehajthatók.  
 
2./ A részvénytársaság alaptőkéjének felemeléséről az alapító határoz. 
 
3./ Ha a részvénytársaság eltérő részvényfajtába illetve részvényosztályba tartozó rész-
vényeket hozott forgalomba, az alapítónak az alaptőke felemelését elhatározó alapítói 
határozat érvényességének feltétele, hogy a tőkeemeléssel érintettnek minősülő rész-
vényfajta illetve részvényosztály részvényesei az alapító okiratban meghatározott módon 
az alaptőke felemeléséhez külön hozzájárulnak. 
 
Ennek során a részvényhez fűződő szavazati jog esetleges korlátozására vagy kizárásá-
ra vonatkozó rendelkezések -  ide nem értve a 2006. évi IV. törvény 227.§  szerint kizárt 
szavazati jogosultságot – nem alkalmazhatók. 
 
4./ A részvénytársaság alaptőkéjét új részvények forgalomba hozatalával akkor emelheti 
fel, ha a korábban forgalomba hozott valamennyi részvényének névértékét, illetve kibo-
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csátási értékét befizették, a nem pénzbeli hozzájárulást pedig maradéktalanul a rész-
vénytársaság rendelkezésére bocsátották. 
 
5./ Az alaptőke új részvények forgalomba hozatalával történő felemeléséről szóló határo-
zatban meg kell határozni: 
 
      a./ az alaptőke-emelés módját, 
      b./ az alaptőke-emelés összegét szükség szerint a legkisebb tervezett összeget 

c./ az alaptőke-emeléshez kapcsolódó Alapító Okirat módosítás tervezetét, ezen      
belül a kibocsátandó új részvények számát, sorozatát, illetve a sorozatba tar- 
tozó részvények fajtájához, részvényosztályához, részvénysorozatokhoz kap-   
csolódó jogokat, a részvények előállításának módját, névértékét, ill. kibocsátási  
értékét, továbbá a részvények névértéke vagy kibocsátási értéke befizetésé- 
 nek feltételeit. 

d./ nem pénzbeli hozzájárulás tárgyát, értékét, az ellenében adandó részvények  
számát, és egyéb jellemzőit, a hozzájárulást szolgáltató nevét /cégét/  
székhelyét, lakóhelyét és az előzetes értékelést végző könyvvizsgáló nevét  
/cégét/, székhelyét, lakóhelyét, szolgáltatás időpontját. 

e./ a részvények átvételére vonatkozó nyilatkozat megtételére rendelkezésre álló    
 időtartamot. 
 

6./ Az alaptőke-emelést elhatározó határozatban meg kell jelölni azokat a személyeket, 
akiket az alapító feljogosít a részvények átvételére, feltéve ha az arra jogosultak jegyzési 
elsőbbségükkel nem éltek. 
 
Részvények átvételére csak olyan személy jelölhető ki, aki a részvények átvételére és a 
részvények ellenértékének szolgáltatására vonatkozó előzetes kötelezettségvállaló nyi-
latkozatot megtette. A nyilatkozatnak tartalmazni kell a vállalt pénzbeli, illetve nem pénz-
beli hozzájárulás pontos összegét, illetve leírását és értékét, valamint a nem pénzbeli 
hozzájárulás szolgáltatásának időpontját. 
 
7./ Az alaptőke-emelést elhatározó alapítói döntés az Alapító Okiratot az alaptőke-
emeléssel összefüggésben a nyilatkozat megtételére rendelkezésre álló határidő lejártá-
nak napjával módosíthatja. 
 
Ha nem kerül sor feltételes alapító okirat-módosításra vagy az alaptőke-emelés során 
olyan kérdésben kell az alapítónak határoznia, amelyre vonatkozóan a feltételes alapító 
okirat módosítás nem vagy nem megfelelő rendelkezést tartalmaz, a részvények átvéte-
lére vonatkozó nyilatkozat megtételére rendelkezésre álló határidő eredményes lezárást 
követő 60 napon belül az alapító okirat módosításáról dönteni kell. 
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Az alaptőke-emelés meghiúsul, ha az alaptőke-emelés tervezett összegének, illetve leg-
kisebb összegének megfelelő névértékű, illetve kibocsátási értékű részvények átvételére 
az arra jogosultak nem vállaltak kötelezettséget. 
 
8./ Nyomdai úton előállított részvények esetén, az alaptőke-emelés bejegyzését követő 
hatvan napon belül a vezérigazgatónak a részvényesek írásban történő értesítésével 
tájékoztatni kell a részvényeseket a felülbélyegzendő, illetve kicserélendő részvények 
átvételének és az új, kicserélt vagy felülbélyegzett részvények átadásának helyéről, kez-
dő és záró időpontjáról. 
 
Ha a részvényes a felülbélyegzendő, illetve kicserélendő részvényeket az alapítói hatá-
rozatban megjelölt időtartamon belül a vezérigazgatónak nem adja át, a vezérigazgató a 
részvényeket érvénytelenné nyilvánítja, és az ezt megállapító határozatát a Cégközlöny-
ben és a részvénytársaság hirdetményi lapjában közzéteszi. Az érvénytelenné nyilvání-
tott részvények helyett a részvénytársaság új részvényeket bocsát ki és azokat értékesí-
ti. 
 
Ha a részvényes az új vagy felülbélyegzett részvényeket az alapítói határozatban megje-
lölt időtartam alatt nem veszi át, a részvénytársaság ezeket a részvényeket értékesíti. 
 
Ha a fentiek szerinti értékesítésre hat hónapon belül nem kerül sor, a részvényeket az 
alaptőke kötelező leszállítása szabályainak betartásával be kell vonni. 
 
 

X. 
 

A nyereség felosztásának szabályai: 
 

1./ A társaság üzleti éve január 1-jétől december 31-ig tart, kivéve az első üzleti évet, 
amely a társaság létrejöttétől 1991. december 31-ig tartott. 

 
2./ A társaság vagyonáról minden üzleti év végével mérleget kell készíteni.  
A mérlegkészítés szabályait jogszabály határozza meg. 

 
3./ Az alapító dönt az éves mérleg elfogadása után a nyereség felosztásának módjáról 
és összegéről. Az osztalék ebben az esetben az alapítót illeti. 
  
      

XI. 
 

A Részvénytársaság hirdetményei közzétételének szabályai: 
 
A társaság jogszabályban előírt közzétételi kötelezettség a Cégközlöny útján teszi meg 
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XII. 
 

Vegyes rendelkezések: 
 
1./ Az alapító tagokkal kapcsolatos jogvitát a vezérigazgató köteles soron kívüli az alapí-
tó  elé terjeszteni. 
 
Az alapító okirat további pontja változatlan formában maradnak azzal, hogy a jelen ok-
iratban nem szabályozott kérdések tekintetében a 2006. évi IV törvény, valamint a vonat-
kozó egyéb hatályos jogszabályokban foglaltak az irányadóak. 
 
 
 
Hajdúszoboszló, 2013. december 19.  napján.- 
 
 
 
 
 Alapító részvényes: 
 
 
 

Hajdúszoboszló Város  
                                                                         Önkormányzata       

      Dr. Sóvágó László  
                                                                             polgármester                  

        
 
 


