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ELİTERJESZTÉS 
belsı ellenırzés társulásban történı ellátására 

 
 

Tisztelt Képviselı-testület!  
Tisztelt Bizottságok! 
 
 
A kistérségi többcélú társulás - a vonatkozó 2004. évi CVII. törvény szerint -  
amennyiben legalább 

• az oktatás és nevelés,  
• szociális, illetve  
• egészségügyi ellátás, valamint  
• a területfejlesztés  

körében legalább egy-egy közszolgáltatás nyújtásáról gondoskodik, abban az esetben 
az éves állami költségvetésekbıl ösztönzı normatív többlettámogatást kap. A mi 
társulásunk a Pedagógiai Szakszolgálattal, a Kistérségi Integrált Szociális Szolgáltató 
Központtal, a kistérségi háziorvosi ügyelettel és a kistérségi területfejlesztési 
feladatellátással teljesíti a kötelezı minimumot.  
Ha még legalább egy feladatot is ellát a törvényben felsorolt továbbiak közül, akkor 
általános, bármire felhasználható támogatást is kap, amelynek összege 2008-ban 20 
millió forint. Nálunk jelenleg ez a többletfeladat a „gazdaság- és turizmusfejlesztés, 
valamint idegenforgalom”, amely azonban nehezen megfogható, bizonyítható, tehát 
pusztán ezzel kockáztatjuk a társulás pályázatokkal megtöbbszörözhetı 20 millió 
forintját. A társulások többségében jellemzı további feladatellátás a belsı ellenırzés, 
amelyhez szintén állami költségvetési kiegészítı normatíva járul. (Ez idén 2,7 millió 
forint lett volna, a jövı évi állami költségvetésben 1,4 millió forintos tervezetet 
találtunk.) 
 
Ez a helyzet indította a társulást a belsı ellenırzési feladatellátás megszervezésére. A 
társulási tanács legutóbbi ülésén az alábbi határozatot hozta: 
„2009. január 1-tıl a belsı ellenırzési feladatokat is a társulás keretében kívánja 
ellátni. Ennek érdekében felkéri 

• Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselı-testületét, hogy 
intézményeire vonatkozóan is, 
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• Ebes Község Önkormányzatának Képviselı-testületét, hogy polgármesteri 
hivatalára és intézményeire vonatkozóan  

szerzıdést kötni szíveskedjen azzal a céggel, amely már végzi Hajdúszovát és 
Nagyhegyes község teljes körő, valamint Hajdúszoboszló Polgármesteri Hivatalának 
belsı ellenırzését. A társulás az állami költségvetésbıl a jövı évtıl megszerezhetı 
normatív többlettámogatást ezen feladatellátásának finanszírozására fordítja.” 
 
Belsı ellenırzési vezetınk távozását követıen, 2008. október 1-tıl a társulási 
határozatban is ajánlott debreceni BIG-AUDIT KFT.-vel kötöttünk szerzıdést. 
(Egyenlıre 2009. március 31-ig tartó határozott idıre.) A kft. polgármesteri 
hivatalunk belsı ellenırzését havi 80.000 Ft + 20%ÁFA, évi 1,2 millió Ft díjért 
végzi.  
Kilépett belsı ellenırzési vezetınk, aki vezetıi feladatai mellett - a kft.-hez hasonlóan 
- a polgármesteri hivatal belsı ellenırzését látta el, idei illetményével számolva évi 4,6 
millió Ft -ba került.  
 
A kft. intézményeink belsı ellenırzését havi 150.000 Ft + 20%ÁFA, évi 2,2 millió 
Ft díjért vállalná.  
Ennek a feladatnak az ellátása - köztisztviselıi státuszban levı belsı ellenırünk (akit 
jelenleg a vezetıi feladatokkal is meg kellett bíznunk) által - ebben az évben évi 4,1 
millió Ft -ba kerül. 
 
Mindezek alapján, valamint a hivataltól elvárt költségtakarékossági szempontokat 
érvényesítve javaslom, hogy intézményeink és a hivatal belsı ellenırzésének 
ellátása társulás keretében, a BIG-AUDIT KFT. közremőködésével történjen 
2009. január 1-tıl. 
 
Ez a döntés létszámcsökkentést eredményez, egy belsı ellenıri álláshely 
megszüntetését.  
Javasoljuk a Tisztelt Képviselı-testületnek, hogy 2009. január 1-tıl a hivatal 
igazgatási létszámát a belsı ellenıri álláshely megszüntetése miatt egy fıvel 
csökkentse, összességében 60 fı helyett legfeljebb 59 fıben állapítsa meg.  
(A létszámba a polgármesteri státuszt nem számoljuk be, de az idevonatkozó 
költségvetési melléklet beszámolja.) 
Összességében így az engedélyezett hivatali összlétszám 128 fı helyett legfeljebb 
127 fıre, az önkormányzati összlétszám 893 fırıl 892 fıre csökken. 
 
A létszámcsökkentési döntéssel érintett munkatársunknak - a prémiumévek programról 
és a különleges foglalkoztatási állományról szóló 2004. évi CXXII. törvény szerint - 
kötelezı felajánlanunk a prémiumévek programban való részvétel lehetıségét. Ha a 
lehetıséggel nem él a köztisztviselı, abban az esetben közszolgálati jogviszonyát 
felmentéssel, végkielégítéssel megszüntetjük.  
A prémiumévek program keretében történı részvétel költségei nem 
önkormányzatunkat terhelik, azok az államtól visszaigényelhetıek. A közszolgálati 
jogviszony megszüntetés költségeit is visszaigényelhetjük (a felmentési illetmény 
felének kivételével) pályázat keretében, amint az kiírásra kerül.  



 3 

 
Az eredményes pályázat benyújtása érdekében a képviselı-testületnek  
- nyilatkoznia kell arra vonatkozólag, hogy az érintett köztisztviselı 

foglalkoztatására az önkormányzat költségvetési szerveinél a meglevı üres 
álláshelyeken, az elıreláthatólag megüresedı álláshelyeken, vagy a tervezett új 
álláshelyeken nincs lehetıség, illetve a létszámcsökkentést úgy hajtja végre, hogy a 
hivatal tevékenységi körébe tartozó feladatok változatlansága mellett azok 
változatlan színvonalú ellátását a tárgyévben és az azt követı években is biztosítani 
tudja, illetve 

- kötelezettséget kell vállalnia arra, hogy a megszüntetett álláshelyet legalább 5 
évig nem állítja vissza, kivéve, ha a jogszabályból adódó többletfeladatok ezt 
indokolttá teszik. 

 
(A múlt hónapban tárgyalt hivatali létszámot érintı elıterjesztésünkben lemondtunk a 
belsı ellenırzési vezetıi álláshelyrıl, arra így kiadást nem fogunk tervezni. A státusz 
késıbb, ha szükségessé válik, visszaállítható lesz.) 
 
Így éves szinten 1,9 millió Ft-ot tudunk majd megtakarítani, oly módon, hogy 
szándékaink szerint a belsı ellenırzés színvonala nem csökken.  
 
Kérem a Tisztelt Képviselı-testülettıl a határozati javaslat elfogadását. 
 
HATÁROZATI JAVASLAT:  
 
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselı-testülete költségvetési 
szervei belsı ellenırzését 2009. január 1-tıl a Hajdúszoboszlói Kistérségi 
Többcélú Társulás keretében végezteti, a társulás két tagtelepülésén és a 
Hajdúszoboszlói Polgármesteri Hivatalban ezt a feladatot már ellátó cég által.  
 
Ennek érdekében a hivatal belsı ellenıri álláshelyét 2009. január 1-vel 
átszervezéssel megszünteti, a polgármesteri hivatal igazgatási létszámát egy fıvel 
csökkenti, összességében 60 fı helyett legfeljebb 59 fıben állapítja meg. 
 
A képviselı-testület a létszámcsökkentést úgy hajtja végre, hogy a hivatal 
tevékenységi körébe tartozó feladatok változatlansága mellett azok változatlan 
színvonalú ellátását a tárgyévben és az azt követı években is biztosítani tudja.  
A képviselı-testület megvizsgálta és megállapítja, hogy az érintett köztisztviselı 
foglalkoztatására az önkormányzat költségvetési szerveinél a meglevı üres 
álláshelyeken, az elıre láthatólag megüresedı álláshelyeken nincs lehetıség, 
illetve nem tervezi az érintett munkaköréhez illeszkedı új álláshely jóváhagyását. 
 
A képviselı-testület tudomásul veszi, hogy a megszüntetett álláshely legalább öt 
évig nem állítható vissza, kivéve, ha a jogszabályból adódó többletfeladatok ezt 
indokolttá teszik.  
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Felkéri a Hajdúszoboszlói Kistérségi Többcélú Társulás Tanácsának elnökét, 
hogy a hajdúszoboszlói belsı ellenırzési feladatellátásról az ajánlatnak megfelelı 
szerzıdés megkötésével 2009. január 1-tıl gondoskodni szíveskedjen, a társulási 
titkár segítségével.  
A képviselı-testület kötelezettséget vállal, hogy éves költségvetéseiben a 
hajdúszoboszlói belsı ellenırzési tevékenység elvégzéséhez szükséges anyagi 
támogatást a Hajdúszoboszlói Kistérségi Többcélú Társulásnak biztosítani fogja, 
olyan mértékben, ahogy az a szerzıdés szerint, az állami költségvetésbıl 
megszerezhetı normatív többlettámogatást is figyelembe véve indokolt. 
 
Utasítja a hivatalt, hogy a 2008. évi költségvetési rendelet 16. számú, az 
önkormányzat engedélyezett létszámkeretét tartalmazó mellékletének 
módosítását készítse elı a létszámcsökkentési döntésnek megfelelıen.  
 
 
Határidı:  2008. december 31. és folyamatos 
Felelıs:    jegyzı/társulási titkár 

Hajdúszoboszlói Kistérségi Többcélú Társulás elnöke 
 

 
 
 
Hajdúszoboszló, 2008. december 9. 
 
 
 
      Tisztelettel: 
 
 
 
 /:Dr. Vincze Ferenc:/ 

 


