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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szolé 2003.
évi CXXV. térvény, a helyi esélyegyenlOdségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Moédszertani utmutato a
helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva, Hajdaszoboszl6 Varos
Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Oonkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
1év6é intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés
allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Hajdviszoboszlé Viros Onkormdnyzatinak Képviseld-testiilete a 2023-2028. évekre
vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Programjdt (tovabbiakban: HEP) a 4/2023. (1.26.)
hatarozataval fogadta el. A HEP 2025. évi feliilvizsgdlata sordn bekeriilt szovegrészek
ezzel a betiitipussal, félkovér és dolt formatumban, zold szinnel keriiltek megjelolésre
jelen egységes szerkezetii dokumentumban

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés elhelyezkedése:

Hajduszoboszlo kornyékén harom jellegzetes taj talalkozik: Hortobagy, Hajduhat, valamint
a Sarrét-Berettyo vidéke. A 238.62 km? kiterjedésti varos az Eszak-alfoldi régioban,
Hajda-Bihar varmegyében Debrecentél 21 km-re a 4. szamu féutvonal és a 100. szamu
vasuti fOvonal mentén helyezkedik el.

A telepiilés torténete:

A mai véros teriiletén mar az i.e IIl. évezred kdzepén is léteztek allando telepiilések. A
varos els6é irasos emlitését 1075-ben talaljuk I. Géza adomanylevelében, amelyben az
ujonnan alapitandé Garamszentbenedeki apatsagnak adomanyozta Szoboszlovasar kiralyi
vamjanak felét. A XVI. szdzad masodik felében a torokok majd a tatarok dultdk fel az
egész vidéket.

1 Koltségvetési koncepcidé, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési
stratégia, Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid



Bocskai Istvan erdélyi fejedelem az 1606. szeptember 2-an kelt cimeres adomanylevelével
700 lovashajduval (testorségével) telepitette be a telepiilést, innen kapta az eredetileg szlav
eredetii (Sobieslaw) varosnév a ,,hajd” elétagot.

A budai torok pasa 1660-as hadjarata, a Szejdi-dulas szinte teljesen elpusztitotta a varost,
majd 1663-t6l Gjra fejlédésnek indult. A XVIII. szdzadban elsé felében pestis jarvany,
aszaly ¢és Ujabb tatdr tamadés sujtotta Szoboszlot. Az 1848-as szabadsdgharcban a
szoboszloiak hosiesen harcoltak. A kiegyezést kovetden megindult a fejlodés iddszaka,
majd az I. Vilaghabortu kdvetkeztében ismét oriasi karokat szenvedett el.

A varos élete 1925. oktober 25-én valtozott meg véglegesen, amikor Dr. Pavai Vajna
Ferenc geologus vezetésével egy probafiiras soran — a remélt — olaj vagy gaz helyett 73 ©
C-os héviz tort fel 1091 méter mélységbdl. 1927. jalius 26-4n megnyitott az Un.
fovényfirdd, majd 1928-ban megépiilt az elsé két medence. A gyodgyvizre épilod
fiirdSturizmus teljesen atalakitotta és gyors fejlédésnek inditotta a telepiilést.

Hajdaszoboszlé majdnem 100 éves tapasztalattal bir a termalvizkincsére alapozott fiird6-,
balneoterapids gyogyaszati, rekreacids és wellness turizmusban. Az idegenforgalom és a
hozzéa szorosan kapcsolodo szolgaltatasok jelentik a varos gazdasaganak huzo erejét, az
agazat kiemelkedd szerepet t6lt be a foglalkoztatasban is.

A kozszolgaltatasokkal valo ellatottsag kedvezd, mely igaz a kozlizemi, valamint a human
kozfeladatok és kozszolgaltatasok terén is. A szolgaltatdsokat egyrészt az onkormanyzat
gazdasagi tarsasdga, masrészt az allami és Onkormanyzati intézmények biztositjdk. Az
alapfoku oktatds mellett 3 kozépfoku intézmény és 1 kollégium biztositja a fiatalok
képzését. A szocidlis és egészségiigyi ellatasok széles kore biztositott.

A telepiilés népességi adatai:
Hajduszoboszlon a lakonépesség fejlodése a vizsgalt idészakban egyenletesnek mondhato,

s6t 2016. évhez képest (23 781 f6) a lakossag szama (24 094 f6) némi novekedést, majd
csokkenést mutat.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség
szama az év végén

Ev " S0 ) | Valtozs
2016 23781 bazis év
2017 23873 100,39%
2018 24 009 100,57%
2019 24138 100,54%
2020 24175 100,15%
2021 24 094 99,66%
2022 23475 100,42%
2023 23918 101.89%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 2. szamu tablazat az éallandd lakonépesség Osszetételét mutatja meg nemek és
korcsoportok szerint. 2019—ben az allandé népesség 51,95 %-at, 2022-ben 51,87 %-dar
alkotjak a nék. Az aranyok eltoloddsdt mindketto évben a 60-64 éves kozotti és a 65 év
feletti korosztalyban figyelhetjik meg, amely megfelel az orszdgos demografiai
tendencianak, valamint az eloregedd tarsadalom egyik jellemzdje. A lakossag legnagyobb
hanyadat a 18-59 éves korcsoport adja.

2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti n6k
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- » Osszesen Férfiak NGk
Férfiak | N6k | rc oo3) (TS 005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 11 689 12 640 24329 48,05% 51,95%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 665 2,73%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 1648 1530 3178 6,77% 6,29%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 357 307 664 1,47% 1,26%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 6844 6721 13565 28,13% 27,63%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 837 998 1835 3,44% 4,10%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029)] 2 003 3084 5087 8,23% 12,68%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. szémui tabldzat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandd népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- p Osszesen Férfiak NGk
e (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 11714 12 626 24340 48,13% 51,87%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 727 2,99%
0-14 éves (férfiak TS 010, arag\]/.z;)TS 011; n6k TS 012, aranya TS 1725 1559 3284 7,09% 6,41%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara;ly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 346 330 676 1,42% 1,36%
18-59 éves (férfiak TS 018, ara;zyf)TS 019; n6k TS 020, aranya TS 6811 6659 13470 27,98% 27.36%




60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, ardnya TS

025) 675 803 1478 2,77% 3,30%
65 év feletti (férfiak TS 026, arg;\g? TS 027; n6k TS 028, arédnya TS 2157 3275 5432 8,86% 13,46%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 18-59 év kozotti aktiv kort férfiak aranya a legmagasabb, majd a 65 év felettiek
csoportjaba tartozok. A fiatalabb koru férfiak ardnya nagyon alacsony, igy az aktiv kort

férfiak eloregedésével kell szamolnunk.

A ndk esetében is hasonld megallapitasokat tehetiink, mint az el6zéekben. A populacié 12
%-at a 0-14 évesek, mig a 24 %-at, 2022-ben a 26 %-ar a 65 év felettiek alkotjak. A
noknél a sziiletéskor varhaté magasabb élettartam ¢és a sziiletések alacsony szama miatt az

eloregedés mértéke magasabb.

2019
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A népesség szamanak alakulasat valamint a kordsszetételét a sziiletések, haldlozasok
szama ¢és a vandorlasok hatdrozza meg. Ezen tényezOk vizsgidlata utan
megkiilonboztethetiink fiatalodo és eloregedd tarsadalmat.

Sajnos varosunkat illetéen is egy eloregedd tarsadalom képe rajzolodik ki, melyet a 65
¢ves feletti lakossag szdmanak a novekedése és az Oregedési index folyamatos 100 %
feletti értéke jelez. Az dregedési index azt mutatja meg, hogy 100 {6 14 alattira mennyi 65
éven feliili f6 jut. Lathato, hogy a 0-14 éves koru gyermekek szama kb. 5%-o0s, mig a 65 év
feletti lakosok szama 13%-o0s novekedést mutat, ugyanezen aranyok 2023-ra 8 % és 17 %-
ra valtoztak.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 6v feletti dllande | 0. -4 €ves kord . .
, v allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
s gigz‘;i:)ozs (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 4711 3069 153,50%
2017 4789 3102 154,38%
2018 4927 3141 156,86%
2019 5087 3178 160,07%
2020 5217 3215 162,27%
2021 5344 3236 165,14%
2022 5432 3284 165,41%
2023 5537 3329 166,33 %
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodds megmutatja az élve sziiletések és a haldlozdsok szamdénak
kiilonbozetét. Hajduszoboszlo esetében az adatok 2016. évtdl negativ értéket mutatnak,
melyeket a belfoldi bevandorlasok pozitiv szdmai sem tudnak ellenstilyozni.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok 5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Allandé oda-, és i i :
, , Az élve sziletések és
elvandorlasok . e L s s
- . . haldlozasok kulonb6zetének
- kilonbségének 1000 P ; .
Ev ) . Ev 1000 lakosra vetitett szama
allando lakosra (6)
vetitett szama (f6) (TS 032)
(TS 031)
2016 4,29 2016 -4,12
2017 8,69 2017 -5,67
2018 8,19 2018 -6,72
2019 4,32 2019 -3,80
2020 1,88 2020 -3,97
2021 4,74 2021 -7,86
2022 5,38 2022 -6,74
2023 5,23 2023 -4,85
Forras: TelR, KSH-TSTAR Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

Az emberi jogok egyetemes nyilatkozata szerint ,,Minden emberi 1ény szabadnak, egyenld
méltosaggal és jogokkal sziiletik. Ertelemmel és lelkiismerettel birvan, testvéri szellemben
kell egymas irant viseltetniink” Az alapvetd jogok €s szabadsagok fajra, szinre, nemre,
nyelvre, vallasra, politikai vagy mas véleményre, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazasra,
vagyonra, szililetésre vagy mas koriilményre vonatkozé mindennemli megkiilonboztetés
nélkiil mindenkit megilletnek.

A varos alapvetd célja a lakossadg szamara legyen fontos a szolidaritas és az emberi
meéltosag tiszteletben tartasa.

A vérosi viszonylatban hatranyos helyzetli, szocidlis ellatasra szoruld tarsadalmi csoportok
életkoriilményeit, a tarsadalom tobbi tagjdhoz torténd felzarkozasanak esélyeit tobb
iranyban kivanjuk kezelni. Egyrészt célunk az ¢letkoriilmények atfogd javitasa (hidnyzéd
infrastruktura kiépitése, szocidlis bérlakasok allapotanak javitdsa), masrészt a szocidlis,
oktatasi ¢€s egészségligyl ellatds fejlesztésével, valamint a kozszolgéltatdsok és a
kozigazgatds  ligyfélkbzponth  korszerUsitésével eldsegitjik az  esélyegyenldség
érvényesiilését és a fokozott tarsadalmi integraciot.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol szivesen laknak az emberek, gyermekek és felndttek
egyarant, ahol a didkok — nemtdl, wvallasi és faji hovatartozastol fliggetleniil —
felkésziilhetnek az életre, a szakmajukra, tovabbi tanulmanyaikra.



A véros elkotelezett azért, hogy megteremtse a férfiak és nok kozotti esélyegyenldséget,
javitsa a n6k munkalehetdségeit, a gyermekeknek biztositott ellatasok fejlesztésével és a
munkaerdpiacra visszatérni kivano nok segitésével kozremiikodjon abban, hogy jobb és
igazsadgosabb egyensuly teremjen a munka és a csaladi élet kozott.

A varos olyan iddspolitikat kivan kialakitani, mely az egész élet soran biztositja a
fliggetlenséget, a részvételt, a gondoskodast, az 6nmegvalositast és a méltdsagot. A varos
célja, hogy aktivan kozremiikddjon az idések esélyegyenldségének kiteljesedéséért, a
korszerti helyi iddspolitika megvaldsitdsaban résztvevok szemléletének formalasaért,
valamint tevékenységiiket szervezze és cselekvéseiket 6sszehangolja. Vigyaznunk kell az
id6skortiakra, nem szabad hagyni, hogy elszigetelddjenek, elmaganyosodjanak. Megfeleld
¢letmindséget, szinvonalat kell nekik biztositanunk, érzékeltetniink kell a tdrsadalomban
betoltott hasznossagukat, fontossagukat.

A fogyatékkal ¢l6 emberek a tarsadalom legsériilékenyebb csoportjat alkotjak. A varos
célja egy olyan kornyezet megalkotdsa, ahol egyenld eséllyel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiikben a foglalkoztatds, szocidlis és egészségligyi ellatds, kozlekedési
eszk6zOk hasznalata, oktatds, kulturalis, tarsadalmi élet teriiletén is. Segiteni kell a
tarsadalmi beilleszkedésiiket, tamogatni kell részvételiiket az emberi kozosségek életében,
az emberi és allampolgari jogok érvényesiilésében. A lakossag korében erdsiteni kell a
mélyszegénységben €10k, romak, fogyatékkal ¢16k elfogadasat.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célia

Hajduszoboszlé Véaros Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- az egyenld bandsmoad és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- Szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢€s a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szlikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal Gsszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€vé célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
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E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és
azokat a terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak [épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
titemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely
a programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositds, nyomon kdvetés,
ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és
a hozzé kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupdn a felzadrkézasi stratégia telepiilésszinti megvalositdsdnak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacioés rendszerben
azzal, hogy megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére ¢€s fejlesztési igények megfogalmazasdra a felzarkozési, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag

az

es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol ¢és az
esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
eldirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény
végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szo6ldé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A
helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete ¢&s
2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl €¢s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szo6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Hajdtszoboszlé Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 13/2017. (VIL. 06.)
onkormanyzati rendelete a lakdsok ¢és helyiségek bérletérdl, elidegenitési
szabalyairdl, valamint a lakasok bérleti dijairol

Hajdiiszoboszlé Viros Onkormdnyzata Képviseli-testiiletének 29/2024. (X.17.) az
onkormanyzatok tulajdondban allo lakasok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozo szabdlyokrol

Hajdtiszoboszlé Véros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 8/2015. (II. 19.)
onkormanyzati rendelete a szocialis igazgatasrol €s a szocialis ellatasokrol
Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 29/2015. (XI. 12.)
onkormanyzati rendelete az elsé lakashoz jutok tdmogatisa és Onkormanyzati
szocialis telekvasarlasrol
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e Hajduszoboszl6 Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 8/2014. (IV. 24.)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasokrol

e Hajdiszoboszlé Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 19/2010. (XIL 16.)
onkormanyzati rendelete az egészségiigyi alapellatas korzeteinek meghatarozasarol

e Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 19/2008. (IX. 18.)
szamu rendelete a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasrol és a személyes
gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasokrol

e Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 18/1997. (VI. 19.)
szamu rendelete a fenntartasaban miikodé oktatasi-nevelési intézményekben
fizetendo téritési dij és tandij 0sszege megallapitasanak és fizetésének szabalyairdl

e Hajduszoboszlé Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 6/2015. (II. 19.)
szamu rendeletével Osszhangban a 293/2015. (XII. 22.) GB hatarozat alapjan
Egyedi/onallo lakoingatlanok  energetikai  rendszerének  megujitasara,
mikodoképességének  helyreallitdsara, korszerlisitésérél szold  jogosultsagi
feltételeket tartalmazo szabalyzata

e Hajdlszoboszlé Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 40/2014. (I 27.)
szami  hatdrozata a Bursa Hungarica Felséoktatasi ~Onkorméanyzati
Osztondijrendszer helyi jogosultsagi feltételeirdl szo6l6 Szabalyzatarol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta
el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd
2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 11-t
[1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a
felzark6zas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

e Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas
politika helyi szintii részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek,
koncepciok, tovabba a koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési
esélyegyenloségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios
célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
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Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia célja, hogy megfogalmazza Hajdiszoboszlo
hosszu tavl jovoképét és ahhoz igazitsa kozéptava fejlesztési céljait.
Hajdtiszoboszlé Véaros Onkormdanyzatanak Gazdasagi Programjat 2020. mércius
26-an fogadta el a képviselO-testiilet. A programban részletesen kijelolésre kertiltek
az Onkorményzatnak a 2019-2024-es ciklusra vonatkozé fejlesztési elképzelései,
amelyeket a dokumentum onkormanyzati feladatcsoportonként dsszefoglalva mutat
be. Ezek kore természetesen a ciklus soran modosulhat, és jelentds résziik palyazati
forrasok igénybevételével, azok rendelkezésre allasa esetén valdsulhat meg. A
képviseld-testiilet 2025. marcius 27 napjdan elfogadta az onkormdnyzat 2025-2030
évekre vonatkozo Gazdasagi Programjat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

2005-ben alakult a Hajduszoboszl6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulds négy telepiiléssel
(Hajduszoboszlo, Ebes, Nagyhegyes, Hajduszovat). 2025. janudr 1 napjatol Ebes mdar
nem tagja a Tdarsuldsnak. A tarsult teleptiléseken Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot,
valamint 2016. januar 01-t6] jarasi szinten (kistérségi teleptilések és Nadudvar)
Gyermekjoléti Kozpontot miikddtet a tarsulas.

A tarsulas az aldbbi feladatokat latja el:

Szocialis és gyermekjoléti alapszolgéltatdsi ¢és koordinacids feladatokat, a
Hajduszoboszloi Kistérségi Szocidlis Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal
Hajdaszoboszlon, Hajduszovaton és Nagyhegyesen.

Gyermekjoléti hatosagi feladatokat a Gyermekjoléti Kozpont altal jarasi szinten.

Belso ellendrzést kiilsé cég kozremitkodésevel.

Tarsulasi dokumentumok:

23

Hajduszoboszloi Kistérségi Tobbeélu Tarsulds szocidlis szolgaltatas szervezési
koncepciodja (2016-2020.)

A jogszabalyi eldirasoknak eleget téve a tarsulas szolgaltatastervezési koncepciot
készitett a szocialisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi
feladatok meghatarozasa érdekében. A koncepcid egyeztetésre keriilt a helyi
Szocialpolitikai  Kerekasztallal, az intézményvezetokkel, a nemzetiségi
onkormanyzattal és az érintett onkormanyzatokkal. A koncepcié bemutatja az el6z6
évek szocidlis ellatorendszerét, a leginkabb jellemzd adatokat, az agazatot érintd
kozponti intézkedéseket és a valtozasokat a tarsult telepiilésekre vonatkozdan. A
koncepcid tovabba felméri a szocialis szolgaltatasok iranti igényeket €s a specialis
ellatasok sziikségességét. A koncepcid bemutatja a fejlesztések altalanos, specidlis
iranyvonalait, az dnkormanyzatok ellatasi kotelezettségeinek a megvaldsulasat.
Kozbiztonsagi és Blinmegeldzési Koncepciod

Kistérségi Energetikai Stratégia (a telepiilések adottsagait figyelembe véve vazolja
fel, gyljti Ossze az energiahatékony miikddésre, a megujuld energiaforrasok
hasznalatara vonatkozé lehetdségeket és képességeket)

A telepiilési oOnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség

szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjaul szolgald statisztikai adatokat a TeIR (Orszagos
Tertiletfejlesztési és Terliletrendezési Informacios Rendszer) adatbazisbol, valamint a helyi
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nyilvantartdsokbol gyiijtottiik 6ssze. Az adatelemzés, értékelés soran tamaszkodtunk az
agazati beszamolok megallapitésaira, a szakemberek tudaséara, kozremiikodésére.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

M¢élyszegénységben ¢élnek azok a haztartasok, amelyek egyarant ¢érintettek a
munkaszegénységben, a relativ jovedelmi szegénység (akiknek a jovedelme nem haladja
meg a szegénységi kiiszobot) ¢és a sulyos anyagi deprivacié (bizonyos javaktol és
szolgaltatasoktol valo megfosztottsagot jelent) altal. A KSH adatai szerint 2018-ban a
teljes népesség 18,9%-at, 1 millio 813 ezer fot érintett a szegénység vagy tarsadalmi
kirekesztddés kockazata, 74 ezer fovel kevesebbet, mint 2017-ben. A jovedelmi
szegénység aranya 12,8-r6l, 12,4%-re, a sulyos anyagi deprivacié 10,2-r6l, 8,7%-ra
mérsékl6dott. 348 ezer ember €It munkaszegény haztartasban, 50 ezerrel kevesebb, mint
el6zé évben. A mindharom szegénységi dimenzidban egyiittesen érintettek aranya 1,2%-
rol 1,1%-ra csOkkent, szamuk 103 ezer {6t tett ki.

2020. évre a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztddés kockazata a teljes népesség 18,2 %-
at, 2021-ben 18,4 %-at érintette orszagosan, mig ez az arany az Eszak-alf6ldi régioban a
teriilet népességének 25%, 2021-ben 24%-a.

Szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés (maganhaztartasok)
Magyarorszag
. . Sulyos anyagi
k
Szege’n ye arany? deprivacidban |Szegénység vagy tarsadalmi
p (relativ jovedelmi .. . 1 N
Ev ., érintett kirekesztédés kockazatanak
szegénység, OECD2, . . G
.. személyek kitettek aranya (%)
median 60) (%) .
aranya (%)
2017 12,8 10,2 19,6
2018 12,3 8,7 18,9
2019 12,3 8 17,8
2020 12,7 8,3 18,2
2021 12,1 9,1 184

Forras: KSH Tdjékoztatdsi adatbazis

Szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés (maganhaztartasok)
Eszak-alfoldi régio
. . Sulyos anyagi
Szege’n yf'.k ara ny? deprivacidban |Szegénység vagy tarsadalmi
z (relativ jovedelmi L. . 12 M
Ev ., érintett kirekesztédés kockazatanak
szegénység, OECD2, , . z
P személyek kitettek aranya (%)
median60) (%) i
aranya (%)
2017 19,2 10 24,9
2018 15,8 11,5 24,2
2019 15,9 11,6 24,1
2020 18,2 12,2 25
2021 16 11,8 24

Forras: KSH Tdjékoztatasi adatbazis
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A roma lakossag nagy tobbsége mélyszegénységben ¢l, ezért a felzarkoztatdsukat célzo
politikat nem lehet kiilonvalasztani a szegénység elleni kiizdelemt6l. Lélekszamukra
vonatkozoan csak becsléseink lehetnek, varosunkban a 2011. évi népszamlalas soran 92 {0,
2022. évi népszamlalaskor 76 fo vallotta magdt romanak, szamuk kb. 200 fére tehetd.

A vérosban elszortan élnek.

A szegénységbil és az esélyegyenl6tlenségbdl a Kiutat a foglalkoztatottsag béviilése
jelenti, mig a tarsadalmi felzarkozas ¢és a generaciokon at oroklodo szegénység
megtorésének kulcsa a megfeleld oktatasi rendszer és a tanulds lehet. A Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 szerint a szegénység meghatarozoan korlatozza az
egyén autondmiajat, cselekvési lehetdségeit, az egyéni tehetségek kibontakozasat, ami
pedig minden esélyteremtési, esélyegyenloségi torekvés célja.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Hajduszoboszlé a bruttd és nettd jovedelem vizsgélatanak tekintetében az orszag egyik
legelmaradottabb térségében az Eszak-alfoldi régidban fekszik.

REGIO BRUTTO JOVEDELEM NETTO JOVEDELEM
ORSZAG OSSZESEN 2428269 1920291
KOZEP MAGYARORSZAG 2 804 602 2164 073
BUDAPEST 3176 842 2407 724
PEST 2336113 1857 420
KOZEP-DUNANTUL 2463 382 1970367
NYUGAT-DUNANTUL 2495118 2 006 208
DEL-DUNANTUL 2173019 1765 404
ESZAK- MAGYAROSZAG 2108 693 1 684 654
ESZAK-ALFOLD 2 084 996 1665 430
DEL-ALFOLD 2286 875 1826 396
2023. évi elozetes adatok:

REGIO BRUTTO JOVEDELEM NETTO JOVEDELEM
ORSZAG OSSZESEN 3625 062 2544 764
KOZEP MAGYARORSZAG 4310424 2939957
BUDAPEST 4922 302 3320778
PEST 3554 827 2 469 688
KOZEP-DUNANTUL 3665 661 2612 499
NYUGAT-DUNANTUL 3684579 2599 682
DEL-DUNANTUL 3280 185 2367976
ESZAK- MAGYAROSZAG 3178912 2263222
ESZAK-ALFOLD 3 009 046 2140221
DEL-ALFOLD 3184471 2298535
Forras: KSH

A jovedelmi helyzet alakuldsat megmutatd tablazat szerint az SZJA adofizetdk aranya a
varosban a bazis évhez képest folyamatos kismértékli csokkenést mutat. A Hajdu-Bihar
varmegyei adatokkal Osszehasonlitva megallapithatjuk, hogy varosunkban a varmegyei
atlagnal magasabb az adofizetok szama.
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3.1. szém tabldzat - Jovedelmi helyzet Hajduszoboszl6 Jovedelmi helyzet, Hajdu-Bihar
varmegye
Az SZJIA
adofizetdk
Az SZJA adofizetSk kozil a 0-1 A’z .SZJA,,
. s addfizet6k
szama millié forintos .
. szama
jovedelemsavba
tartozok
az allando . .
. . . . . az allandé
az allandd népesség népesség e
%-aban (TS 059) %-aban (TS —

Ev 060) Ev %-aban (TS 059)
2016 52,56 37,87 2016 50,36
2017 51,82 34,25 2017 50,18
2018 51,93 31,69 2018 50,34
2019 51,75 29,07 2019 50,09
2020 50,79 28,15 2020 49,22
2021 51,73 27,50 2021 50,02
2022 53,05 25,25 2022 50,81
2023 n.a. n.a. 2023 n.a.
2024 n.a. n.a. 2024 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hajduszoboszlon 2018-ban 518,4 adofizeté jutott ezer lakosra. az egy adofizetére jutd
személyi jovedelemalap 2.435 millio volt, a személyi jovedelemadd egy allando lakosra
juto értéke pedig 365 ezer Ft volt.

Jovedelmi helyzet Hajdu-Bihar varmegye jarasaiban, 2018
3500
3000 L . .
M Az ezer lakosra juto adozok szama
2500
2000 e P,
M Egy adodzora juto személyi
1500 jovedelemado-alapot képezd
jovedelem (ezer Ft)

1000 e P,
Egy adozora juto személyi
500 jovedelemado (ezer Ft)
O - - H ’ - .
N . . . . " N N N N Egy addzora jutd személyi
™ . . '\ .
¢ 'g\o" I\;\\Q\‘) &Cz,(\ Zd\,t-?’ éq,o“\ g@"’ ;b(@" 0“’%0 0(\‘\ e}-,,u.;:\“)* jovedelemadd (ezer Ft)
) o 0 & < o o Re) &Q@
I R N N T S o
& @ R X B R
P v -\t:.\" R Q
‘z\"b

Forras: KSH, ITS

A Hajdu-Bihar varmegyei és a jarasi adatokkal &sszehasonlitva megallapithatjuk, hogy
varosunkban a varmegyei atlagnal magasabb az adofizeték szama, és kedvezobb a
jovedelmi helyzet.
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Hajduszoboszlon a 2020-ban 2285 miikédd vallalkozas talalhato,

ezek fdleg a

kereskedelem, gépjarmiijavitas, épitdipar, szallashely-szolgaltatds, vendéglatas teriiletén
miikodnek. A vallalkozasok szama 2020 évig 30 %-0s, 2024-1g 40 %-0s novekedést mutat.

Ev
Mutatok 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
MUkodé tarsas vallalkozasok
szama dsszesen 631 |671 |711 |718 |750 |892 |894 |s95 |sss
Mikods egyéni vallalkozok szama | o1 o | 1076 | 1170 1367 | 1535 | 1712 | 1634 | 1732 | 1758

Forrds: KSH Tdjékoztatasi adatbazis

A helyi ipariizési adobol szarmazo bevétel osszege a vilagjarvany idoszakaban tortént
visszaesés utdn folyamatosan emelkedik. Az ipariizési adot fizetok szama 2021-t61 is
hasonlo tendencidat mutat.

3

Helyi iparizési adobol

Ipariizési adét fizetok

Ev szarmazo bevétel (eFt) szama (f6)
2016 1058 482 3904
2017 1098 508 4012
2018 1254063 4015
2019 1401582 4117
2020 1123720 4244
2021 1282648 4208
2022 1313796 4224
2023 2 164 935 4225

Forras: Helyi adatgytijtés

Egy varos lakossdganak a vagyoni helyzetének értékelésére alkalmasak lehetnek a
lakéasallomanyra és a személygépkocsi alloméanyra vonatkozé adatok attekintése.
2016- t6l a varos lakasallomanya kb. 1,3 %-al, a személygépkocsik szama pedig 22 %-kal
emelkedett. Az adatokbol latszik, hogy a vizsgalt évek alatt a vagyoni gyarapodas alacsony
mértékben, de folyamatosan fenndllt. 2023 évre a gyarapodds mértéke a lakdsallomdany
tekintetében 3,9%, a személygépkocsik vonatkozdasaban 31%.

3

Személygépkocsik szama

Ev Lakasallomany (db) az lizemeltetd lakhelye

szerint (db)
2016. 11484 7406
2017. 11501 7719
2018. 11497 8125
2019. 11513 8540
2020. 11595 8860
2021. 11637 9035
2022. 11876 9276
2023. 11935 9673

Forras: KSH Téjékoztatasi adatbazis
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A fentiek alapjan megallapithatd, hogy Vvarosunk lakosainak jovedelmi viszonyai a
térségilinkben €16khoz képest jobbak. Azonban a jelenleg rendelkezésiinkre allo szorvanyos
adatok még nem elégségesek ahhoz, hogy varosunk lakossaganak jovedelmi és vagyoni
helyzetér6l megalapozott értékitéletet hozhassunk.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A tarsadalom akkor jar a legjobban, ha minden munkaképes allampolgara aktivan jelen van
a munkaer6-piacon, mert ez az egyének anyagi fiiggetlenségének a zaloga, ami eldfeltétele
a tarsadalmi jolétnek, és a magas foglalkoztatottsaggal elkeriilhetd az egyes egyének ¢€s
telepiilések elszegényedése. A munkaerd-piaci részvétel nem csupan magasabb
jovedelemhez juttathat, s ily moédon mérsékli az szegénységet, hanem gazdagithatja az
emberei kapcsolatokat, hatékonyabba teheti az informacidkhoz vald hozzaférést, erdsiti az
egyének tarsadalmi részvételét, hozzajarul a tarsadalmi kohézid er6sddéséhez, csokkenti a
tarsadalmi kirekesztddés kockazatat.

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozéasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A 2020. év elején kibontakozo viladgjarvany hatasa nem csak az orszagban ¢és a vilagon
mindenhol, de HajdGszoboszlon is megmutatkozik. 2016. évtél 2019-ig a nyilvantartott
allaskeresOk aranya az allandoé népességben folyamatosan csokkend tendenciat mutatott, azonban
2020-t6] a mutatdé novekedni kezdett. A vilagjarvany kiilondsen érzékenyen érintette a
turizmusra alapozé térségek gazdasagat. 2021 éviol kezdodioen a nyilvantartott dallaskeresok

ardanydaban ismételten csokkenés figyelheté meg.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
; allandd népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 4,49 5,11 4,80%
2017 4,50 5,15 4,83%
2018 4,24 4,79 4,52%
2019 3,93 4,49 4,21%
2020 5,66 6,74 6,20%
2021 4,79 5,70 5,25%
2022 4,49 5,76 5,13 %
2023 4,53 5,33 4,93 %
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2024 n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresok kozott feltlinben magas a 61 év felettiek aranya. 2016-hoz
viszonyitva a szamuk szinte a duplajara nétt, mely tendencia 2023-ig tovabb folytatodott.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresSk szama korcsoportok szerint

L L ,, Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresSk
szama Osszesen
F6
" 773 777 728 676 983 824
Ssszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 37,00 33,00 40,00 28,00 54,00 35,00
(TS 037) % 4,79% 4,25% 5,49% 4,14% 5,49% 4,25%
. F& 107,00 77,00 88,00 66,00 101,00 72,00
21-25 év (TS 038)
% 13,84% 9,91% 12,09% 9,76% 10,27% 8,74%
. F& 50,00 64,00 47,00 61,00 94,00 68,00
26-30 év (TS 039)
% 6,47% 8,24% 6,46% 9,02% 9,56% 8,25%
o] 56,00 69,00 59,00 62,00 67,00 64,00
31-35 év (TS 040) FS
% 7,24% 8,88% 8,10% 9,17% 6,82% 7,77%
o] 66,00 58,00 47,00 63,00 84,00 79,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 8,54% 7,46% 6,46% 9,32% 8,55% 9,59%
o] 71,00 80,00 75,00 63,00 117,00 73,00
41-45 év (TS 042) Fo
% 9,18% 10,30% 10,30% 9,32% 11,90% 8,86%
o] 89,00 79,00 72,00 60,00 96,00 83,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 11,51% 10,17% 9,89% 8,88% 9,77% 10,07%
o] 96,00 92,00 70,00 64,00 92,00 67,00
51-55 év (TS 044) Fo
% 12,42% 11,84% 9,62% 9,47% 9,36% 8,13%
o] 108,00 112,00 106,00 93,00 121,00 110,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 13,97% 14,41% 14,56% 13,76% 12,31% 13,35%
. . F& 93,00 113,00 124,00 116,00 157,00 173,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,03% 14,54% 17,03% 17,16% 15,97% 21,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
L o 3 Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szama 6sszesen
F6 A2
. 676 983 824 801 765 H#ERTEK!
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 28,00 54,00 35,00 34,00 25,00 #HERTEK!
(TS 037) % 4,14% 5,49% 4,25% 4,24% 3,27% =
. F& 66,00 101,00 72,00 65,00 60,00 n.a.
21-25 év (TS 038)
% 9,76% 10,27% 8,74% 8,11% 7,84% -
. F& 61,00 94,00 68,00 55,00 65,00 n.a.
26-30 év (TS 039)
% 9,02% 9,56% 8,25% 6,87% 8,50% -
o] 62,00 67,00 64,00 68,00 49,00 a.
31-35 év (TS 040) Fé na
% 9,17% 6,82% 7,77% 8,49% 6,41% -
o] 63,00 84,00 79,00 56,00 69,00 a.
36-40 év (TS 041) Fé na
% 9,32% 8,55% 9,59% 6,99% 9,02% -
o] 63,00 117,00 73,00 75,00 48,00 a.
41-45 év (TS 042) FS -2
% 9,32% 11,90% 8,86% 9,36% 6,27% -
o] 60,00 96,00 83,00 81,00 90,00 a.
46-50 év (TS 043) FS -
% 8,88% 9,77% 10,07% 10,11% 11,76% -
F& 64,00 92,00 67,00 70,00 89,00 a.
51-55 év (TS 044) = 2
% 9,47% 9,36% 8,13% 8,74% 11,63% -
. F& 93,00 121,00 110,00 111,00 81,00 n.a.
56-60 év (TS 045)
% 13,76% 12,31% 13,35% 13,86% 10,59% -
. . F& 116,00 157,00 173,00 186,00 189,00 n.a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 17,16% 15,97% 21,00% 23,22% 24,71% -
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A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék szdma illetve ezen beliil a nék
aranya 2016-t6l folyamatosan novekedett. A tartdos munkanélkiiliségben €16k szama azért
nd, mert nem a keresletnek megfelel6 végzettséggel rendelkeznek, vagy mar az inaktivitas
elott allnak. Lehetséges, hogy a ndk esetében a magas arany annak is kdszonhetd, hogy
gyermekeik ellatdsa miatt nem tudnak munkat vallalni. Az atipikus foglalkoztatési formak

tamogatasaval ezen probléma feloldhatova valna.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya
18? dr;?:::;i:::;:bb NGk arénYa ? 180 napon tuli
c munkanélkiiliek 11z nyﬁvantartcztt
Ev aranya (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% %
2016 41,01 57,41
2017 47,10 55,19
2018 45,47 56,80
2019 45,27 58,17
2020 50,05 53,25
2021 59,22 55,94
2022 54,81 56,95
2023 55,69 55,16
2024 n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama Osszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 773 42 5,43% 226 29,24% 505 65,33%
2017 777 43 5,53% 243 31,27% 491 63,19%
2018 728 33 4,53% 215 29,53% 480 65,93%
2019 676 28 4,14% 189 27,96% 459 67,90%
2020 983 30 3,05% 274 27,87% 679 69,07%
2021 824 27 3,28% 224 27,18% 573 69,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresé6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeres6k
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 676 28 4,14% 189 27,96% 459 67,90%
2020 983 30 3,05% 274 27,87% 679 69,07%
2021 824 27 3,28% 224 27,18% 573 69,54%
2022 801 24 3,00% 220 27,47% 557 69,54%
2023 765 18 2,35% 220 28,76% 527 68,89%
2024 H#ERTEK! na. - na. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd regisztralt munkanélkiiliek elhelyezkedési
esélyei alacsonyak. A tablazat alapjan lathat6, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szama
novekedett 6,59 %-al, majd 2023- ban ez az adat a 2016 évi értéknél is alacsonyabb
szamot mutatort. A 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkez6
munkanélkiilieck szdma csokkent. Az 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezd
nyilvantartott személyek szama 2019-ig csokkent, majd a jarvany ideje alatt ndvekedett,
2021-re a 2016-os értékre mérséklddott. A 8 altaldnosndl magasabb iskolai végzettségli
regisztralt munkanélkiiliek szama 2021-re 13%-al novekedett.

Az adatok alapjan megallapithato, hogy 0sszeségében a regisztralt munkanélkiiliek szama
nétt, 2023-ra csokkent, képzettségi szintjiik emelkedett. ( Ez alapjan feltételezhetd, hogy
az iskolazottsagi szint a lakossag korében is emelkedett.)

Altalanos iskolai feln6ttoktatasban tanuldkra vonatkozo adat nem all rendelkezésre, a KSH
adatai szerint szakképz6 iskolai tanuldk szdma nem nappali tagozaton 2020-ban 30 {0,
2021-ben 61 {6 volt.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei;

A foglalkoztataspolitika a foglalkoztatas terén tett beavatkozasok Osszessége, melynek
célja a gazdasagi novekedés. Az aktiv eszk6zok a munkaerOpiacra torténd visszatérést
segitik, ilyen eszk6zok pl. képzések szervezése, bértamogatas, utazasi koltségek
atvallalésa, intenziv allaskeresés tamogatasa és a kozfoglalkoztatas szervezése.

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formdja, hogy a kozfoglalkoztatott
sikeresen vissza/bekeriiljon az els6dleges munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti
munkalehetdséget biztosit azok szamara, akiknek az 6nallo allaskeresése eredménytelen.

A kozfoglalkoztatottak Onkorméanyzati kotelezd vagy onként vallalt feladatok
végrehajtasaban vehetnek részt. (pl: parkgondozasi feladatok, parkfenntartasi feladatok,
belvizrendszeri feladatok, koztisztasagi feladatok végzése, muzeumi adminisztratori
feladatok, konyhai kisegit6i feladatok, 6vodai udvarosi, takaritasi feladatok.)
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A kozfoglalkoztatasban résztvevok szama az évek alatt folyamatosan és drasztikusan
csokken. Ennek oka egyik a torvényi valtozasok, valamint sikeresen miikodik a torekvés,
melynek célja, az hogy az aktiv kortak az elsddleges munkaerdpiacon helyezkedjenek el.

3.2.5. szamu tdblazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalk as-politikai .
t|v og'a ’oztatas politi ?I Kozfoglalkoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 498 440
2017 436 326
2018 354 236
2019 344 167
2020 1314 129
2021 283 127
2022 180 99
2023 117 67
2024 n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Nyilvantartasunk szerint 2021-ben 44 6, 2022. évben 1 f& és 2023. évben szintén 1 fo&
Iépett &t a kozfoglalkoztatdsbol az elsddleges munkaerdpiacra, a GINOP-5.1.1
programban nyujtott tamogatas keretében. Ezen tulmenden 2023. évben tovabbi 2 fo
szerepelt a kozfoglalkoztatasbol kilépok elnevezésii célcsoportban a TOP 5.1.1-15
programban tamogatottként.

A kozfoglalkoztatas keretében kiilonbozd tanfolyamokon vehetnek részt a— kivaltképp az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd — regisztralt munkanélkiiliek, ahol feltehetdleg
olyan képzettséget szereznek, amellyel ndhetnek az elhelyezkedési esélyeik az elsddleges
munkaerdpiacon is. 2022.04.12.-2022.07.29 kézott  raktaros elnevezési  képzési
programban vett résgt 14 fo. A késobbiekben sajnos mdar nem indult ilyen jellegii
specialis képzés a kozfoglalkoztatottak szamara.

Ev Kozfoglal- Képzések megnevezése Eves atlagos
koztatottak statisztikai dllomanyi
létszama (f6)? létszam (f6)3
2016. 450 asztalosipari szerel6, csontoz6 ~munkas, hazi idGszakos 230
gyermekgondozé, mezbgazdasdgi munkas, sitipari- és
gyorspékségi munkas, zoldség- és gylimolcsfeldolgozd

2 Kozfoglalkoztatottak Iétszama: Ennyi munkaviszony keletkezett a foglalkoztatdsi osztaly altal meghirdetett
programokban. (Egy személy tobb programhoz is csatlakozhatott, ha a feltételeknek megfelelt.)

3 Eves atlagos statisztikai allomany létszam a havi atlagos létszamadatok szémtani &tlaga (a targyév 365 napjan
atlagosan ilyen szamu kozfoglalkoztatott volt alkalmazasban).
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2017. 294 épit6- és anyagmozgatd gép kezelGje (targoncavezetd), 171
gyoégynovénygylijts, kerti munkas, tejtermékgyartd

2018. 372 alapkompetencia fejlesztés, textiltermék osszeallitd 132

20109. 193 épit6- és anyagmozgatd gép kezelGje (targoncavezetd), 103
vendéglato-eladd

2020 287 Belépés a digitalizalt munka vilagaba nincs adat

2021 218 Szakacssegéd nincs adat

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi
programok;

A varos turisztikai jellegéb6l adoddan a lakossdg szdmara munkalehetdség a szolgaltato
iparban, kiilondsen a vendéglatasban, illetve a hozza kapcsolodo szolgaltatési teriileteken
jelentkezik. A helyi kozépiskoldk képzési profilja részben illeszkedik a helyi
munkalehetdségekhez, illetve a varosban meghirdetett kiillonb6z6 szakképzések egy része
is a varosban hasznosithatd szaktudast nyujt. Fontos megemliteniink a mezdgazdasag
szerepét a varosban, a mezdgazdasagi cégek, vallalatok szdma folyamatosan novekszik igy
Ok is egyre tobb lakosnak tudnak munkalehetdséget biztositani.

A févaros utan orszdgunk masodik legnagyobb vérosanak, Debrecennek a kozelsége €s
tomegkozlekedési eszkozokkel torténd kedvezd megkozelitése is tdmogatja valamennyire a
hajduszoboszloiak elhelyezkedési lehetdségeit.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésiik;

A pélyakezd6 munkanélkiiliség egyik oka, hogy a munkaerdé-piaci kereslet és kinalat nem
illeszkedik egymashoz. A munkaerépiac elvardsai ma mar nemcsak a végzettségre és a
szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetenciakra, szakmai és gyakorlati
tudasra vonatkoznak.

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk szama az 4allaskeresok szamaval egyenes
aranyban valtozott egészen 2020-ig, amikor az ismert okok miatt a 1étszam ndvekedni
kezdett, majd 2021-ben ismét csokkenésnek indult. A palyakezdé munkanélkiiliek aranya,
a nyilvantartott allaskeres6k szamahoz képest csokken.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
o . Nyilvantartott
Nyilvantartott . J— =
_— vt . palyakezdé allaskeres6k
allaskeres6k szama szima
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 773 104
2017 777 68
2018 728 77
2019 676 53
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2020 983 106
2021 824 74
2022 801 68
2023 765 53
2024 n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A foglalkoztatashoz valé
hozzaférés esélyének helyi
potencialja — fiatalok (2017-2018.)

Felsorolasuk

Fiatalok foglalkoztatdsat - Ifjusagi Garancia Rendszer keretében megvaldsuld Ifjusdgi Garancia
megkdnnyit6 programok a GINOP-5.2.1-14 2015-00001. munkaeré-piaci program
telepiilésen - Ut a munkaerdpiacra GINOP 5.1.1-15-2015-00001 munkaer&piaci
program
- TOP-5.1.1-15 Varmegyei szintli foglalkoztatasi megallapoddsok,
foglalkoztatasi- gazdasagfejlesztési egyluttmiikodések,
- TOP-5.1.2-16 Helyifoglalkoztatasi egytttm(ikodések
- Nyadri didkmunka program
Fiatalok foglalkoztatdsat | u. az

megkonnyit6 programok a
vonzaskozpontban (Debrecenben)

Az oktatasbdl a munkaer6piacra
val6 atmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen

A jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztdlya sajat, bels6 szolgaltatasa keretén beliil:

mentori segitségnyujtas

munkaerdpiaci informacionyujtas

szocidlis informdcionyujtds

egyéni allaskeresési tanacsadas

munkatandcsadds

pdlyavdlasztdsi tandcsadds

pdlyamddositdsi tandcsadds

Ifjusdgi Garancia Rendszer keretében megvaldsuld Ifjusagi Garancia
GINOP-5.2.1-14 2015-00001. munkaer6-piaci program

Nydri didkmunka program

Az oktatasbol a munkaerépiacra
val6 atmenetet megkodnnyité
programok a vonzaskdzpontban
(Debrecenben)

Ifjisdgi Garancia Rendszer keretében megvaldsuld Ifjusagi Garancia
GINOP-5.2.1-14 2015-00001. munkaerG6-piaci program
Nyari didkmunka program

Forras: helyi adatgydijtés

A fenti tablazat a fiatalok foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyeinek noveléséhez

kapcsolodo programokat mutatja be.

2024. évtol kezdve az Eurdpai Unios programok az ,, Ifjusagi Garancia Plusz Ginop
Plusz-4.1.1-23” elnevezésii tamogatdsi konstrukcioval segitik a fiatalok elhelyezkedését.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz
val6 hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A fent mar emlitett Eurdpai Unids programok és Nyari Didkmunka munkaerdpiaci
programokon tulmenden, tobb szolgaltatdssal segiti a Hajdiszoboszldi Jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztalya az tigyfelek elhelyezkedését:

e 2022. évben, ahogyan a korabbi években is, nagyobb hangsulyt kapott a

tanacsadas,

(allaskeresési

tanacsadas,

palyavalasztasi- és palyamodositdasi

tandcsaddas, illetve munkaerdpiaci informacionyujtas) mint szolgaltatasi elem a
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munkakban, mely sordan a hivatal igyekszik felkésziteni a nyilvantartott
allaskeresdket a megvaltozott munkaerdpiaci elvarasokhoz.

e Tovabbra is mikodik a Virtudlis Munkerépiac portdl, mely hasznalataval a
szolgaltatdst kéré érdeklédék oOnalléan tudnak t4jékozdédni az érvényes
allasajanlatok kozott. A Virtualis Munkaerdpiac Portal (VMP) elnevezésti online
allaskeresési portal 6 célja, hogy a munkéltatok és a munkavallalok minél
konnyebben, minél egyszeriibben egymasra taladljanak. A Virtudlis Munkaerdpiac
Portal ingyenes lehetdséget kinal az allaskereséknek oOnéletrajzuk feltoltésére,
valamint a munkaadoknak, hogy kényelmesen, online modon jelentsék be
allasajanlataikat. A rendszer automatikus parositdst is kindl egyrészt a
munkadonak, hogy allasajanlataiknak megfeleld onéletrajzot talaljanak, masrészt az
allaskeresonek, hogy feltoltott onéletrajzuknak megfeleld allasokat olvashassanak a
VMP taldlati listdjan. Az éallaskeresési oldalon rogzitett allasajanlatok ¢és
onéletrajzok hitelességét a munkatigyi szervezet szakemberei ellendrzik.

e Azon allaskeresok szamara, akik kiilf6ldon kivannak munkat keresni, a tobb éve
mitk6dé EURES rendszer jelenthet megoldast. Az EURES ingyenes, tobbnyelvi,
human halézat. Az 1994-benelinditott EURES a foglalkoztatéasi szolgalatok eurdpai
egylittmiikodési haldzata, amelynek célja a munkavallalok szabad mozgéasanak
megkonnyitése. Az Eurdpan beliil fennallo nyelvi korlatok, kulturalis kiilonbségek,
biirokratikus kihivasok, az eltér6 munkajogi jogszabalyok és a tanulmanyi
végzettségek elismerésének hianya ellenére a halézat az eurdpai polgarok szamara
nyujtott egyenld lehetdségek biztositasara kotelezte el magat.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Erre a kérdésre vonatkozod adatokkal nem rendelkeziink.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Onkormanyzatunk szakemberei képzettek, az egyenld banasmodra vonatkozo szabalyokat
ismerik, munkdjukat ennek megfeleléen végzik. A kozfoglalkoztatas terén semmiféle
negativ diszkriminaciot nem alkalmaznak.

A varosban elenyész6 a roma lakosok szama, nem jellemz6 a romak elleni diszkriminacié
sem.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei
Nem rendelkeziink informacioval a kérdésre vonatkozoan.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

2013. januar 01-t6l a kormanyhivatalok jarasi hivatalainak felallitdisa utdn az alabbi
ellatasok megallapitasa atkeriilt a jarasi hivatalok hataskorébe:
e aktiv koruak ellatasa
egészseégligyi szolgaltatasra vald jogosultsag
apolasi dij
iddéskortak jaradéka
kozgyodgyellatas
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A kozponti jogszabalyok altal biztositott tdmogatasok nem kezelik teljes egészében a
lakossag problémait, ezért kénytelenek az nkorméanyzathoz fordulni segitségért.

2015. marcius 1. napjatol a szocidlis torvény bevezette a telepiilési tdmogatas fogalmat,
melynek keretében a helyi rendeleteinkben leirtaknak megfelelden tamogatjuk a varos
raszorul6 lakossagat.

Hajduszoboszld Véros dnkorményzata elhivatott annak érdekében, hogy segitse az arra
raszoruld lakossagot, célja, hogy az emberek mélté korilmények kozott éljenek.
Alkalmazkodik a megvaltozott koriilményekhez, a lakossdg korében felmeriilé problémak
sokrétiiségeihez és ennek megfeleléen modositja rendeleteit.

Az alébbi tablazat szolgdal tajékoztatasul a helyi dontéshozok altal adhato, szocialis

pénzbeli és természetbeni ellatasok fajtairol:

Kotelezd ellatasok
2021. évi adatok

s , Tamogatasban részesiil6k Tamogatasi 6sszeg
Ellatasi formak X o
szama (f6) (Ft)
Kétszeri kifizetés:
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 292 3652000
i o 168
Halmozottan, hatranyos helyzeti gyermek a1 i
Szlinidei gyermekétkeztetés 314 2102 355
Specialis étkeztetés biztositasa 7 -
Koéztemetés 16 3070 000
Rendkiviili Teleptilési Tamogatas 361 6 230 500

Forrds: Helyi adatgydijtés

2024. évi adatok

s , Tamogatasban részesiil6k Tamogatasi 6sszeg
Ellatasi formak X "
szama (f6) (Ft)
Kétszeri kifizetés:
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 243 2998 500
_ o 137
Halmozottan, hatranyos helyzetl gyermek 39 )
Szinidei gyermekétkeztetés 311 2982431
Specialis étkeztetés biztositasa 7 -
Koztemetés 11 2272 000
Rendkiviili Telepllési Tamogatas 523 10 795 000

Forras: Helyi adatgydijtés

28



Vallalt ellatasok
2021. évi adatok

Ellatasi formak Tamogatasbla n részesiilok Tamogatasi 6sszeg
szama
Bursa Hungarlcﬂa fei!sooktataa 1615 3270 000
osztondij
Kiskoruak élelmiszer és tisztasagi 0 0
csomagja 2016. 03. 01-t6l
Babakdsz6nt6 csomag 181 3058 900
Iker és tobtfe.s |I,<ergyerr"nekek 3 560 000
gondozasi tdmogatasa
Kiskoruak téritési dijkedvezménye 55 1858 293
Beiskolazasi tamogatas 97 1494 500
Gondozasi kiadasok tamogatasa 51 4382 000
Telepllési gydgyszertamogatas 94 575900
Telepiilési temetési tamogatas 60 2 768 500
Telepllési lakhatasi tAmogatas 415 22 607 957
Krizistuzifa 35 0
Elsé Iakashozljutok cznkormanyzatl 1 3 850 000
tamogatasa
Energetikai tdmogatas 1 150 000
Hulladékszallitasi dijkedvezmény 653 7 676 640
100. életéviiket betoltottek 0 0
kdszontése
Szépkoru személyek koszontése 17 210000

Forras: Helyi adatgy(ijtés

2024. évi adatok:

Ellatasi formak Tamogatasb’an részesiilok Tamogatasi 6sszeg
szama
Bursa Hungarlcﬂa fel!sooktata5| 9115 3546 000
0sztondij
Kiskoruak élelmiszer és tisztasagi 0 0
csomagja 2016. 03. 01-t6l
Babakdszonté csomag 132 3980 000
Iker és tobtfe.s |I’<ergyerr"nekek 3 1180 000
gondozasi tamogatasa
Kiskortak téritési dijkedvezménye 74 4589 876
Beiskoldzasi tdmogatas 128 3197 500
Gondozasi kiaddsok tdmogatasa 30 2 588 000
Teleplilési gyogyszertamogatas 93 6 443 000
Telepllési temetési tdmogatds 38 2210000
Teleplilési lakhatasi tamogatas 461 37 318 996
Krizistuzifa 57 6 805 000
Elsé Iakashozljutok C{nkormanyzatl 4 2 000 000
tamogatasa

Energetikai tamogatas 0 0

Hulladékszallitasi dijkedvezmény 572 6 805 376
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100. eIete"vquet lf)etoltottek 3 150 000
készontése
Szépkoru személyek kdszontése 17 323 000
Kriziskalyha 0 0

Forras: Helyi adatgydjtés

A kotelezd feladatok tabldban szerepld rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
(RGYVK) részesiilok szama évrél évre csokkenést mutat, ezen tendencia 2024 évre
megszakadt. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek kb. 59%-a
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli, ez az ardny az elmult évekhez hasonldéan
fokozatosan nd. 2022. évben a csokkenés még drasztikusabb november 1-én 193 gyermek
részesiil a tdmogatasban és 155 gyermek hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzett.
Tehat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek 80 %- a
hatranyos helyzetli (2024-ban 72 %, ). A hdtranyos, halmozottan hdtranyos gyermekek 86
%-a elégtelen lakokornyezetben, zsufolt, igénytelen, erkolcsileg nem megfeleld
koriilmények kozott él.

A csaladokat tovéabbra is helyi tdmogatasokkal probalja dnkormanyzatunk segiteni, ugymint
beiskolazési tdmogatéssal, téritési dijkedvezménnyel, a kiskoruak élelmiszer és tisztasagi
csomagjaval, a Bursa Hungarica 0sztondij tdmogatassal. A beiskolazéasi tamogatas és a
téritési dijkedvezmény vonatkozésdban a dontéshozd 2022-ben javitott a jogosultsagi
feltételeken és a tamogatds Osszegén, ennck hatdsara beiskoldzasi tamogatasban 140
csalddot, téritési dijkedvezményben 83 gyermeket tdmogattunk. A képviselo-testiilet minden
évben a tarsadalmi, gazdasagi valtozasoknak megfeleloen modositia a szocidlis,
gyermekvédelmi tamogatdasokkal, ellatasokkal foglalkozo rendeleteit, annak érdekében,
hogy a lakossagot minél szélesebb korben tudja tamogatni.

A kozgyogyellatasbol kikeriild lakosaink szdmara nyUjtja az dnkormanyzat a telepiilési
gyogyszertamogatast, mig az apolasi dij helyett — az apoldsra szoruld szdmara — gondozasi
sziikséglethez kapcsolodd tdmogatast allapit meg. 2020. marcius 1-t6l elsésorban az 1dds
korosztaly (65 év folottiek) részére, valamint a tartos betegségekkel kiizdd lakosok szdmara
— a kotelezd kozszolgaltatasok koziill — hulladékszallitasi dijkedvezményt allapit meg az
onkormanyzat.

A passziv foglalkoztataspolitikai eszkozok a kiesd jovedelem potlasara szolgalnak, ilyen
tamogatasok az allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési segély, aktiv kortiak
ellatasa (foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas).

Allaskeresési ellatasban a nyilvantartott allaskeresdk 24-31 %-a részesiil, majd ezen szam a
vilagjarvany ideje alatt emelkedett, 2023 évre elérte a 37,25 %-ot. Allaskeresési elltasra a
frissen munkanélkiilivé valt és a nyugdij el6tti nyilvantartott allaskeresdk jogosultak. A
nyugdij eldtti allaskeresési segély azok részére allapithatd meg, akiknek mar legfeljebb 5
éviik van hatra az 6regségi nyugdijra vald jogosultsdguk idépontjanak eléréséig, és az egyéb
feltételeknek is megfelelnek.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
& népesség %-aban o %-aban
2016 773 4,83% 193 24,97%
2017 777 4,86% 217 27,93%
2018 728 4,57% 205 28,16%
2019 676 4,26% 210 31,07%
2020 983 6,24% 320 32,55%
2021 824 5,31% 280 33,98%
2022 801 5,43% 285 35,58%
2023 765 5,08% 285 37,25%
2024 n.a n.a

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban a munkavégzésre valamilyen
okbol nem alkalmas, a foglalkoztatast helyettesité tdimogatasban a munkavégzésre alkalmas
allaskeresOk részesiilhetnek szocialis alapon, jovedelem és vagyon vizsgalat utan, ha az
allaskeresési jaradékot kimeritették. A nyilvantartott allaskeresok allaskeresési jaradékban,

maximum 90 napig részesiilhetnek

A kovetkez6 tdblazat megmutatja, hogy a nyilvantartott allaskeresdk kb. fele, 2021-ben mar
az 57,89%-a biztosan részesiilt legalabb egy napot valamilyen tdmogatasban, 2023-ra az
ellatasban részesiilok szama kis mértékben csokkent.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban Slcle ST
A R g Foglalkoztatast helyettesit6é részesiilé
részesiilé nyilvantartott ! ! , , B g
.y P tamogatasban részesitettek atlagos nyilvantartott
. allaskeresék szama .. e D
Ev (TS 048) havi szama (TS 054) allaskeresék szama
(TS 049)
” Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 189 24,45% n.a. - 382 49,42%
2017 195 25,10% 201 25,81% 412 53,02%
2018 165 22,66% 172 23,59% 370 50,82%
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2019 129 19,08% 110 16,21% 339 50,15%
2020 175 17,80% 157 15,98% 495 50,36%
2021 197 23,91% 204 24,74% 477 57,89%
2022 136 16,98% 174 21.69% 421 52.56%
2023 112 14,64% 148 19.33% 397 51,90%
2024 n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkékkel tdmogatottak szdma a
15-64 év kozotti népesség ardnydban Il. (%)

2016

2017

2018

2019

2020

m Szocialis tamogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresdk szama

(TS 048)

2021

m Foglalkoztatast helyettesité tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatashan részesiilé nyilvantartott allaskeresck szama (TS 049)

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2019

2020

2021

2022

2023

= Szocidlis tAmogatdsban részesiil6 nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

2024

= Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2016 n.a.
2017 24
2018 24
2019 17
2020 21
2021 22
2022 20
2023 18
2024 n.a.

Forras: TelR, KSH

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama a vilagjarvanyt kovetd
idoszakban rohamosan csokken.

Foglalkoztatdst helyettesité tamogatds
Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek
havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2016 n.a.
2017 n.a
2018 171,77
2019 109,57
2020 157,13
2021 203,84
2022 173,75
2023 147,87
2024 n.a.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt,
a szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett
részletezziik a lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzoOket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz
val6 hozzaférést.

Hajdaszoboszl6 lakasallomanya a 2016 és 2021 év kozotti idészakban 153 db-al nétt, az
évente épitett lakdsok szama megduplazddott. Az adatokbol egyértelmiien latszik, hogy az
allami tAmogatasoknak kdszonhetden, a vilagjarvany ellenére a 2020. és 2021. évben épiilt
az elmult idoszakban a legtobb lakas. A lakdsdllomdany 2023-ra elérte a 11 935 db-ot, az
épitett lakasok szama pedig a 79 db-ot (2022 évhez képest tobb mint duplajara
emelkedett).

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett i A koéziizemi A koziizemi
L. i Epitett , 1-2 szobas e A 2
Lakasallomany , lakasok i szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
lakasok , lakasok o .
(db) , szama 1000 ) halézatba halézatba
szama J aranya , ;
Ev (TS 073) lakasra ¥ bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TSv 077) (TS 076) J j
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 11484 30 2,61 50,40 98,53 99,86
2017 11501 54 4,70 50,17 98,64 99,93
2018 11497 23 2,00 50,03 99,16 100,00
2019 11513 51 4,43 49,75 99,21 100,00
2020 11595 98 8,45 49,52 98,58 100,00
2021 11637 63 5,41 49,39 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett ) A koziizemi A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas PR N -
L. . . lakasok , szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L L
(db) szdma szama 1000 arinva halézatba halézatba
Ev Y lakasra L bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) i ,
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2019 11513 51 4,43 49,75 99,21 100,00
2020 11595 98 8,45 49,52 98,58 100,00
2021 11637 63 5,41 49,39 98,32 100,00
2022 11876 34 2,86 42,03 95,30 97,12
2023 11935 79 6,62 41,96 97,44 99,51
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen

Lakaséllomany (db) . |"akhE’ltaSI Bérlakas dllomany . If:khe;tasn Sz'oc’|al|s ) Iflkh:::tasn Egyéb Ia!(as’ce’lr‘a hasznalt

(T5 073) koralményeket (db) korulményeket lakasallom korilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosito lakasok biztosit6 lakdasok any (db) biztosito lakasok (db)

szama szama szama

db db db db db db db
2016 11484 na. 118 0 111 0 n.a.
2017 11501 na. 118 0 111 0 n.a.
2018 11 497 n.a. 113 na. 107 na. n.a.
2019 11513 n.a. 113 n.a. 106 na. n.a.
2020 11595 n.a. 111 na. 105 na. n.a.
2021 11637 n.a. 108 n.a. 101 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Hajdtiszoboszl6 varos Onkormanyzata a lakasallomany feltérképezése, valamint a jovére
vonatkoz6 feladatok meghatarozasa céljabol 2015-ben atfogd lakaskoncepceiot fogadott el,
valamint ujraszabalyozta az Onkormanyzati lakasok ¢és helyiségek bérletérél szolo
rendeletét. Hajdiiszoboszlo Viros Onkormdnyzatinak Képviseld-Testiilete 2024. oktober
17. napjan fogadta el az onkormanyzat tulajdonaban allo lakdsok és helyiségek bérletére
valamint az elidegenitésiikre vonatkozo szabdlyokrol szolo 29/2024 (X.17.) sz. rendeletet.

A lakasalloményr6él megallapithatd, hogy eléggé leamortizdlodott, a lakhatdsra
alkalmasoknal is hianyzik a hdszigetelés, elengedhetetlen az energetikai korszerisités,
nyilaszarok cseréje, a filités korszeriisitése.

A lakaskoncepcio feliilvizsgalata sordn az Onkormanyzati bérlakdsok szama csokkent,
illetve az onkormanyzat néhany szocialis bérlakast szakemberlakdssa mindsitett at. A
rendelet alkotds eredményeképpen a bérlakasok kategoriainak elnevezése valtozott.

A varos 2024-ben 78 db bérlakassal rendelkezik, ebbdl 68 db szocidalis bérlakds, 5 db.
koltségelvii lakds 5 db piaci alapon bérbeadhato lakds. A Hajdtszoboszl6 Nonprofit Zrt.
kezeli lakasokat.

A bérlakasok komfort fokozata
félkomfortos 23
komfort nélkili 16
komfortos 51
0sszkomfortos 15
szlikséglakas 0
Osszesen: 105

Forras: Helyi adatgydijtés

A bérlakdsok komfort fokozata 2024

félkomfortos 10
komfort nélkali 11
komfortos 54
osszkomfortos 17
szlikséglakas 0
Osszesen: 78

Forras: Helyi adatgydjtés
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b) szocialis lakhatas

Hajdtiszoboszlé varos Onkormanyzata 2022. évben 96 db, 2024-ben a fenn emlitett
rendelet mellékletében felsoroltak alapjan 68 db szocialis bérlakassal rendelkezik.

A képviselO-testiilet jeloli ki azokat a lakasokat, amelyek szocialis feltételek mellett
bérbeadasra meghirdethetéek. Ugyanez vonatkozik a szakember—lakasek koltségelvii
lakasok palyéaztatasara is.

A képviseld-testiilet altal atruhazott hataskorében a szakbizottsag a rendelkezésre allo iires
lakasra bérl6t jelolhet ki, ha a lakasra olyan szocialisan raszorult nyujtott be kérelmet,
akinek héztartasdban fogyatékos csaladtag van, vagy legaldbb hat gyermek eltartasarol
gondoskodik, vagy Csaladsegité Gyermekjoléti Szolgalat, a Jarasi Hivatal Gyamhivatala
megallapitja a gyermekek veszélyeztetettségét.

Varolista ugyan nincs, de ha a lakaspalyazo a Hajduszoboszloi Nonprofit Zrt-hez kérelmet
nyujt be, akkor azt nyilvantartasba veszik.

Sajnos a szocialis bérlakasban €10k jelentds részének nincs allandé munkéja, jovedelme,
igy nem tudjak fizetni a lakbért és a hozzd kapcsolédd dijakat (viz-, hulladékszallitasi,
fitési dijak). A fizetési felszolitasokra részletfizetést kérnek, de azt sem sikeriil sok esetben
teljesiteniiik. A bérlok sok esetben tisztaban vannak vele, hogy nem, vagy csak nagyon
nehezen lehet a bérlemény elhagyéasara kényszeriteni Oket.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Ilyen ingatlannal nem rendelkeziink.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési lakhatasi
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 921 n.a.
2017 747 74
2018 583 79
2019 495 48
2020 500 708
2021 415 822
2022 490 655
2023 481 654
2024 461 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazat alapjan szembetlind, hogy a telepiilési lakhatdsi tdmogatasban részesiilo
haztartasok szama folyamatosan csokken. Ennek oka, hogy a jogosultsagi feltételeknek
(jovedelmi viszonyok, vagyoni helyzet) egyre kevesebben feleltek meg - a bérek,
nyugdijak évenkénti emelkedése miatt-, illetve a kordbban tdmogatisban részesiilok, a
jogosultsdg lejartakor nem nyujtottak be ujabb kérelmet az ismételt megallapitas
érdekében.

Hajduszoboszlé Véaros Onkormanyzata a problémat felismerve 2022. marciusaban
feliilvizsgalta a rendeleteit €s javitott a jogosultsagi feltétleken, valamint a lakossagot tobb
alkalommal a helyben szokdsos mddon tajékoztatta az igénybe vehetd tamogatasokrol.
Ezen intézkedések eredményeképpen 2022. évben 490 haztartds részesiil telepiilési
lakhatasi tamogatasban. A rendeletek feliilvizsgalata 2023, 2024, 2025 évben is
megtortént.

A telepiilési lakhatasi tdamogatas és rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogan az
igyfelek védendd fogyasztéi statuszba keriilhetnek, igy részletfizetési €s kikapcsolasi
kedvezményben részesiilnek.

Az egyéb lakhatast segitd6 Onkormanyzati tamogatasokban részesiilok szama 2020-ban
ugrasszerli novekedést mutat, ennek az az oka, hogy ezen iddszaktdl az arra raszorulokat
hulladékszallitasi dijkedvezményben részesitjiik.

Lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodd koziizemi dijtartozés, a lakas rendeltetésszerii
hasznalatahoz sziikséges javitasok, munkalatok elvégzéséhez és lakhatds biztonsagos
megOrzése érdekében a lakossag rendkiviili telepiilési timogatasban részesiilhet.

2015-t8l egyedi Onallo lakoingatlanok energetikai rendszerének megujitdsara, mikodo
képességének helyredllitasara, korszerlsitésére energetikai tamogatdst nyljt az
onkormanyzat, amely 100-200 E Ft 6sszegli egyszeri, vissza nem téritend tamogatas.

Altaldnos tapasztalatunk, hogy annak ellenére, hogy rendeleteinket kihirdetjiik,
tamogatasainkrol helyben szokasos moédon (Tv, hirdetd, Varosi Lap) igyeksziink
tajekoztatni a lakossagot, mégis a rdszorulok nagy részéhez nem jut el az informacio és
nem tudunk nekik segitséget nydjtani. Ezért mindenképpen sziikséges a lehetdségek
rendszeres hirdetése, valamint felhivni a lakossag figyelmét, hogy amennyiben olyan
raszorulorol tud akinek segitségre van sziiksége azt jelezze a megfeleld intézmény felé,
vagy embertarsanak adjon informaciot arrol, hogy hova fordulhat.

f) eladésodottsag

Eladosodottsagra vonatkozd adatok csak a szocialis lakbér-hatralékosok esetében allnak
rendelkezésiinkre. A Hajduszoboszloi Nonprofit Zrt nyilvantartasa szerint 2022-ben 28
bérl6 halmozott fel tartozast, 13 csalad 0-100 000.-Ft kozotti, 10 £6 100 001.-Ft- 1 000 000
Ft, 5 f6 1 000 000 Ft feletti 6sszegii tartozassal rendelkezik. 2024-ben 16 bérld halmozott
fel tartozast, 12 csalad 0-100 000.-Ft kozotti, 2 fo 100 001.-Ft- 1000 000 Ft, 2 fo
1 000 000 Ft feletti osszegii adosdaggal rendelkezik.

A koziizemi szolgaltatok nem adnak tajékoztatast az addssagallomanyrol, a felhalmozott
tartozasokrol a polgarmesteri hivatal akkor szerez tudomast, amikor az iigyfél felkeresi
segitségkérés céljabol. A hivatal szakiroddjan a védendd fogyasztoi statuszhoz sziikséges
igazolast az arra jogosultak szinte kivétel nélkiil igénylik.

Vérosunkban a lakossag pénzintézetek felé torténd eladosodottsdga ndvekvd tendenciat
mutat, tobb csalad is lakhatasi nehézségekbe litkozik lakas vagy egyéb hitele miatt. A
végrehajtonak bejelentési kotelezettsége van a hivatal felé a végrehajtasra keriild
ingatlanokrol. 2017-ben 38 db, 2018-ban 22 db, 2019-ben 134 db, 2020-ban 177 db., 2021-
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ben 208 db, 2022-ben 142 db, 2023-ben 119 db, 2024-ben 110 db ilyen jellegi
végrehajtas tortént. Ezen adatok alapjan megallapithatd, hogy az eladdsodottsdg aranya
drasztikusan 2022-ig novekedett, majd csokkeni kezdett.

A végrehajtast megeldz6 allapot az Eszkozkezeld programban vald részvétel, amely
esetben ugyan az ingatlan tulajdonjogat elvesztik, de havi rendszeres Osszegli lakbér
fizetése mellett maradhat a csaldd az ingatlanaban. A hivatal és a Hajduszoboszloi
Kistérségi Szocialis Szolgaltatd Kézpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata abban tudja
ezeket a csaladokat segiteni, hogy tdjékoztatast nyajtanak az eszkdzkezeld programba vald
bekeriilés lehetdségeirdl, s ennek ligyintézésében — sziikség esetén — kozremiikddnek.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd
lakésok, mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgéltatdsokhoz, kozosségi
kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

2017-t61 kozponti szabalyozas alapjan a kertségekben 1évo kiilteriileteket ,.ki lehet vonni
miivelés aldl”, ezaltal meghatarozott feltételekkel beépithetdvé valnak (lakohdz is épithetd
a teriiletre). E rendelkezést eldzte meg a képviseld-testiiletnek a 3.4. b) bekezdésben taglalt
helyi rendelete, mely tamogatast biztosit azon fiatalok szamara, akik lakhatasukat ilyen
formaban probaljak megoldani. A belteriileti lakdingatlanok négyzetméter arai magasan
meghaladjék az orszagos, varmegyei atlagot.

A nem lakodvezeti és kiilterlileten elhelyezkedd ingatlanok 90%-a villamos arammal
ellatott, mig foldgazszolgaltatassal a Szovati Utfélen 1évd (gylimdles elnevezésll) diilék
kozil az els6 kettd (Alma és Pityeri) rendelkezik.

Tomegkozlekedés — 1000 m-en beliil — elérhetd a kertségekbdl (koztemetdnél, nagyhegyesi
buszjarat, vasitallomasnal). Uj buszjarat a Hétvezér telepen a 2/A jelii, mely naponta
haromszor kozlekedik, ¢és korjaratban a végdllomastél az iskoldk érintésével a
buszvégallomasig kozlekedik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedeés, €s a munkaba jutas
egyéb  lehetdségei,  lakasdllomanyanak  allapota,  kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valod hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségligyi
jellemzdi);

A Kozponti Statisztikai Hivatal lehatarolta a telepiilésiinkon talalhato szegregatumokat,
mely tevékenység a 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 10. mellékletében meghatarozott
szegregacidos mutatd alapjan tortént. A szegregéacidos mutaté a 2011-es népszamlalasi
adatokbol allithato elo.

A kormanyrendeletben foglaltak szerint azon teriiletek tekinthetdk szegregdtumnak, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és a rendszeres munkajovedelemmel
nem rendelkezOk ardnya az aktiv kortakon (15-59 év) beliil eléri, illetve meghaladja —
2000 fonél népesebb telepiilések vonatkozasaban — a 35%-o0s hatarértéket. Azok a teriiletek
pedig, ahol a szegregacios mutaté 30-34%, szegregacid szempontjabdl veszélyeztetett
terliletnek szamitanak.

Az aldbbi térkép jelzi, hogy telepiilésiinkdn beliill mely teriiletek felelnek meg a
szegregatum ¢€s a szegregacioval veszélyeztetett teriilet kritériumanak:
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HajduszoboszI6 szegregatum attekintd
Szegregéciés mutato 35% feletti

0-29% 30-34% 35-100%

Jelmagyarazat: Vilagoszold — szegregacios mutato: 30-34%
Sotétzold — szegregacids mutatd: 35-100%

A térkép olyan teriileteket is megjelenit, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregacios
mutatd kritériumanak, de alacsony népességszamuk, vagy intézeti haztartasban élok (pl.:
kollégium, 1idések otthona, hajléktalanszalld) miatt mégsem tekinthet6k valddi
szegregatumoknak.

A térképen a KSH bekarikazassal jelolte azt a teriiletet, amelyen a maganhéztartasokban
¢lok szama meghaladja az 50 fot, és a szegregacidos mutatd alapjan szegregatumnak
tekinthetd. Ez a Szedres, Bor J., Alkotéas és Szabadsag utcak altal hatarolt teriilet. Az alabbi
térkép is jelzi ezt a teriiletet:

Hajdu 6 szegregatum 01.
Szegregaciés mutatg 35% feletti

,,,,,,

5;
by,
0 i

A 2011. évi népszamlalas adatai alapjan a szegregatum lakonépessége 84 f0.

A varosi 0sszes adatokat a szegregdtumban €16k adataival Osszehasonlitva az aldbbiakat
allapithatjuk meg:

A lakdénépességen beliil a 0-14 évesek €s a 60 év felettiek nagyobb aranyban vannak jelen
a szegregatumban.
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A szegregadtumban haromszor annyi az alacsony iskolai végzettséggel (legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel) rendelkezOk ardnya az aktiv kortiakon beliil, mint varosi szinten.

A 25 éves és 1dOsebb népességen beliil a fels6foku végzettségiiek ardnya varosi szinten
(16,6%) tizszerese a szegregatumban ¢l fels6foku végzettségiiek aranyahoz (1,6%)
képest.

Alacsony komfort fokozati a varos lakasallomanyanak 6,6%-a, mig a szegregatum
lakasainak 20,6%-a.

A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok ardnya a lakott lakasokon beliil a varos
lakasallomanyanak 5,8%-a, mig a szegregatum lakasainak 21,2%-a.

Az egyszobas lakasok aranya a lakott lakdsokon belill a szegregdtumban (21,2%) a varosi
érteknek (7,8%) majdnem a haromszorosat éri el.

A munkanélkiiliek aranya a szegregatumban (14,8%) kevéssel haladja meg a vérosi értéket
(13,8%). Kiilonbség abbol adodik, hogy a szegregatumban ¢l6 munkanélkiiliek
valamennyien tartés munkanélkiiliek, mig varosi szinten a munkanélkiiliecknek nagyjabol a
fele tekinthetd tartos munkanélkiilinek.

Hajduszoboszl6 — Szegregatum adatai

A szegregacios mutato értéke az érintett teriileten 30% feletti és a teriileten
él6 népesség szama eléri az 50 f6t

1.
Hajd- szegregatum
, , ; (Szedres u. -
Mutaté megnevezése szoboszlo
Osszesen* BorJ. u. -
Alkotds u. -
Szabadsdg u.)
Lakdnépesség szama 23933 84
Lakdnépességen belil 0-14 évesek aranya 13,9 17,9
Lakénépességen belil 15-59 évesek aranya 62,0 54,8
Lakdnépességen beliil 60-X évesek aranya 24,1 27,4
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k aranya 133 457
az aktiv kordakon (15-59 évesek) belil ! !
Fels6foku végzettségliek a 25 éves és idGsebb népesség 16.6 16
aranyaban ’ !
Lakasallomany (db) 11047 34
Alacsony komfort fokozatu lakdsok aranya 6,6 20,6
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya az 385 599
aktiv kordakon (15-59 évesek) beliil ! !
Legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k és
¥ . 8,1 37,0
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k aranya az
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen belill 56,9 41,8
Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 39,3 54,3
Allandé népesség szdma (A mutaté a telepiilés egészére 53 844
allithatd el6, szegregatumokra nem.)
Alacsony presztizsd foglalkoztatasi csoportokban
. 33,3 56,5
foglalkoztatottak aranya
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A g?zdasagllag nem aktiv népesség aranya a lakonépességen 541 67.9
beldl
Munkanélkiiliek aranya (munkanélkiliségi rata) 13,8 14,8
Tartds munkanélkiliek ardnya (legaldbb 360 napos

. ‘ 7,8 14,8
munkanélkiliek aranya)
A komfort nélkili, félkomfortos és sziikséglakdsok aranya a

X . 5,8 21,2

lakott lakdsokon beliil
Egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon beliil 7,8 21,2

* Az oszlop tartalmazza a lakcim nélkiili hajléktalanok (4 f6) adatait is.

Forras: 2011. évi népszamlalas

A szocialis varosrehabilitacios - szegregacios terliletet is feloleld akcio teriiletet célzo -
programot a hatranyos helyzeti lakossag felzarkoztatdsa érdekében az ,Osszetartd
lakossagért — Hajdiszoboszl6” projekt keretében olyan szoft programok kisérték mint
egészségiigyi €és sport vagy, foglalkoztathatosag elésegitését célzd programok. A projekt
2021. julius 1-én kezdodott és 2023. oktober 31-én zarult.

A projektben Hajduszoboszld Varos Onkormanyzata a fopalyazo, a Hajduszoboszl6i
Kistérségi Szocialis, Csalad és Gyermekjoléti Kozpont a konzorciumi partner. A tdmogatd
csoport tagjai az altaluk alairt egyiittmiikodési megallapodas keretében tapasztalataikkal
hozzéjarulnak a projekt keretében a szocialis problémdakkal kiizdé tarsadalmi csoportok
felzarkdztatasadhoz. 2023. év nyaran sport €s egészségnap, palyaorientacios tanacsadas,
egészségligyi program keriilt megvalositasra hasonloképpen, mint 2022. év nyaran. Ezeket
a programokat az onkormanyzat szervezte és-szervezijovéreis

A konzorciumi partner sikeresen megvaldsitotta a szupervizids képzést a szocidlis
gondozdk, csaladsegitOk, iskolai-6vodai szocidlis segitok és a gyermekvédelmi dolgozok
részére.

A projektben kulcsfontossagu szerepet kapott ennek keretében foglalkoztatott szocialis
munkads a szegregatumba tartozo érintettek onallo fejlesztési terveinek elkészitésében.

Elkésziilt a Kozosségi Beavatkozasi Terv, mely altal betekintést nyerhettiink a helyi
viszonyokba, a kozdsségfejlesztést €s a projekt megvalositasat megalapozo helyi szaktudas
feltarasaba, a diagndzis alapti komplex fejlesztés programtervének elkészitésébe, valamint
az akcioteriilet -specifikus megoldasok kidolgozasaba.

A palyazat célja, a leromlott varosrészeinek €s lakossaganak a varos fejlodo szovetébe valo
integraldsa, a szocialis problémakkal kiizd tarsadalmi csoportok felzarkoztatasa. "A
tarsadalmi egyiittm{ikodés erdsitését szolgaldé helyi szintli komplex programok
megvalositdsa" soran az alabbi programelemeket sziikséges megvaldsitani:

Kozponti programelemeink:
Egyiittmiikddés a kozOsségi ¢és egyéni szintli tarsadalmi integracio feltételeinek
megteremtése céljabol:

a) Sport és Egészségnap

b) Folyamatos szocialis munka megteremtése

- Szocialis munkas alkalmazésa

- Csoport szupervizid

c) Torekvés a foglalkoztatas eldsegitésére

- Kertmiivelési programsorozat
- Palyaorientécios tanacsadas
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d) Torekvés az egészség fejlesztésére
- Egészségligyi program
- Szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés javitasa

A szoft projekttel parhuzamosan haladt a ,,Leromlott vdrosi teriiletek rehabiliticidja
Hajduszoboszlo” elnevezésii projekt, melynek megvalositas idoszaka: 2022.01.03-
2023.11.30. volt. Ennek keretében felujitasra keriilt a Papp Istvan u. 2. E-F szam alatti
ingatlan, a Libagat utca csapadékviz elvezetés kiépités, illetve a Tokay utca III.
szakaszanak utépitése valosult meg. Az ingatlan megkozelithetéségére szolgdal a Tokay
utca. A Tokay utca a déli peremteriilet része, ahol hatranyos helyzetii személyek élnek. A
Libagadt utca csapadékviz elvezetés kiépitésére azért volt sziikség, mert a Tokay utcan
felujitott ut csapadék befogaddja, valamint a Libagat utca csapadékviz befogadija
megegyezik. A Papp Istvan utca megkozelithetosége szempontjabol a Tokay utcanak és a
Libagat utca fejlesztésének is nagy szerepe volt.

b) a telepen, /szegregatumokban €16k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fObb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya;

Lasd: Az el6z6 a) pontban leirtakat.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Lasd: Az el6z0 a) pontban leirtakat.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL tv. 5 §-a szerint a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyl alapellatdas korében gondoskodik a héziorvosi, hazi
gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsolodod
haziorvosi, hazi gyermekorvosi €és fogorvosi tligyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol, és az
iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Hajdaszoboszlon 9 korzetben 9 héziorvos, 4 korzetben 4 héazi gyermekorvos, és 3
korzetben 3 fogorvos latja el az egészségiigyi alapszolgaltatasokat. Iskola-egészségiigyi
ellatas keretein beliil 2 korzetben 2 iskolaorvos, valamint 3 korzetben 2 iskolafogorvos és 1
gyermekfogorvos latja el a gyermekeket. Egy haziorvos 2332 6, egy fogorvos 6722 f6,
egy gyermekorvos 824 6 lakost lat el.

A varosban mitkodik még egy teriileti ellatasi kotelezettség nélkiili haziorvosi szolgélat,
mely maganorvosi, lizemorvosi, gyermekgyogyaszati, laborvizsgalati és sportorvosi
ellatast is biztosit a Privat praxis orvosi rendeldkben.
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2021. jalius 1. napjatdl pilot programkeretében az Orszagos MentOszolgalat gondoskodott
az ligyeleti ellatasrol. 2023. februdr 1. napjatél a kisérleti jelleg lezdrulta utdn tovabbra is
az Orszagos Mentoszolgalat biztositja az ellatdast.

A védondi szolgalat 2022 marciusatol Jarobeteg —Ellatdé Centrum részeként mitkodott, a
védonok egészségiigyi szolgalati jogviszonyban dolgoztak. A véddondk 2023 év juniusdatol
a Debreceni Egyetem alapellatasi és Egészségfejlesztési Intézet dolgozoiként végzik a
munkdjukat.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FeInOttEk’es’ . L. A hazi ; 3 3 Kozgyogyellatasi . o .
gyermekek részére |Csak felnéttek részére T e ] Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elltott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
. szolgalatok szdma | szolgaltatasok szama ) szama alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
; Igélatok sz |oaltatisok sz Szamag , (alanyi & th P A K évi atl
v TS 107 (TS 106) (Ts 110) glaporikiadott) szama (TS 135)
(TS 108) ( )
TS 133
db db db db Fé F6
2016 0 9 4 6 n.a n.a
2017 0 9 4 6 488 135,17
2018 0 9 4 6 545 98,51
2019 0 9 4 6 523 69,32
2020 0 9 4 6 479 70,96
2021 0 9 4 6 393 76,73

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felndttek és B o A hazi . L Kozgyogyelldtasi | B
gyermekek részére |Csak feln6ttek részére ermekorvosok 4ltal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi g:;lla’tott szolgalatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
£ szolgalatok szama | szolgaltatasok szama sza’mag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Y (TS 107) (TS 106) g (15 110) a'ap("" "ia")""’ szama (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2019 0 9 4 6 523 69,32
2020 0 9 4 6 479 70,96
2021 0 9 4 6 393 76,73
2022 0 9 4 6 293 62,95
2023 0 9 4 6 479 51,65
2024 n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Szakellatés:

Hajduszoboszlé varos Onkormanyzata fenntartja és miikddteti (NEAK finanszirozassal
egylitt) a Jarobeteg-Ellato Centrumot (JEC). Az intézmény a négy telepiilés lakosainak és a
Hajduszoboszlon 1diilé vendégeknek a gyogyitd szakellatasat végzi, 2024-ben heti 469
szakorvosi oraban, heti 135 nem szakorvosi (fizioterdpia és gyogytorna) ora keretében.
Jardbeteg gyogyitd gondozas (bor- és nemibeteg-gondozo, tiidobeteg-gondozd) is mitkddik
a varosban.

Gyogyito ellatashoz kapcsolddo szakmak/ellatasok:
e sportorvosi ellatas (1000 f6 leigazolt sportold esetén kotelezd ellatas)

43



e 6 gyogyszertar miikodik a varosban: a gydgyszertari ligyeletet éjjel és hétvégén
készenléttel latja el az ligyeletes gyogyszertdr varosunkban. 24 Oras iligyeletes
gyogyszertar 20 km-es korzetben, Debrecenben talalhato.

e hazi szakapolasi haldzat

e az iddések hazi épolasa, hazi segitségnyujtas, veszélyeztetettséget ¢észleld
jelzérendszer miikodtetése

e mentdszolgalat

Az egészségiigyl ellatd rendszeriink konnyen megkozelithetd, a véros kozpontjaban
talalhatd, minden ellatds egy helyen, a Szilfakalja 1-3. szdm alatti intézményben vehetd
igénybe. Az intézmény 2012-ben torténd teljes felujitdsa utan XXI. szdzadi kornyezet
fogadja a betegeket. 4 féépiilet akadalymentes, a ,,Tiidégondozo” épiilete azonban még
felujitas elott all. A JEC-ben mindségbiztositasi rendszert vezettek be, ami eldsegiti a
szinvonalas, betegkdzponti ¢és transzparens egészségiligyl ellatdst. A tervezhetd
betegellatas keretében eldjegyzési €s behivo rendszer mikodik a kdzponti informacios
szolgalat segitségével.

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag
szamara biztositott, védondi szolgalat segitségével.

A gyermekek fogaszati, életkor szerinti allapotfelmérd sziirését az iskola-egészségiigyi
feladatok keretében végzik a gyermekorvosok, iskolaorvosok, iskolafogaszok és a
gyermekfogasz az oktatasi intézmények kozremiikddésével.

A NEBIH helyi kirendeltsége az elmult években rendszeresen végzett felméréseket a
lakossag allapotara vonatkozdan, valamint aktivan egylittmiikodott a prevencios tevékeny-
ségekben is.

2013-t61 a varos lakosai szamara mar nem kotelez6 a tiidOszlirésen vald részvétel, de a
haziorvosok évente egy alkalommal végeztethetnek a meghatarozott korcsoporthoz tartozo
lakosok korében ilyen jellegii szlir6vizsgalatot.

A Jardbeteg-Ellatd Centrum és a varosi civil szervezetek (Malyvavirdg) tobb varosi
egeészségligyl rendezvényen végeznek szlrdvizsgalatokat (vérnyomas-, vércukorszint-,
koleszterinszint-mérés, testtomeg index meghatarozas), nyujtanak életmod-vezetési
tandcsadast, tartanak dietetikus eldadast és tanacsadast a lakossag korében.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A fizikai rehabilitacios ellatds, azon beliil kiilondsen a mozgésszervi ellatas jelen van
telepiilésiinkon, hisz a gydgyvize altal méltan elismert varosunk Onmagédban is egy
rehabiliticiés kozpont. Igy varosunk lakossaga — mas telepiilések lakosaihoz képest — a
mozgésszervi ellatas teriiletén kedvezd helyzetet élvez.

A Jatobeteg —Ellatd Centrumban heti 92 nem szakorvosi oraszamban fizioterapia és
gyogytorna biztositott.

A Hungarospa Gyogyfiirdé Zrt. a hajdiszoboszloi lakosok részére kedvezményes diju
belépdket kinal, a lakossag nagy megelégedésére.

A kellemes, nyugodt, élhetd kornyezet jotékony hatassal bir a mentalis rehabilitaciora is. A
Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Hajduiszoboszloi Tagintézményének
szakemberei fejlesztd foglalkozasokat (SNI) végeznek a Banyasz u. 37. szam alatt, illetve
az oktatasi, nevelési intézményekben.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Kozétkeztetés a bolcsodében, az iskolakban, az 6vodakban, valamint az iddskort, csokkent
munkaképességli vagy munkaképtelen személyek részére biztositott étkeztetés, melyet az
onkormanyzat intézményeinek 6 f6zOkonyhajaval biztositja, melyek az oktatasi
intézmények teriiletén taldlhatoak. Az oOvodasok ellatasa kozponti fézdkonyharol
kiszallitassal keriil biztositasra. Az életkori tapanyagsziikségletnek megfeleld Osszetételii
mentiisorrdl az ¢élelmezésvezetok gondoskodnak, a konyhak miikddését a kormany
szakigazgatas-szervei ellenérzik. 37/2014 (1V.30.) EMMI rendelet alapjan.

Az 1d6sek — az id6skori betegségekbdl adodoan — diabetikus és epekimélod ételek koziil is
valaszthatnak, vasarolt élelmezéssel.

Szocialis étkeztetés keretében 616 £6, 121 975 ebéd keriilt kiosztasra 2017-ben. 2023-ban
618 fo, 142 378 adag, 2024-ben 537 fé& 127 564 adag ételben részesiilt. Az ellatotti
1étszam 2023-ig novekedett. Emelkedik azoknak a szama, akik jovedelem nélkiiliek vagy
minimalis jovedelemmel rendelkeznek, s ezért téritésmentesen jutnak a napi foétkezéshez.
Torvényi kotelezettségiinknek eleget téve a gyermekétkeztetésen beliil bevezettiik és
folyamatosan biztositjuk a diétas, specialis étkeztetési igényu (étel-érzékeny, cukorbeteg)
gyermekek ellatasat, jelenleg vasarolt szolgaltatasként.

Kevés gyermek veszi igénybe ezt a szolgaltatast, melynek oka els6sorban nem a magasabb
téritési dij megfizetése — ugyanis a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
vagy szocidlisan raszorult, illetve tartosan beteg gyermekek esetén 50-100%-0s
kedvezményre van lehetdség — hanem a specialis ételek ize, allaga. A szakemberek
folyamatosan keresik annak a lehetségét, hogy hogyan lehetne az étel mindségén javitani.
Hosszu tava megoldést az jelentené, ha az allergias, ételérzékeny gyermekek szaméra az
étel helyben, sajat konyhan késziilne.

A specialis étkeztetest igenybe vevok szama 2021.
1. Hajdaszoboszl6i Egyesitett Ovoda: 6 {6
2. Alapfoku oktatési intézmények: 1 0

A specialis étkeztetést igénybe vevok szama 2024.
1. Hajduszoboszloi Egyesitett Ovoda: 4 f6
2. Alapfoku oktatasi intézmények: 5 fo

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Az oOnkormdényzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés ¢és sportkultura
valamennyi formajat, a gyermekek és felndttek rekreacios és szabadidés tevékenységétol,
rendszeres testmozgasatol a technikai és szellemi sportokon 4t a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolddo teriiletét.

A Virosi Sporthdz — az iskolai tanérdk és rendezvények mellett — helyet ad kiilonféle
edzéseknek, illetve sportesemények szintere is. A Hungarospa Hajdiszoboszloi
Gyogytiirdd és Egészségturisztikai Zrt. altal miikodtetett salakos teniszpalydkon és a
miifiives sportsatorban a tenisz mellett lehetdséget kap a labdarugés, a kézilabda és a
labtenisz 1s. A repiildtéren az Aero Klub Sportegyesiilet szakosztdlyainak tagjai
sportolhatnak. A Varosi Sporttelep a labdartgas f6 szintere. Az MLSZ palyaépitési
programja keretében ¢épiilt 111x72 négyzetméteres mifiives labdarigd palyat
versenysportban, szabadiddés sportban ¢€s iskolai testnevelésben résztvevok s
hasznalhatjak.

Varosunk legnagyobb egyesiilete, a Hajdliszoboszloi Sportegyesiilet altal fenntartott
¢lofiives palya, valamint egy rekortan palya is lehetdséget kinal szamtalan sport
mivelésére. A rekortan palya koriil kialakitott futopalya, a tegball asztal, valamint a
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sakkozni vagyok részére is teret add szabadiddpark, szamtalan sportolasi lehetoséget
biztosit a gyerekek részére.

Legnépszeriibb sport a labdarugas, ahova 200 gyermek jar heti kétszer-haromszor
szakképzett edzd altal koordinalt edzésre. A HSE sajat kisbusza segiti a versenyzésre jard
gyermekeket, hogy eljussanak a mas telepliléseken megrendezésre keriild
sporteseményekre, ugyanez az egyiittmikodés vonatkozik a varos valamennyi altalanos
iskolajara is. A Hajduszoboszloi Sportegyesiilet az NB III labdartigoé csapata mellett, a
legfébb szempontot az utanpotlas nevelésre helyezi, igy az iskolaidd letelte utan, mind a
HSE kiszolgal6 épiilete, mind az altala biztositott 12 szakosztaly, kivalo lehetoség a fiatal
generacid sportoldsi lehetdségének, mindezt szakemberek bevondsaval. Nyaron 10 hetes
napkozis sporttabor lehetdséget nyujt minél tobb szakag kiprobalasara, a sport
megszerettetésére.

A koznevelési intézmények tornatermei, sportudvarai megfeleléen szolgaljak a testnevelés
¢s szabadiddsport tigyét (edzések, kiegészitd foglalkozasok).

A didksport programokat a Magyar Didksport Szovetség altalanos versenykiirdsaban
meghatarozottak szerint a tankeriilet rendezi. Hajduszoboszlo Varos Onkorméanyzata egyes
tankertileti versenyekhez biztositja a helyszint.

Az iskolai uszasoktatas ,,minden diak tanuljon meg Uszni” gondolat jegyében 2002-ben
kezdddott. Nyugodtan kijelenthetd, hogy ez a hajdiszoboszléi iskolai sport sikertdrténete.
Minden 2. osztalyos tanul6 tisz6szakedz6 kozremiikodésével, heti rendszerességgel tanitasi
orak keretében uszasoktatason vesz részt. A ko6zos munkaban résztvevo szakedzo,
testneveld tanarok, kiséré pedagogusok kiemelkedden jo szakmai kapcsolatot alakitottak
ki. Az intézmények pedagogiai programjatdl fiiggden a testnevelés orak keretében torténd
uszas a felsébb évfolyamokon folytatodik.

Jelenleg a tankeriilet és az Onkormanyzat is alkalmaz egy-egy UszoOszakedzdét. A
Hungarospa Hajdliszoboszléi Gyogyfiirdd és Egészségturisztikai Zrt. biztositja a
tanmedencét, a tankeriilet fedezi a tanulok szallitdsanak koltségeit. Az egylittmiikodés
eredményeképpen az tiszasoktatds tovabbra is eredményes.

Varosunkban kozelitdleg 31 sportegyesiilet 19 sportagban varja az érdeklodoket.
Jelentds varosi sportprogramjaink:

o  Unnepi kispalyas labdarigo tornak

o Bocskai emlékfutas

o Vilag Gyaloglo Nap

e Aqua Futas

o Eurdpai Mobilitasi Hét / Automentes Nap

e Ovimaraton,

f) személyes gondoskodast nyujtod szocialis szolgaltatasokhoz valod hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis alapszolgaltatasokat (hazi segitségnyujtas,
étkeztetés, idések nappali ellatasa, tdmogatd szolgdlat) a Hajdiszoboszloi Kistérségi
Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont biztositja az allampolgarok szdmara. A
pszichiatriai betegek nappali ellatasat pedig az onkormanyzattal ktott szerz6dés keretében
egy civil szervezet nyujtja.

Személyes gondoskodast nyujtd szakellatdst Onkormanyzatunk nem biztosit, civil
szervezetek, egyhazi intézmények ¢€s vallalkozasok mukodnek kozre ezen a szolgaltatasi
teriileten. A Reformatus Egyhdzkozség altal fenntartott Anna Idések Otthona térségi
hatokorll intézmény, 42 féréhelye azonban a megmutatkozo igényektdl jelentés mértékben
elmarad. A Szent Lukacs Gorogkatolikus Idések Otthona mintegy 240 {6 ellatasat
biztositja, 190 féréhelyen idéskoruak, ezen beliil sulyos demensek (56 f6), valamint 50
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féréhelyen pszichiatriai betegek apolasa, szakositott ellatasa torténik. A két bentlakasos
intézmény kihasznaltsdga évek oOta 100% koriili. Varosunkban 3 2 civil fenntartast
bentlakasos iddsotthon mukodik, ezaltal kdzel €6 60 férdhellyel boviil az ilyen jellegii
szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés. Az intézmények ellatasi teriilete orszagos ellatasi
kotelezettséget biztosit. Az eldz6 évekhez képest jelentdsen megemelkedtek ezekben az
intézményekben az ellatasért fizetendd téritési dijak (170-180 000 Ft/f6/ho; 220-250 000
Ft/fo/ho). Az ekkora Osszegl téritési dij megfizetését nagyon sokan nem engedhetik meg
maguknak, ezért folyamatosan emelkedik az otthon ellatandok szama. Ez ériasi problémat
jelent a lakosok szamara, hiszen az allando feliigyeletet igénylé idés mellet valamely
csaladtag( altalaban a nd) nem tud munkat vallalni. 2025. elsd félévében nyitja meg kapuit
99 férohellyel rendelkezé Romai Katolikus fenntartdasu ldosek Otthona.

A Tars Egyesiilet fenntartasaban pszichidtriai betegek, fogyatékkal élo nappali ellatisa
miikédik, valamint timogatott lakhatdst szolgdltatnak. A ,,GYOFI” Fogyatékkal ElGk
Nappali Intézményeélet varosunkban Bdtrak Hdaza néven tamogatott lakhatdst biztosit az
arra raszoruldknak.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum (tovabbiakban: KEF) évekig miikddott a varosban,
jelenlegi célunk ennek ujraélesztése. A ,,Hajdu-Bihar megyel KEF-ek miikodésének
osztonzése 2021.” elnevezésii sikeres palydzat segitségével a forum ujra szervezése 2024.
junius 19 napjan megtortént.

Kozépiskolakban a blinmegeldzés program miikodik, a rendérség munkatarsa rendszeresen
tart eldadasokat a téméban interaktiv formaban.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

A Hajduszoboszloi Kistérségi Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakemberei
képzettek, az egyenld banadsmoddra vonatkozd szabalyokat ismerik, munkdjukat ennek
megfeleléen végzik, semmiféle negativ diszkriminaciot nem alkalmaznak.

i)  elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és
az egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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A Népkonyha varosunkban 2021. augusztus 1. napjatél mikodik, az ételadagszamra
vonatkozoan adatokkal nem rendelkeziink. 2022-ben naponta &atlagosan 220 {6 vette
igénybe a szolgaltatast. A szolgaltatét megkeresése megtortént, azonban adatot ez idaig
nem szolgéltatott.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019, 2022)
Tornateremmel, N
i i A telepiilési T
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . . o aer e e intézmények
s P sportpalya léte kik6lcs6nzott ,
intézmények szama .. . szama
s, . (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
9 igen 33272 5
9 igen 27 627 4

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek,
onkormdanyzati intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A kulturalis és szabadidds szolgaltatasok intézményi, szervezeti feltételrendszerét tekintve,
a hasonldé méreti vidéki magyar varosokhoz viszonyitva Hajdiszoboszlé helyzete
kedvezdbb, ennek hatterében az idényszeriien jelentkezd nagyobb kereslet is all.

A Kovacs Maté Viarosi Miivelodési Kozpont és Konyvtar jelentds kozosségformalo
szerepet tolt be a varos életében. 2015-ben unids palyazati forrasbol kertilt sor — a Bocskai
Tobbfunkcids Rendezvénykozpont kialakitasa mellett — a miivelddési kdzpont és konyvtar
felyjitdsara és bdvitésére. Ez utobbiban {iizlethelyiségeket (konyvesbolt és kavézo)
alakitottak ki.

A kozpont kiilonbozd kulturdlis lehetdségeket biztosit klubok (reiki klub, nyugdijas klub,
stb.), szakkorok formajaban (pl. himzés, rajz, mlivészeti csoportok, foltvarrds). Az épiilet
alapteriiletének bdvitésével (1371 m?) tdbb szakkéri terem (példaul tiizzomaénc,
képzémiivészeti, zene, textiles, probaterem) kialakitasara nyilt lehetdség.

A kozpont helyet biztosit a kiilonboz6é egyesiiletek Osszejoveteleihez, talalkozoihoz,
ingyenesen vagy rendkiviil kedvezd aron (Vendéglatok Egyesiilete, Méhészek Egyesiilete,
Gazdakor, véradas, lakogytilések, partgytilések).

A varos kozosségi, kulturdlis és sport intézményrendszerét és szolgaltatdsait a

hajdaszoboszldi civil szervezddések tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti. A
kiilonbozo civil szervezetek szama varosunk méretéhez képest igen magasnak tekinthetd.
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A varos programkindlata nemcsak a turisztikai idényben, hanem azon kiviil is viszonylag
magas. Rendezvények szervezésében a miivelddési kozpont mellett nagy szerepet jatszik a
gyogyfiirdd is. Jelentdsek a szabadtéri rendezvények is.

A helyi kozéleti szerep noOvekedésének Osztonzésére a helyi média szolgal, a
,Hajdiszoboszl6” varosi lap ingyenesen eljut minden hdztartisba havonta, a varosi
televizid pedig hetente tobb alkalommal sugarozza adésait, adasidén kiviil pedig a
képujsagon keresztiil informalja lakosainkat.

A helyi kotelezé kozszolgéltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatdsok, a
szocialis €és gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés iizemeltetési feladatai, a kozteriiletek
tisztantartdsa biztositott. A varos polgarai szdmara ezek a szolgaltatdsok elérhetéek,
megfeleld szinvonalon miikddnek és minden jogos igényt kielégitenek. Az egyes feladatok
ellatasa soran az Onkormdnyzat egylittmiikodik a helyi, nem Onkormanyzati fenntartast
intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasdgokkal, a torténelmi egyhazakkal, a
nemzetiségi onkormanyzatokkal és egyeb szervezetekkel.

Kozmtivel6dési adatok 2021-ben

2023 2024

A telepllési konyvtarak egységeinek szama (leltari dllomany), | 50110 | 51 634 | 53 716
2021 (db)

A telepllési konyvtarakbdl kolcsonzott konyvtari egységek | 17 031 | 32549 | 30442
szama, 2021 (db)

A teleplilési konyvtarak beiratkozott olvaséinak szama, 2021 | 1258 1232 |1918
(f6)

A telepllési konyvtarak személyes (helybeni) haszndlata, 2021 | 11692 | 14 281 | 33486
(db)

A teleplilési kdnyvtarak tavhasznalata (telefon, fax, e-mail és | 5266 11534 | 18425
OPAC, honlap), 2021 (db)

Muzeumi kiallitasok szama, 2021 (db) 16 0 0
Muzeumi latogatdk szama, 2021 (db) 30536 | 0 0
Rendszeres mivel6dési foglalkozasok szama, 2021 (db) 564 600 1400
Rendszeres miivel6dési formakban résztvevék szama, 2021 | 415 7300 | 9600
(f6)
Kulturalis rendezvények szama, 2021 (db) 576 1100 | 1342
Kulturalis rendezvényeken résztvevék szama, 2021 (f6) 119 110 140
166 200 810
Alkotd mivelGdési kozosségek szama, 2021 (db) 11 4 4
Alkoté mivelG6dési kozosségek tagjainak szama, 2021 (f6) 225 40 40
Ismeretterjeszt6é rendezvények szdma, 2021 (db) 93 70 75

Ismeretterjeszt6 rendezvényeken résztvevék szama, 2021 (f6) | 5682 4860 | 6200

Forras: Helyi adatgydijtés

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nincs tudomasunk a varosban tortént etnikai konfliktusokrol.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;
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Szamos civil szervezet Onkéntes munkdjadval ¢és adomanyok kozvetitésével enyhiti a
hatranyos helyzetli csalddok mindennapjait. A kiilonféle adoméanyokat a Hajdiiszoboszl6i
Kistérségi Szocialis, Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont (HKSZK) fogadja és osztja szét a
raszorulok kozott. Mind a maganemberekben, mind a varosban miikodd gazdasagi
szervezetekben is jelen van a szolidaritas, mely jellemzden felajanlasokban, onkéntes
munkaban nyilvanul meg, az alabbiak szerint:

e Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet — a HKSZK-val kotétt szerz6dés alapjan nem
romlandd élelmiszer adoményozésa, valamint a helyi TESCO aruhdzban el6zd
naprol kimaradt pékaru, zoldség, gylimolcs adomanyozasa

e Lakossdg — hasznalt ruhdk, butorok, miszaki cikkek, egyéb hasznalati cikkek
adomanyozasa (Oromdoboz - Adomanylada kdzosségi oldal)

e Helyi mezOgazdasagi nagyvallalkozok — a sajat maguk altal termelt mezdgazdasagi
terményekbdl (burgonya, alma) adomanyozas

e Helyi Voroskereszt — élelmiszer csomag osztasa

e Helyi vendéglatd vallalkozésok a Karacsonyi tinnepek alkalmaval tobb szaz adag
ételt osztanak a raszoruloknak

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetdségei;

A vérosunkban 2019-ben megalakuld Német Nemzetiségi Onkormanyzat legfontosabb
kiildetése a hagyomanydrzés és a torténelmi ismeretterjesztés. A cél elérésének érdekében
a magyarorszdgi németek torténelmérdl eldadasokat, filmvetitéseket, kirandulasokat,
tanchazat szerveznek. 2021.novemberében a Német Nemzetiségi Onkormanyzat
szervezésében felavattak a Malenkij robot emlékoszlopot, melyet az 1945-ben a
Szovjetunioba kényszermunkara elhurcolt német szarmazast daldozatok tiszteletére
allitottak. 2024-ben Romdn és Ukran Nemzetiségi Onkormdnyzat alakult.

e)  helyi lakossagi onszervezédések.

Nincs tudomasunk ilyen szervezddésekrol.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 2019. évi, majd a 2024. évi Onkormanyzati valasztasok utan varosunkban ismét
megalakult a Hajdszoboszl6i Roma Nemzetiségi Onkorményzat.

Az onkormanyzat célja és feladata a Hajduszoboszlon és kornyékén €16 roma nemzetiség
kozosségi érdekeinek képviselete. Hajduszoboszld Varos Onkormanyzatinak és a
polgarmesteri hivatal vezetdinek szakmai tdmogatasaval a nemzetiségi Onkormanyzat
elnoksége az Onkormanyzatuk torvényes ¢és eredményes milkddésének alapjait
megteremtette.

Az onkormanyzat elndksége rendszeres ligyfélszolgalatot alakitott ki a Szép Ernd utcai
iroddjaban, ahol fogadjak a Hajdiszoboszlon €16 roma és nem roma szarmazasu, hatranyos
helyzeti embereket.
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3.9 Kovetkeztetések:
meghatarozasa.

problémak

beazonositasa,

fejlesztési  lehetéségek

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esé¢lyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A nyilvantartott allaskeresOk kozott magas a | Jelenleg nincs  fejlesztési  javaslat  a
61 éven feliiliek aranya. beazonositott problémara.
A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott | Uj szakképesités megszerzeése a

munkanélkiilick ardnya a nyilvantartott
allaskeresokhoz képest magas.

munkaerdpiac igényeinek megfelelden.

A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresd nok ardnya magasabb, mint 180
napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6 férfiak aranya. A kisgyermeket
neveld nék nem tudnak visszatérni a
munkavilagaba, mivel a nem tudjak
megoldani a gyermekeik napkozbeni
ellatasat.

Munkahely és csalad 6sszeegyeztetése,
atipikus foglalkoztatasi formak
tamogatasaval. Valamint annak

megvizsgalasa, hogy a kiilonb6z6
munkahelyeken van e lehetdség csaladi- és
munkahelyi bolcsddék miikodtetésére.

Nincs ismeretiink a mélyszegénységben élok
¢s allaskeresok digitalis ismereteirdl

A szocidlis alapellatasban kérdéivezés az
informaci6é megszerzésének érdekében.

A szocialisan raszorulo lakossag egy része

nincsen tisztdban azzal, hogy milyen
ellatdsokra, tamogatdsokra jogosult az
onkormanyzattol.

Helyi televizioban, varosi lapban,
hirdet6kon, orvosi rendelokben, interneten
stb.az onkormanyzat altal adhato
tamogatasokrol, ellatasokral,
szolgaltatasokrol folyamatos, rendszeres
tajékoztatas nyujtasa.

A mélyszegénységben €16k hatranyos
helyzete  tobb, egymassal  szorosan
Osszefliggd tarsadalmi, gazdasagi probléma
kovetkezménye.

Tobb problématertiletre (oktatas,
foglalkoztatds, szocidlis és egészségiigyi
teriilet) koncentralo, atfogo
problémakezelési megoldasok, komplex
programok  vezethetnek eredmeényre,
lehetdleg palyazati forrasok
felhasznalasaval.

KEF miikddése jelenleg sziinetel

KEF elndkségének ujravalasztasa, uj célok
kitlizése. Megfelel6 miikodés biztositasa.
A KEF palyazati segitséggel 2024. junius
19 napjan ujra megalakult, miikodése
azonban bizonytalan. 4 megfelelé
miikodés érdekében tovabbi intézkedésekre
van sziikség.

Késon vagy egyaltalan nem értesiil a
hatdsag, vagy egyéb szerv, intézmény a
bajba jutott emberekrol.

Mozgo6sito plakatok elhelyezése a varos
kiilonb6zd pontjain melyben felhivjuk a
lakossag figyelmét az egymas irdnti
odafigyelésre.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032) szerint minden
szegénység szenvedést okoz, de a gyermekek szegénysége elviselhetetlen. A gyermek
kiilonleges védelmet élvez, valamennyi emberi jog megilleti, de ezek érvényesitéséhez
fizikai, ¢és szellemi fejletlensége miatt kiilonds biztositékokat és gondozast igényel.
Figyelembe kell venni a gyermek mindenek felett all6 érdekét.

Magyarorszag Alaptorvényén és a Gyermekek Jogairél szolo Egyezményén alapuld a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt)
célja, hogy megallapitsa azokat az alapvetd szabalyokat, amelyek szerint az allam, a
helyi 6nkorményzatok ¢és a gyermekek védelmét ellatd természetes és jogi személyek,
tovabba jogi személyiséggel nem rendelkezd mas szervezetek meghatarozott
ellatasokkal ¢és intézkedésekkel segitséget nyujtsanak a gyermekek torvényben foglalt
jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziildi kotelességek teljesitéséhez, illetve
gondoskodjanak a  gyermekek  veszélyeztetettségének  megeldzésérol  és
megsziintetésérdl, a hidnyzo sziil6éi gondoskodas potlasarol, valamint a gyermekvédelmi
gondoskodasbol kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi beilleszkedésérol.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek

Hajdaszoboszlon a 2019 évben a gyermekek szdma 4507 {6, mely az népesség 18,5%-a,
a 0-2 évesek és 15-17 évesek szdma szinte megegyezik, a 0-14 éves ardnya a
legmagasabb. A gyermekek korében a ndk és férfiak aranya hasonlo.

A 2022. évi adatok szerint a gyermekek szama 4 687 f0, az életkori megoszlas ardnya
kozel azonos a 2019 évihez.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport ! pe2
PR NGk Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 11689 12 640 24329 48,05% 51,95%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 665 665 2,73%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 1648 1530 3178 6,77% 6,29%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 357 307 664 1,47% 1,26%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)
Az allandé népességbdl a
F6 megfeleld korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak Nék
erma © (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Fé F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 11714 12 626 24340 48,13% 51,87%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 727 2,99%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 1725 1559 3284 7,09% 6,41%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 346 330 676 1,42% 1,36%

Forras: TelR, KSH Tstar

2020-ban 254, 2021-ben 212, 2022-ben 217, 2023-ban 215, 2024-ben 206 gyermek
sziiletett a varosban. A telepiilés eliregedése mellett a gyermekek szamdnak 2023-ig
emelkedése, majd némi csokkenése figyelheto meg az elmult ot évben.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
jellemzdi, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A jogszabdly értelmében a veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal
tanusitott — magatartas, mulasztas, vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely
a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithatd, a gyamhatésdg a gyermeket védelembe veszi. A védelembe vétellel
egyidejlileg a gyermek gondozasanak folyamatos segitése és ellatasanak megszervezése, a
sziil61 nevelés tamogatasa.

A veszélyeztett gyermekek szdma valosziniileg azért csokkent, mert a jelzOrendszer
elégteleniil mikodik, a jelzések csak akkor érkeznek amikor a gyerekeknek a szolgélat az
alapellatasban mar nem tud segiteni ilyenkor a jogszabaly értelmében mar védelembe kell
venni oket.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védel kiskoru 5 . i
ei?:rnl:?(;llftstzéaaoru Veszélyeztetett kiskoru
ermekek szama (TS 115
Ev (TS 116) gy ( )
F6 F6
2016 85 150
2017 105 109
2018 119 120
2019 96 104
2020 93 106
2021 90 93
2022 83 100
2023 77 105
2024 77 109

Forrds: TelR, KSH Tstar, helyi adatgy(ijtés

Veszélyeztetettségi okokként a szakemberek az alabbiakat jelolik meg, sok esetben egy-
egy gyermek tobb szempontbol is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezok sok esetben
halmozottan jelentkeznek.

Anyagi, megélhetéssel Osszefiiggd problémak: munkanélkiiliség, alacsony
jovedelem, nem megfeleld pénzkezelés, lakhatast érintd problémak, magas albérleti
dij, rezsikoltség.

Gyermeknevelési problémak: magatartasi gondok, kamaszkora gyermekkel vald
nevelési nehézségek, iskolai hianyzas.

Eletviteli problémak: a kiskorat neveld felnéttek felel6tlen, a gyermeket
veszélyeztetd magatartasa, a felel6tlenségbdl adodé anyagi problémak, a sziilék
konfliktusos kapcsolata, illetve valasa, gyermek érzelmi, értelmi elhanyagolésa,
lakokornyezet elhanyagolasa, személyes higiéné hianya, a sziilék alkohol
problémai.

Csaladi-kapcsolati konfliktus: parkapcsolati, gyermeknevelési, anyagi nehézségek,
munkanélkiiliség stb.

A gyermek mentélis, pszichés allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is
érzékelheté a mentdlisan sériilt gyermekek szamanak drasztikus emelkedése. Az
okok kozott a csaladi nevelés jellemzd hibai — kovetkezetlenség, szigor és
kényeztetés eltiilzasa, az ellendrzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhatoak.
Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi
jelek hidnya nem zarja ki a bantalmazds lehetdségét (szexudlis, verbalis
bantalmazas nehezen felismerheto).
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A veszélyeztetett, védelembe vett gyermekek anyagi-szocialis helyzete rendkiviil rossz.
Altaldban tobbgyermekes csalddokban ¢é16 gyermekekrdl van sz6, akik kisméretii, gyakran
komfort nélkiili vagy félkomfortos albérletben €élnek a varos peremén (Csatornakert, Erd6
diilo). Sok esetben a sziiloknek az allami-onkormanyzati ellatdsokon kiviil mas jovedelmiik
nincs. Az utobbi iddszakban azonban megfigyelhetd, hogy a veszélyeztetett kiskoriiak
nem minden esetben a fenn leirt jellemzokkel biro csaladokban élnek, hanem akar biztos
egzisztenciaval (gazdasagi és értelmi tekintetben is) rendelkezd sziilok gyermekei is
védelemre szorulnak.

Védelembe vételt megeldzden, vagy elrendelés alatt is el6fordulhat, hogy a gyermekek
csaladi konfliktus szemtanui, aldozatai, vagy akar okozoi. Gyakoribb a szabalysértésbe
vagy bilincselekménybe keveredés, fiatalkori alkohol-, drogfogyasztas, szélsdséges
magatartas, prostiticio. A védelembe vétel elrendelésével nem mindig sziintetheté meg a
gyermek veszélyeztetettsége, mert a sziilok vagy latszolagosan muikodnek egyiitt, vagy
egyaltalan nem hajlandoak a kotelezés ellenére sem az egyiittmiikdodésre. A fokozatossag
elvét betartva, a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében alapellatas,
hatésagi kotelezés (védelembe vétel), sziikség esetén (kizardlag a gyermek
veszélyeztetettségének  megsziintetése  érdekében) csaladbol  valo  kiemelés a
gyermekvédelmi rendszer sorrendbeli pillérei.

A telepiilésiinkon a helyettes sziil6i szolgaltatas mitkodik, ezen kiviil jelenleg nincs olyan
alternativa (csalddok atmeneti otthona, gyermekek atmeneti otthona krizis elhelyezés
lehetésége stb.) mely segitené a gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetését,
lehetdséget adna a csaladnak arra, hogy mozgodsitsa, felkutassa esetlegesen sajat
eréforrasait, mely motivalna a valtozast a gyermek biztonsagos testi, lelki, értelmi és
érzelmi fejlodésének érdekében. 2022. decemberében dontés sziiletett arrdl, hogy
Hajduszoboszlé varosanak Onkorményzata tamogatja egy 40 férdhelyes csaladok atmeneti
otthonanak kialakitasat. Ezen ellatasnak a miikodése elengedhetetlen a varosunkban annak
érdekében, hogy a gyermekek csalddjaikkal maradhassanak, ne keriiljenek
neveldsziilokhoz vagy lakootthonokba. A csaladok atmeneti otthondban a sziiloknek és
gyermekeiknek esélye nyilhat arra, hogy megtanuljak azt, hogy az életilk mindségén a
jovoben hogyan tudnak javitani.

2023. jiinius 6. napjin a Hajdiszoboszlé, Adim u. 29/A. sz. alatt taldlhaté HKSZK
Csalddok Atmeneti Otthona megkapta a miikidési engedélyét. Az intézmény jelenleg is
Htelthazzal” mitkodik.

A jelenlegi tapasztalatok szerint a szakellatas rendszere alig tud helyet biztositani — tobb
esetben mar azonnali elhelyezést igénylo esetekben is — a krizishelyzetbe keriilt gyermekek
szamara. A szakellatas rendszere bedugult, tobb a rendszerbe keriilt gyermek szakmai
érvelés ellenére visszakeriil a veszélyeztetést eldidézd csaladba, olyan segitségnytjtasi,
szolgaltatasi javaslatokkal, melyekkel az alapszolgaltatds nem rendelkezik. (csaladterapia,
agressziokezelési tréning, szakpszichologusi szolgaltatas, konfliktuskezelési tréning,).
Tobb esetben nem feltétleniil szakmai konszenzuson alapuld dontések sziiletnek, mert bar
valamennyi szereplonek ugyanaz a célja, de a helyzet megitélése akar telepiilésenként is
eltérd lehet. A szakemberek, kiilonbozd szervek eltérd gyakorisaggal vannak jelen a csalad
¢letében, ezért a probléma stlyossaganak a megitélése is eltérd lehet.

A védelembe vétel vagy azért torténik meg, mert a szakemberek figyelemmel kisérik a
gyermek életét (a sziilok el tudjak-e 1atni a gyermeket — ez gyakran a gyermek sziiletésétdl
fogva megkezdddik), vagy nagyobb gyermekeknél az iskolai hidnyzéasok, szabalysértések
vagy biincselekmények elkdvetése miatt sziikséges az intézkedés. Ritkan eléfordul, hogy
az anya varandosan nem keresi fel a védondi szolgélatot, nem veszi igénybe a kdotelezd
egészségiigyi ellatast.
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Az elmult években hasonlé mértéki a védelembe vett esetek szama, viszont az esetek
sulyosabbak, a problémak halmozottan jelentkeznek, igy sokkal nagyobb Osszefogést
igényelnek minden szereplotol.

A helyzetet még neheziti, hogy — tapasztalataink szerint — a gyermekek sok esetben
eltitkoljak a csaladon beliili problémakat (testi fenyités, szenvedélybetegség, a gyermek
érzelmi, értelmi elhanyagolasa, stb.).

A fentiek miatt és a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megelozése ¢€s megsziintetése érdekében a gyermekvédelmi
jelzOrendszer tagjai kotelesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a
gyermekjoléti szolgaltatdst nyajtdé szolgaltatonal, hatdsagi eljarast kezdeményezni a
gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd
ok fennallasa, tovabba a gyermek dnmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa
esetén. A jelzérendszer tagjai:

e az egészségiigyi szolgaltatast nyjtok, igy kiillondsen a védéndi szolgilat, a
haziorvos, a hazi gyermekorvos,

a személyes gondoskodast nytjté szolgaltatok,

a koznevelési intézmények €s a szakképzd intézmények,

a rendOrség,

az ligy€szseg,

a birdsag,

a partfogo feliigyeldi szolgélat,

az aldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellatod szervezetek,

a menekiilteket befogado allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek

a foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag,

a javitointézet,

a gyermekjogi képviseld,
a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljard févarosi és varmegyei
korményhivatal,
az allam fenntarto6i feladatainak ellatdsara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv.
a telepiilési onkormanyzat jegyzdje,
a blintetés-végrehajtasi intézet,

a biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyelok.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet is €lhet.

Tapasztalatok szerint megallapithatd, hogy a gyermekvédelmi jelzOrendszer miikodése
nem ¢éri el a céljat. A tagok sok esetben nem, vagy csak késon kezdeményeznek jelzést a
gyermekjoléti szolgalat felé, melynek oka nem ismert. Gyakran a szolgalat, mar csak akkor
szerez tudomast egy-egy problémarol, amikor annak mar sulyos kdvetkezményei vannak
¢s megeldzhetd lett volna.

A Biinteté Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. tv. 2024. szeptember 1-t61 a gyermekek
érdekét sérto és a csalad elleni biincselekmények cimii fejezetében uj ténydllas keriilt
megalkotdsra, amely a gyermekek veszélyeztetettségével kapcsolatos veszélyezteto okra
utalo koriilmény jelzésére vonatkozo kotelezettség megszegését szankciondlja:
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209/A. § Aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI.
torveny 17. § (4a)—(4c) bekezdésében meghatdarozott, a gyermekek veszélyeztetettségével
kapcsolatos kiemelt veszélyezteté okra utalo koriilménnyel oOsszefiiggd kotelezettségét
megszegi, vétség miatt két évig terjedo szabadsagvesztéssel biintetendo.

A torvényi mddositdas indokoldsa , hangsulyozottan a gyermekvédelmi jelzorendszeri
tagok kotelezettségévé teszi a latokoriikbe tartozo gyermekeket érintd, kiemelt
veszélyeztetd okra utalo koriilményekrol a hatosagok tdjékoztatasat. A gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében a jelzési vagy
egyiittmiikodési kotelezettség elmulasztisanak kovetkezménye valamennyi
gyermekvédelmi jelzorendszeri tagra tekintettel egységes.”

Az allampolgarok tekintetében elmondhatd, hogy egyaltalan nem élnek jelzéssel,
valoszinlileg nagy szazalékban nem is tudnak ennek a lehetdségérdl. A jelzérendszer
miikodésének fejlesztésével és az allampolgarok tajékoztatasaval arra vonatkozdan, hogy
lehetdségiik van jelzéssel €lni biztosan allithatd, hogy rengeteg ,.tragédia” megeldzhetdveé
valna.

A hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szdma az
alabbiak szerint alakul a varos nevelési €s oktatasi intézményeiben:

e A Hajdszoboszléi Gyermeksziget Bolcsédében nincsen hatranyos vagy
halmozottan hatranyos gyermek nyilvantartva.

e A Hajdiszoboszléi Egyesitett Ovoda 8 tagovodajaba jaré gyermekek koziil a
nyilvantartott hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek szama 32 34
f6. A legtobb hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek a Liget és
Bambino 6vodaba jar, mivel ezek az 6vodak Slelik fel a varos perifériajan talalhato
diiloket.

e Az Altalanos iskoldsok korében a hatranyos €s halmozottan hatrdnyos helyzetl
gyermekek szama 117 6. Nincs szegregalt iskola a varosban. A hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama a Pavai Vajna Ferenc Altalanos
Iskoldban a legmagasabb (68 f6), hasonl6 okokbdl, mint a Liget tagovoda. A
Gonczy Pal Reformatus Sport és Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskolaban 13 6, a
Bardos Lajos Altaldnos Iskoldban 16 f&, mig a Thokoly Imre Két Tanitasi Nyelvii
Altaléanos Iskolaban 6 f6, az Eltes Matyés Altalanos Iskola és Kollégium, Egységes
Gyogypedagogiai Modszertani  Intézmény 37 f6 hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek tanul.

A vérosban a hatranyos (HH) és halmozottan hatranyos (HHH) helyzeti gyermekek szama
csokken. De nem azért, mert a lakossag, a gyermekek életkoriilményei javultak volna. A
csOkkenés legfobb oka, hogy a bérek (foként a minimalbér) és az egyes ellatdsok
emelkedését nem koveti megfelelden hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet
igazolasanak alapjat adoé rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsanal
meghatarozott egy fore jutd havi jovedelemhatarok emelése.
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Ev Hatranyos Halmozottan hatranyos Halmozottan
helyzet( helyzetl gyermekek hatranyos
gyermekek szama helyzetd és
szama (HHH) hatranyos
(HH) helyzeti
gyermekek szama
dsszesen
2016 87 244 331
2017 73 221 294
2018 75 171 246
2019 42 134 176
2020 38 147 185
2021 41 168 209
2022 47 108 155
2023 52 108 160
2024 39 137 176

Forras: helyi adatgydjtés

A tablazat alapjan 2019-ben a vérosban €16 4507 6 kiskort korosztily figyelembe
vételével a HH/HHH gyermekek aranya a korosztalyon beliil 3.9 %.

2021-ben a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet vizsgalatakor a kotelezden
elvégzendd kornyezettanulmany eredményeképpen megallapithatd volt, hogy 196 gyermek
elégtelen lakokornyezetben ¢él. Tehat ebben az évben a hatranyos, halmozottan hatranyos
gyermekek 94 %-a nem megfeleld kornyezetben tolti a mindennapjait. Az elégtelen
lakokornyezet vonatkozhat arra, hogy pl. zstfoltan, penészes, omladozo falak kozott,
rendetlen, koszos, erkilcstelen, emberi lakhatasra alkalmatlan kornyezetben stb. él a
csalad. 2024-ben az elo70 ketto évhez képest ismét emelkedett a hdtranyos, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek szama.

Fogyatékossaggal ¢16 gyermek 1étszamarol, élethelyzetiikrél nincsenek informacidink.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
Tabla:4.1.2.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres Rendszeres gyermekvédelmi
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

kedvezményben részesitettek szdma
Rendszeres gyermekvédelmi

¢ kedvezményben részesitettek évi 600
v atlagos szama (TS 111)
= 500 -

Fo

2016 571

2017 445 400 7

2018 335 200

2019 261

2020 262 200

2021 292

2022 207 100 -

2023 211

2024 243 0 I T T T T T

|

2016 2017 2018 2019 2020

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2021
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Mint ahogyan mar el6zdekben leirtuk a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
résziilok szama csokken. Ez viszont azért olyan nagy probléma, mert a timogatas jogan a
gyermekek és csaladok szamos kedvezményre tehetnek szert, melyek koziil a legfontosabb
az altalanos iskola 8. osztdlyig az intézményi étkeztetés 100 %-os, kdzépiskoldban 50%-0s
tamogatasa. A kedvezménybdl kisesett gyermekeknek tovabbra is sziiksége lenne ezen
tamogatasra, ezért Hajdiszoboszld Véaros Onkorményzata a probléma megoldasnak
érdekében téritési dijkedvezményben részesiti az arra raszorulokat. Ennek eredményeként
a gyermekek naponta egy alkalommal biztosan hozzajutnak a meleg ételhez.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A tablazatban az arvaellatasban részesiilo gyermekek létszamat latjuk, nemi megosztasban.
A legtobb gyermek 2016-ban részesiilt ebben az elldtasban, majd ez fokozatosan csdkkent.
Mondhatnank, hogy a gyermekkortiak létszamahoz képest ,.elenyész6” az arvan vagy
félarvan felnovd kiskoruak szama, de nem szabad ilyet kijelenteni, mert talan annal
nagyobb megrazkddtatas nem érhet egy gyermeket, mint hogy elvesziti az édesanyjat vagy
¢desapjat.

Hajduszoboszlé Véaros Onkorményzata az arvan, félarvan felndvé gyermekeket fokozott
figyelemmel kiséri és tdmogatja.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 63 68 131
2017 64 62 126
2018 53 57 110
2019 50 55 105
2020 47 46 93
2021 56 44 100
2022 60 55 115
2023 65 61 126
2024 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Hajduszoboszlé Varos Onkorményzata az alébbi ellatisokat, timogatisokat nyujtja a varosban él6

gyermekek részére:
2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Ellatasi formak Részesiilok | Felhaszndlt | Részesiilok | Részesiilok | Részesiilok | Felhasznalt | Részesiilok | Felhasznalt | Részesiil6k Felhaszn
szama Osszeg szama szama szama Osszeg szama Osszeg szama alt
(E Ft) (E Ft) (E Ft) Osszeg
(E Ft)
Babakdszontd csomag 177 2336 208 2746 211 2785 214 2825 181 3059
Beiskolazasi 241 3363 172 2401 120 1821 141 2258 97 1494
tdmogatas
Bursa Hungarica 65 2895 56 2628 62 2555 71 3220 46 3270
FelsGoktatasi
Osztondijpélyazat
Kiskortak  élelmiszer 124 1540 116 1360 118 1440 -- -- 55 1858
és tisztasagi csomagja
Sziinidei étkeztetés 590 4122 558 3962 335 2822 303 2139 314 2102
Kiskoruak téritési 84 3007 88 3373 53 2742 70 2691 55 1858
dijkedvezménye
lker és tobbes 0 0 7 2220 2 1000 5 2320 4 1620
ikergyermekek
gondozasi
tdmogatdsa
Forrds: Helyi adatgy(ijtés
2022 2023 2024
Ellatasi formak Részesiil6k | Felhaszndlt | Részesiil6k | Felhaszndlt | Részesiilok | Felhasznalt
szama Osszeg szama Osszeg szama Osszeg
(E Ft) (E Ft) (E Ft)
Babakdszontd csomag 193 3530 185 4478 132 3980
Beiskolazasi 140 3858 185 5062 128 3198
tamogatas
Bursa Hungarica 38 3045 40 3546 91 3540
FelsGoktatasi
Osztondijpélyazat
Kiskordak élelmiszer 73 8311 0 0 0 0
és tisztasagi csomagja
Szinidei étkeztetés 257 2715 277 2966 338 2982
Kiskoruak téritési 81 4700 115 7556 74 4590
dijkedvezménye
lker és tobbes 4 2180 5 1760 3 1180
ikergyermekek
gondozasi
tdmogatdsa
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Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata babakdszontd csomaggal iidvozli telepiilésiink
0jsziilott lakoit, az ikergyermek sziileit kiilon gondozasi tdmogatassal segiti. A tanév elején
a beiskolazasi tamogatassal, a tanév alatt pedig téritési dijkedvezményben részesiilhetnek a
raszorul6 gyermekek, csalddok. A felsdoktatdsi intézményben tanuld raszoruld didkok
Bursa Hungarica Osztondijat igényelhetnek. Krizishelyzetben 1évé gyermekeknek- a
jelzérendszer tagjainak jelzése utan -élelmiszer és tisztasagi csomagot ad az onkormanyzat.

Hajdiiszoboszlo Viros Onkormdnyzatinak Képviseld-testiilete a 2024. november 14-¢i
iilésén arrél dontitt, hogy 2025. évtsl Felséoktatdsi Osztondijat vezet be a virosban,
2025. februdr 27 napjin elfogadta a Hajdiiszoboszlé Viros Felséoktatdsi Osztondijarol
§2016 6/2025 (I1.27) onkormdanyzati rendeletet.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

, , Ingyenes 50 szazalékos mértékii
Ingyenes étkezésben , , P . .
, o ) étkezésben kedvezményes étkezésre
résztvevok szama ; oy 2 . 2
, ) résztvevok szama jogosultak szama 1-13.
Ev dévoda . . 2
iskola 1-8. évfolyam évfolyam

F6 F6 F6
2016 499 409 393
2017 518 318 408
2018 556 257 407
2019 574 210 398
2020 432 143 258
2021 461 144 288
2022 553 159 376
2023 589 146 394
2024 581 161 416

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A Gyvt. 21/B. § alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a
bolcsddében, mini bdlcsédében nyujtott bolesddei ellatdsban vagy ovodai nevelésben
részesild gyermek szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek, olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket
nevelnek, olyan csalddban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy nevelésbe vették.

Ingyenes az étkeztetés tovabba az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban
részt vevl tanuld szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
nevelésbe vették; rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamara,
akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nyujtdé fogyatékosok nappali
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intézményeben helyeztek el. Téritésmentesen étkezhet az 1-8. évfolyamon feliil nappali
rendszerli iskolai oktatasban részt vevd tanuld, ha nevelésbe vették, vagy utdégondozoi
ellatasban részesiil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai
oktatasban részt vevd tanuld szdmdara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil; az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt
vevd tanuld szamdra, ha olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket
nevelnek, feltéve, hogy a tanulé nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben,
valamint a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szdmara, feltéve, hogy nem részestil
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

Az 6vodai nevelésben résztvevo gyermekek az ingyenes étkeztetésre sziileik nyilatkozata
alapjan is jogosultak. A tamogatott étkezésben részesiilok szama csokken, ami
magyarazhat6 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben résziild gyermekek szamanak
a csokkenésével. Az onkormanyzat ez eldzdekben leirtaknak megfelelden igyekszik ezt
kompenzalni.

A fenti tablazat adatai egyértelmiien megmutatjak, hogy az ovodaban ingyenesen étkezok
és az 50 %-os mértékii étkezési kedvezményre jogosult gyermekek szama ugrdsszeriien
megnovekedett. Ennek oka lehet az ovodai nevelésben résztvevo gyermekek, tartosan
beteg kiskoruak és a nagycsaladosok szamanak emelkedése.

2020. szeptemberétél minden didk, aki koznevelésben ¢és szakképzésben tanul
téritésmentesen juthat hozza a tankdnyvekhez.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

A rendkiviili, haborus helyzetnek kdszonhet6en varosunkban menekiiltként tartdzkodo
ukran 0-6 (50 f6) éves gyermekekrdl nyilvantartast vezetliink. A gyermekek egészségiigyi
ellatasra (statusz  vizsgalatok, véddoltasok, védondi szolgalattal rendszeres
kapcsolattartas), ¢és intézményi gyermekétkeztetésre jogosultak. Hajduszoboszlon az
oktatasi, nevelési intézményekbe 29 menekiilt gyermek jar.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

A kettds allampolgarsaghi hdboris menekiilt gyermekekre az el6z6 pontban leirtak
vonatkoznak.

4.2  Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben ¢l6 gyermekek  helyzete,
esélyegyenlésége

Lasd: A 3.5 a) pontban leirtakat.
A szegregacios teriiletet is feloleld akcio tertiletet célzd palyazat a TOP-5.2.1-15 kdédszamu
,»A tarsadalmi egyiittmiikodés erdsitését szolgdld helyi szintli komplex programok™ nevet
viseli. Itt kiilonos figyelmet forditottunk a gyermekek esélyegyenldségének fokozasara,
ugy mint:

e Sport- és Egészségnap, 2 alkalommal a palyazati idétartamon beliil

e Paélyaorientacios tanacsadas 5 alkalommal
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A

az iskolai ifjusagvédelmi felelds,

hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek az egészségiigyi, szocialis ellatdsokhoz hasonlé mdédon férhetnek hozza, mint
nem hatranyos helyzetii tarsaik. A HH és HHH gyermekek fejlodését, nevelését, életvitelét

az iskolai védéndk és a gyermekjoléti szolgalat

munkatarsai, dvodai és iskolai szocidlis segitok kiemelt figyelemmel kisérik.

a) védonoéi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy

/o4

védondre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)
4.3.1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama 02,00
B 6né PP 20,00
etoltott védondi 0-3 év kizétti Atlagos ] oo
£ allashelyek szama ermekek szima gyermekszam et 00
v (TS 109) gy védénénként |y g
db 1 FS 82,00
80,00
2016 8 633 79,00 78,00 -
2017 8 622 77,75 ;jgg ]
2018 8 662 82,75 7200 |
2019 8 662 82,75 7000 5 ‘ ' ‘ ‘ ‘
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 8 701 87,63
2021 8 715 89,38
2022 8 963 120,38
2023 8 962 120,25
2024 8 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

: tle: A Védondoi szolgalat 2023
Jumusatol a Debrecem Egyetem Alapellatas: és Egeszsegfeﬂesztesz Intézet részeként
miikodik.

A véarosban 8 védondi korzet mikodik, a védondi allashelyek betdltottek, a korzeti
védonokhoz a 0-7 éves korosztalyu gyermekek ellatasa tartozik. A 0-3 éves gyermekek
tekintetében lathatjuk, hogy a gyermekek szdma ndvekszik és 2016-t0l az atlagos
gyermekszam védéndként 10 fovel emelkedett, ennek ellenére a betoltott allashely szama
nem valtozott.

A védondk szorosan egyiittmiikodnek — jogszabalyi kotelezettségiik szerint — a hazi
gyermekorvosokkal, a sziilész-négydgyasz terhes gondozast végzd orvosokkal és
asszisztenciaval.

Feladatuk a csecsemdk és kisgyermekek napi apoldsanak, gondozédsanak, taplalasanak
ellendrzése, szakmai segitése, a vdrandds kismamdk ¢és a kisgyermekes anyukak
mindennapi  életvitelében szakmai segitségnyljtds, problémak feltdrasa, azok
megoldasanak segitése. A csaladlatogatasok altal kapott informaciok megfeleld kezelése,
problémaék esetében adekvat jelzések megtétele.

Jelentds szerepiik van a kotelezd és a wvallalt véddoltasok szervezésében ¢és
adminisztracidjaban.
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Munkdjuk fontos része a helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal valo kapcsolattartas,
¢s a veszélyeztetettséget ¢észleld jelzérendszerben vald egyiittmikodés. 2021-ben 8
kozvetlen jelzés érkezett a védonoktdl jelzérendszeren keresztiil — a csaladban kiskora
veszélyeztetettségére (Sziiloi gondatlansdag, gyermekbantalmazds gyanuja, elhanyagolds,
sziilok kozotti konfliktus, fiatalkoru varandos, ujsziilott hazaadhatosdaganak kérdése)
vonatkozoan — a szolgélat kollégaihoz.

Megtortént a védonoi tandcsado akaddalymentesitése.

Az iskola-egészségiigy keretén belill a 7-18 éves korosztalyl gyermekek ellatasat 2
iskolaorvos iranyitasaval 3 iskolavédond latja el.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Feln6tt
FelnGttek és v . A hazi hazi
. Csak felnéGttek részére 2! Gyermekorvos 2
gyermekek részére . . . | gyermekorvosok | , ) orvos
o . | szervezett haziorvosi . , altal ellatott ,
szervezett haziorvosi R , altal ellatott altal
, . , szolgaltatasok szama ) A gyerekek !
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szdma s73ma ellatott
(TS 107) (TS 108) gyerekek
szama
db db db F6 F6

2016 13 9 2817
2017 13 2928
2018 13 9 4 3027
2019 13 9 4 3040
2020 13 9 4 3105
2021 13 9 4 3217
2022 13 9 4 3154
2023 13 9 4 3286
2024 13 9 4 3186

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A hazi gyermekorvosok szama 4, rendeldik a varos kozpontjdban, a Jardbeteg-Ellato
Centrumban talalhatoak. Betoltetlen hazi gyermekorvosi praxis nincs. A védéndk mellet a
hazi gyermekorvosok munkdjanak is fontos része a helyi Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalattal valo kapcsolattartds, és a veszélyeztetettséget észleld jelzérendszerben vald
egylttmikodes. Az elmult években kozvetlen jelzés a hazi gyermekorvosoktol csekély
szamban érkezett a jelzdrendszeren keresztiil — a csaladban kiskoru veszélyeztetettségére
vonatkozoan — a szolgdlat munkatarsaihoz.

A gyermekek egészségének megovasaban jelentds szerepet tdltenek be varosunk
iskolaorvosai. Feladatuk a gyermekek fejlddésének nyomon kovetése, a negativ eltérések
kisziirése, értelmi és érzelmi deviancidk diagnosztizalasa, valamint a lehetséges terapiak
elokészitése, és a terapidk eredményének értékelése.
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Az iskolafogorvosi ellatast szintén harom féallasu (két fogorvos és egy gyermekfogorvos)
szakorvos végzi. Nagy elorelépés, hogy az iskolaorvosi és az iskolafogorvosi ellatas
kozpontositva lett, a Jarébeteg —Ellatd Centrum Tidégondozo épiiletének foldszintjére
koltozott, a rendeldk a sziikséges targyi és személyi feltételekkel felszereltek. 2017-ben 1)
fogaszati kezelOegységet kapott az iskolafogaszati rendeld.

A gyermekek korében gyakran eléforduld betegségek a szemmel és a latassal kapcsolatos
rendellenességek, ezért specialis ellatasuk érdekében gyermekszemészeti szakrendelést
inditott be onkormanyzatunk a Jarébeteg-Ellatéo Centrumban.

Heti rendszerességgel sportorvosi ellatas is biztositott, hiszen az 0j kdzponti szabalyozas
alapjan az 1000 f6t meghalado leigazolt sportold esetében helyben, allamilag biztositjak a
sportorvost, de a rendel6t, az eszkdzoket és az asszisztenciat az dnkormanyzat nyujtja a
Jarobeteg-Ellatd Centrumon keresztiil.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A varosban egy bolcsode miikodik ketté telephelyen. A székhely intézményben 7
gyermekcsoport miikédik 90 férdhellyel, a 2023 szeptemberétél miikodé Aprocska
Bolcsodében 2 csoportban 26 gyermek elldatasa biztositott, igy osszesen 116 kisgyermek

teljes korii nevelése-gondozadsa lehetséges.

A bolcsddei csoportok féréhelyszama jogszabdly alapjan 12 fi lehet. Abban az esetben,
ha minden gyermek betoltotte a 2 évet, 14 fore nohet a Csoportletszam Ez Jelenleg 3

A bolcsdde igény esetén sajatos nevelési igényti* vagy korai fejlesztés®hen és gondozdsban
részesiilo gyermek ellatasat is vallalja (ami azzal jar, hogy egy ilyen véleménnyel
rendelkezo gyermek két fonek szamit, vagyis a felveheto gyermeklétszam ezzel
parhuzamosan csokkens). Jelenleg a bélcsodébe 4 gyermek keriilt be ugy, hogy volt a
pedagogiai szakszolgadlattol véleménye a korai fejlesztésre, de év kozben tovabbi harom
gyermeket is vigsgalt a szakszolgalat és adott roluk szakvéleményt.

2016-ban nyolc, 2017-ben hét kisgyermeket vett fel az intézmény csaladgondozoi, védonsi
jelzés alapjan. A gyermekek kozott hatranyos helyzetii nem volt, halmozottan hatranyos
helyzetli 7 gyermek és 1 f6 sajatos nevelési igényi. 2018-ban — szakért6i bizottsagi
vélemény alapjan — 3 £6 SNI-s gyermeket latott el a bélcsdde.

2019-ben még volt egy sajatos nevelési igényli gyermek, de 2020 6ta az intézmény nem lat
el SNI-s statusszal rendelkez6 gyermeket. Ennek az az oka, hogy a bekeriild gyermekek
még nem vettek részt olyan vizsgalaton, mely megallapitotta volna a sajatos nevelési
igényt, azonban minden évben volt 1-2 olyan gyermek, ahol a kisgyermekneveldk

4 SNI: A sajatos nevelési igény (SNI) gy(ijtéfogalom, amely tobbletjogokat biztosit a kiilénleges banasmadot igényls
gyermekeknek, tanuldknak. A sajatos nevelési igényt szakértSi bizottsdg allapitja meg, kategdridi: mozgdsszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékossaggal él6 vagy halmozottan fogyatékos.

5 Korai fejlesztés és gondozas: feladata a komplex koragyermekkori prevencid, tandcsadas és fejlesztés, az
ellatasra vald erdsitése, a gyermek és a csaldd tarsadalmi inkluzidjanak tdamogatasa érdekében. a korai
fejlesztés és gondozas tevékenységei a komplex gydgypedagdgiai konduktiv pedagdgiai tandcsadds a
kognitiv, a szocidlis, kommunikacids és a nyelvi készségek fejlesztése a mozgasfejlesztés és a pszicholégiai
segitségnyujtas
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javasoltak a sziiloknek a gyermek kivizsgalasat, am az a bolcsddei ellatas befejezéséig nem
zajlott le, igy nalunk nem jelentkezett.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek létszamat egyre nehezebb
feltérképezni, mert az étkezést mar jovedelem miatt is lehet téritésmentesen biztositani, igy
a sziild nem is jelzi sem a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény sem a 2H/3H statusz
meglétét.

Az évek ota fennallo férohely-hiany miatt a jelzérendszer altalaban csak akkor kéri egy
gyermek felvételét, ha valoban indokolt.

2019 2020 2021 2022 2023 2024
sajatos nevelési igény( 1 0 0 0 2 4
hatranyos helyzetd 0 0 1 0 0 0
halmozottan hatranyos 1 2 1 0 1 1
helyzet(
jelz6rendszer kérésére 3 3 3 4 4 4
felvett gyermek

A csaladok tamogatdasat célzo jatszocsoportos foglalkozdasok minden honapban
megrendezésre keriilnek, a bolcsode irant érdeklodo sziilok nagyon szeretik ezeket az
alkalmakat, mely alatt mindkét telephelyen dolgozo kollegaval megismerkedhetnek.

Sajatos nevelési igényi gyermekek
(Hajduszoboszloi Egyesitett Ovoda)

Osszesenbél
. szegregalt csoport
, SNI Osszesen (Napocska csoport a Liget
Ev Inteardlt évodaba, 2023.
g szeptembertél — Szivarvdany
csoport a Mesevar
ovoddban)
Fé Fé Fé
2016 11 6 5
2017 14 7 7
2018 24 14 10
2019 21 10 11
2020 23 10 13
2021 19 10 9
2022 28 17 11
2023 39 15 24
2024 37 12 25

Forras: Helyi adatgytijtés

A tablazat alapjan megallapithatd, hogy az SNI-s gyermekek szama emelkedik.(2016-hoz
képest a SNI-s gyermekek szama megharomszorozodott) A Hajduszoboszloi Egyesitett
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Ovoda elkotelezett ezen gyermekek fejlédésének érdekében, a szakemberek felkésziilten,
végtelen tlirelemmel, odaadassal végzik a munkajukat.

A Hajdtiszobosz16i Egyesitett Ovoda Alapito okirataban leirtaknak megfeleléen az 6voda a
fenntartd altal meghatarozott fogyatékossag tipusanak megfeleld kiilonleges banasmoddot
igényl0 gyermekek nevelését integraltan, vagy a Napocska csoportban a szakértoi
vélemény szerint szegregaltan vallalja fel. A sajdtos nevelésii gyermekek létszamdanak
novekedése miatt 2023. szeptemberétél a Mesevir Ovoddban megnyilt a Szdszorszép
csoport.

Mindkét esetben a fejlesztés szervezeti keretének megvalasztasat az alkalmazott specialis
moddszer- és eszkOzrendszert minden esetben a gyermekek allapotabol fakadd egyéni
sziikségletek hatarozzak meg. LehetOségek fliggvényében az intézmény biztositja a
specialis eszkozoket, pedagdgiai habilitacios, rehabilitacios ellatast és foglalkozast, melyre
a szakértéi ¢és rehabilitacidos bizottsag javaslatot tesz a gyermek optimalis fejlodése
érdekében.

A gyermekek integralt nevelésében, fejlesztésében résztvevd, magas szinti pedagogiai,
pszichologiai  képességekkel (elfogadéds, tolerancia, empadtia, hitelesség) ¢és az
egyiittneveléshez sziikséges kompetencidkkal rendelkez6 dvodapedagogus:
- sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, individualis modszereket,
technikdkat alkalmaz
- a foglalkozasok soran a pedagogiai diagndzisban szerepld javaslatokat beépiti, a
gyermekek fejlodésének elemzése alapjan — sziikség esetén — eljarédsait
megvaltoztatja, az adott sziikséglethez igazoddé mddszereket megvalasztja,
- egy-egy nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres,
- alkalmazkodik az eltérd képességekhez, az eltérd viselkedésékhez,
- egyiuttmikodik a kiillonb6zé szakemberekkel, a gydgypedagdgus iranymutatasait,
javaslatait beépiti a pedagogiai folyamatokba.

A gyermek fogyatékossdganak, autizmus spektrumzavaranak, vagy egyéb pszichés
fejlédési zavaranak tipusahoz igazodd szakképesitéssel rendelkezd szakiranyl végzettségii
gyogypedagogus az egyiittmiikodés soran:
- segiti a pedagogiai diagnézis értelmezését, figyelemmel kiséri a gyermek haladasat,
- Jjavaslatot tesz gyodgypedagogia-specifikus moddszerek, moddszerkombinaciok
alkalmazasara, az egyéni fejlesztési sziikséglethez igazodé modszervaltozasokra, a
gyermek igényeihez igazod6 kornyezet kialakitdsara,
- segitséget nyujt a sziikséges specialis (segéd) eszkozok kivalasztasaban, tajékoztat
a beszerzés lehetdségeirdl,
- egyuttmikodik az ovodapedagdgusokkal, figyelembe veszi a gyermekkel
foglalkoz6 6vodapedagdgus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait,
- segit a helyi feltételek és a gyermek egyéni sziikségleteinek dsszehangolasaban,
- kapcsolatot tart a sziilével a rehabilitacid sikerességét szolgdldo ismeretek
atadasaval,
- részt vesz a befogado kozosség felkészitésében,

crer

Az 6vodapedagdgusok munkajan til megbizasi szerzOdéssel az intézmény alkalmaz:
- logopédusokat (2 {6)

- gyogypedagodgust (1 £6)
- gyogypedagogusokat TSMT specialis teriilettel (mozgasfejlesztés) (2 £0)
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A 0-3 éves, illetve 0-6 éves koru, sajatos nevelési igényli kisgyermekek korai fejlesztését a
Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagogiai Szakszolgédlat Hajdiiszoboszloi Tagintézménye latja
el, komplex gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai tanacsadas, a kognitiv, a szocialis, a
kommunikécios €és a nyelvi készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés és a pszichologiai
segitségnyujtas biztositasaval. A korai fejlesztés a sziilok bevonasaval torténik, egyéni
vagy kiscsoportos formaban, a szakszolgdlati feladatellatds a kisgyermekek oOvodai
nevelésének megkezdéséig tart. A Pedagodgiai Szakszolgalat Szakértdi Bizottsaga
kozremiikodik a gyermekek diagnosztizadldsdban, a sajatos nevelési igény
megallapitasaban. 2022 évben 12 kisgyermek korai fejlesztése tortént a helyi Pedagdgiai
Szakszolgalatnal, gyogypedagdgusok, konduktor, pszichologusok egyiittmiikodésével.

A kozponti idegrendszeri sériilt, sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulék konduktiv
pedagogiai ellatasa is a Pedagogiai Szakszolgalat altal valosul meg.

d) gyermekjoléti  alapellatasok,  Biztos  Kezdet  Gyerekhaz,  Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi
fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a
veszélyeztetettség megeldzéséhez ¢és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez.
A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:

e a gyermekjoléti szolgéltatas

e a gyermekek napkdzbeni ellatasa

e a gyermekek atmeneti gondozéasa

2016. januar 01-t6l a torvényi valtozasnak megfelelden a szocialis és gyermekjoléti
alapellatasok a Hajduszoboszloil Kistérségi Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
keretében, 0j szervezeti formaban miikddnek, melynek ellatasi teriilete Hajdiszoboszlo
mellett a jaras tobbi telepiilésére (Hajduszovat, Ebes, Nagyhegyes €s Nadudvar) is kiterjed.
A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csalddban €16 gyermekek életkoranak megfeleld
nappali felligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsat ¢és étkeztetéset kell
megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozodi
munkaveégzeésiik, képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyeéb ok miatt gyermekiik
napkozbeni ellatasarol nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott
szolgaltatasok iddtartama lehetdleg a sziild munkarendjéhez igazodik.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott napkdzbeni ellatas formai varosunkban —
a gyermekek életkoranak megfelelden: a bolcsdde és a csalddi napkozi.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodését elosegitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek
megfeleld étkeztetésérdl, ruhdzattal valo ellatasarol, mentalhigiénés és egészségligyi
ellatasarol, gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasarol kell gondoskodni. A gyermekek
atmeneti gondozasat — a sziilo kérésére — ideiglenes jelleggel, teljes korti ellatassal kell
biztositani, ha a sziild egészségiigyi koriilménye, életvezetési problémaja, indokolt
tavolléte vagy mas akaddlyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a csaladban nem tudja
megoldani.

Onkormanyzatunk kotelez6 feladata a gyermekek atmeneti otthonanak biztositasa. 2019.
nyara Ota 2 féréhelyen helyettes sziildi ellatast biztosit varosunk a Hajdiszoboszlo6i
Kistérségi Szocialis, Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont mitkddtetésében. A feladatot egy
képzett helyettes sziild par sajat otthonaban biztositja.
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Csaladok Atmeneti Otthona

Gondozott o Kigondozott Varandos
. Szilék Gyermekek c
p csaladok csalad anya
Ev
db f6 fé db 1 {o]
2023 12 26 2 2
2023.12.31. 8 14
2024. 18 24 31 8 2
2024.12.31. 10 12 2

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

. Mukczdo, . M(ik6dd, .. i . Az adott évben
onkormanyzati .. . . Onkormanyzati et g
et s s 6nkormanyzati vt stz , bélcsédei
bolcsodei et mn e boélcs6débe beirt . .
. teleohelvek bolcsédei fér6helyek kek sz szolgaltatasban
2 € ep’ elye szama gyerekek szama részesiil6k szama
szama
db db 1{o] fé6
2016 1 90 90 150
2017 1 90 90 146
2018 1 90 90 151
2019 1 90 90 150
2020 1 90 90 140
2021 1 90 90 137
2022 1 90 90 140
2023 2 116 116 155
2024 2 116 116 174

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

2022.¢vben a 140, 2023. évben 155, 2024. évben mdr 174 gyermek részesiilt bolcsddei

szolgalatban.
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A Hajdiszoboszl6i Gyermeksziget Bolcsdde folyamatosan teljes létszdmmal miikddik.
Komoly, évek ota tartd helyhiany miatt adott be a fenntartdé palyazatot 0j tagintézmény
1étesitésére, mely 2023 szeptemberében megnyitotta kapuit tovabbi lehetoséget adva a
munkaba visszatérni kivand édesanydknak és a veszélyeztetett gyermekeknek. Az
Aprocska Bolcsode 26 férohellyel varja a gyermekeket a székhelyen miikodo 90 férohely
mellett. Sajnos az elmult év tapasztalata az, hogy az uj férohelyek sem oldottak meg a
felemeriilo igényeket, tovabbiakra lenne sziikség.

Az év kozben a bolcsddébe felvett gyermekek szama az engedélyezett féréhelynél (116 f4)
nagyobb, hiszen a szeptembertdl 6vodat kezdd gyermekek helyére az 0j nevelési évben Uj
gyermekek érkeznek, igy a plusz oszlop beszrasaval azoknak a gyermekeknek a 1étszamat
adom meg, ahany gyermek egy naptari év alatt megfordult a bolcsédében. A GYED Extra
bevezetése Ota a gyermekeket joval 2 éves koruk el6tt, jellemzden 18-20 honaposan adjak
bolcsddébe, igy nem egy, hanem kettd, de akdr harom nevelési évet is eltoltenek a
bolcsddében, igy kevesebb a ,,mozgas”, a hely az 1j gyermekeknek.

2024 évben a felvetelnél mar elonyben részesiiltek azok, akiknek a gyermeke betoltotte a
2. életévét, igy segitve azokat, akik mar nem jogosultak a Gyed-re, és igy nem 1-1
csaladot segitettiink 2 évig, hanem tobb csaladot 1-1 évre.

Szocidlis szempontok
¢ alapjan felvett gyermekek
v

2016

2017

2018 7
2019 3
2020 2
2021 3
2022 6
2023 8
2024 6

A féréhelyre varakozok szdménak emelkedése miatt kizarolag szocidlis szempontbol
kevesebb gyermeket tud az intézmény felvenni. Ha a jelzérendszer tagjai
veszélyeztetettség miatt kérik a felvételt, a gyermekvédelembe van véve, akkor soron kiviil
sziikséges biztositani a felvételt, egyéb esetben, ha a sziilének nincs munkaviszonya, akkor
mérlegelni kell, hogy a munkaba visszatérd sziil6 vagy a jelzOrendszer altal javasolt sziil6
gyermekét vegye fel a bolcséde hamarabb. Mivel a férdhely-hianyrol a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont valamint a Védondi Szolgalat szakembereinek is tudomésa van,
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igy valéban olyan gyermekek esetében tesznek javaslatot, ahol nagy sziikség van a
bolcsddei ellatasra.

4.3.3. b.) szdmu tablazat - Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szdma

Mikeds | Munkahelyi Makéds
. bolcs6débe Miikodé csaladi g stz M(ik6d6 mini et sax " Bolcsddébe (Gsszes)
munkahelyi B s Csaladi bolcs6débe P Mini bélcs6débe (6sszes) .
P beirt bolcsédei P bolcsédei p PO beirt gyermekek
bolcsédei - . beirt gyerekek Y beirt gyerekek bélcsbdei .
ap gyerekek féréhelyek szama . féréhelyek . . o szama
€ féréhelyek S (TS 125) szama (TS 121) szama (TS 127) szama (TS 123) féréhelyek (TS 120)
v széma (TS 126) - széma (TS 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a n.a n.a n.a. n.a n.a 90 n.a.
2017 0 0 5 5 0 0 90 90
2018 0 0 5 5 0 0 90 90
2019 0 0 5 5 0 0 90 90
2020 0 0 12 10 0 0 90 90
2021 0 0 12 12 0 0 90 90
2022 0 0 22 22 0 0 90 90
2023 0 0 29 29 0 0 116 116
2024 0 0 29 29 0 0 116 116

Forras: TelR, KSH Tstar

A vérosban kettd csaladi bolcs6de miikodik 21 féréhelyes Masholorszag és 2022-t6l a
,,GYOFI” Szolgaltatasi Kozpont 24 féréhelyes Picur-Lak Csaladi Bolcsédéje.

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi szakellatds keretében kell biztositani az ideiglenes hatallyal
elhelyezett, az atmeneti és a tartds nevelésbe vett gyermekotthont nytjto ellatasat, a fiatal
felndtt tovabbi utégondozoéi ellatasat, valamint a szakellatdst mas okbodl igénylé gyermek
teljes kort ellatasat.

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok:
e az otthont nyujto ellatas
e az utdogondozoi ellatas
e ateriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas

Az otthont nyujto ellatas keretében biztositani kell az ideiglenes hatéllyal elhelyezett, az
atmeneti €és a tartés nevelésbe vett gyermek szaméra a teljes korli ellatast, a csaladi
kornyezetébe torténd visszahelyezését eldkészitd, csalddi kapcsolatainak apoldsat segitd
csaladgondozast, vagy ha ez nem lehetséges, az Orokbefogaddsanak eldsegitését, a
csalddjaba torténd visszailleszkedéshez, 0nallo ¢életének megkezdéséhez sziikséges
utogondozast.
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Ev Ideiglenes Ideiglenes Nevelésbe vett Nevelésbe
hatallyal hatallyal gyermekek vett
elhelyezett elhelyezett szama (teljes gyermekek
gyermekek gyermekek év) szama (dec.
szama (teljes szama (dec. 31))
év) 31))
2016 23 13 29 22
2017 22 7 33 28
2018 18 6 35 27
2019 11 5 45 30
2020 14 5 46 43
2021 15 7 58 41
2022 7 4 45 37
2023 14 9 49 41
2024 20 7 49 41

Ha egy gyermeket nevelésbe vesz a Hajduszobosz161 Jarasi Hivatal Gyamhivatala, akkor a
gondozasi helyet a szakszolgalat jeldli ki. Ilyenkor figyelembe kell venni a gyermek korat,
hogy van-e valamilyen specialis ellatasi igénye (pl. csecsemd, pszichiatriai kezelt, tartos
beteg, tanulasban akadalyozott, stb.), illetve az is meghatarozd, hogy melyik gondozasi
helyen van épp szabad féréhely. A probléma jellegéhez igazodva probaljak a
legmegfelelobb gondozasi helyet megtaldlni a gyermek szamdra. Fontos szempont az
elhelyezés soran, hogy a testvérek egy gondozasi helyre, egyiitt legyenek elhelyezve.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Gyermekotthoni Kozpont miikodtet 7 lakadsotthont 70
féréhellyel kiilonleges ellatasi sziikségletli gyermekek szamara.

Az Eltes Matyas Altalanos Iskola és Kollégium Egységes Gyogypedagodgiai Modszertani
Az integralt intézmény két részre tagolodik iskolaként és kollégiumként. A gyermekotthon
elvesztette Onallosagat. Itt van lehet6ség nevelésbe vett gyermekek lakésotthoni
elhelyezésére. Ez specidlis intézmény, ide csak Uigynevezett enyhe fokban eltérd értelmi
képességli gyermekek keriilhetnek (kivéve, ha testvérek egyiittes elhelyezésérdl van szo,
ilyenkor ép értelmti gyermeket is elhelyeznek itt). A kollégium illetve a korabban vele
integraltan miikodé gyermekotthon lakasotthonaiban ¢l6, valamint a kornyezd
teleptilésekrdl bejard gyermekek miatt itt jelentds a nemhajduszoboszloi tanulok aranya.
Az intézmény gyakorlatilag varmegyei feladatot 14t el.

Figyelembe véve azt, hogy neveldsziilohoz jellemzden csak a csecsemdk és a 12 év alatti
gyermekek keriilnek elhelyezésre és Ok tizennyolc, illetve adott esetben huszonegy éves
korukig ott nevelkednek, illetve ott élnek, a korlatozott szamt féréhely miatt kicsi az
es¢élye annak, hogy a hajdiszoboszloéi gyermek itt €l0 neveldsziilohoz keriiljon. A
varosunkban elrendelt nevelésbe vett gyermekek emiatt — ha neveldsziilohoz helyezik dket
— altaldban mas kozeli telepiilésen (pl. Pispokladany, Hajdiboszoérmény) keriilnek
elhelyezésre. Ismereteink szerint 10 neveldsziilé van varosunkban, a naluk elhelyezett
gyermekek szdma 23.

Az utdogondozoi ellatas keretében a fiatal felndtt szdmara sziikség esetén teljes kori
ellatast, és az Onalld élet megkezdéséhez sziikséges személyre szo6ld tanacsadast, a
tarsadalomba vald beilleszkedést kell segiteni. A Hajdiszoboszlo1 Jarasi Hivatal
Gyamhivatala varosunk tekintetében 2021-ben nem, 2024-ben 1 esetben rendelt el
utogondozoi ellatast.
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A teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas feladata az dtmeneti és tartds nevelésbe vétel
iranti eljaras soran, valamint az ideiglenes hatalya elhelyezést kdvetden a gyermek
gondozasi helye meghatarozasa érdekében a gyermek személyiségvizsgalata, a gyermekre
vonatkoz6 szakvélemény és elhelyezési javaslat elkészitése a gyamhatdsag megkeresésére,
a gyermek egyéni elhelyezési tervének elkészitésérdl valdo gondoskodéds a gyamhatosag
megkeresésére, az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket is befogadd neveldsziilo €s
gyermekotthon kijeldlése. A szakszolgaltatds neveldsziiloi halézatot miikodtet.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd szocidlis alapszolgaltatasok az étkeztetés, hazi
segitségnyujtas biztositasa. Az otthon kényszeri elhagyasa esetén — jelenleg a
gyermekek/csaladok atmeneti otthona hianyaban — nagyobb 0sszegii, lakhatdst biztosito
tamogatas nyujtasa.

Egy éallandéan hivhatdé — a helyi médiaban meghirdetett, illetve a szolgélatoknal
kifiiggesztett — mobiltelefonszam altal biztositja a Hajdiszoboszloi Kistérségi Szocialis,
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a készenléti szolgalatot. A hivasokat fogadd kollégak
litemezett beosztas szerint, heti valtasban végzik ezt a szolgaltatast. A minél hatékonyabb
segitségnyujtast egy altaluk 0Osszedllitott specialis adatbazis segiti. A készenléti
szolgélathoz beérkezd hivasok adminisztracidja és az intézkedés leirdsa a hivast kovetden
megtorténik.

A készenléti szolgalat miikodtetésével az intézmény nyitvatartdsi idején tdl is lehetdségiik
van krizishelyzetben a jelzOrendszer tagjainak, illetve a jaras lakosainak egy szakembert
elérni. A szolgalatot ellatdé munkatars informaciot, tajékoztatast, tanacsadast nyujt, illetve
akar hivatalos személy mozgositasat is kezdeményezheti.

2021-ben 20, 2024-ben 17 alkalommal érkezett telefonhivas a készenléti telefonra. A
hivasok elsésorban kapcsolattartasi problémak, illetve egyeztetések, mentalis
problémakbol adodo csaladi konfliktusok, lakhatdsi problémak miatt torténtek.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés ¢és sziinidds programokhoz valo
hozzaférés;

A gyermekek egészségiigyi szlirése a védondi halozaton, az iskolaorvosi és iskolafogaszati
szolgéaltatason keresztiil biztositott.

Az iskoldkban a tandran kiviili tevékenységek jelentds része az egészség megorzését, a
betegségek megeldzését célozza (példaul: Egészségnap, Fold Napja, Viz Napja, stb.). A
téritésmentesen igénybe vehetd szakkorok és edzések lehetdve teszik a hatranyos helyzetli
gyermekek képesség kibontakoztatdsat, a szocialis interakciok elsajatitdsat és a
sikerélmény atélését, ami nagymértékben eldsegiti a tdrsadalmi integraciot.

A bolcs6de, az ovodak, az altalanos iskolak 4ltal miikodtetett alapitvanyok a
tamogatasként befolyt Osszegekbdl képességfejleszté jatékokat vasarolnak, vagy
kedvezményes nyari programokat szerveznek a gyerekek szamara.

A Hajduszoboszloi Kistérségi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata a hatranyos
helyzetli gyermekek részére iinnepekhez kotddden, illetve nyari sziinetben kéthetente
szabadidds programokat, strandolasokat, jatékos tdbort szervez. A szolgalat minden évben
szervez kozos kirandulast a gyermekek részére abbdl a célbol, hogy a gondozottak és a
csaladsegitok kozotti kapcsolat erdsodjon, valamint értékes szabadidés programmal
gazdagitsak a csaladokat.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Hajduszoboszlon az intézményi gyermekétkeztetés keretében 2021 évben 1527, 2022
évben 1832, 2023-ban 1862, 2024-ben 1903 gyermek vette igénybe a szolgaltatast. A
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésrol az el6z6 fejezetekben mar szo6ltunk. 1188
gyermek rendelkezett 50 % ,vagy 100% -os mértékii normativ kedvezménnyel, 580 f6 nem
rendelkezett normativ kedvezménnyel. Tovabbi 74 gyermeket Hajduszoboszld Varos
Onkorményzata téritési dijkedvezménnyel tdimogatott. Az intézményi étkeztetést igénybe
vevo gyermekek 66 %-a kedvezményesen étkezik.

A sziinidei étkeztetés megszervezése az Onkormanyzat kotelezd feladata hatranyos é€s
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére. A részvétel onkéntes, a sziilének
sziikséges arrdl nyilatkoznia, hogy igényli e az ételt a gyermeke részére. Tapasztalataink
alapjan kiilonféle indokokra hivatkozva. a jogosult csaladok toredéke veszi igénybe a
szlinidei étkeztetést. Az utobbi iddszakban a ,csak” rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben résziil6 gyermekek sziilei fel6l felmeriilt az igény, hogy szeretnének a
szlinidei étkezésbe bekapcsolddni, hiszen a sziinidében ez szamukra is Oridsi segitség
lenne. Az dnkorményzatnak sajat koltségvetésébdl lehetdsége van ezen gyermekeket is
bevonni az étkezésbe.

Az Onkormanyzat a szocialis szolgaltatdé kozpont és a Hajduszoboszloi Kovacs Maté
Varosi Miivelddési Kozpont és Konyvtar kozremiikodésével évente nyari napkozis tdbort
szervez az valtozd helyszinen (valamelyik altalanos iskoldban) 2021. évben 35 napon
keresztiil atlagosan 39 gyermek részvételével, a gyermekek nyari feliigyelete céljabol. A
tabor résztvevoinek szama az altalanos iskola 1-4. évfolyaman tanulok szaméhoz képest
(837 6 2016-ban) 4%.

A sziilo1 visszajelzések szerint a programok nem biztositottak a napkdzis taborban a
gyermekek szamara. 2022 kévetéen a napkozis taborban nyujtott programok szinvonala,
mindsége, soksziniisége olyannyira megviltozott, hogy 2023-ban 90, 2024-ben 83
gyermek vette igénybe a szolgaltatdst.

A sziinidei étkeztetést és a nyari napkdzis tabort igénybe vevoi 2021 évben:

Megnevezés Id6tartam Napi atlag létszam
(nap) (f6)
Nydri napkdzis tabor 35 39
Szocidlisan raszoruld gyermekek étkeztetése évkozi szlinetekben 14 76
Szocidlisan raszoruld gyermekek étkeztetése nyari sziinetben 55 81

A sziinidei étkeztetést és a nyari napkozis tabort igénybe vevoi 2024 évben:

Megnevezés Id6tartam Napi atlag létszam
(nap) (f6)
Nyari napkdzis tabor 35 83
Szocidlisan raszoruld gyermekek étkeztetése évkozi sziinetekben 15 76
Szocidlisan raszoruld gyermekek étkeztetése nyari sziinetben 49 83

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

Hajduszoboszlé Varos Onkormdanyzata kifejezetten eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és
nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti programokat nem szervez. A

74




gyermekek a nevelési, oktatasi intézményekben, varosi kulturalis, sport és egyéb
programokon taldlkoznak. Az elenyészd szdmu roma lakossag elszortan él a varosban a
gyermekek elszortan jarnak az intézményekbe, legnagyobb szamban A Pavai Vajna
Ferenc Altalanos Iskolaba jar a legtobb hétranyos helyzetli gyermekek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor;

Az oOnkormanyzat e targyban szélesebb kori informacionyujtassal szolgdl a lakossag
részére a pontos ligyfélfogadas helyének, elérhetdségeinek, az intézhetd problémakdéroknek
a meghatdrozasaval, az intézményei, a média, a hivatal és a kereskedelmi
kozszolgaltatokkal egylittmikodve.

Az egyenld bandsmod kovetelményének megsértésére vonatkozd bejelentés, kifogas,
¢szrevétel tovabbra nem érkezett onkormanyzatunkhoz.

I) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok az
ellatorendszerek keretein beliil.

Az Onkormanyzat hozzdjarul a gyermekek eltartdsaval kapcsolatos koltségekhez, illetve
segiti a gyermekek gondozasat, nevelését. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga,
hogy minden gyermek szdmara gondoskodast nyljt, ugyanakkor fokozott védelemben
részesiti az arra raszorulokat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényli és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatdsa, a kdznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhato fejlesztd programokra valo eljutas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek
. Hatra és hal
Ovodaba beirt atra’ny?s esha mozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii iy . g .
gyermekek szama | , B , hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , . gyermekek
: . > (gyégypedagogiai i o
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 647 52 8,03
2017 694 58 8,35
2018 724 46 6,35
2019 762 45 >9
2020 754 35 4,64
2021 758 39 5,14
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2022 788 39 4,94

2023 841 42 4,99

2024 837 34 4,06

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6vodaba 2016-ben beirt 547 f6s gyermekszamhoz képest 2021-ban 111, 2024-ben 190
fovel tobb gyermeket irattak be a sziilok. A hatranyos, halmozottan hatranyos ovodas
gyermekek ardnya drasztikusan csokken. Ezen tendencia egyik oka a varosban a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek csokkenése, a masik oka
pedig az lehet, hogy mivel a gyermek a sziil6 6nkéntes nyilatkozatanak megtétele utan is
ingyenes ¢étkezik, nem ¢érzi sziikségét a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megkérelmezésének.

2024-ben 837 gyermeket irattak be az ovodiba, melybdl 34 fG hdtranyos, halmozottan
hatranyos helyzetii.

A sajatos nevelési igényl 6vodasokrol mar a 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-
szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozd
adatokrol sz616 fejezetben beszéltiink.

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalénos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 1728 212 12,27
2017 1675 209 12,48
2018 1667 187 11,22
2019 1645 75 4,56
2020 1633 178 10,90
2021 1630 167 10,24
2022 1696 87 51
2023 1743 86 4,93
2024 1754 91 5,19

Az altalanos iskolak sulyuknak megfeleléen lehetdségiikhoz mérten kezelik a
hatranykompenzaciot.

Altalanos iskolainkban a kislétszamt osztalyok mikodése megsziint, sajatos nevelésii
gyermekek részére 3 0 ,,utazd” gyogypedagogus tart fejlesztd foglalkozasokat a szakértd
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javaslat szerint, illetve a sziil0 kérése alapjan fejleszté pedagogiai ellatasban részesiilnek.
A 2022/2023-as tanévben 40 sajatos nevelési igényii gyermek jar altalanos iskolaba. A
pedagogusok egyontetii véleménye, hogy az SNI-s gyermekek nevelésére sokkal nagyobb
hangstlyt kellene fektetni, a szakembereknek dallandoan jelen kellene lenniiikk az
intézményekben.

Az Eltes Matyas Altalanos Iskola és Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani
Intézmény minden tanuldja sajatos nevelési igényl. Kislétszamu (5-13 {6) osztalyokkal
mukodik az intézmény. Fejlesztéseik:

¢ habilitacio

e rchabilitacid

e korrekcids fejlesztés

o differencialt képességfejlesztés

A Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat latja el a 3-18 éves korosztaly
beilleszkedési, tanuldsi/ teljesitménybeli ¢€és magatartdsi (BTM) problémadinak
diagnosztizalasat, mely alapjan, a problémak ismeretében szakvéleményt készitenek,
fejlesztési tervet dolgoznak ki, és fejlesztést, illetve terapids tevékenységet végeznek.

A szolgaltatas igénybevétele a sziild kezdeményezése és dontése alapjan torténik, olyan
esetekben, amikor a 3-18 éves korosztaly harmonikus személyiségfejlesztésének
elérés¢hez az 6vodai nevelés, vagy az altalanos iskolai nevelés, oktatas fejleszté hatasa
nem elégséges. Serdiilok esetén Onalléan kezdeményezett segitségnytjtast is véllalnak a
raszoruloknak. Ha a fiatal vagy a szlild nem szeretné, akkor err6l nem tajékoztatjak az
iskolat.

Pszichologiai, logopédiai, pedagogiai, gyogypedagogiai vizsgalatokat és tandcsadast
nemcsak a sziil0k, hanem a nevel6-oktatd intézmények javaslatira, de a sziilok
beleegyezésével €s bevonasaval is végeznek.

Feladatuk az iskolaérettségi vizsgalatok, logopédiai és fejlesztopedagogiai sziirések
elvégzése, ezek alapjan a szakvélemény elkészitése, ¢és a gyermek fejlesztésének
megkezdése a problémas teriileteken — a sziildk és a pedagégusok aktiv
egylittmikodeésével.

A sajatos nevelési igényll gyermekek tekintetében segitik a neveld-, oktatd intézményeket,
tanacsokkal latjak el, segitik, feliigyelik, és idOnként ellendrzik az intézményekben folyo
fejlesztd munkat.

A kozépiskolaink tekintetében, hogy a gimnaziumban nincsen, a szakképzd iskolaban és a
technikumban tekintetében a tanulok 30%-a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermek. A
tablazatbol nem latszik de BSZC Bocskai Istvan Szakképzd Iskoldba jar a legnagyobb
szamban hatranyos helyzeti tanul6.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és hal yos helyzet a kozé
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hétranyos és halmozottan hétranyos CEREEDCaliEmE e (TS Hatranyos és CEREESCS
hal hatra hel G e A " . helyzetii szakkézé piskolai tanulok ot halmozottan hatranyos
an Y y helyzetii szakkozépiskolai tanulék és hatra helyzetd szakiskolai & halmozottan hatranyos helyzetd t 16k
hatranyos helyzet(i tanulék aranya a és hatranyos helyzet( szakiskolai és ’es 'a ra:nyos” F yze'u sza ts © a'| s helyzet(i szakgimnaziumi , elyzetd ?nu ,04 .
c . . L . . o P & iskolai tanulék széma a készségfejlesztd iskolai tanulok aranya a tanulék szama aranya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi tanulck Ji oktatasban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
szama (TS 096) beliil (TS 097) nappali oktatasoan (T5099) (Ts101)
F6 % F6 % Fé %
2016 66 12 69 24 30 9
2017 3 89 29 26 9
2018 4 1 84 27 18 8
2019 3 1 44 15 7 3
2020 3 1 88 29 na. na.
2021 0 0 90 31 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

OVODAI ELLATOTTSAG
8
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 5
(db)
Ovodai fér6helyek szama (f6) 815828
Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagdgiai 3233
neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.00 17.00
A nyari 6voda-bezaras idétartama (nap) 10 nap
személyi feltételek F6 Hianyz6
létszam
Ovodapedagdégusok szama 6563 2
Ebbdl diplomads évodapedagdgusok szama 6563 0
Ovoda-pszicholégusok szama 01 10
Pedagdgiai asszisztensek szama 1113 0
Gyodgypedagogusok létszama 35 0
Dajka/gondozond 34 0
Egyéb, kisegit6 személyzet 1112 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

A Hajdaszoboszloi Egyesitett Ovoda szinte teljes létszammal miikodik. A évoda-
pszicholégus munkaviszonya 2022.12.06. napjaval szlint meg, a palyazat kiirasa kertilt,
2023. februar 1. napjatol az allashely ismét betoltott. Az egyéb, kisegitd személyzet 2 3 {6
ovodatitkart, 1 f6 karbantartot és 8 f6 udvarost jelent.

Az O6voda sajatos arculata, nevelés-pedagdgiai hitvallasa a nevelOtestiilet egységes
szemléletében rejlik. Az irdnyelvek tekintetében azonos nézeteket valld, ugyanakkor
modszerek, eszk6zok alkalmazasa terén sokszinili az intézmény pedagdgus kozossége.

A 3-6 éves gyermekek szama a bazis évtol kezdve emelkedett az utobbi években szamuk
stagnél, majd ugrdsszeriien megnovekedett, 2025. szeptember 1 mapjdtol ujabb ovodai
csoport megnyitisa sziikséges.  Ennek megfeleléen valtozott az oOvodaba a beirt
gyermekek szdma. Az Ovodai féréhelyek, feladatellatasi helyek, gyogypedagdgiai
csoportok szdma valtozatlan. Az intézmény magas szinvonalon képes ellatni a varos
ovodaskoru gyermekeit.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedago
giai
oktatasban
) Svodai . o Svodai Ovodaba beirt Svodai ré’szesi,ilt'i Egy ovodai
3-6 éves Ovodai féréhelyek crs gyermekek . L. 6vodas gyermekcso
. gyermekcsopo . feladatellatasi . gyogypedagogi
koru . szama . szama . gyermekek portra
gyerme e Il (gyogypedagodgiai WS SEL IR (gyogypedagog al szama juto
Ev kek gyf)gyped’agogn neveléssel egyiitt) (gyogypedagogmu iai neveléssel gyermekfsopo az gyermekek
szama ai neveléssel (TS 090) neveléssel egyiitt) egyiitt) rtok szama oA szama (TS
utt (TS 085 TS 088 TS 086
egyltt ( ) ( ) (TS 087) ( )| oktatott SNI 089)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
fé db db db f6 db f6 f6
2016 589 33 815 8 647 1 5 25
2017 677 33 815 8 694 1 7 25
2018 718 33 815 8 724 1 10 25
2019 762 33 815 8 762 1 11 25
2020 752 33 815 8 754 1 13 25
2021 749 33 815 8 758 1 9 25
2022 775 33 815 8 788 1 11 24
2023 831 34 828 8 841 2 24 25
2024 827 34 828 8 837 2 25 25

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Az altalanos iskolai osztalyok szama a gydgypedagdgiai oktatasban évek ota valtozatlan,
az altalanos iskolai osztalyok szama és az altalanos iskolai osztalyra jutd tanulok szama is
szinte stagnal.

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Egy altalanos
Az dltalanos iskolai P . . Altalanos iskolai |§kola|' .
. . Az altalanos iskolai s s osztalyra juté
osztalyok szama a P . feladat-ellatasi .
. P osztalyok szama (a . tanulok . st sz 2t 1a . . . .
gyogypedagoégiai . P helyek szama . . |mas telepiilésrél bejaro altalanos iskolai tanulék aranya
. gyogypedagogiai ) P szama a nappali R p
oktatasban (a A > (gyogypedagdgiai . a nappali oktatasban (TS 084)
. . . oktatassal egyiitt) . - oktatasban
Tanév nappali oktatasban) oktatassal egyiitt) . P
(TS 081) (gyogypedagogiai
(TS 080) (TS 079) .
oktatassal
egyutt) (TS 082)
db db db f6 %
2016 11 79 5 21,87 6,37
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2017 10 76 5 22,04 6,63
2018 10 75 5 22,23 6,06
2019 10 75 5 21,91 6,57
2020 10 73 5 22,19 5,99
2021 10 74 5 22,00 6,27
2022 10 74 5 22,93 6,89
2023 10 74 5 23,80 6,08
2024 10 74 5 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A 8. évfolyamot eredményesen befejezok szama 2020-ig ndvekedést mutatott majd 2021-
ben 237 fore, majd 214 fore csokkent.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k

a nappali oktatdsban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a

2016

Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2016 218
2017 234
2018 220
2019 227
2020 261
2021 237
2022 213
2023 214
2024 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

szama

2017 2018 2019

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

230
220
210
200
190

2020 2021

c) hatranyos megkiilonboztetés ¢és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés

tertiletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités nincs a varosban az oktatés, képzés
tertiletén, nincs az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacid a
varosban.

Orszagos kom

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

etenciamérés eredményei (2021)

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas

Gonczy Pal Reformatus
Sport és Két Tanitdsi
Nyelvii Altalanos Iskola

Thokoly Imre Két
Tanitdsi Nyelv(
Altalanos Iskola

Hajduszoboszldi
Bardos Lajos
Altalanos Iskola

Pavai Vajna
Ferenc
Altalanos Iskola
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Matematika 6.0sztaly 1527 1451 1493 1268
Matematika Orszagos érték 1468 1468 1468 1468
Matematika Mértéke
Matematika 8.osztaly 1550 1585 1596 1462
Matematika Orszagos érték 1609 1609 1609 1609
Matematika Mértéke
Szbvegértés 6.0sztaly 1504 1483 1539 1266
SzOvegértés Orszdagos érték 1478 1478 1478 1478
Szovegértés Mértéke
Szbvegértés 8.0sztaly 1536 1556 1625 1464
Szbvegértés Orszagos érték 1590 1590 1590 1590
Szbvegértés Mértéke
Orszdgos kompetenciamérés eredményei (2024)
Gonczy Pal Reformatus | Thokdly Imre Két | Hajduszoboszloi Pavai Vajna
Sport és Két Tanitasi | Tanitasi Nyelvd | Bardos Lajos | Ferenc

Nyelv( Altalanos Iskola

Altaldnos Iskola

Altaldnos Iskola

Altalanos Iskola

Matematika 6.0sztaly 1468 1528 1428 1343
Matematika Orszagos érték 1464 1464 1464 1464
Matematika Mértéke
Matematika 8.osztaly 1489 1618 1540 1479
Matematika Orszagos érték 1578 1578 1578 1578
Matematika Mértéke
Szovegértés 6.0sztaly 1444 1504 1409 1300
Szovegértés Orszagos érték 1440 1440 1440 1440
Szovegértés Mértéke
Szovegértés 8.0sztaly 1460 1539 1498 1406
Szovegértés Orszagos érték 1500 1500 1500 1500
Szbvegértés Mértéke

Az orszagos kompetenciamérések a 6., 8. és 10. évfolyamos tanuldk teljes korében mérik a
matematikai eszkoztudast és a szovegértési képességeket. Az eredmények azt mutatjak,
hogy a varos oktatdsi intézményeibe jard tanuldk az egyes vizsgalt évfolyamokon
Osszességeben az orszdgos atlag koriil teljesitenek mindkét kompetenciateriileten. Az
orszdgos értékhez képest a legnagyobb eltérést a Pavai Vajna Ferenc Altalinos Iskola
tanuloinak az eredménye mutatja, ennek értelmezéséhez; mindenképpen tisztaban kell
lenni azzal a ténnyel, hogy ebben az iskolaban a sajatos nevelési igényii gyermekek
szama 22, beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel élo kiskoruak szama 35,
valamint 67 tanulo hatranyos vagy halmozottan hdtranyos helyzetil.

e) eldényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

A csalad- ¢és gyermekjoléti szolgaltatasokat szamanak

valtozatossaganak okat nem ismerjiik.

igénybe vevd kiskortak

A sziinidei étkeztetésben résztvevd gyermekek szaménak csokkenésérdl mar az el6zd
fejezetekben szoltunk.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda 4 < Sziinidei

. ez Csalad- és , ]
gyerekhazat szolgaltatast iz étkeztetésben
., gyermekjoléti A s
rendszeresen igénybe rendszeresen AR részesiilé
. L . o szolgaltatast igénybe ;
Ev vevo gyermekek igénybe vevo P , ‘ gyermekek szdma
, , vevo kiskoruiak szama

szama gyermekek szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 105 223
2017 0 0 228 590
2018 0 0 316 558
2019 0 0 271 335
2020 0 0 246 314
2021 0 0 218 303
2022 0 0 267 257
2023 0 0 249 277
2024 0 0 245 338

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Az iskoldk a tarsadalmi egyenldtlenségek, szocidlis hatranyok kompenzalasa céljabol
tobbféle tevékenységet végeznek. Fejlesztd foglalkozdsokat szerveznek szakértoi
tamogatassal, egyéni foglalkozdsokon, korrepetalasokon, az altalanos iskoldkban
tanuloszobai foglalkozasokon vald részvételi lehetdséget biztositanak, a tantargyak kozott
szerepel a tanulas tanitésa.

A Hajduszobosz16i Bardos Lajos Altalanos Iskola tantestiilete fontosnak tartja, hogy azok a
tanulok is kapjanak elismerést, akik képességeik szerint nem kitlindk, de kitartd
szorgalommal képességeik legjavat nyutjtjak. Ok marcius 15-én Méhecske-dijban (also
tagozat) €s Szorgalom-dijban (felsé tagozat) részesiilnek az egész iskola kozossége eldtt.
Az iskola Gyermekeinkért-Jovonkért Alapitvanya f0 célja Gj modszerek bevezetése, az
oktatds feltételeinek javitdasa, zO6ld iskola, természettudatos ¢életforma tdmogatasa,
megteremtése, a j6 tanuld gyermek elismerése, szocidlisan raszorulok segitése.

A Thokély Imre két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola Hatis Alapitvanya segitségével
természettudomanyos, az idegen nyelvi és az informatika oktatas feltételeinek javitasa, a
sport €s a taborozas tamogatasa, a j6 tanuldk elismerése, a szocialisan raszorulok segitése
szerepel.

A Péavai Vajna Ferenc Altaldnos Iskola alapitvanyanak célja, hogy anyagi tdmogatast
biztositson az iskola helyi tantervében szerepld és oktatott tantargyak targyi feltételeinek
bovitéséhez, korszeriisitéséhez. Az oktatdshoz kapcsoldddan tdmogatisra keriilnek a
tanulmanyi versenyek, a sport rendezvények, kirandulasok.

A BSZC Kozgazdasagi Technikum és a BSZC Bocskai Istvan Szakképz6 Iskola hatranyos
helyzetii didkjai az Utravalo Program keretében az anyagi tdmogatds mellett mentori
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segitséget is kapnak. A Szép Erné Kollégiumért Alapitvany célja, hogy tamogatni tudjék a
varos harom kozépiskoldjaba jaro jol tanulo, szocidlisan raszoruld tanulokat.

A Zichy Géza Zeneiskola is elhivatott a hozzd érkezd hatranyos helyzeti tanulok
segitésében, a mivészetet hasznalva ndvendékei fejlesztésére, integracidjara. A
miivészetoktatds terapids hatdsa kozismert, barmelyik miivészeti 4g gyakorldsa kozben
elért siker megerdsiti és minden vonatkozasban pozitivan befolyasolja a bizonytalan,
esetleg szorongd személyiségli tanulot. E valtozasok visszahatnak a gyermek
viselkedésére, tanulasi képességeire, a kozismereti targyak vonatkozasaban is.

2014. marcius 20-i tlésén képviseld-testiiletiink Hajduszoboszlo Kivaldé Tanuldja Dijat
alapitott. A dij azoknak a hajdiszoboszl6i lakohelyli didkoknak adomanyozhato, akik a
varos altalanos vagy kozépfoku iskolainak tanuléi a dij adomanyozasanak évében, és
példas magatartds valamint szorgalom mellett kimagaslo tanulméanyi vagy sport
eredményeket értek el, vagy példamutato kozosségi tevékenységet végeztek.

2022 évben a varosban megalakult a Hajduszoboszloi Didkdnkormanyzat.
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4.5 Kovetkeztetések:
meghatarozasa.

problémak

beazonositasa,

fejlesztési  lehetoségek

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

- ok olhel -
jrizishelyzetbe-keriilé: keket,
esaldadolkat.

A Csaladok Atmeneti Otthonanak
beinditasa a lehetd leghamarabb, a miikodés
stabilla tétele.

A Csalddok Atmeneti Otthona 2023. jiinius
06-an megnyitotta kapuit, miikédése
z0kkendmentes. Az anyagban leirtaknak
megfelelden az intézmény megannyi
csaladnak és gyermeknek nyujtott
segitséget.

A Gyermekvédelmi jelzérendszer mitkodése
nem hatékony.

A Gyermekvédelmi Jelzérendszer
mitkodésének fejlesztése kiillonbozo
eszkozokkel.

Az allampolgéarok nem tudnak réla, hogy 6k
is jelzéssel élhetnek a gyermekjoléti
szolgélatnal.

A lakossag tdjékoztatdsa a gyermekvédelmi
jelzérendszer mikddésérol, fontossagarol.
Figyelemfelhivo plakétok elhelyezése a
varosban, hirdetés megjelenitése a Varos
Lapban, televizioban.

Fogyatékossaggal €16 gyermekekrol a varos
nem rendelkezik adatokkal, informacioval.

A fogyatékossaggal €16 gyermekek
vonatkozasaban adat és informacid

gyljtése.

A gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek sziilei igényiiket fejezték ki a
sziinidei gyermekétkeztetésben vald
részvételre.

Hajduszoboszlé varos Onkorményzata a
koltségveteés keészitésekor kalkulal a
rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo gyermekek
szlinidei étkeztetésbe vald bevonasanak
koltségeivel. Amennyiben lehetdsége van a
felmertiil6 koltségek finanszirozasara,
rendeletében rogziti ezen gyermekek
bevondsat az sziinidei étkeztetésbe.

A nyari napkozis tabor tovabbi fenntartasa,
— lehetdség szerint — a tdborban résztvevd
gyermekek szdmanak novelése a tabor
feltételeinek, programkinalatanak
fejlesztése altal.

A nydri napkdozis taborban 2023 és 2024
évben is a résztvevd gyermekek szama

megduplazodott. A programok szama

novekedett, mindsége javult.

Férohely bovitésének lehetséges

megoldasainak feltérképezése, egyeztetések
Baolcsddei féréhely hiany lefolytardsa. palyadzatok figyelés.

Koltségvetés kalkuldlasa, esetleges

beruhazdasok megkezdése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti egyenldség érvényesitése a modern jogallam egyik alapvetd elve. A
Nokkel szembeni hatranyos megkiilonboztetés minden formajanak felszdmolasarol szol az
1979-ben aldirt ENSZ Egyezmény (CEDAW Egyezmény), melyhez Magyarorszag 1982-
ben csatlakozott. 1995-ben az ENSZ altal szervezett N6k Pekingi IV. Vilagkonferenciajan
a Pekingi Cselekvési Tervben a vildg orszagai elismerték, hogy a ndk és férfiak egyenld
jogainak gyakorlatban valo biztositasa elengedhetetlen feltétele a fejlédésnek és a békének,
valamint, hogy a ndk helyzetének javitasa globalis kérdés. A fentieken til még szdmos
Eurdpai Unios iranyelv €s jogi norma rogziti az aktualis feladatokat a nok €s férfiak kozotti
egyenldség és az egyenld banasmod kdvetelményeinek megvaldsitasara vonatkozoan.

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a torvény eldtt mindenki egyenld. Magyarorszag
az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem,
fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mdés vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.
A ndk és a férfiak egyenjogliak. Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi
felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.

A ndk személyes €s szakmai kiteljesedését neheziti az a hagyoményos felfogas, miszerint a
haztartas vezetése, a gyermeknevelés, a beteg — és idésgondozas elsddlegesen a ndék
feladata. Mindkét nemnek joga van ahhoz, hogy osztozzon a csaladfenntartas, a haztartasi,
gyermeknevelési, beteg- ¢és iddsgondozasi feladatok ellatasdnak  Gromeiben,
sikerélményeiben és nehézségeiben. A szakmai, a magan, és a csaladi élet fokozottabb
Osszehangoldsa sziikséges annak érdekében, hogy a ndk egyenjogusiga ténylegesen
megvalosuljon.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe €s esélyegyenldsége

A NOk ¢és Feérfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti Stratégia szerint a mind a
keresd tevékenységre, mind a hazimunkédra és a gyermekek ellatdsdra a magyar ndk
forditjak a legtobb 1d6t Eurdpaban. A héaztartasi munka 80%-at akkor is né végzi, ha neki
van magasabb presztizsii, jobban fizetett foglakozdsa. A magyar ndk ilyen mértékii kettds
leterheltsége enyhitéséhez nagyfokt tarsadalmi és csaladon beliili szemléletvaltasra van
sziikség.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
A ndk aranya a varosban 2021-ben 51,9 %., 2024-ben 51,95 %. A vizsgalt idészakban

kivétel nélkiil minden évben magasabb a nék munkanélkiiliségi rataja. Igaz a vilagjarvanyt
érintd két év kivételével a férfiak munkanélkiiliségi ratajahoz hasonléan csokkenést mutat.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek
korében
Ev Férfiak | _ .. .
aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 4,49 5,11 4,80%
2017 4,5 5,15 4,83%
2018 4,24 4,79 4,52%
2019 3,93 4,49 4,21%
2020 5,66 6,74 6,20%
2021 4,79 5,7 5,25%
2022 4,49 5,76 5.13
2023 4,53 5,33 4,93
2024 n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

4,00
2,00 I
0,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS033) (TS 034)

A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6 ndk aranya 2020 évig joval
magasabb, mint a férfiaké. A ndk sokkal nehezebben taldlnak megfelelé munkat, melynek
az egyéb teenddik mellett meg tudnak felelni, igy benn ,,ragadnak™ a rendszerben. 2020-
ban, 2021-ben a vilagjarvanynak kdszonhetéen megsziint munkahelyeken inkabb férfiak
dolgoztak és nem tudtak 180 napon beliil elhelyezkedni ezért ndétt meg az aranyuk. 2022-
ben, 2023-ban a munkanélkiili nék ardanya tovabbra is magasabb, mint a férfiaké.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb
ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal N6k aranya a
hosszabb ideje | 180 napon tuli
Ev regisz’tra"l't. rnyflva’ntartoft
munkanélkiiliek | allaskeres6kon
aranya (TS 057) | belul (TS 058)
% %
2016 41,01 57,41
2017 47,1 55,19
2018 45,47 56,8
2019 45,27 58,17
2020 50,05 53,25
2021 59,22 55,94
2022 54,81 56,95
2023 55,69 55,16
2024 n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2024
2023
2022
2021
2020
2019

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

0,00

10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

W N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A nyilvantartott palyakezdok nemi megoszlasardl nincsen informacionk. Azonban a
tablazat alapjan lathatjuk, hogy a palyakezdd szama tovdbbra is csokkend tendenciat

mutat.

7 s

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeres6k szama

Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresSk szama

Ev (TS 052) (TS 053)
6 F6
2016 773 104
2017 777 68
2018 728 77

70,00



2019 676 53
2020 983 106
2021 824 74
2022 801 68
2023 765 53
2024 n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Tapasztalataink szerint a munkavallalas terén fokozottan hatranyos helyzetben vannak a
e palyakezd6
e alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6
e 45 ¢éven feliiliek
e kisgyermeket neveld nok.

A ndk foglalkozési struktirdban elfoglalt rosszabb pozicidja nemcsak a néknek a férfiaknal
kisebb keresetében tiikrozodik vissza, hanem az ebbdl szarmaztatott szocialis jovedelmek
alacsonyabb szintjében is.

A KSH 2019 évi adatai szerint a ndk havi atlagos Oregségi nyugellatdsanak Osszege
128 223 Ft., mig a férfiaké 146 673 Ft, 2024-ben a nok esetében ez az osszeg: 217 782 F,
feérfiak esetében: 254 782 Ft Ez az elmaradés a fentieken tdl arra is utalhat, hogy a nék
szolgalati ideje par évvel rovidebb volt, mint a férfiaké, valamint az elérehozott
nyugdijazasnal a férfiakéhoz képest még kordbban mehetek nyugdijba.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A nlk foglalkoztatast segité €s képzési programokban vald részvételérdl nem allnak
rendelkezésiinkre adatok. A foglalkoztatdsi osztaly tdjékoztatasa szerint a regisztraltak és a
kiilonboz6 programokba bevontak kdzott szinte azonos ardnyban talalhatoak férfiak és nék
is. A képzések idObeosztasa tarthatd a kisgyermekes sziilok szdmara is. A hidnyzas
mértékérdl szintén szabalyzat rendelkezik, mely nem tesz kiilonbséget a hidnyzasok okai
kozott.

c) alacsony iskolai végzettségili nok elhelyezkedési lehetdségei

Magyarorszagon a ndk iskolai végzettsége valamivel magasabb, mint a férfiaké. Azonban
a férfiak nagyobb ardnyban rendelkeznek szakképesitéssel, ami az elhelyezkedés esélyét
noveli. Hajduszoboszlon az alacsony iskolai végzettségli ndk jellemzben a
vendéglatoiparban, kereskedelemben, szalloddkban és a gyogyfiirdében tudnak munkat
véllalni, mint konyhai kisegitd, takaritd, konyhaldny, szobaasszony stb. Sajnos a ndk
tulnyomorészt ezen lehetdségekkel csak a nyari szezonban élhetnek.

A kozfoglalkoztatas keretében kertészeti feladatokat végeznek, illetve a mezégazdasagban
is vallalnak alkalmi munkat akar 1-2 napra is.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Onkorményzatunk munkéltatoként eleget tesz az egyenlé munkdért egyenld bér
kovetelményének. E kovetelmény megvaldsulasat példamutatasaval segiti, hiszen
sziikséges az a tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az
es¢lyegyenlOséget. A polgarmesteri hivatalban tobb mint 50%-ban vannak jelen a nék a
vezetdk kozott, a teljes 1étszam 70%-a nd.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.

7

r_

bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2.1. szamu tablazat — Védaonai allashelyek szama
I:’»efﬁltﬁtt véd():n()'i 0-3 év kbzétti Atlagos ]
Ev allashelyek szama e g\(er’[miksz?m
(TS 109) védéndnként
db F6 FG
2016 8 633 79,00
2017 8 622 77,75
2018 8 662 82,75
2019 8 662 82,75
2020 8 701 87,63
2021 8 715 89,38
2022 8 963 120,38
2023 8 962 120,25
2024 8 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.3. 2.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Az adott évben
Miik6dd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcs6débe bolcsdei
, bolcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama szolgaltatasban
Ev részesiilék szama

db F6 £6
2016 1 90 150
2017 1 90 146
2018 1 90 151
2019 1 90 150
2020 1 90 140
2021 1 90 137
2022 1 90 140
2023 2 116 155
2024 2 116 174

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Mikedg | Munkahelyi Makéds
. bolcsédébe | Miikodé csaladi s Miikddé mini i . .. Bolcsddébe (sszes)
munkahelyi P PO Csaladi bolcs6débe O Mini bélcs6débe (6sszes) N
P beirt bolcsédei P bolcsddei B PO beirt gyermekek
bélcsdei - . beirt gyerekek Y beirt gyerekek bélcsbdei .
. gyerekek féréhelyek szama . féréhelyek . . szama
€ féréhelyek S (TS 125) szama (TS 121) szama (TS 127) szama (TS 123) féréhelyek (TS 120)
v széma (TS 126) - széma (TS 124)
db F6 db F6 db F6 db F6

2016 n.a n.a n.a n.a. n.a n.a n.a n.a.
2017 0 0 5 5 0 0 90 90
2018 0 0 5 5 0 0 90 90
2019 0 0 5 5 0 0 90 90
2020 0 0 12 10 0 0 90 90
2021 0 0 12 12 0 0 90 90
2022 0 0 22 22 0 0 90 90
2023 0 0 29 29 0 0 116 116
2024 0 0 29 29 0 0 116 116

Forras: TelR, KSH Tstar

A nék munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csaladtervezést is pozitivan befolyasolja, ha a
gyermekek napkdzbeni ellatasa biztositott a telepiilésen. Ennek érdekében Hajduszoboszlo
varosdban 8 tagovoda és jelenleg egy bolcsdde és kettd magéan bolesdde, 6voda mitkddik,
amelyekben dsszesen 2024-ben 973 kisgyermek napkdzbeni ellatasa megoldott. 2023-t61 a
bolcs6éde wjabb telephelyén is fogadni tudja majd a gyermekeket. A képviselStestiilet
dontése alapjan az intézményekben a gondozasért nem kell téritési dijat fizetni.

Szolgaltatasi
csaladbarat megoldasként megszervezi a dolgozoi gyermekeinek napkdzbeni feliigyeletét a
nyari tanitasi sziinetben.

A Hajduszoboszloi  Kistérségi Szocidlis- €és  Gyermekjoléti Ko6zpont
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkéjaban
jelenik meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anyakra és
gyermekeikre fokozott figyelmet forditanak. A leend sziilbk szamara a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban megkezdik:
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nytjtanak a csaladi,
szocialis juttatasok megismerésében.

Noévédelmi tanacsadas keretében a gyermeket vallalni akard néknek segitséget nytjtanak a
terhesség optimalis kialakuldsa érdekében, igy egészségiigyi sziirdvizsgalatokat
végeztetnek, valamint életmddra vonatkoz6 tandcsokat adnak.

A gyermekjoléti szolgalat elsddleges feladata a krizis helyzetbe keriilt varandds anya
tekintetében, hogy szamara, illetve sziiletend0 gyermeke szamara a krizis helyzet
megoldasaban segitséget nyljtson, az igénybe vehetd ellatasokhoz vald hozzajutasban
segitséget adjon. Az dnkormanyzat feladata ekkor — a gyermekvédelmi torvény alapjan —
pénzbeli és természetbeni tdAmogatas nyujtasa rendkiviili telepiilési tamogatas formajaban.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A N6k IV. Vilagkonferencidjanak Cselekvési Programja és a Pekingi Nyilatkozatban
foglaltak a szerint a nok elleni er6szak a n6k hagyomanyosan kisebb tarsadalmi sulyaban,
alacsonyabb tarsadalmi statuszaban gyokerezik.

A nemzetkdzi és a hazai adatok is azt mutatjdk, hogy minden 6tédik nd élt valaha
bantalmazo kapcsolatban. A renddrségi statisztikdk alapjan az orszagban a csalddon beliili
erdszak hetente legalabb egy nd és havonta legalabb egy gyermek életét koveteli. A
folyamatos lelki erdszaknak kitett ndk szdma ennél joval magasabb.

A kapcsolati erdszak elszenveddje jellemzéen a haztartdsban €16 feleség, élettars. A
gyermekek is gyakran valnak kozvetlen vagy kozvetett aldozattd, utobbi a gyakoribb
amikor a gyermek azaltal sériil, hogy kénytelen tantja lenni édesanyja bantalmazéasanak.

Jellemzben az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat ér6
eroszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A tdrsadalom nem elég érzékeny
még a témat illetéen, gyakori az aldozat hibaztatésa.

Az é4ldozatok védelmét, segitését Magyarorszagon is el0szor civil szervezddések karoltak
fel, tobbéves multra visszatekintd, nemzetkozi kapcsolatokkal rendelkezd, miik6do
aldozatvédelmi szervezetekkel talalkozhatunk. A civil kezdeményezéseket kovetden a
Magyar Kormany is célul tiizte ki az dldozatok védelmét. Létrehoztak az Aldozatvédelmi
Irodat, mely végrehajtotta és koordinalta az aldozatvédelemmel kapcsolatos feladatokat a
minisztériumban €s a belligyminiszter irdnyitdsa ald tartoz6é 6nalld szerveknél, tovabba
egyiittmiikodott az e témaval foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel.

A kormany 2020. janudr 1. napjatol a hozzatartozok kozotti erészak miatt alkalmazhato
tavoltartastol szolo torvény szerinti csaladvédelmi koordinacioért felelds szervként a
teleplilési Onkormanyzat jegyzG6jét jelolte ki. 2020 a jegyzénél 10 esetben indult
bantalmazasi ligyben eljaras, ebbdl 6 alkalommal a bantalmazott a hazastars, vagy ¢€lettars
volt. 2021-ben 4 iigy indult és 3 esetben a bantalmazott a hazastars, vagy élettars volt.
2023-ban esetek szama megemelkedett, majd kissé csokkent. 2025. marcius végéig mar
11 esetben (7 alkalommal né ellen irdnyuls) kellett eljdrni. Altalinosan elmondhatd,
hogy a bantalmazasok 90 %-a kiviilrél ,,jol szitualt” csaladokban torténik.
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bdntalmazdsi iligyek szama né ( hazastdrs, vagy élettdrs)

ellen irdnyulé bdntalmazdsok
szdma

2020 10 6

2021 4 3

2022 10 7

2023 18 11

2024 11 9

A Hajduszoboszloi Rendérkapitanysagon 2022 évben mindezidaig 48, 2023-ban 49, 2024-
ben 44 bejelentés érkezett csaladon beliili erészakkal kapcsolatosan, Hajdiszoboszlo
telepiilés vonatkozasaban. Ezen bejelentések koziil 2022-ben 8, 2023-ban 4, 2024-ben 5
esetben keriilt sor ideiglenes megel6zd tavoltartds elrendelésére. Kiskoru veszélyeztetése
miatt a rend6rség 2022-ben 13, 2023-ban 22, 2024-ben 25 esetben élt jelzéssel, kiskora
blincselekmény, vagy szabalysértés elkovetése miatt 5 esetben.

2021 évben 32 darab bejelentés érkezett Hajduszoboszlo telepiilésrdl hozzatartozok kézotti
erdszak miatt, 4 db ideiglenes megel6z6 tavoltartas kerdiilt elrendelésre, a Hajduszoboszloi
Rendérkapitanysag 7 esetben é€lt jelzéssel kiskoru veszélyeztetése miatt, illetve 4 esetben
blincselekmény, szabalysértés elkovetése miatt.

Abban biztosak lehetiink, hogy a fentieknél sokkal gyakrabban fordul eld a csalddokban
erészak Hajduszoboszlon is.

Rendkiviil fontos feladat a csaladon beliili er6szak elleni kiizdelem, az aldozatok segitése,
melynek eszkoze lehet: eléadasok szervezése, irdsos tdjékoztatok eljuttatisa minden
¢érintett korosztaly részére, helyi sajtd bevonasa, onsegitd csoport 1étrehozasanak segitése,
jelzérendszer erdsitése. Az aldozatokban tudatositani kell, hogy ami vele torténik az nem
az 0 szégyene, nem kell eltlirnie az erdszak egyetlenegy fajtajat sem.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

2023. jinius 6. napjdn megnyilt a Csalddok Atmeneti Otthona.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Vilagszerte aggasztd jelenség, hogy nagyon alacsony a ndk jelenléte a kozéletben, a
politikai dontéshozatal valamennyi, orszagos és helyi szinten egyarant. A Magyar
Orszaggytilésben 31 ndi politikus dolgozik, a Hajduszoboszloi Képviseld Testiiletnek kettd
ndi tagja van.

5.7 A nodket helyi szinten fokozottan ¢érintd tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések
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A ndket fokozottan érintd tarsadalmi problémékrél helyi szinten nem rendelkeziink
adatokkal.
2017. évi orszagos kutatasi adatokra tdmaszkodhatunk, melyeket Noigyek 2018 —
Téarsadalmi problémak ¢és megoldasi stratégidk ciml kotetben foglaltak Gssze
fokuszcsoportos interjuk, illetve 1000 f6s kérdodives vizsgalat alapjan. A kutatasbol kideriil,
hogy éltalanossdgban a magyar embereknek a legkomolyabb problémét a megélhetés,
illetve a munkahely €s annak hianya jelenti.
A specifikusan n6i problémak koziil a munka és a maganélet fesziiltsége a legstilyosabb,
azaz, hogy az otthoni ¢és a munkahelyi feladatoknak egyszerre kell megfelelniiik. A
gondoskodoi feladatok pedig korlatozzak a ndék életesélyeit. A masodik helyen a
megkérdezettek a nok és a férfiak kozti tarsadalmi egyenldtlenségeket nevezték meg, a
harmadik legégetobb probléma pedig a sziilés utdni munkaerdpiacra valo visszatérés. A
valaszadok hangsulyoztak, hogy kisgyerekkel nehéz elhelyezkedni Magyarorszagon.
Kevesebben emlitették a ndk elleni erdszak, vagy a szexudlis zaklatds problémajat, aminek
két oka lehet. Az egyik, hogy tobb civil szervezet is fellép az ligyben, a masik, hogy ezek a
témak még a mai napig magan- és nem kozosségi tigynek szamitanak Magyarorszagon.
A megkérdezetteknek elére megadott témakat is sorba kellett allitaniuk aszerint, hogy
szerintiik melyek a legégetobbek. Itt az alabbiakat értékelték a legsulyosabbaknak:

o cgyediilalld sziiloként nehéz a gyermeknevelés

e tartosan beteg gyermek nevelése tobbnyire az anyara harul

e jelentds kiadasokkal jar a gyereknevelés

¢ a részmunkaidds allas sem nyujt sokaknak megoldast, mert abbol a fizetésbdl nehéz

megélni

A tanulménybol kideriil, hogy elsddlegesen a ndkre harul a tartéosan beteg vagy idds sziild
gondozasa. A tarsadalmi elvarasok is ehhez igazodnak, az ilyen helyzetbe keriilt n6k pedig
csak magukra szdmithatnak.
A kutatasbol kideriil, hogy a megkérdezettek a jelenleginél nagyobb segitséget varnanak el
az allami szolgaltatasoktol, féleg az idésgondozas teriiletén, mivel a fizetds szolgaltatasok
csak egy szlik réteg szdmadra érhetdek el. A valaszokbdl kideriil, hogy nem csak itt, hanem
a GYES/GYED-et kovetd munkanélkiiliség, és a parkapcsolati erészak esetén is
fokozottabb allami segitségre lenne sziikség.
A megkérdezettek tigy gondoljak, hogy a szocidlis juttatasok elosztdsanak a rendszere nem
muikodik igazsagosan. Vannak olyan csoportok (hataron tuli magyarok, romak, stb.),
amelyek tobbet kapnak, mint amennyit kellene. A szegény csaldadok, a kisgyerekeket
neveld ndk, a tartdsan beteg kisgyereket neveld0 nok ¢és az egyedilallo anyak
tamogatasanak alacsony mértékét nem tartjak igazsagosnak.

5.8 Kovetkeztetések:
meghatarozasa.

problémak  beazonositasa, fejlesztési lehetoségek

nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd
nok csak idényszeriien foglalkoztatottak.

Uj szakképesités megszerzése a
munkaerdpiac igényeinek megfelelden.

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresé nok aranya magasabb, mint 180
napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6 férfiak aranya. A kisgyermeket
neveld nék nem tudnak visszatérni a
munkavildgaba, mivel a nem tudjak

Munkahely ¢és csalad Osszeegyeztetése,
atipikus foglalkoztatasi formak
tamogatasaval. Valamint annak

megvizsgalasa, hogy a kiilonb6z6
munkahelyeken van e lehetdség csaladi- és
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megoldani a gyermekeik napkozbeni
ellatasat.

munkahelyi bolcsddék miikddtetésére.

Az idésgondozés a ndkre harul, igy nem
tudnak elhelyezkedni. A varosban nincsen
Onkormanyzati fenntartast id6sek otthona.

Id6sotthonok alapitasa.

A kapcsolati erdszak a csaladban marad, igy
a szakemberek nem tudnak segiteni az

Jelzérendszer megerdsitése a kapcsolati
erdszak felderitésének érdekében. Plakatok,

aldozatoknak. felhivasok kozzététele arra vonatkozoan,
hogy az aldozat hova fordulhat segitségért.
Anonim 0nsegitd csoport 1étrehozasnak
segitése.
A-varoshban-nem-tudjuk-elhelyezni-a A Csaladok Atmeneti Otthonanak
krizishelyzethe kerithé-gyermekeket; beinditasa a lehetd leghamarabb, a miikodés
esaladokat. stabilla tétele.

A Csalddok Atmeneti Otthona 2023. jiinius
06-an megnyitotta kapuit, miikédése
z0kkenomentes. Az anyagban leirtaknak
megfelelden az intézmény megannyi
csaladnak és gyermeknek nyujtott
segitséget.

A ndket helyi szinten érintd tarsadalmi
problémakrdl nincsen ismeretiink

Felmérés készitése annak érdekében, hogy
informaciokat szerezziink arra vonatkozoan,
hogy a varosban €16 néket milyen
tarsadalmi problémadk sujtjak.

Bolcsodei férohely hiany

Férohely bovitésének lehetséges
megoldasainak feltérképezése, egyeztetések
lefolytatasa. palyazatok figyelés.
Koltségvetés kalkuldlasa, esetleges

beruhazdasok megkezdése.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Hajdaszoboszlon, mint a modern tirsadalmakban 4altaldban az iddskortiak aranya a
népességen belill novekszik, mig a 0-14 évesek szama folyamatosan alacsonyabb.
Magasabb a vérhatd élettartam, de sajnos az ¢€lve sziiletések szdma szamottevoen nem
valtozik. Tarsadalmunk eloregedd, amit az dregedési index értéke — joval 100 % f6l6tt van,
évrdl évre kis mértékben emelkedik — is jelez.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 4711 3069 153,50%
2017 4789 3102 154,38%
2018 4927 3141 156,86%
2019 5087 3178 160,07%
2020 5217 3215 162,27%
2021 5344 3236 165,14%
2022 5432 3284 165,41%
2023 5537 3329 166,33 %
2024 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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A téarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. tv. értelmében a

tarsadalombiztositasi

hozzatartozoi nyugellatasokat.

Sajat jogl nyugellatas:
- Oregségi nyugdij

Hozzatartozo6i nyugellatas:
- 0zvegyi nyugdij
- arvaellatés
- szil6i nyugdij
- baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok
- 0Ozvegyi jaradék.

nyugdijrendszer keretében megkiilonbdztetiink

sajat jogu ¢és

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi IIL. tv. szerint idéskortiak
jaradékara jogosultak azok az idés személyek, akik a szolgalati id6 hianyaban a
nyugdijkorhataruk betdltése utan sajat joga nyugellatisra nem jogosultak.

A tablazatokban szerepld adatok alapjan ismételten megallapithato, hogy a nyugdijban, és
egyéb nyugdijszerli ellatasban részesiil6 nék szama 50-60 %-kal magasabb, mint a férfiak
l1étszama. Ez ardnybeli szakadék legjobban az 6zvegyi nyugdijban részesiilk szdmanak
megvizsgalasa utan valik nyilvanvalova. (Kb. 90%-kal magasabb az 6zvegy nyugdijban
részesiilé nok szama)

Hajdaszoboszlon 2020-ban a 65 f6 nyugdijas rendelkezett egyéni vallalkozassal.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ' ’ja'rad’éklban és fegyélg s ’ja'rad’éklban és fegyélg | Fesesrsiee
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé

férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 2361 3800 6161
2017 2338 3791 6129
2018 2 308 3763 6071
2019 2312 3795 6107
2020 2263 3775 6038
2021 2235 3758 5993
2022 2217 3742 5959
2023 2228 3750 5978
2024 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
fl’e'iktl)ron ?Iapuluélu fl’et'ktl:ron ?Iapulnélu Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban ('5zve"gyi és’szﬁléi.i‘ ; 6zve’:.gyi és'sziilé'.i. ; Id(’:is[(orﬂa'kjéradéké%)an
3 r 5 r 5| o mes g . . R nyugdijban részesulé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev L . e részesulG férfiak szama| részesiilé n6k szama e . . . . L
férfiak szama nék szama férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 069) (TS 070)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 37 5 1901 3039 8 225 na.
2017 39 6 1878 3072 9 213 14
2018 39 3 1882 3118 11 190 11
2019 31 3 1919 3205 9 163 14
2020 30 3 1889 3221 13 147 15
2021 30 3 1870 3236 12 137 12
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok
Eletkoron alapulé | Eletkoronalapulé | .. . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi éssziil6i  |Idéskoruak jaradékaban
Py ep e || o . | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban ey 8 S cavies s o) A
a ellatasban r 5 | ellatasbanr 1 i es o . ) R nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev . ) o, részesil6 férfiak szama| részesiil6 nék szama L ) . . . o
férfiak szama nék szama férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 069) (TS 070)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2019 31 3 1919 3205 9 163 14
2020 30 3 1889 3221 13 147 15
2021 30 3 1870 3236 12 137 12
2022 29 2 1869 3244 9 128 7
2023 30 1 1902 3287 12 106 7
2024 na. na na. na. na. na. na.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé elldtas nemek szerint
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Magyarorszagon az Oregségi nyugellatas havi atlagos dsszege évrol, évre emelkedik. Arra
vonatkozoan nem rendelkeziink adatokkal, hogy varosunk nyugdijasai atlagosan milyen
Osszegl ellatasban részesiilnek.

A régi6s és a varmegyei adatok is elmaradnak az orszagos étlagtol, de az Eszak-alfoldi
régiora jellemzé havi atlagos Oregségi nyugelldtds minden évben alacsonyabb, mint a
Hajdu-Bihar Varmegyére jellemz6 Osszeg. A régié harom varmegyéje koziil a Hajda-Bihar
Varmegyében €10k havi atlagos 6regségi nyugellatasanak az 6sszege a legmagasabb.

Oregségi nyugellatas havi atlagos dsszege (Ft)

Ev Magyarorszag Eszak-alfoldi régi6 H;:::‘-:gl::r
2016 121 041 111108 113075
2017 123725 113 652 115638
2018 129 637 119 008 121 135
2019 134 947 123901 126 139
2020 142 114 130 607 132 895
2021 150571 138 474 140974
2022 208 168 191 859 198 568
2023 230 940 212 733 216 967

Forras: KSH

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugdijasok foglalkoztatdsara hatassal vannak az aktiv koruakra vonatkozé
munkaerdpiaci lehetdségek, hiszen ha egy gazdasagban nagy a munkaerdigény, akkor az
id6seknek is jobb esélyeik vannak arra, hogy nyugdijuk mellett dolgozzanak, mig
ellenkezd esetben a jovedelemszerzésnek ez az utja jelentdésen beszlkiil szdmukra. A
nyugdijkorhatar kitolédasanak kovetkezményeként az elmult 15 évben az 55 év felettiek
foglalkoztatasi aranya megduplazodott, azonban az allaskeresk szama is emelkedett.
Vérosunkban jellemzd, hogy az iddéskortiak a sajat gazdasdgukban végeznek
mezdgazdasagi termeldtevékenységet.

A vizsgalt idészakon beliil az 55 év felettiek aranya a nyilvantartott llaskeresék szaméhoz
viszonyitva 26%-r161 34%-ra nétt. 2021-ben a 824 {6 regisztralt munkanélkiilibdl 283 {6 55
éven feliili. Természetesen a 2020 év és 2021 év tekintetében lathatd nagyobb ardnyu
novekedés a vilagjarvanynak koszonhetd. 2023. évben a 765 f6 munkanélkiili személybdl
189 f6 55 éven feliili.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Odsszesen
FG Osszesen 773 777 728 676 983 824
, Fé 71 80 75 63 117 73
41-45 év (TS 042)
% 9,18% 10,30% 10,30% 9,32% 11,90% 8,86%
, F6 89 79 72 60 96 83
46-50 év (TS 043)
% 11,51% 10,17% 9,89% 8,88% 9,77% 10,07%
, F6 96 92 70 64 92 67
51-55 év (TS 044)
% 12,42% 11,84% 9,62% 9,47% 9,36% 8,13%
, F6 108 112 106 93 121 110
56-60 év (TS 045)
% 13,97% 14,41% 14,56% 13,76% 12,31% 13,35%
. . Fé 93 113 124 116 157 173
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,03% 14,54% 17,03% 17,16% 15,97% 21,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
oOsszesen
F& bsszesen 676 983 824 801 765 HERTEK!
o 63 117 73 75 48 a.
41-45 év (TS 042) Fé na
% 9,32% 11,90% 8,86% 9,36% 6,27% =
. F6 60 96 83 81 90 n.a.
46-50 év (TS 043)
% 8,88% 9,77% 10,07% 10,11% 11,76% -
. F6 64 92 67 70 89 na.
51-55 év (TS 044)
% 9,47% 9,36% 8,13% 8,74% 11,63% -
, F& 93 121 110 111 81 n.a.
56-60 év (TS 045)
% 13,76% 12,31% 13,35% 13,86% 10,59% -
, . Fé 116 157 173 186 189 n.a
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 17,16% 15,97% 21,00% 23,22% 24,71% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az idéskoru allaskeres6k magas aranya orszagosan is problémat jelent, ezért 2017-ben az
orszaggylilés elfogadta a kozérdekli nyugdijas szervezetekre vonatkozé rendelkezéseit. A
kozérdekii nyugdijas szovetkezet az aktiv, idéskortak olyan tarsas vallalkozasa, amelynek
célja
elOsegiteni a foglalkoztatas teriiletén jelentkez6 nehézségek kiegyensulyozasat, a
még aktiv idéskortiak munkaerdpiacra vald visszatérését — rugalmasan, szamukra
megfelelden;
elémozditani tagjai gazdasagi és szocialis helyzetét;
lehetdséget nytjtani a tudas, a szakmai ismeret, az élettapasztalat atadasara a
generaciok kozott;
erositeni a helyi kdzosségeket, a szocialis integraciot.

Az iddskoruak élet — és munkatapasztalatanak felhasznalasa minden tarsadalom alapvetd
érdeke.
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b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatdé egyéb programok a
teleptilésen;

A nyugdijasok foglalkoztatdsara, képzésére vonatkoz6 informéciokkal nem rendelkeziink,
résziikre is hasonld képzési lehetdségek allnak rendelkezésre, mint a véros felndtt
lakossagéanak altalaban. Ismereteink szerint orszagos szinten is elenyészden kevés az olyan
képzés, amely céliranyosan az id6s6dok és idGsek sajatos igényei szerint szervezddnek.

C, hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Hatranyos megkiilonboztetésrol nem tudunk, de az sajnos valoszintsithetd, hogy a mivel
az 1dések tudésa ,.elavult”, valamint idegen nyelveket sem beszélnek ezért nem olyan
egyszerl az elhelyezkedési esélyiik.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddések egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A helyi egészségligyi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés terén az idések ugyanazokat a
szolgaltatasokat vehetik igénybe, mint altaldban a varos felnott lakossaga. A varosunkban
nagy szamban megtalalhatd szakellatasok igénybevétele miatt sem kell az id6seknek mas

teleplilésre utazniuk. A szirdvizsgalatok koziil varosunkban elérhet a tiidésziirés és a
méhnyak-raksziirés, valamint Debrecenben az emldsziirés.

Ellatdsok
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és
nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama 200
180
160
65 év feletti Nappali Hazi 140
lakossag ellatasban | segitségnyujt- 120
szama részesiilé asban 100
Ev (férfiak TS | id6skoruak részesiilGk 80
026, szama (TS szama 60
nék TS 028) 129) (TS 130) " ‘
F6 F6 fé 0
2016 4711 115 175 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2017 4789 89 180 m Nappali ellatdis  m Hazi segitségnyujtas
2018 4927 82 182
2019 5087 86 665
2020 5217 79 867
2021 5344 76 1016
2022 5432 62 1057
2023 5437 74 1330
2024 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hajdiiszoboszld Varos Onkorméanyzata a Hajdiszoboszloi Kistérségi Szocidlis Szolgaltatd
Kozpont Gondozési Kozpontjanak kozremiikodésével hazi segitségnyujtast szolgaltat a
lakosok részére. Ezen szolgaltatast atlagosan 100-110 {6 veszi igénybe, a 65 év felettiek az
igénybevevok 70-80%-at teszik ki. Egyedi gondozasi sziikséglet szerint napi 1-4 ora kozotti
az egy gondozott személyre forditott id6, melynek keretében gondozasi feladatok, a haz
koriili teendOk (bevasarlas,takaritast, stb.) ellatdsa torténik. A hazi segitségnyujtok az
ellatottak egészségi allapotat is figyelemmel kisérik, sziikség szerint vérnyomas- ¢s
vércukormérést is végeznek.

A hazi segitségnyujtas a gondozott jovedelmétdl fiiggden téritéskoteles, azonban a normativ
tdmogatast donkorméanyzatunk jelentés mértékben kiegésziti, hogy minden raszorul6 szamara
elérhetd legyen. Krizishelyzetben még arra is lehetdség van, hogy a téritési dijat csokkentett
mértékben allapitsa meg a kozpont vagy azt teljes mértékben elengedje meghatarozott
idészakra. A szolgéltatds a varosban minden raszorulé szamdra elérhetd, varakozasi lista
nincs. Az emberek tudnak rola, a haziorvosok is felhivjak azoknak a figyelmét erre, akik
betegséglik, allapotuk alapjan erre a szolgaltatdsra raszorulnak. A kdzpont szordlapokkal is
igyekszik errdl a szolgaltatasrol tajékoztatni a lakossagot.

Az 1d0sellatas és a szocialis gondoskodas teriiletén az utdbbi években varosunkban is egyre
jelentdsebb szerep jut a civil szektornak, egyhdzi, alapitvanyi és magan szervezeteknek, igy
hazi segitségnyujtasi szolgaltatast nylijt még a helyi Reformatus Egyhdzkozségiink is.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A kulturalis, kdzmiivelddési szolgaltatasokhoz az idések hasonld feltételekkel férhetnek
hozza, mint a varos lakosséaga altalaban.

A szocidlis szolgaltatd kozpont az 1ddsek szocialis alapellatasa keretében iddsek klubjat
milkddtet, mely 60 f6 részére nyujt tarsasagi életet, kozmiivelddési, kulturalis
lehetoségeket. A klubtagok 90-95%-a egyediilalldo idds személy. A téritésmentes
szolgaltatas hétvégén is igénybe vehetd. K6zos filmnézés, szabadtéri f6zés, séta, kirandulas
szerepel — tobbek kozott - a klub programjai kozott.

Az onkormanyzat fontosnak tartja az id0sek honapja alkalmédbol a varos lakosainak
kbszontését.

A szépkortak személyes koszontését 2012-t0l szivesen vallalta fel onkorményzatunk,
hiszen ez is egy gesztus az idések iranti megbecsiilés kifejezésére.

A Hajduszoboszlon a kovetkezd nyugdijas klubok, egyesiiletek miikodnek:
Hajduszoboszld Nyugdijas Pedagogusokért Alapitvany, Hajdiszoboszloi Dertis Alkony
Nyugdijas Klub, Hajduszoboszl6i Olajipari Nyugdijas Klub Egyesiilet, Hungarospa
Hajdaszoboszl6i Gyogyfiirdd Nyugdijas Egyesiilet, Géazlang Nyugdijas Egyesiilet,
Reformatus Egyhazkozség iddsek klubja

Hajduszoboszlé varos Onkorményzata a nyugdijas szervezetekkel aktiv kapcsolatot tart
fenn. 2020-ban megalakult a Nyugdijas Szervezetek Egyeztetd Foruma, Egyiittmiikodési
megallapodas sziiletett. Szervezeti ¢és Miikodési Szabdlyzatban rogzitetten évente
minimum 2 alkalommal tandcskoznak. A megbeszéléseken a varos polgarmestere és
alpolgarmesterei t4jékoztatjak a szervezet képviselot a telepiilést érintd aktualis
varosfejlesztési, szocialis, kulturalis és egyéb tervekrol, lehetdségekrdl. Az iddskortiakban

102



felmeriild problémakrol, igényekrdl tajékozodik az Onkormanyzat. A Szervezet
egyittmiikodott a  hulladékszallitasi  dijkedvezmény kidolgozasdban. A  2022.
decemberében tartott tanacskozdson a nyugdijas szervezet képviseléi a kovetkezd
problémakat fogalmaztdk meg: sziiksége lenne egy Onkormdnyzati fenntartasu idések
otthonara, egy ,,k6z0sségi hazra”, iddszakos buszjaratra a koztemetdbe, valamint a temetot
rendbe kellene tenni. Az Egyezteté Forum 2023-ban és 2024-ben is megtartotta soros
tandcskozasait.

c)  iddsek informatikai jartassaga;
Az idOsek informatikai jartassagarol nincsenek informécidink.
d)  a generaciok kozotti programok.

Telepiilésiink kifejezetten generaciok kozotti programokkal nem rendelkezik. A varos
programjait igyekszik ugy megszervezni, hogy az minden korosztaly igényeit figyelembe
vegye. Tobb napos rendezvényeinken a generaciok keverednek, lehetdségiik van egyiitt
szorakozni és megismerni egymast.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

Az iddsekrdl, az életkorukkal jard sajatos igények kielégitését célzd programokrdl nem

rendelkeziink megfelelé mennyiségli informacidval.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas az 55 év felettiek korében a Targyaldsok inditdsa az dnkormanyzat és a
munkanélkiiliség. helyi vallalkozok kozott, annak érdekében,

hogy megoldas sziilessen az idoskoruak
magasabb szamban torténd
foglalkoztatasara.

Generaciok kozotti programok hianyoznak Gyerekek ¢és iddskoruak csoportjanak
kozelitése egymashoz, kozos programok
szervezése

Az 1ddsek helyzetére vonatkozoan kevés
informacidéval rendelkeziink, az 1id6sek

figyét pedig  egyoldalian,  szocialis Helyi iddstigyi stratégia kidolgozasa.

aspektusbdl kezeljiik.
A vérosban nincsen dnkormanyzati Iddsek otthonanak alapitasa.
fenntartasu idések otthona.
A varosban nincsen az idéseknek k6zosségi A varos kijeldl egy ingatlant, melyet az
haza. 1dosek kozosségi tevékenységiik alkalmaval

hasznalhatnak.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékos személyek és esélyegyenldségiik biztositdsarol szold 1998. évi XXVI. tv
értelmében fogyatékos az a személy, aki tartbsan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikacioés, fizikai, értelmi, pszichoszociadlis karosodassal - illetve ezek barmilyen
halmozodasaval - ¢él, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

Az alabbi fogyatékossagi csoportokat kiillonbdztetjiik meg:

= beszédfogyatékossaggal ¢l személyek

* autista

= ¢rtelmileg akadalyozott személyek

= hallassériilt személyek

= latassériilt személyek

* mozgaskorlatozott személyek

* halmozott fogyatékossaggal €16 személyek

= pszichoszocialis fogyatékossaggal €16 személyek.

A 2011. évi népszamlélds adatai szerint 490 578 fogyatékkal ¢€l6 ember van
Magyarorszagon, a népesség 6,2%-a. Fogyatékossagtipusok szerinti megoszlas:
mozgaskorlatozottak 50,85%, latassériilt 18,06%, értelmi fogyatékos 9,36%, hallassériilt
13,79%, egyéb 7,94%. A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a
legnépesebb csoport. A 2016-os mikrocenzusban megkérdezettek nyilatkozata alapjan a
408 000 re csokkent a fogyatékkal é16 szama és tovabbra is a mozgassériiltek aranya a
legmagasabb. A 2022. évi népszdamlalas adatai szerint 273 558 fogyatékkal élé ember él
Magyarorszagon. Fogyatékossagtipusok szerinti megoszlas: mozgdskorlatozottak 41,28
%, latassériilt 15,79 %, értelmi fogyatékos 15,02 %, hallassériilt 11,19 %, eqgyéb 16,72
%.

A létszam csokkenésének okai lehetnek az egészségi allapot altalanos javuldsa, gyogyito
eljarasok fejlddése valamint az egészségi allapothoz kapcsolddd szocidlis ellatdsok
rendszere jelentdsen atalakult.

A varosunkra vonatkozoan a fogyatékossaggal €16 személyek szaméarol adatokat még nem
tették kozzé és helyi adatgyiijtés is sikertelennek bizonyult. Nem ismerjiik a varosunkban
€10 fogyatékkal €16 lakosok tarsadalmi problémait, felmeriil6 igényeit.

A Tars Egyesiilet fenntartasaban 2011 ota miikodik a Tars Szocidlis Intézmény (4200
Hajduszoboszlo Baross utca 25/a sz.) pszichidtriai nappali ellatdas 30 fo féréohellyel.

2024. januartol a Tars Integralt Intézmény 4200 Hajduszoboszlo, Zrinyi Miklos utca 5.
sz alatt négyféle szocidlis szolgaltatdst biztosit.

Az intézményfejlesztés célja a fogyatékos emberek tarsadalmi esélyegyenloségének
elosegitése maximum 12 férohelyes lakhatdsi szolgaltatas megvalositasaval és a
tamogatott lakhatas koré kialakitott alapszolgaltatisokkal, - a fogyatékos emberek
tarsadalmi integrdciojanak megvaldsitasa az elszigeteltségiik megsziintetésével.
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Az Egyesiilet a varos kertvdrosi részén hdarom csaladi hazban dsszesen 24 fo részére, (6
és 12 fo részére fogyatékosok tamogatott lakhatdsat, 6 fo részére pszichidtriai betegek)
tamogatott lakhatast alakitott ki. Alapszolgadltatas 28 férohelyes fogyatékosok nappali
ellatasaval és tamogato szolgaltatdas biztositasaval boviilt, fizikai és infokommunikdcios
akaddlymentesitett épiiletekben és egy 9 személyes kerekesszék szallitasara alkalmas
kisbusszal.

Ellatotti létszam megoszlasa fogyatékossag tipusa szerint:

Fogyatékossag tipusa

W Mozgaszszervi
m Latds

™ Hallasszervi

Ertelmi
W Autista

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilokrél rendelkeziink
adatokkal.

Megallapithatjuk, hogy az ellatasban részesiilé részesiilok szama, mindkét nem esetében
egyarant, orszagosan, varmegyei szinten €s a varosunkban is csokkenést mutat, a nék
aranya minden egyes évben és minden teriileten magasabb.

Magyarorszag
Megvaltozott .
. . ‘o e Megvaltozott
, munkaképességlieknek jaro ; L . ie
Ev (os . o £x g . munkaképességlieknek jaro
ellatasban részesiil6 férfiak szama " L S .
(6) ellatasban részesiil6 n6k szama (f6)
2016 168 922 207 057
2017 159 079 196 109
2018 151 281 187 625
2019 140 263 174 307
2020 130 326 163 429
2021 124 483 157 357
2022 118 031 150 337
2023 110980 142 761
2024 106 506 137 570
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Forras: KSH
Hajdu-Bihar varmegye

Megvaltozott .
. & i si s Megvaltozott
- munkaképességtieknek jaré , . . io .
Ev e . o e s g . munkaképességlieknek jaro
ellatasban részesiil6 férfiak szama - L . =
(6) ellatasban részesiil6 n6k szama (f6)
2016 8 836 11664
2017 8334 11061
2018 7 490 9968
2019 6 829 9157
2020 6 386 8717
2021 5934 8 098
Forras: KSH
Hajdaszoboszl6

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 310 409 719
2017 302 391 693
2018 276 346 622
2019 258 323 581
2020 240 312 552
2021 220 297 517
2022 206 273 479
2023 176 256 432
2024 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

a) fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,
foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A fogyatékkal élok foglalkoztatottsagara vonatkozoan nem allnak rendelkezésre adatok. A
teleptilésen a legtobb fogyatékkal €16 személy, 77 {6 az egyetlenegy védett munkahelyen a
Pirehab Nonprofit Kft. Hajdiszoboszléi Uzeménél dolgozik (Hajduiszoboszl, Bocskai U.
30.), ahol doboz és taskagyartassal foglalkoznak.

A fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasat illetden altalanosan elmondhato, hogy kevés
a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a foglalkoztatashoz  sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak a fogyatékossagbol eredd hatranyok kikiiszobolésére
szolgal6 eszk6zok és feltételek.
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b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

Egy tarsadalom mentalis, erkdlcsi allapotat jol jellemzi, hogy miképpen tudja segiteni a
hatranyos helyzetbe keriilt tagjainak a munkaerépiacon torténd elhelyezkedését. (KSH) A
fogyatékos emberek beilleszkedésiiket a tarsadalomba, elfogadottsagukat elésegiti, ha
dolgoznak, ha megélhetésiiket munkéabol szarmazé jovedelembdl tudjak biztositani.

A Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanacsa szerint a fogyatékossaggal €16 emberek
foglalkoztatasi helyzetének javitasa csak célzottan, személyre szabottan, megfeleld
munkaerd — piaci és az egészségiigyi, szocialis, képzési ¢és foglalkoztatasi teriileteket
Osszehangoltan, egymasra épiild0 moédon hasznald rehabilitacios rendszer €s rehabilitacios
szolgaltatasok tényleges kiépitésével valésulhat meg.

Nyitott, befogadd6 munkahely csak korlatozottan létezik, ezek szaméanak ndvelését
mindenképpen 6sztondzni sziikséges, befogadobba kell tenni varosunk vallalkozoi rétegét,
valamint folytatni kell az akadalymentesitést ¢s erre kell 6szt6ndzni a telepiilésen talalhato
cégeket.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Erre a kérdésre vonatkoz6 informaciokkal nem rendelkeziink.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 19

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Az onkormdnyzat 2012-t6l a pszichidtriai betegek, 2024-t61 a fogyatékosok nappali
ellatasat a fenn mdr emlitett Tars Egyesiilettel (Tars Szocidlis Intézmény és Tars
Integralt Intézmény) kotott feladatelldtasi szerzodés keretében latja el.

"GYOFI" Fogyatékkal ElGk Nappali Intézményéhez (Hajdiiszovdat) tartozik a

Hajduszoboszlon a Dozsa Gyorgy uton 10 fovel, a Moricz Zsigmond utcan 4 fovel
miikodo Batrak haza.
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Az onkorményzat fenntartasaban a Hajduszoboszloi Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont kdzremiikddésével szamos 6nallo életvitelt tdimogatd helyi szolgaltatds miikddik,
igy hazi segitségnyujtas, étkeztetés, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
tdmogato szolgaltatas, nappali ellatas.

Személyi segités keretében els6sorban gondozasi, apolasi tevékenységre, feliigyelet
biztositdsara, hdztartasi segitségnytjtasra, illetve lakason beliili/kiviili mobilizalasra van
igény. A személyi segitd szolgalat a személyes ¢letvitelilkben segiti példaul a
mozgaskorlatozottakat (gyogyszerkivaltas, flirdetés, stb.), az értelmifogyatékos gyermekek
sziileit gyermekfeliigyelettel ligyeik intézésében, a személyi szallitds pedig iskolaba,
orvoshoz, kiillonboz6 gyodgykezelésekre szallitja a fogyatékkal éloket. Varolista nincs,
viszont néha a kozpontnak addédnak ilitemezési, egyeztetési gondjai a személyi szallitassal
kapcsolatos egymast fedo igények miatt. Elofordul, hogy a szolgalat két gépjarmiive a
lakossag részerdl felmeriilé igényeket mar nem tudja maradéktalanul kielégiteni.

A pszichiatriai betegek nappali ellatdsa az Odnkormanyzattal kotott szerz6dés keretében
ugyancsak a Tars Kozhasznt Egyesiilet (Hajdtiszoboszlo, Déli sor 18.) segitségével vehetd
igénybe.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢él6k kozponti jogszabalyok alapjan a kovetkezd tamogatasokra,
kedvezményekre jogosultak:

A fogyatékossagi tamogatas - a fogyatékos személyek ¢és esélyegyenldségiik
biztositasarol szold 1998. évi XXVI. tv szerint - a stlyosan fogyatékos személy
részére az esélyegyenldséget elosegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatas.
A tdmogatés célja, hogy - a stilyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetlentil
- anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

- Rokkantsagi jaradékra — a rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987 (XI1.27.) MT
rendelet alapjan- jogosult az a személy, akinek a 25. €letéve betdltése elott
keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70%-os mértékii, és nyugellatasban,
baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességli személyek elldtasaban
nem részesiil.

- Parkolasi igazolvanyra jogosult az a személy:
1. aki kozlekeddképességeében sulyosan akadalyozott
2. aki latasi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak, autistanak, mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001.
julius 1-ét megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy
gyengénlatonak mindsiil.

- Kozlekedési kedvezményre: a stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szolé 102/2011 (V1.29.) Korm. rendelet alapjan meghatarozott
feltételek esetén jogosult a fogyatékkal €16 személy.

- Sulyosan fogyatékosok adokedvezménye

Hajduszoboszlon €16 személyek kifejezetten a fogyatékossagukbol adodoan tamogatasban,
ellatasban az Onkormanyzattol nem részesiilnek. Természetesen a hosszantartd
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betegségben, gondozasra szorul6 lakosainkat rendkiviili telepiilési, telepiilési gyogyszer és
gondozasi kiadasok tamogatasaval segitjiik. Arra vonatkozoan nincsenek adataink, hogy az
igyfeleink korében hany 16 fogyatékkal ¢l6 személy van.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
Az egészségiigyi €s rehabilitacios ellatasok a fogyatékkal €16k szdmara is elérhetdek.
b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkorményzat tulajdondban 1év6 kozépiiletek tobbsége akadalymentesitett.
Mozgaskorlatozottak szamara is megkozelithetd a polgarmesteri hivatal ,,B” épiilete,
melyben a Hajda-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatala is miikodik. Palyazati
forrasbol akadalymentesitett a Szocidlis Szolgaltatd Kozpont, a bolcsdde, a Hogyes Endre
Gimnazium ¢és a miivelddési kdzpont. A Jarobeteg-Elldto Centrum ,,uijabb” épiiletében
taldalhato egészségiigyi alap- és szakelldtasok akaddlymentesen igénybe vehetoK a ,,régi
Tiidogondozo” épiilete azonban még dtalakitasra var. A fogyatékkal ¢élok szallitasara
atalakitott gépjarmiibe 2019-ben lift kertilt beszerelésre.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés Ilehetdségei, fizikai, informacids ¢és
kommunikécios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége;

A Kkereskedelmi szolgaltatast nyGjt6 négy helyi multinacionalis cég {lizletei és a
kozszolgaltatast nyujtd cégek is akadalymentesitettek A lakoépiiletekre, tovabbi
szolgaltato épiiletekre vonatkozoan informécidink hianyosak.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A vérosban talalhato védett munkahely akadalymentes, egyéb munkahelyek
akadalymentesitésérdl nincsen informécionk.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A varoskozpont frekventdlt helyein levd térburkolatot tgy alakitottdk ki, hogy
akadalymentesen lehessen hasznalni

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok
(pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);

A helyi kozlekedést segitd buszjaratok akadalymentesitettek.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Erre vonatkoz6 adatokkal nem rendelkeziink.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen
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A fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitést célzo programokkal a telepiilés
jelenleg nem rendelkezik.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak
és a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nincs biztos informacionk arrol, hogy melyek azok a tarsadalmi problémak amelyek a
fogyatékkal ¢loket fokozottan érinti.

Fokozottan sziikséges a lakossag korében a fogyatékkal ¢élok elfogadasa, a befogadasa.
Ennek legegyszertibb modja az, ha mar gyermekek szamara természetes a fogyatékkal €16
személyek jelenléte, azonban nincsen arra lehetdség, hogy a két csoport taldlkozzon

egymassal.

7.6  Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A fogyatékkal €16k szamarol, Programot sziikséges inditani a
foglalkoztatasukra, helyzetiikre vonatkozo varosunkban €16 fogyatékkal ¢lok
adatok, informaciok nem allnak helyzetének feltérképezése érdekében.
rendelkezésre.

A-varosban-nem-mitkodil-az6nkormanyzat | Az dnkormanyzat megkezdi a fogyatékosok

daltal fenntartott fogyatékosok nappali nappali ellatadsanak milkodtetését.
ellatasa- Az onkormadnyzat 2024. janudr 1 napjdtol

a Tars Egyesiilet Tars Integralt
Intézményével kotott feladat ellatasi
szerzodés keretében a kotelezo feladatat

ellatja.
Kevés munkahely létezik a varosban, akik | Targyaldsok inditasa az dnkormanyzat és a
fogyatékkal éldket foglalkoztatnak. helyi vallalkozok k6zott, annak érdekében,

hogy megoldas sziilessen a fogyatékkal ¢l6k
magasabb szamban torténd

foglalkoztatasara.
Gyermekek érzékenyitése a fogyatékkal é16 Ko6z06s programok szervezése a két
személyek vonatkozdsaban célcsoport szamara.
A Jarébeteg-Elldté Centrum épiiletei nem A Jarobeteg-Elldto Centrum ,,régi
teljes mértékben akaddlymentesitettek. Tiidogondozo” épiiletének akaddalymentesitése.
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

vdrosk fiseheethel :
krizishelyzetbe-keritlé keket,

A Csaladok Atmeneti Otthonanak
beinditasa a lehetd leghamarabb, a
mitkddés stabilla tétele.

A Csalddok Atmeneti Otthona 2023.
Jjunius 06-dn megnyitotta Kapuit,
miikodése zokkenomentes. Az anyagban
leirtaknak megfeleloen az intézmény
megannyi csaladnak és gyermeknek
nyujtott segitséget.

Generaciok kozotti programok hianyoznak

Gyerekek ¢és iddskoruak csoportjanak
kozelitése egymashoz, k6zos programok
sZervezese

Az idésgondozas a ndkre harul, igy nem
tudnak elhelyezkedni. A varosban nincsen
Onkormanyzati fenntartasu idOsek otthona.

Id6sotthonok alapitasa.

A fogyatékkal €16 gyermekek és felndttek
szamarol, foglalkoztatasukra, helyzetiikre
vonatkoz6 adatok, informaciok nem allnak

Programot sziikséges inditani a
varosunkban €16 fogyatékkal él6k
helyzetének feltérképezése érdekében.

rendelkezésre.
Férohely bovitésének lehetséges
megoldasainak feltérképezése,
Bolcsodei férohely hiany egyeztetések lefolytatisa. palyazatok
figyelés.  Koltségvetés  kalkulalasa,

esetleges beruhazasok megkezdése.

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltatd ¢és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése
(kozfeladatot ellatd szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama,
partnerségi megallapodasok szdma);

Hajdaszoboszlo Varos életének egyik legfontosabb tarsadalmi szerepl6i kozé tartoznak a helyi civil
szervezetek. Tevékenységiik jol kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos altal nyujtott
szolgaltatasokat, szinesitik a varos képét, életét, dinamikusan, é16-1¢legzé telepiilést teremtve.
Hajdtiszoboszlé Varos Onkormanyzata jelenleg 146 civil szervezetet tart nyilvan. Ebbdl a legtobb
szervezet a sporttevékenységek (34) teriiletén miikddik, de a kulturalis és hagyomany6rzé valamint
az oktatasi célu szervezetek (38) is nagy szerepet kapnak.

A palettan még 15 hobby, szabadidés, 17 szakmai, érdekképviseleti, 8 egészségiigyi, 11 szocialis, 8
telepiilésfejlesztési, 2 kozbiztonsagi, 8 telepiilésfejlesztési, 2 nemzetkdzi kapcsolatokat apold és 2
allatvédelemmel foglalkozo civil szervezet, valamint 4 egyhaz szerepel.

Miukodési formajukat tekintve 102 egyesiilet, 40 alapitvany, 4 egyhdz. Mindezekbdl jol latszik,
hogy a civil élet minden teriiletén képviseltetik magukat, nem csak hobbiszervezddésekrdl, hanem
nagy multtal és jelentds feladatokkal, eredményekkel is biiszkélkedhetnek.
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A kilonbozo civil, egyhazi és egyéb szervezetek tevékenységiikkel beintegraljak a kiilonbozo
célcsoportokat a hétkdznapi életbe, segitik 6ket mindennapjaikban.

Az Onkormanyzat a koltségvetésében elkiilonitett keretekbdl palyazat tUtjan illetve egyedi
kérelmekre nyljt anyagi tamogatast a Kulturalis, Sport és Turisztikai palyazati Alapbodl és a
Ko6znevelési Alapbol.

Hajduszoboszlon, 2021-ben onkéntes munkasként 2 {6 segitette a szocialis szolgaltatd
kozpont tevékenységét a csaladsegitd szolgdlat munkatarsaként, mig karbantartoként ¢€s
takaritoként 3 f6 volt része az intézmény életének. Tobbségiik a kotelezd 30 napos
foglalkoztatast teljesitette ebben a formaban, de segitettek a telephelyek takaritasaban, az
udvarok rendezésében. 2024-ben 5 fi segitette onkéntesen a szolgdlat munkdjat.

b) helyi onkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

A Hajduszoboszloi Szocialpolitikai Kerekasztal rendszeresen napirendjére tiizi a varosban
€16 iddsek, gyermekek hajléktalan emberek ellatasanak kérdését.

A kerekasztal tagjai: Hajduszoboszld Varos Polgarmestere, az dnkorményzati szocialis
szakbizottsdg elndke, valasztott tagja az egészségligyi, szocidlis igazgatasi irodavezetd-
helyettes, az onkormanyzat, illetve a tarsulds altal fenntartott egészségiigyi, szocialis és
gyermekvédelmi intézmények vezetdi, az Onkormanyzati gazdasagi tarsasagok képviseldi,
a foglalkoztatdsi osztaly vezetdje, a Magyar Vordskereszt Hajdiszoboszldi Tertileti
Szervezetének vezetGje, a Mozgaskorlatozottak Hajdu-Bihar Varmegyei Egyesiiletének
elnoke, Latassériiltek Eszak-alfoldi Regionalis Egyesiiletének képviselSje, Reformétus
Egyhazkozség, Romai Katolikus Plébania, Gorog Katolikus Plébania delegaltjai.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitd k6zos programok bemutatasa;

Lasd: 2.2 pontnal leirtakat.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esé€lyegyenldségi tevékenysége lefedi a
hatranyos helyzeti gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének tamogatasatol kezdve az
id6skortiak kulturaloddsaig, a hagyomanydrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatdsokban (oktatds, egészségiigy, szocidlis
szolgaltatasok, kultara, miivelddés, kozrend, kdzbiztonsag) lehetséges — esélyegyenldséget
tdmogato — szolgaltatasok korét.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A Hajduszoboszldi Kistérségi Szocialis, Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont adomanyozdi:
e A Hungarospa Hajdiszoboszléi Zrt. évek ota nydron, illetve nagyobb
rendezvényekhez asvanyvizet biztosit az intézmények szamara.
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e A Hajdtszoboszl6i Nonprofit Zrt. rendszeresen szallit virdgfoldet, virdgokat az
intézmény szebbé tételéhez, valamint a nem hasznosithatd adomanyok
hulladéklerakdba torténd ingyen kiszallitasat is engedélyezi.

e A Magyar Voroskereszt krizishelyzetben 1évd itigyfeleknek nyujt alkalmanként
¢lelmiszert.
e A Rock Cafe és Kaposztas Gergely vallalkozé Karacsonykor rendszeresen tobb
szaz adag meleg étellel segiti a raszoruldokat.
o magdanszemélyek
A Reformatus Egyhazkézség minden évben nagy értékii tartdés élelmiszert juttat az
intézménynek, amely a helyi raszorulok szamadra keriil kiosztasra.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi
problémainak a beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések
megfogalmazasdban,  Osszehangolasdban, valamint a  HEP  intézkedéseinek
megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormdnyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkormdanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

A HEP elkészitését megel6zden a nemzetiségi Onkormanyzatokat, intézményeket és egyéb
partnereket adatszolgaltatasra kértiik fel, melyet nagyrészt szivesen teljesitettek. Résziikre
¢s a HEP forum tagjainak a program elfogaddsat megel6zden a véleménynyilvanitas
lehetdségeének biztositasa érdekében a HEP megkiildésre kertil.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak
rogzitése, hogy miikddtet-e HEP Forumot.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az HEP nyilvanossagra hozatala, valamint HEP
Forum Osszehivasa. Az intézkedési tervben eldiranyzott eredményekrdl tajékoztatjuk a
telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és egyéb partnereket.

C) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon kozz¢ teszi,
¢s megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkorményzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Az dnkormanyzat a HEP nyilvanossadganak biztositasdnak érdekében a programot a varos
honlapjan kozzé teszi .
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‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

Kovetkeztetések
Celesoport problémak beazonositasa fejlesztési lfthetc’)segek
rovid megnevezéssel m?ghat%rozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy A nyilvantartott allaskeresok kozott Jelenleg nincs fejlesztési javaslat a
mélyszegény- magas a 61 éven feliiliek aranya. beazonositott problémara.
ségben ¢lok
Romak A 180 napnal hosszabb ideje
és/vagy nyilvantartott munkanélkiiliek aranya Uj szakképesités megszerzése a
mélyszegény- a nyilvantartott allaskeres6khoz munkaerdpiac igényeinek
ségben ¢lok képest magas. megfelel6en.
Romak Nincs ismeretiink a A szocialis alapellatasban
és/vagy mélyszegénységben €16k és kérddivezés az informacid
mélyszegény- allaskeresok digitalis ismereteirdl megszerzésének érdekében.

ségben ¢lok

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben €10k

A szocialisan radszorulo lakossag egy
része nincsen tisztaban azzal, hogy
milyen ellatasokra, timogatasokra

jogosult az 6nkormanyzattol.

Helyi televizidban, varosi lapban,
hirdetokon, orvosi rendelokben,
interneten az onkorményzat altal

adhat6 tamogatasokrol, ellatasokrol,
szolgéltatasokrol folyamatos,
rendszeres tajékoztatds nydjtésa.

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢lok

KEF miikodése jelenleg sziinetel

KEF elnokségének ujravalasztasa, 0;j
célok kitlizése. Megfelelé miikodés
biztositasa.

A KEF palyazati segitséggel 2024.
Jjunius 19 napjan ujra megalakult,
miikddése azonban bizonytalan. A
megfelelo miikodés érdekében
tovabbi intézkedésekre van sziikség.

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢lok

Késon vagy egyaltalan nem értesiil a
hatdsag, vagy egyéb szerv,
intézmény a bajba jutott emberekrol.

Mozgo6sito plakatok elhelyezése a
varos kiilonb6zd pontjain melyben
felhivjuk a lakossag figyelmét az
egymds iranti odafigyelésre.

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢lok

A mélyszegénységben €16k hatranyos
helyzete tobb, egymassal szorosan
Osszefiiggd tarsadalmi, gazdasagi
probléma kdvetkezménye.

Tobb  problémateriiletre  (oktatas,
foglalkoztatas, szocialis és
egészségligyl teriilet) koncentralo,
atfogo problémakezelési
megoldasok, komplex programok
vezethetnek eredményre, lehetdleg
palyazati forrasok felhasznalasaval.




A Gyermekvédelmi Jelzérendszer

Gyermekek A Gyermekvédelmi jelzérendszer miikodésének fejlesztése kiilonbozo
milkodése nem hatékony. eszkozokkel.
A lakossag tajékoztatasa a
Az dllampolgarok nem tudnak réla, gyermekvédelmi jelzérendszer
hogy 6k is jelzéssel élhetnek a mukodésérol, fontossagarol.
Gyermekek gyermekjoléti szolgalatnal. Figyelemfelhivo plakatok
elhelyezése a varosban, hirdetés
megjelenitése a Varos Lapban,
televizidban.
Hajduszoboszl6 varos
Onkormanyzata a koltségvetés
készitésekor kalkulal a rendszeres
A gyermekvédelmi kedvezményre gyermekvédelmi kedvezményben
jogosult gyermekek sziilei igénytiiket részesiilé gyermekek sziinidei
Gyermekek fejezték ki a sziinidei étkeztetésbe vald bevonasanak
gyermekétkeztetésben valo koltségeivel. Amennyiben lehetdsége
részvételre. van a felmeriild koltségek
finanszirozasara, rendeletében rogziti
ezen gyermekek bevondsat az
szlinidei étkeztetésbe.
A nyéari napkozis tabor tovabbi
fenntartdsa, — lehetdség szerint — a
tdborban  résztvevd  gyermekek
szamanak  ndvelése a  tdbor
feltételeinek, programkinalatanak
Gyermekek fejlesztése altal.
A nyari napkozis taborban 2023 és
2024 évben is a résztvevo gyermekek
szama megduplazodott. A
programok  szama  novekedett,
mindsége javullt.
Alacsony iskolai végzettséggel Uj szakképesités megszerzése a
Nok rendelkezd ndk csak idényszeriien munkaerdpiac igényeinek
foglalkoztatottak. megfelelden.
A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresé nék aranya Munkahely és csalad
magasabb, mint 180 napnal hosszabb Osszeegyeztetése, atipikus
ideje nyilvantartott allaskereso foglalkoztatasi formak
Nok férfiak aranya. A kisgyermeket tdmogatasaval.
neveld nék nem tudnak visszatérni a
munkavildgaba, mivel a nem tudjak
megoldani a gyermekeik napkdzbeni
ellatasat.
Jelzérendszer megerdsitése a
A kapcsolati er@szak a rejtve marad, kapcsolati erdszak felderitésének
igy a szakemberek nem tudnak érdekében. Plakatok, felhivasok
Nok segiteni az aldozatoknak. kozzététele arra vonatkozoan, hogy
az aldozat hova fordulhat segitségért.
Anonim Onsegitd csoport
létrehozasnak segitése.
Felmérés készitése annak érdekében,
Nok A nolket helyi szinten ¢érinté | hogy informacidkat szerezziink arra
tarsadalmi  problémdkrdl nincsen | vonatkozodan, hogy a varosban €16
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ismeretiink

ndket milyen tarsadalmi problémak
sujtjak.

Magas az 55 év felettiek korében a
munkanélkiiliség.

Targyaldsok inditasa az
Oonkormanyzat €s a helyi véllalkozok
ko6zott, annak érdekében, hogy

1ddsek megoldas sziilessen az idéskoruak
magasabb szamban torténd
foglalkoztatasara.
Az idOsek helyzetére vonatkozoan
Idések lgzviesc'ssglquoigg;aéilog:(iigrfgfﬁjzﬁ: Helyi iddstigyi stratégia kidolgozasa.
szocialis aspektusbol kezeljiik.
A varosban nincsen az idéseknek A varos kijeldl egy ingatlant, melyet
Idések kozosségi haza. az id6sek kozosségi tevekenységiik
alkalmaval hasznalhatnak.

A varosban nem miikodik az Az dnkorményzat megkezdi a
orkormanyzat-altal fenntartott fogyatékosok nappali ellatdsanak
fogyatékosok nappali ellatdsa. miikodtetését.

Fogyatékkal Az onkormadnyzat 2024. janudr 1
¢lok napjatol a Tars Egyesiilet Tars
Integralt Intézményével kotott
feladat ellatasi szerzodés keretében
a kotelezo feladatat ellatja.
Targyalasok inditdsa az
Kevés munkahely létezik a varosban, | dnkormanyzat és a helyi vallalkozok
Fogyatékkal akik fogyatékkal ¢loket kozott, annak érdekében, hogy
¢élok foglalkoztatnak. megoldas sziilessen a fogyatékkal
¢16k magasabb szamban torténd
foglalkoztatasara.
Fogyatékkal Gyerkaek é’rzrfékenyitése o a Ko6z0s prrogramok sz?rv?zése a két
16Kk fogyatekk,alr ¢lo személyek célcsoport szamara.
vonatkozasaban
Fogyatékkal A Ja'rébeteg-El{dto’ C’enfrum épiiletei A Jdr?'bc:teg-Elldf?: ?eii.ﬂm’m 2 gL
1 nem teljes mértékben Tiidégondozo” épiiletének
€10k akaddlymentesitettek. akaddlymentesitése.
A-varoshan-rnem-tudjnleelhelyezni-a | A Csaladok Atmeneti Otthonanak
lerizishelyzetbe keritlé-gyermekelet; | beinditasa a lehetd leghamarabb, a
Tobb eseladokat, miikodés stabilla tétele.
célcsoportot A Csalddok Atmeneti Otthona 2023.
érinta, Junius 06-dn megnyitotta Kapuit,
telepiilésszintii miikddése zokkendmentes. Az
megallapitas anyagban leirtaknak megfeleloen az
intézmény megannyi csaladnak és
gyermeknek nyujtott segitséget.
Tobb Gyerekek ¢és iddskoruak
célcsoportot Generaciok kozotti programok csoportjanak kozelitése egymashoz,
érinto, hidnyoznak koz0s programok szervezése
telepiilésszintii
megallapitas
Tobb Az idésgondozas a nékre harul, igy
célcsoportot nem tudnak elhelyezkedni. A Id6sotthonok alapitasa.
érinto, varosban nincsen dnkormanyzati
telepiilésszintii fenntartdsu idosek otthona.
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megallapitas

Tobb

A fogyatékkal ¢16 gyermekek és

Programot sziikséges inditani a

célesonortot felnottek szamardl, | varosunkban €16 fogyatékkal ¢lok
elesop foglalkoztatasukra, helyzetiikre helyzetének feltérképezése
erinto, , . T , . .

.. . ., | tarsadalmi probléméaikra vonatkozo érdekében.
telepiilésszintii . . .
megallapitis adatok, informaciok nem allnak

rendelkezésre.

Tobb Feérohely bovitésének lehetséges
célcsoportot megoldasainak feltérképezése,
érinto, Bolcsddei férohely hiany egyeztetések lefolytatasa. palyazatok
telepiilésszintii figyelés. Koltségvetés kalkuldlasa,
megallapitas esetleges beruhazasok megkezdése.
Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak biztonsagban érzik magukat.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éloknek is legyen jovoképiik.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a hatranyos helyzeti gyerekek felzarkoztatasat, esélyegyenléségiik

novelését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek specialis igényeinek kielégitésére, mindennapjaik
megkonnyitésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy felmerjék vallalni az ket éré negativ

banasmodot.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok mindennapjaikat ugyantugy élhessék, mint
tarsadalmunk t6bbi tagja.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Csaladok Atmenti Otthonanak sikeres miikodtetése

Feltart probléma
megnevezése

A varosban nem tudjuk elhelyezni a krizishelyzetbe keriild
gyermekeket, egyediilallo ndket, csaladokat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A Csaladok Atmeneti Otthonanak beinditésa a leheté leghamarabb,
a milkddés stabilla tétele

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

- Hajduszoboszloi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas szocialis
szolgaltatas szervezési koncepcidja (2016-2020.)
- Gazdasagi Program (2019-2024)

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030)

- ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007--
2032)

stratégidkhoz - NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti
Stratégia (2010-2021)
- Az intézmény beinditasahoz sziikséges dokumentumok
elkészitése (szakmai program)
. . - Mikodési engedély beszerzése
Teve ke,nysegek - szakemberek felvétele
(az intézkedés tartalma) 1 1r s A . .
ontokba szedve - amikodéshez sziikséges targyi feltételek megteremtése
P - a szolgaltatas beindulasa utdan jogszabalynak megfeleld
mikddtetés
- Jegyzd
- . ,, - egészségiigyi, szocialis irodavezeto,
Az intézkeds feleldse - Hajduszoboszloi  Kistérségi  Szocidlis  Csalad  és

Gyermekjoléti Kozpont vezetdje,

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2023.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A varosban a csaladbdl kiemelt gyermekek szdma drasztikusan
csokken. Az intézménybdl kikeriilé csaladok képesek lesznek az
0nallo életvitelre.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges

- humaneréforras (szakemberek felvétele)

, . e . - koltségvetési forras (allami normativa, helyi
(human, pénziigyi, koltségvetésbol)
technikai) &
er6forrasok
Az intézkedés s, , , . , . ,
e Az intézkedés eredményei fenntarthatok, amennyiben a varos
eredményeinek koltségvetése képes a finanszirozasara
fenntarthatosaga g p ’
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.

Az intézkedés sikeresen végrehajtisra keriilt. A Csalddok Atmeneti Otthona 2023. jiinius
06-dan megnyitotta kapuit, mitkédése zokkenomentes. Az anyagban leirtaknak megfeleléen
az intézmény megannyi csaladnak és gyermeknek nyujtott segitséget.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Ismerjilk meg egymast,
szervezése

generaciok kozotti programok

Feltart probléma
megnevezese

Generaciok kozotti programok hianyoznak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Gyerekek és idoskortiak csoportjanak kozelitése egymashoz, kdzos
programok szervezése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

A cél kapcsolddasa orszagos (MNTFS 2030)
PEsOioC g - ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007--
szakmapolitikai 2032)
strategidkhoz _ Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
- Targyaldsok kezdése a nyugdijas klubokkal, iddések
Tevékenvséaek szervezeteivel arra vonatkozoan, hogy mely rendezvényeik
PXenySes vagy tevékenységeik azok, amelyek érdekelhetik a
(az intézkedés tartalma) . S L .
gyerekeket és amelyben mindkét generdcid szivesen részt
pontokba szedve vesz
- Program kivitelezése
- Alpolgarmester
. . .y - Egyesitett Ovoda Intézményvezetdje
Az intézkedés felelose - Hajdiszoboszléi  Kistérségi  Szocidlis  Csaldd  és

Gyermekjoléti Kézpont vezetdje,

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Megszervezett k6zos programok és résztvevok szdma

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

- humanero6forras
- koltségvetési forras
- technikai forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az iddsek és gyermekek érdeklddése tartds marad a programok
irant. Rendszeresen megrendezésre keriilnek a programok.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans.

Az intézkedés végrehajtisa tovibbra is aktudlis. A Hajdiiszoboszléi Egyesitett Ovoda
Tagovodai szamtalan olyan programot szerveznek, ahol a nagysziilok is szivesen részt

vesznek (,, Tavaszi zsongds”,

kézmiives délutanok, ,,Mihdlynapi sokadalom”, Mdrton napi

lampafelvonulas”). Intézményvezetdo Asszony a nyugdijas klubokkal, idosek otthondaval

tartja a kapcsolatot.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Ismerjiik meg a fogyatékkal éloket

Feltart probléma
megnevezése

A fogyatékkal ¢€l6 gyermekek ¢és  felndttek  szamarol,
foglalkoztatasukra, helyzetiikre tarsadalmi problémaikra vonatkoz6
adatok, informaciok nem allnak rendelkezésre.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Programot sziikséges inditani a varosunkban ¢16 fogyatékkal élok
helyzetének feltérképezése érdekében

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030)
- Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz

Tevékenvséoek - A fogyatékkal ¢éléket foglalkoztatd védett munkahely,
(az in télee d%s tartalma) ellatasokat folyosito hatosagok felkeresése,

pontokba szedve - 2022. évi népszamlalas adatainak hasznositasa.

- Vérosunk fogyatékkal €16 lakosainak mozgdsitasa

Az intézkedés felelose

egészségiigyi, szocialis irodavezeto,

Hajduszoboszloi Kistérségi Szocidlis Csalad és Gyermekjoléti
Kozpont vezetdje,

HEP referens

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A varos teljes korli informécioval rendelkezik a fogyatékkal éldkre
vonatkozoan.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

- humaner6forras
- koltségvetési forras
- technikai forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fogyatékkal €16k egyiittmiikddése.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans.

Az intézkedés végrehajtisa tovabbra is aktudlis. A 2022. évi népszamlalasi adatok
dttekintése megtortént, fogyatékosok nappali ellatasaval és tamogatott lakhatasdaval
foglalkozo intézmények munkatarsaival a kapcsolat felvétel megvalosult.

120




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A mélyszegénységben €él6k problémainak komplex kezelése.

Feltart probléma
megnevezése

A mélyszegénységben élok hatranyos helyzete tobb, egymassal szorosan
Osszefiiggd tarsadalmi, gazdasagi probléma ereddje. Csak a tobb
problémateriiletre (oktatds, foglalkoztatds, szocidlis és egészségiigyi
teriilet) koncentralo, atfogd problémakezelési megoldasok, komplex
programok vezethetnek eredményre.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Teljes kori problémakezelés megvaldsitasa palyazati  forrasok
felhasznalasaval. A programban résztvevd mélyszegénységben ¢élok
helyzete javul

A cél osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

- Hajduszoboszloi  Kistérségi  Tobbcéli  Tarsulas  szocialis
szolgaltatas szervezési koncepciodja (2016-2020.)

- Gazdasagi Program

A cél kapcsolodésa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Az elOkészité tevékenység soran a palyazati célok irant
érdeklédé lehetséges célcsoport kialakitasa a kozremiikodo
intézmények, civil szervezetek, egyhdzak kozremiikodésével,
specifikus megismerésiik, k6zos célok, érdekek beazonositasa,
palyazatok figyelése

- Eredményes palyazati tevékenység

Az intézkedés felelOse

- egészségiigyi, szocialis irodavezetd,

- Hajdiszoboszloi Kistérségi Szocialis Csalad és Gyermekjoléti
Kozpont vezetdje,

- palyazati referens

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A programban résztvevé mélyszegénységben él0k helyzete javul

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
erdforrasok

- humaneré6forras
- koltségvetési forras
- palyazati forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A célcsoport motivaltsaga fennall.

Onkorméanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans.

Az intézkedés végrehajtasa tovabbra is aktudlis
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A nyari napkozis tabor tovabbi fenntartasa.

Feltart probléma
megnevezése

A gyermekek nyari feliigyelete a sziiloknek nehézséget okoz. A
nyari napkdzis tabor résztvevdinek szdma alacsony.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A nyari napkdzis tabor népszeriisége néjon. Novekedjen a résztvevo
gyermekek szama. Sikeres taboroztatas.
Megfeleld program kidolgozasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

A cél kapcsolodasa orszagos (MNTFS 2030)
szakmapolitikali - ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
stratégiakhoz 2032)

. , - Programok kidolgozasa, pedagogusokkal, helyi civil
Teve ke,nysegek szervezetekkel
(az intézkedés tartalma) . feladatok kiosztasa
pontokba szedve ’

- esetleges koltségvetési forrdsrol gondoskodas

Az intézkedés felelOse

- Hajdaszoboszl6i Kovacs Maté Varosi Miivelddési Kozpont
¢s Konyvtar intézményvezetdje, pedagdgusok

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2023.szeptember 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevd gyermekek szama és elégedettsége nd.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

- humanero6forras
- koltségvetési forras
- technikai forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A szervezOk motivaltsaga fennall.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans.

Az intézkedés sikeresen végrehajtasra keriilt. A Kovdcs Maté Varosi Miivelodési Kozpont és
Konyvtar munkatdrsainak és napkozis taborban dolgozo pedagogusoknak koszonhetoen a
nyari idoszakban a gyermekek vialtozatos, izgalmas programok (meseszinhaz foglalkozasok,
aerobic-és tincbemutato, zenesiskola segitségével hangszer bemutato, miizeumldatogatads,
onkéntes tiizoltok megismerése, fagyizdas, szamhaboru, vetélkedok, filmvetités,) kozepette
tolthették mindennapjaikat. A nydri napkozis taborban részt vevé gyermekek szama
emelkedett, a sziilloK elégedettségiiket fejezték ki.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A Gyermekvédelmi jelzérendszer mitkodésének fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

A Gyermekvédelmi jelzOrendszer miikodése nem hatékony. A
gyermekekkel foglalkoz6 szakemberek gyakran nem ismerik fel,
vagy nem merik felvallalni, hogy a gyermek érdekében mar
segitségre ¢€s beavatkozasra van sziiksége.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A Gyermekvédelmi Jelzérendszer miukodésének fejlesztése,
egyértelmiivé tétele. Természetessé kell valni annak, hogy
amennyiben a gyermekekkel foglalkozd szakember a gyermek
vonatkozésdban sulyos problémat észlel azonnal jelzéssel ¢l a
gyermekjoléti szolgalat felé.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdaszoboszlor  Kistérségi  Tobbeélu  Tarsulds  szocidlis

szolgaltatas szervezési koncepcidja (2016-2020.)

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

A cél kapcsolodasa orszagos (MNTFS 2030)
szakmapolitikali - ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
stratégiakhoz 2032)

- gyakori jelzérendszeri forumok szervezése

- szakmai konferenciak, el6adasok rendezése
Tevékenységek - 1geny e’s?ten klscsqport0§, vagy intézményenkénti

- : megbeszélések kezdeményezése

(az intézkedés tartalma) fo RN s

- nevelési, oktatasi intézmények vezetdivel, jelzorendszer
pontokba szedve

tagjaival még szorosabb kapcsolat kiépitése annak
tudatositasa, hogy jogszabalyi kotelezettségiik sziikség
esetén a jelzés megtétele.

Az intézkedés felelose

- egészségiigyi, szocialis irodavezeto,

- Hajdszoboszloi  Kistérségi  Szocialis
Gyermekjoléti Kozpont vezetdje,

- HEP referens

Csalad  és

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026. junius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjaitdl minden problémas
esetben megérkezik a jelzés a gyermekjoléti szolgalat felé.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

- humaneré6forras
- koltségvetési forras (el6adasok szervezése)

technikai) - technikai forras (el6adasok szervezése)
er6forrasok
Az intézkedés . . o e 1

. Az intézkedés fenntarthatosdga attol fiigg, hogy a jelzérendszer
credményeinck tagjai megértik e, hogy kotelességiiknek eleget kell tennitik
fenntarthatosaga g & - OBY gt & ]

Onkormanyzatok kdzotti
egyiittmiikddésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egyiittmikodés bemutatasa

Nem relevans.

123




Az intézkedés végrehajtasa tovabbra is aktudlis. Jelzorendszeri tandcskozdasok évente 6
alkalommal megrendezésre keriilnek. A Hajduszoboszloi Kistérségi Szocidalis Csalad és
Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetoje és munkatdrsai a jelzorendszeri tagokkal szoros

kapcsolatot  tartatnak
kezdeményeznek.

fenn,

kiscsoportos,  intézményenkénti  megbeszéléseket

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Merek segitséget kérni/Nem szégyen segitséget kérni

Feltart probléma
megnevezése

A kapcsolati erészak rejtve a csaladon beliill marad, igy a
szakemberek nem tudnak segiteni az aldozatoknak.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A kapcsolati, csalddon beliili er6szakot elszenvedd nék bizalommal
merjenek a hatdosdgokhoz, segitd intézményekhez, szakemberekhez
fordulni.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdaszoboszloi  Kistérségi  Tobbcélu  Tarsulds  szocidlis

szolgaltatas szervezési koncepcidja (2016-2020.)

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030)
- NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegitd Nemzeti

stratégiakhoz Stratégia (2010-2021)
- Jelzérendszer  megerdsitése a  kapcsolati  erdszak
felderitésének érdekében.
Tevékenységek - Plakatok, felhivasok kozzététele arra vonatkozdan, hogy az
(az intézkedés tartalma) aldozat hové fordulhat segitségért.
pontokba szedve - Anonim 6nsegit6 csoport 1étrehozasnak segitése,

- T4jékoztatd elbadasok, forumok rendezése, kozdsségi
média erejének kihasznalasa

Az intézkedés felelOse

- Hajduszoboszlor  Kistérségi  Szocidlis  Csalad  €s

Gyermekjoléti Kozpont vezetdje,
- HEP referens

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az eléadasokon résztvevok szama, segit6khoz fordulok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

- humaneréforras
- koltségvetési forras (el6adasok, forumok szervezése)
- technikai forras (el6adasok, forumok szervezése)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés csak akkor tarthato fenn, ha az érintett nok
hajlanddak a segitséget igénybe venni.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Az intézkedés végrehajtisa tovabbra is aktualis. Hajduszoboszloi Kistérségi Szocidlis Csalad és
Gyermekjoléti Kozpont és Hajduszoboszloi Polgarmesteri Hivatal Egészségiigyi és Szocidlis
Osztily munkatdrsai a kapcsolati, csaladon beliili erdszakot elszenvedd noket a legnagyobb
empatiaval hallgatjak meg és probalnak segitséget nyujtani nekik.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A | Intézkedés cime: Helyi idosiigyi stratégia kidolgozasa
, . Az id6sek helyzetére vonatkozdéan kevés informacidval
Feltart probléma . i . . ,
B MeoneVezise rendelkeziink, az iddsek iigyét pedig egyoldaluan, szocialis
g aspektusbol kezeljiik.
C Az intézkedéssel elérni Helyi idosiigyi stratégia kidolgozéasa az iddsek életmindségének
kivant cél komplex javitasa céljabol.
D A cél 6sszhangja mas helyi - Hajduszoboszloi Kistérségi Tobbcéli Tarsulas szocidlis
stratégiai dokumentumokkal szolgaltatas szervezési koncepcidja (2016-2020.)
A cél kapesolédasa orszégos - Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
E |szakmapolitikali (MNT F.S 2030) . .
stratégiakhoz - Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
- A helyzetelemzés sordn a célcsoport megismerése, az
. . ¢letviteliiket segitd, illetve a szabadidds tevékenységek
Tevékenységek L A A
- > feltérképezése;
F | (az intézkedés tartalma) . . . oy .
- J6 gyakorlatok  megismerése, adaptalasuk, helyi
pontokba szedve G S
sajatossagok kiakndzasa,
- Iddsiigyi Stratégia megalkotdsa
- egészségiigyi, szocialis irodavezeto,
G | Az intézkedés feleldse - Hajdszoboszléi  Kistérségi  Szocialis  Csalad  és
Gyermekjoléti Kozpont vezetdje,
H Az mtez,k,eo,le% ... |2026. december 31.
megvalositdsanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményességét mérd Iddsiigyi Stratégia elkésziilése
indikator(ok)
Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges - humaneréforras
J | (human, pénziigyi, - koltségvetési forras
technikai) - technikai forras
er6forrasok
Az intézkedés e g s . e iis
. A jovOben az Idosiigyi Stratégia feliilvizsgalata, aktualizalasa
K | eredményeinek szitkséoes
fenntarthatosaga g
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
L | megvalosulo intézkedés Nem relevans.

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtdasa tovabbra is aktualis.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A | Intézkedés cime: Akadalymentes Jarobeteg-Ellaté Centrum
B Feltart probléma A Jarébeteg-Ellato Centrum épiiletei nem teljes mértékben
megnevezése akadalymentesitettek.
C Az intézkedéssel elérni A Jarobeteg-Ellat6 Centrum ,régi Tiidégondozo” épiiletének
kivant cél akadalymentesitése.
A cél 6sszhangja mas helyi
D | stratégiali - Gazdasagi Program
dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa - Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
E | orszagos szakmapolitikai 2030 (MNTFS 2030)
stratégiakhoz - Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek - A sziikséges intézkedések felmérése, tervek elkészitése
F | (az intézkedés tartalma) - Jardbeteg-Ellatd Centrum akadalymentesitése célzott
pontokba szedve forrasok bevonasaval
G | Az intézkedés felelése - Hz’ljdﬁsz.obosz’l('?i E’olgzi'rmesteri Hivatal Gazdasagi és
Varosfejlesztési Féosztaly
Az intézkedés
H | megvalositasanak 2027. janius 30.
hatarideje
Az intézkedés
| |eredményességét méro Akadalymentes Jarébeteg-Ellato Centrum.
indikator(ok)
Az intézkedés
mggvz}losuasahorz - koltségvetési forras
J | sziikséges (human, e .
P o e - palyazati forras
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Az intézkedés eredményei fenntarthatok.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
L megvalosulo intézkedés Nem relevans.

esetében az
egyiittmikodés
bemutatasa
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A B C D E F G H | J K L
Intézkedés|Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés  |A cél kapcsolddasa, Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvaldsitdsanak eredményességét megvaldsitasdhoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje mérg indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsagaegyuttmiikodésber
esélyegyenlGségi dokumentumokkal| stratégidkhoz eréforrasok megvalosuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylttm(ikodés
bemutatdsa
0. Teleptilés szintli probléma
1 Ismerjuk megGeneraciok  kozotti Gyerekek ésNem relevans - Magyar Nemzeti- Targyalasok Alpolgarmester ,2025. 12. 31.Megszervezett humdéner6forrds Az id6sek  ésNem relevans.
egymast, programok id6skoruak Tarsadalmi kezdése a nyugdijas Egyesitett Ovoda (szerda) kdzos programok éskoltségvetési gyermekek
generaciok kozotti hianyoznak csoportjanak Felzarkozasi klubokkal, id6sek|Intézményvezetbje résztvev6k szama forrds technikaiérdekldése
programok kozelitése Stratégia 2030jszervezeteivel arra|,Hajduszoboszléi forras tartés marad a
szervezése egymashoz, kozos (MNTFS 2030) -vonatkozdan, hogyKistérségi Szociélis programok irant.
programok ,Legyen jobb amely Csalad és Rendszeresen
szervezése gyermekeknek” rendezvényeik vagy Gyermekjoléti megrendezésre
Nemzeti Stratégiatevékenységeik Kozpont vezetdje, kerllnek a
(2007-- 2032) -jazok, amelyek programok.
IdGsugyi Nemzetiérdekelhetik a
Stratégia  (2010-gyerekeket és
2022), (2023-amelyben mindkét
2024) generacio szivesen
részt vesz. -
Program
kivitelezése
2 Ismerjik meg aA fogyatékkal éI6/Programot Nem relevéans - Magyar Nemzeti- A fogyatékkalegészségiigyi, 2025. 12. 31.A varos teljes korlhumaneréforras A fogyatékkal él6Nem relevans
fogyatékkal él6ket gyermekek ésszilkséges inditani a Tarsadalmi élGket foglalkoztatd szocialis (szerda) informdcidval koltségvetési egylttmUikodése.
felnéttek  szamardl, varosunkban élg) Felzarkdzasi védett munkahely,irodavezetd, rendelkezik aforras technikai
foglalkoztatasukra, fogyatékkal él6k Stratégia 2030k ellatasokat HajduszoboszIoi fogyatékkal él&kreforras
helyzetikre helyzetének (MNTFS 2030) -folydsitd hatdsagok|Kistérségi Szocialis vonatkozdan.
tarsadalmi feltérképezése Orszagos felkeresése, -Csalad és
problémaikra érdekében Fogyatékossagtligyi2022. éviGyermekjoléti
vonatkozd adatok, Program  (2015-népszamlalas Koézpont vezetdje,
informaciok nem 2025) adatainak HEP referens
allnak rendelkezésre. hasznositdsa. -
Varosunk
fogyatékkal élé
lakosainak
mozgodsitasa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlbsége
1 A A mélyszegénységbenTeljes kor(l- HajduszoboszI6i- Magyar Nemzeti- Az  el6készits - egészséglgyi,2027. 12. 31.A programban- humanerdforras/A célcsoportNem relevans.
mélyszegénységben élék hatranyos problémakezelés  |Kistérségi Tarsadalmi tevékenység soranszocialis (péntek) résztvevé - koltségvetésimotivaltsaga
él6k problémainakhelyzete tobb, megvaldsitdsa Tobbcélu Tarsulas|Felzarkdzasi a palyazati célokosztalyvezetd, - mélyszegénységbenforrds - palyazatifennall.
komplex kezelése. legymdssal szorosanpdlyazati  forrasokiszocidlis Stratégia 2030jirant érdekléd6 Hajduszoboszloi él6k helyzete javul forras
Osszefliggs felhasznaldasaval. Aszolgaltatas (MNTFS 2030) lehetséges Kistérségi Szocialis
tarsadalmi, gazdasagiprogramban szervezési célcsoport Csalad és
probléma ereddje. résztvevd koncepcidja kialakitasa aGyermekjoléti
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Csak a tobbmélyszegénységben ((2016-2020.) - kozrem(ikodé Koézpont vezetdje,
problémateriletre él6k helyzete javul |Gazdasagi intézmények, civil - palyazati
(oktatds, Program szervezetek, referens
foglalkoztatas, egyhdzak
szocialis és koézrem(ikodésével,
egészségligyi terllet) specifikus
koncentralo, atfogd megismerésik,
problémakezelési koz6s célok,
megoldasok, komplex érdekek
programok beazonositasa,
vezethetnek palyazatok
eredményre. figyelése -
Eredményes
palyazati
tevékenység
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A GyermekvédelmiA  GyermekvédelmiA GyermekvédelmiHajduszoboszl6i - Magyar Nemzeti- gyakoriegészségugyi, 2026. 06. 30.A gyermekvédelmihumaneréforras |Az intézkedésNem relevans
jelz6rendszer jelz6rendszer Jelz6rendszer Kistérségi Tarsadalmi jelzérendszeri szocidlis (kedd) jelz6rendszer koltségvetési fenntarthatdsaga
mikodésének miikodése nem m(kodésének Tobbcélu Tarsulas|Felzarkdzasi forumok szervezésejirodavezetd, tagjaitdl minden(forras (el6adasokattdl fligg, hogy a
fejlesztése hatékony. Afejlesztése, szocidlis Stratégia 2030- szakmaiHajdUszoboszI6i problémds esetbenszervezése) jelz6rendszer
gyermekekkel egyértelmdivé szolgaltatads (MNTFS 2030) -konferencidk, Kistérségi Szocialis megérkezik a jelzéstechnikai forrastagjai megértik e,
foglalkozd tétele. szervezési ,Legyen jobb aelGadasok Csalad és a gyermekjoléti(el6adasok hogy
szakemberek gyakranTermészetessé kell koncepcidja gyermekeknek” rendezése - igényGyermekjoléti szolgalat felé. szervezése) kotelességliknek
nem ismerik fel, vagyvélni annak, hogy(2016-2020.) Nemzeti Stratégiaesetén Koézpont vezetdje, eleget kell
nem merik felvallalni,amennyiben a (2007-2032) kiscsoportos, vagy/HEP referens tennitk.
hogy a  gyermekigyermekekkel intézményenkénti
érdekében mar/foglalkozo megbeszélések
segitségre ésszakember a kezdeményezése -
beavatkozasra vangyermek nevelési, oktatasi
sziksége. vonatkozasaban intézmények
sulyos  problémat vezetgGivel,
észlel azonnal jelz6rendszer
jelzéssel él a tagjaival még
gyermekjoléti szorosabb
szolgélat felé. kapcsolat kiépitése
annak tudatositdsa,
hogy  jogszabalyi
kotelezettségik
szlkség esetén a
jelzés megtétele.
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Merek  segitséget A kapcsolati erdszak A kapcsolati, Nem relevans - Magyar Nemzeti- Jelz6rendszerHajduszoboszIoi  2026. 12. 31.Az el6adasokon humaneréforras |Az intézkedésNem relevans
kérni/Nem szégyenrejtve a  csalddon/csalddon beldli Tarsadalmi megerGsitése aKistérségi Szocialis (csutortok) résztvev6k szama, koltségvetési csak akkor
segitséget kérni belil marad, igy aer6szakot Felzarkozasi kapcsolati er@szak/Csalad és segit6khoz forduldkforras tarthato fenn, ha
szakemberek nem elszenved§ nék Stratégia 2030felderitésének Gyermekjoléti szama (el6adasok, az érintett nék
tudnak segiteni azbizalommal (MNTFS 2030) -érdekében. -Kézpont vezetdje, férumok hajlanddak a
aldozatoknak. merjenek a N6k és FérfiakPlakatok, felhivasok HEP referens szervezése) segitséget
hatdsagokhoz, Tarsadalmi kozzététele arra technikai forrasigénybe venni.
segité Egyenl&ségét vonatkozdan, hogy (el6adasok,
intézményekhez, ElGsegit6 Nemzetiaz 4ldozat hova forumok
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szakemberekhez Stratégia  (2010-fordulhat szervezése)
fordulni. 2021) segitségért. -
Anonim  Onsegit6
csoport
|étrehozasnak
segitése, -
Tajékoztatd
elGadasok, férumok
rendezése,
kozosségi média
erejének
kihasznalasa
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Helyi idGstigyiAz idGsek helyzetére Helyi idGsligyiHajduszoboszl6éi |- Magyar Nemzeti- A helyzetelemzésegészségugyi, 2026. 12. 31.IdGsligyi Stratégia- humaner6forrdsA  jov6ben azinem relevans
stratégia vonatkozéan  kevésstratégia Kistérségi Tarsadalmi soran a célcsoport/szocidlis (csttortok) elkészllése - koltségvetésildGsigyi
kidolgozésa informaciodval kidolgozasa azTobbcélu TarsuldsFelzarkozasi megismerése,  azlirodavezetd, forras - technikaiStratégia
rendelkeziink, aziid6sek szocidlis Stratégia 2030életviteliiket segit6, HajduszoboszIoi forras felulvizsgalata,
id6sek Ugyét pedigéletminéségének |szolgdltatds (MNTFS 2030) -illetve a szabadidGs Kistérségi Szocidlis aktualizalasa
egyoldaltan, szocialiskomplex javitasajszervezési Id6stigyi  Nemzetitevékenységek Csalad és sziikséges
aspektusbdl kezeljik. céljabdl. koncepcidja Stratégia  (2010-feltérképezése; - J6 Gyermekjoléti
(2016-2020.) 2022), (2023-gyakorlatok K6zpont vezetje
2024) megismerése,
adaptaldsuk, helyi
sajatossagok
kiaknazasa, -
Id6stigyi  Stratégia
megalkotasa
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Akadalymentes A Jardbeteg-Ellaté A Jardbeteg-Ellato - Gazdasagi- Magyar Nemzeti- A szlikséges- Hajduszoboszléi2027. 06. 30.Az intézkedés-  koltségvetésiAz intézkedésNem relevans.
Jarébeteg-Ellaté  Centrum éplleteiCentrum »régiProgram Tarsadalmi intézkedések Polgarmesteri (szerda) eredményei forras - palyazatieredményei
Centrum nem teljes mértékben Tidégondozd” Felzarkozasi felmérése, tervekHivatal Gazdasagi fenntarthatok. forras fenntarthatok.
akaddlymentesitettek. éplletének Stratégia 2030elkészitése -és Varosfejlesztési
akadalymentesitése. (MNTFS 2030) -Jardbeteg-Ellatd FSosztaly
Orszagos Centrum
Fogyatékossagligyiakadalymentesitése
Program  (2015-célzott forrasok
2025) bevonasaval
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzdérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamolédinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetOségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb ¢évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsdra az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program veégrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tdrsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans l1égkdrt, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetOi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Hajduszoboszl6 Varos Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I. Ezt kdvetden Hajduiszoboszl6 Véaros Onkormanyzatianak képviselé-testiilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (2023-2028) (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a
4/2023 (1.26.) szamu hatarozataval elfogadta és a 2018. junius 14. napjan elfogadott Helyi
Esélyegyenldségi Programot (2018-2023) hatalyon kiviil helyezte.

II. Ezt kivetéen Hajduszoboszlé Viros Onkormdnyzatinak Képviselo-testillete a /2025
(IV.17.) szamu hatdrozatdval elfogadta HajdiiszoboszIlé Viros Onkormdnyzata (2023-2028)
évekre vonatkozo Helyi Esélyegyenloségi Programjanak feliilvizsgalatat.

Csatolt melléklet:

- Képviseld-testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata
- Képviselo-testiilet feliilvizsgdlatrol szolo hatdarozatinak Kivonata

Hajduszoboszl06, 2025. daprilis 17.

Czeglédi Gyula dr. Morvai Gébor
Polgarmester Jegyzd
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



