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1. BEVEZETES

A Hajduszoboszl6i Varosi Televizi6 szdméra jogszabalyokban, képvisel$-testiileti
dontésekben megfogalmazott feladat- és hataskori, szervezeti és miiksdési elbirdsokat a
Szervezeti ¢és Miikddési Szabalyzatban (a tovabbiakban: SZMSZ) foglaltak
figyelembevételével kell alkalmazni.

L.1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja, hatalya

Az SZMSZ célja, hogy rogzitse a Hajdiszobosz16i Vérosi Televizié adatait és szervezeti
felépitését, a vezeték és alkalmazottak feladatait és jogkorét, az Hajduszoboszléi Vérosi
Televizio miik6dési szabalyait.

Az SZMSZ hatdlya kitetjed a Hajdiszoboszléi Varosi Televizio vezetbire,
kozalkalmazottaira és a Hajduszoboszl6i Varosi Televizioval munkaviszonyt Iétesitokre,
a Hajduszoboszl6i Virosi Televizioval megbizasi vagy egyéb jogviszonyban lévokre,
valamint a Hajdszobosz16i Varosi Televizié szolgaltatasait igénybe vevékre.

1.2.  Figyelembe vett fontosabb jogszabilyok, alapitisrél sz616 Jjogszabalyok

— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §
(1) bekezdés 7. pontja,

— Az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a,

— Az allamhaztartdsrél sz6l6 torvény végrehajtasarél szolé 368/2011. (XIL 31.)
Korményrendelet 5. § (4) bekezdése

— A médiaszolgaltatasokrdl és a tomegkommunikaciorol szolé 2010. évi CLXXXV.
torvény

— a kozalkalmazottak jogallasarol sz60lo 1992. évi XXXIIL. térvény végrehajtasarol a
helyi Onkormanyzatok altal fenntartott szolgaltatd feladatokat ellatd egyes
koltségvetési Hajdiiszoboszl6i Varosi Televiziondl szolo 77/1993. (V. 12.) Korm.
rendelet 3. § (1)-(2) bekezdés, valamint 1. és 2. szamu melléklet,

— az allamhaztartas szamvitelér6l szolo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet

— amunkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. térvény

2. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A koltségvetési szerv neve: Hajduszoboszl6i Varosi Televizio
Réviditett neve: HVTV

Székhelye: 4200 Hajdiszoboszld, Szilfakalja 7.
Alapitas datuma: 1998.07. 01,

A hatélyos alapité okirat szama, kelte: 104/2014. (VIL3.) sz. Kt. hatdrozat, 2014. julius
3. —elfogadés utan pontositani

Koltségvetési szerv alapito és fenntart6 szerve:
Hajdaszoboszlé Varos Onkorméanyzata
4200 Hajduszoboszlo, HGsok tere 1. sz.



Iranyité szerv neve, székhelye:
Hajdtszoboszlé Véros Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
4200 Hajduszoboszl6, H6s6k tere 1.

Az Hajdaszoboszléi Viarosi Televizié célja:

Az alapito okiratban meghatdrozott feladatok ellatasa, varosi, Onkormanyzati
kozszolgilati miisor Osszedllitisa és sugarzdsa a 2010. évi CLXXXV. tv.
figyelembevételével.

A televizids szolgaltatas besorolasa:
Kereskedelmi televizio.

A miikddés forrasai:
Onkormanyzati timogatés, sajat bevétel, atvett pénzeszkoz (palyazatok stb.) az alapito
okirattal €s a hatalyos jogszabalyokkal 5sszhangban

Miikodési teriilete:
Hajduszoboszl6 Véros kézigazgatasi teriilete, Hajdtiszoboszl6i
Kistérség kozigazgatasi teriilete: Ebes, Nagyhegyes, Hajdtiszovat telepiilések.

Kozfeladata:
A médiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciérol szold 2010. évi CLXXXV.
torvény alapjan kozszolgalati miisor szolgaltatdsa.

Szakmai alaptevékenysége:

A meédiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciérél szolé 2010. évi CLXXXV.
torvény alapjan kozszolgélati miisor szolgaltatasa.

Hajduszoboszlé Varos kozéleti televiziés miisordnak osszesllitdsa és szolgaltatasa,
televizi6-miisor dsszeéllitasa, szolgaltatasa.

A kiltségvetési szerv allamhaztartdsi szakagazat rend szerinti besorolasa:
581900 Egyéb kiaddi tevékenység

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti
besorolasa:
083050 Televizio-miisor szolgéltatésa és timogatésa

Vallalkozasi tevékenysége aranyanak felsé hatara a szerv kiadasaiban:
vallalkozési tevékenységet nem folytat

A Hajduszoboszléi Virosi Televizio jogallasa:
A Hajduszoboszl6i Varosi Televizi6 6néll6 jogi személy, amely a maga nevében jogokat
szerezhet, kotelezettségeket vallalhat.



A Hajdiszoboszléi Virosi Torzsszima: 376512

Adoéhaté6sédgi azonositészam: 15376518-1-09
15376518 6420
Statisztikai szamjel: 32209

A Hajdiszoboszl6i Virosi Televizi6 koltségvetési elszimoldasi szamldja:
A szamlit vezet6 hitelintézet neve, cime:

OTP Bank Zrt. Hajdszobosz16i bankfiokja,

4200 Hajduszoboszld, Szilfakalja 6-8. sz.

Eldiranyzatok feletti jogkor:

A Hajduszoboszl6i Varosi Televizi6 az eldiranyzatok felett teljes jogkorrel rendelkezik
Vezetéjének kinevezési, megbizasi, vilasztisi rendje:

A Hajduszoboszloi Vérosi Televizio vezetdje az igazgaté fOszerkesztd, akit az
onkorményzat Képvisel6-testiilete biz meg nyilvanos pélyazat uitjan 5 évre és gyakorolja
felette a munkaéltatéi jogokat. A megbizas elékészitése a Kulturalis, Sport, Nevelési
Bizottsdg feladata, a pélyazati eljardssal kapcsolatos feladatokat a humén-
kdzszolgéltatasi irodavezetd helyettes latja el.

Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonyok megjelolése:

A kozalkalmazottak jogalldsarél szolo 1992. évi XXXIII. torvény alapjan
kozalkalmazottak.

Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavallal, melyekre nézve a Munka
Torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. térvény az irAnyado.

Egyéb foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyra a Polgari Térvénykényvrdl szélé 2013,
évi. V. torvény az iranyado.

Fiatal munkavallalokra vonatkozéan

A feladatellatast szolgalé vagyon:
Ingatlan vagyon:

4200 Hajduszoboszl6, Szilfdkalja 7. sz.
Helyrajzi szam:5793/30/A/27
Tulajdoni lapszam: 10848/27

Ingé vagyon:
A Hajdiszoboszl6i Vérosi Televizi6 szamviteli nyilvantartasai tartalmazzak.

Vagyon feletti rendelkezési jog

A Hajdaszoboszldi Varosi Televizié rendelkezési jogosultsaga kiterjed a kezelésében
1év0 ing6- és ingatlanvagyon rendeltetésszer(i hasznélatéra, iizemeltetésére.

A Hajdiszoboszloi Vérosi Televizi6 a tevékenységét az Allamhaztartasrol szolé 2011.
¢vi CXCV. Torvény, és a médiaszolgéltatasokrol és a tomegkommunikéciorél szolo



2010. évi CLXXXV. torvény, valamint az allamhéztartis szamvitelérdl szolé 4/2013. (I.
11.) Korm. rendelet elbirasainak betartasaval koteles végezni.

Gazdasagi feladatkorsk
A Hajduszoboszléi Vérosi Televizi6 gazdalkodassal Osszefiiggd szamviteli,
konyvvezetési és nyilvéntartasi feladatait a HGSZI latja el killon szerzédés alapjan.
Ennek keretében a HGSZI

- konyveli a gazdasagi eseményeket,

- elvégzi a havi, negyedéves, éves zarasi feladatokat,

- clkeésziti a havi pénzforgalmi jelentést és negyedéves mérlegjelentést,

- kozremiikodik a koltségvetési javaslat elokészitésében,

- ajovahagyott koltségvetést rogziti a KGR rendszerben,

- elkésziti a Hajdiiszoboszl6i Varosi Televizi6 beszamolojat,

- ellatja a leltdrozasi, selejtezési és vagyonnyilvantartasi feladatokat,

- elvégzi a Hajdlszoboszl6i Varosi Televizioi kifizetések szamfejtését a KIRA

programban,

- nyilvantartja a szabadsagokat ,.kérelmez és engedélyez6™ iveken

- elvégzi a szigorti szamadast nyomtatvanyok kezelését, nyilvantartasat,

- kezeli a hazipénztart,

- teljesiti a banki utalasokat.

Belsé ellendrzés

A belsé ellendrzés feladatait a Hajduszoboszl6i Varosi Televiziora kiterjedden a kiilsd
ellentr szervezi meg belsé ellendr tjan. A belsé ellenérnek rendelkeznie kell a hatalyos
jogszabilyok szerinti képesitéssel, regisztracioval, és egyéb a munkavégzéséhez
szilkséges feltételekkel. A belsé ellendr feladatst a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet
részletezi. Ellen6rzési feladatainak meghatarozdsa — az igazgato fOszerkesztd
bevondsaval végzett — kockdzatelemzésen alapul. Adott koltségvetési év ellenérzési
feladatait az éves bels6 ellen6rzési terv tartalmazza.

A Hajdiszoboszléi Varosi Televizié Atszervezése, megsziintetése:

Jogszabalyban nevesitett esetben a Hajduszoboszléi Viarosi Televiziot az alapito,
Hajduszoboszlo Véros Onkormanyzata jogosult 4tszervezni, megsziintetni. Az
atszervezésrol, megsziintetésrdl okiratban kell rendelkezni.

A Hajdiiszoboszléi Varosi Televizié hosszii- és korbélyegzéjének hivatalos szovege:
Hossza bélyegzo: HAJDUSZOBOSZLOI VAROSI TELEVIZIO

4200 Hajdaszoboszl6, Szilfakalja 7.

Telefon: (52) 557-777

Adoszam: 15376518-1-09

OTP: 11738084-15376518

Korbélyegzé (hivatalos bélyegzd): Hajdliszoboszl6éi Vérosi Televizié (kdzépen allami
cimerrel)



3. A rH{\J]')I'JSZOBOSZL(')I VAROSI TELEVIiZIO SZERVEZETI
FELEPITESE, FELADATAI

3.1. A Hajdiszoboszléi Varosi Televizi6 feladatit miikodési rendjét
meghatirozo dokumentumok

Alapit6 okirat

A Hajduszoboszl6i Virosi Televiziot Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata alapitotta.
Alapités ddtuma 1998. 07. 01.

Az alapité okirat tartalmazza a Hajdiiszoboszl6i Varosi Televizié miikddésére vonatkozo
legfontosabb adatokat a mindenkori jogszabalyok alapjan.

Egyéb, mikodési alapdokumentumok, melyek hidnydban a Hajdiszoboszléi Varosi
Televizi6 feladatait nem lathatja el:
Miisorszolgaltatasi szerzodés €s a radidengedély

3.2. A Hajdiuszoboszléi Varosi Televizié feladatai és hataskore
A Hajduszoboszl6i Viérosi Televizid szdmara meghatarozott feladatoknak és
hatéskoroknek a Hajdiszoboszléi Vérosi Televizio szervezeti egységei, dolgozéi és
kills6 megbizottak kozotti megosztasarol a Hajdiszoboszl6i Varosi Televizié vezetoje
gondoskodik a Hajduszoboszléi Vérosi Televizio szervezeti felépitése figyelembe
vételével.

A Hajdaszoboszléi Varosi Televizio alaptevékenysége

Helyi kozosséget szolgalo televiziés miisor Osszedllitisa és szolgaltatisa a
miusorszolgaltaté vételkorzetében a kiilénbdz6 kozérdeklddésre szamot tartd informacidk
nyujtasaval elsdsorban a varos lakossdga szamara. Képujsag-szolgéltatas.

Emellett a miisorok internetes megjelenitésével a széles nyilvanossig elérésének
biztositasa.

3.3. A Hajdiuszoboszléi Varosi Televizio szervezeti felépitése
A Hajdiszoboszl6i Viérosi Televizioban az alapité dontése alapjan rendelkezésre 4llé
keretek alapjan tolthet6k be munkakorok.
A Hajdiszoboszl6i Vérosi Televizi6 vezetdje magasabb vezetének minésiil: az igazgato-
fészerkesztd. A Hajduszoboszloi Viarosi Televizioban miiszaki vezetd munkakor
betolthetd.
A Hajduszoboszl6i Vérosi Televizié gazdasagi tamogatisat jelen SZMSZ-ben foglaltak
szerint a HGSZI végzi el kiillon megallapodas alapjan.
A Hajdiszoboszl6i Viarosi Televizio miikodéséhez sziikséges egyéb feladatok megbizasi
vagy szerzOdések utjan is ellathato. Ahol jelen SZMSZ munkaltatoi jogokat emlit, ott
értelemszertien érteni kell a megbizdt vagy megrendelét megilletd utasitasi-ellendrzési
jogviszonyt az adott jogviszonyra vonatkozo6 szabalyok szerint.



3.4. A Hajdiiszoboszléi Varosi Televizio vezetése és a vezetk feladatai,
hataskordk, a hataskordok gyakorlasanak médja, felel6sségi szabalyok

3.4.1.  Azigazgaté fészerkeszté

Magasabb vezeté, a fenntartd nevezi ki, aki a Hajdiiszoboszléi Varosi Televizid
képviseletére kizdrélagosan jogosult. Tovabbi feladatai:

vezeti a Hajduszoboszloi Viérosi Televiziét, felelés a Hajdiszoboszléi Varosi
Televizio miikodéséért és gazdalkodasaért képviseli a Hajdtiszoboszléi Varosi
Televiziét a kiilso szervek elott,

képviseli a koltségvetési szervet kiils6 szervek elétt, mely jogat kiilon irasos
meghatalmazassal atengedheti a Hajd(iszoboszl6i Varosi Televiziéval munkavégzésre
iranyul6 jogviszonyban (munkaszerz6dés, megbizasi szerzédés) allé személyek
szamara,

gondoskodik a Hajdiiszoboszl6i Viarosi Televizié miikodéséhez sziikséges személyi
¢s targyi feltételek megteremtésérol

tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi a Hajdliszoboszl6i Varosi Televizié szakmai
miikddését

megszervezi az HGSZI és a Hajdiszoboszl6i Vérosi Televizié szamviteli,
gazdalkodasi és informacios rendjét,

felelds a bels6 kontroll megszervezéséért,

gondoskodik az 6nkorményzati és egyéb igazgatasi szervek informacios igényeinek
kielégitésér6l a jogszabdlyokban meghatarozott informaciés adatszolgaltatasi
kotelezettségek figyelembe vételével,

gyakorolja a munkaltatoi, megbizdi jogokat,

peénzgazdalkodasi jogkorében eljarva kotelezettséget vallal, szakmai teljesitést igazol,
ellatja a Hajduszoboszl6i Varosi Televizi6 miikodését érintd jogszabalyokban,
onkorményzati rendeletekben és dontésekben a részére elbirt feladatokat,
gondoskodik a Hajduszoboszléi Vérosi Televizié vezetdi és folyamatba épitett
ellendrzésének megszervezésérol

elkésziti a Hajduszoboszloi Vérosi Televizio SZMSZ-ét, gondoskodik a szabalyzatok
idészakos és jogszabalyi valtozast kdvetd korrekcidjarol

kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, terilleti és orszdgos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel,

A helyettesités rendje:

Az igazgaté foszerkeszt6t tavollétében az miiszaki vezetd helyettesiti. A miiszaki vezetd
kotelezettségvallalasi, gazdasagi-miikSdtetési ligyekben az igazgatd foszerkesztot irasbeli
megbizas alapjan helyettesiti (tavoliét, betegség, szabadsag idején).

Az igazgaté foszerkeszto a feladatkorébe tartozo egyes jogkoroket - kivéve a munkaltatéi
jogkdr gyakorlasat - az igazgatohelyettes fOszerkesztdre atruhazhatja. Az 4truhédzott
hataskorben a megbizott teljes felelosséggel jar el.

Az igazgaté fOszerkesztd tartés akadalyoztatisa (minimum 1 hénap tavollét) esetén
valamennyi jogkdort a miiszaki vezetd gyakorolja.



3.5.2. Miiszaki vezeto

— A miszaki vezet6 az igazgaté fOszerkeszté6 altalanos helyettese, a tavollétében
gyakorolja — az egyes munkaltatéi jogok kivételével — az igazgaté fdszerkesztd
feladat- és hataskorét.

— részt vesz az Hajduszoboszloi Varosi Televizié feladatainak ellatasa érdekében
sziikséges el8készitd, tervezd, szervezd és ellenérzé tevékenységben,

— ellatja az adasszerkeszt6i feladatokat,

— kapcsolatot tart fenn a tarsintézményekkel, és az Hajduszoboszl6i Varosi Televizidval
kapcsolatban all6 szervezetekkel,

— munkajat az Hajdszoboszl6i Vérosi Televizi6 vezetdjének Gtmutatasa alapjan végzi,

— az igazgatO-fGszerkesztd tartés akadalyoztatésa idején helyettesiti, ellatja annak
feladatait.

Vezetd, az igazgato foszerkesztd nevezi ki; ha a munkakér haladéktalan betoltése a
folyamatos ellatds biztonsdgos megszervezéséhez elengedhetetleniil szitkséges, a
fenntarté6 munkaltatoi jogokat gyakorld személy.

A miiszaki vezet§ a feladatait ellathatja munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszony
alapjan.

3.5.3. A gazdasagi vezet6-helyettes

— a gazdasagi vezet6-helyettes a HGSZI 4lloményéba tartozé munkatérs, aki a feladatait
ténylegesen a HVTV szdmara végzi,

— ellatja mindazon feladatokat, ami az intézmény és a HGSZI kozstti megallapodas,
valamint jelen SZMSZ alapjan a HGSZI kotelezettsége

— feleldés az intézmény gazdasdgi és pénziigyi tevékenységéért, a mindenkori
jogszabélyoknak megfeleld pénziigyi és szamviteli fegyelem megtartasaért,

— elkésziti az intézmény koltségvetési tervét az intézmény vezetdjével egyeztetve, a
gazdalkodasar6l szolo beszamold jelentéseit, a mérleget, gondoskodik az
adatszolgéaltatasrol,

— gyakorolja az ellenjegyzési jogkort az intézményvezetd kotelezettségvallaldsa,
utalvanyozésa esetén

— kialakitja €s szervezi az intézmény konyvviteli, elszamolasi, vagyonnyilvantartasai,
vagyonvédelmi, leltarozési rendjét

— gondoskodik a  leltarozasi  rendrél, kozremikodik a  vagyonvédelem
megszervezésében, megovasaban

— koordinalja €s ellendrzi az intézmény bevételeinek teljesiilését

— ellatja az intézményi kifizetdi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat,

— az intézmény vezetSjét drinté kifizetésck esctében Onalléan cljar az
Osszeférhetetlenségi szabélyok érvényesiilése érdekében



— Kkapcsolatot tart a képljsag-szerkesztével és a kiils6 hirdetésfelvevd helyekkel,
elszdmoltat.

4. AZ UGYKOROK GYAKORLASA
4.1. Aldirasi jogosultsag

A Hajdiszoboszl6i Virosi Televizié képviseleti, illetve alairasi jogkor szabalyozasa
kiterjed a Hajdtiszoboszl6i Vérosi Televiziotol kibocsatasra keriil§

a) minden olyan szobeli vagy irasbeli nyilatkozatra, amelynek megtétele, illetve
kiadasa az Hajdiszoboszloi Varosi Televizio részére jogok megszerzését, vagy
kotelezettségek villalasat eredményezi. (pl. szerzédés megkdtése, médositdsa,
megrendelés. stb.)

b) minden olyan szdbeli nyilatkozatra és irat alairaséara (pl. levél, jegyz6konyv stb.)
amely nem eredményez jogszerzést, joglemondast, vagy kotelezettségvallaldst,
hanem a Hajduszoboszl6i Vérosi Televizi6 részérél a feladatkorébe tartozo tigyek
intézését célozza.

Ha €s amennyiben a t6rvényes képviseld foglalkoztatasanak dijazasa palydzati forrasbol
valésul meg, Ugy a dijazasdval kapcsolatos kifizetések korében alairdsra egyéb
munkavéllal6 jogosult.

4.2. A képviseleti, illetve alairasi jog altalinos tartalma

A kepviseleti, illetve alirasi jogosultsag azt jelenti, hogy az ezzel felruhdzott személy a
Hajdiiszoboszl6i Vérosi Televizid helyett és nevében érvényes jognyilatkozatokat tehet,
vagy elfogadhat oly modon, hogy a képviseld cselekménye altal kozvetleniil a
Hajduszoboszl6i Varosi Televizio valik jogosultta, vagy kotelezetté. A képviseleti,
illetve alairasi jogosultsag: térvényes (jogszabalyon) vagy meghatalmazason alapszik. A
Hajduszoboszl6i Varosi Televizio torvényes képviselGje az igazgatd foszerkesztd, aki
altalanos jogkdrben oOnélléan, korlatozas nélkiil jogosult a Hajduszoboszléi Vérosi
Televiziét harmadik személyekkel, valamint birésaggal, és mas hatésiggal szemben
képviselni.

Hajduszoboszlé Virosi Televizio irasbeli nyilatkozatait az igazgaté foszerkeszté egy
személyben jogosult alairni.

Az igazgatd fOszerkesztd oOnélléan ir ald minden olyan iratot, amelyet hatélyos
jogszabélyok €s az SZMSZ torvényes képvisel6i hataskorbe utalnak, tovabba azokat az
iratokat, amelyek alairasi jogat esetenként sajat jogkdrbe vonja.

A Hajduszoboszléi Virosi Televizié tovabbi dolgozoinak képviseleti, illetve aldirasi
jogosultsaga nincs.



4.3. Munkakorokhoz tartozo feladat és hataskiorok

A Hajduszoboszl6i Varosi Televizional foglalkoztatott dolgozok feladatait a munkakori
leirasok tartalmazzak. A munkakdori leirasok névre sz6l6an tartalmazzak a foglalkoztatott
jogéllasat, a szervezetben elfoglalt munkakdrben megfeleld feladatait, jogait,
kotelezettségeit. A munkakori leirasok elkészitéséért, aktualizalasaért a Hajdaszobosz16i
Varosi Televizi6 igazgato foszerkesztoje felelds.

4.3.1. Munkakorok atadasa

A Hajdiszoboszléi Vaérosi Televizio vezetd 4allasu alkalmazottai, valamint a
Hajdtszoboszl6i Vérosi Televizié vezetéje altal kijelslt alkalmazottak munkakérének
atadasarol, illetve atvételérdl személyi valtozas esetén jegyzokonyvet kell felvenni.
Az atadasrol és atvételrol késziilt jegyzokonyvben fel kell tiintetni:

— az atadas-atvétel id6pontjat,

- amunkakdrrel kapesolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,

— a folyamatban 1év6 konkrét ligyeket,

— az atadasra keriil6 eszkozoket,

— az atado és atvevd észrevételeit,

— ajelenlévok alairasat.

Az atadas-atvételi eljarast a munkakorvaltozast kovetden legkésdbb 15 napon beliil be
kell fejezni.

A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatasarél a munkakor szerinti
felettes vezetd gondoskodik.

5 A HA.!DI'ISZOBOSZL()I VAROSI TELEVIZIO MUKODESENEK FOBB
SZABALYAI

5.1. A Hajdiszoboszléi Varosi Televizi6 munkijat segité testiiletek,
szervek, kozosségek
A Hajduszoboszloi Vérosi Televizi6 vezetje a hatékony €s a magas szinvonali szakmai
munka, a raciondlis gazdilkodas koévetelményét figyelembe véve rendszeresen
tajékozodik és tajékoztat a szamara biztositott forumokon.

5.2. A Hajdiszoboszl6i Varosi Televizi6 munka irdnyitdsat segité forumok
- igazgatoéi értekezlet,
- munkaértekezlet.
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Igazgat6i értekezlet: sziikség szerint. Az értekezleten részt vesznek: az igazgato-
foszerkeszté, miliszaki vezet (helyettes) és a gazdasagi vezetd.

Munkaértekezlet: sziikség szerint, résztvevoi: igazgatd fészerkesztd, miiszaki vezetd
(helyettes), kiils6 munkavallalok

Az értekezletek napirendjét az igazgato fészerkesztd allitja dssze.

Az értekezleteken lehetéséget kell adni, hogy a dolgozok, illetve megbizottak a
véleményiiket, észrevételeiket kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra valaszt
kapjanak.

5.3. Munkailtatéi jogok, foglalkoztatasi szabilyok a Hajdiszoboszléi Varosi
Televiziéban

5.3.1. A Kjt. és az Mt. alapjan foglalkoztatottak
A Hajduszoboszl6i Viérosi Televizidban a Kjt. és az Mt. alapjan foglalkoztathatok
kozalkalmazotti, illetve munkaviszonyban személyek hatdrozott vagy hatarozatlan idejii
jogviszonyban.
Az Hajduszoboszléi Vérosi Televizid a jogszabélyok (beleértve a fenntarté altal
meghozott helyi jogszabalyokat) és rendelkezésére allo koltségvetési keret figyelembe
vételével foglalkoztathat timogatott dolgozét a tevékenységének eldsegitése érdekében
hatarozott id6ben (kozfoglalkoztatott, hatranyos helyzet(i foglalkoztatott stb.).
A Hajdiszoboszl6i Viérosi Televizié specidlis miikédési céljanak érdekében a
Hajdaszoboszl6i Vérosi Televizid vezetdje és annak helyettese foglalkoztatisa nem napi,
hanem heti, illetve havi munkadra megallapitasaval torténik.

5.3.2.  Megbizasi, villalkozasi szerzédés alapjan foglalkoztatottak

A Hajdiszoboszléi Vérosi Televizioban a tevékenység ellatdsa érdekében kiilsésként,
megbizasi, vallalkozasi jogviszonyban végzett feladatk6rok:

* szerkesztO-riporterek, riporterek,

* miisorvezetok,

* Vagok,

* operatorok,

* képuijsag-szerkeszto,

* takarito.

5.3.3.  Kartéritési kitelezettség, anyagi felelésség

A Hajdiszoboszl6i Varosi Televizié az alkalmazott ruhdzataban, hasznélati targyaiban
a munkavégzés folyaman bekovetkezett karért vétkességre tekintet nélkiil felel, ha a
kér az alkalmazott munkahelyén vagy més megérzésre szolgald helyen elhelyezett
dolgokban keletkezett.
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- ha a munkéltato bizonyitja, hogy a kart a mikodési korén kiviil esé
elharithatatlan ok, vagy

- kizarolag a karosult kzalkalmazott elharithatatlan magatartésa okozta.

- Az alkalmazott szokdsos személyi hasznalati tirgyakat meghaladé mértékii és
ertekii hasznalati értékeket csak a koltségvetési szerv vezet6jének engedélyé-
vel hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki onnan. (Pl. laptop, szamitogép,
sth.)

- A koltségvetési szerv valamennyi alkalmazottja felelés a berendezési felsze-
relési targyak rendeltetésszerii hasznalatéért, a gépek, eszk6zok, szakkonyvek
stb. megovasaért.

(Mrv. 166- 168. §. Kjt. 83. §.)

53.4. Dijazdsok

A Hajduszobosz16i Virosi Televiziéval kozalkalmazotti jogviszonyban allé dolgozok
dijazésa a Kjt. szabalyai és az abban foglalt adhaté juttatisok szerinti.

A Kjt. alapjan kotelezéen jaro illetményt meghalado illetmény a fenntarté dontése, illetve
a rendelkezésre 4116 keretekbdl a jogszabalyi rendelkezések alapjan nyujthato.

Nem rendszeres személyi juttatdsok kozott jutalom nydjthatd jogszabély szerint, a
feliigyeleti szerv intézkedése alapjan, illetve a Kjt. szabélyai szerinti kiemelked6
munkaért, tartos helytallasért, a koltségvetés fliggvényében.

Az egyéb juttatisok (cafeteria, munkaruha, kozlekedési koltségek) tekintetében a
jogszabalyok és fenntarté mindenkori dontése az iranyado.

A Hajduszoboszléi Vérosi Televizioval kozalkalmazotti jogviszonyban &llo
foglalkoztatott tovabbképzése timogathato, jogszabaly elbirdsa szerint pedig kotelezéen
tamogatando.

Sajat dolgozénak megbizéasi dij a jogszabalyi eléirasok szerint, a munkakérébe nem
tartoz6 feladat ellatasaért nyujthato megbizasi (felhasznalasi) szerzédés alapjan.

Az Mt szabdlyai szerint, illetve tamogatassal foglalkoztatott, hatarozott idés
munkavallaloknal a jogszabaly szerinti juttatas fizetendd.

A megbizasos jogviszonyban feladatot ellatok a teljesitmény, illetSleg a teljesitett feladat
mértékével €s minbségével Gsszhangban all6 megbizasi dijban részesiilnek.

3.3.5.  Kozalkalmazotti vagyonnyilatkozat

A kozalkalmazott vagyonnyilatkozatot tesz, illetbleg szamot ad a megeldézd
vagyonnyilatkozatban foglaltakhoz képest bekvetkezett vagyon gyarapodasardl és
annak okarol.

A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett koteles megjeldlni azokat a hozzatartozokat,
(hazas, illetve €lettars, a kozos haztartasban €16 sziilé, gyermek, a hazastars gyermeke,
ideértve az 6rokbe fogadott és a nevelt gyermeket is), akik vagyonnyilatkozat-tételre
kotelezettek.



A kozszolgilatban allo személynek vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsége lehet a
kovetkez6 okokbol:

— a kozszolgdlatban 4ll6 személy (onalléan, vagy testiilet tagjaként)
javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult kozbeszerzési eljaras

soran /Kjt. 3. § (1) b)/,

— a Kkozszolgalatban 4ll6 személy (6nalldan, vagy testiilet tagjaként)
javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult feladatai elldtdsa soran
koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabbd az éllami vagy
Onkorményzati vagyonnal valo gazdalkodas, valamint elkiilonitett allami
pénzalapok, fejezeti kezelésii elSirdnyzatok, onkormanyzati pénziigyi
tamogatasi pénzkeretek tekintetében /3. § (1) c)/.

A vagyonnyilatkozat-tétel esedékességét a Kjt. tv. 5. §-a szabalyozza.

3.3.6.  Szabadsag

Az éves rendes és rendkiviili szabadsag kivételéhez elézetesen a munkahelyi vezetSkkel
cgyeztetett tervet kell késziteni. A rendkiviili és fizetés nélkilli szabadsag
engedélyezésére minden esetben csak az igazgaté jogosult, egyéb esetekben a kézvetlen
munkahelyi vezet6. Az alkalmazottak éves rendes szabadsaganak mértékét a
kozalkalmazottak jogélldsarél szol6, valamint a Munka Torvénykonyvében foglalt
eldirasok szerint kell megéllapitani. Az alkalmazottakat megilletd, és kivett szabadsagrol

nyilvantartast kell vezetni.

3.3.7.  Ové, védé elbirasok

A koltségvetési szerv minden alkalmazottjanak alapveté feladata kozé tartozik, hogy az
eglszségiik €s testi €pségiik megorzéséhez szilkséges ismereteket atadja, baleset, vagy
ennek veszélye esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye. Minden alkalmazottnak
ismernie kell az SZMSZ mellékletét képezd Munkavédelmi szabalyzatot és Tiizvédelmi
szabalyzatot, valamint tliz, bombariado esetére el6irt utasitasokat, a menekiilés utjat.

5.4. Mobiltelefon-hasznailat
A Hajduszoboszloi Varosi Televizioban szolgélati mobiltelefon hasznalatéra az igazgaté

f8szerkesztd jogosult

A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok megérzése
A munkavégzés teljesitése a székhelyen, illetve a tevékenység jellegére tekintettel
valtozo helyeken torténik.



A dolgozo és a megbizott-egyarant koteles a munkakorébe, feladatkorébe tartozé munkét
képességei Kifejiésével, az elvarhato szakértelemmel és pontossaggal végezni, az észlelt
hibakat azonnal korriglni, valamint a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore, feladatkére
betdltésével Osszefliggésben jutott tudomdsdra, és amelynek kozlése a munkaltatora,
vagy mas személyre hétranyos kovetkezményekkel jarhat. A dolgozd, a megbizott
munkédjat az arra vonatkozé szabalyoknak és eldirisoknak, a munkahelyi vezetbje
utasitasainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfelelden koteles végezni.

5.5. Hivatali titok

Amennyiben adott esetben jogszabélyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all
fenn, nem adhaté felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak
mindsiilnek, €s amelyek nyilvanossdgra keriilése a Hajdliszoboszl6i Varosi Televizio

érdekeit sértené.

5.6. Nyilatkozat tomegtajékoztatd, kiilsé szervek részére
A Hajdiszoboszl6i Vérosi Televiziot érinté kérdésekben a tajékoztatasra, illetve
nyilatkozatadsra az igazgato-f6szerkeszté vagy megbizasa esetén a miiszaki vezetd,
(helyettes)jogosult.

3.7. A helyettesités rendje
A dolgozok tavolléte, tartds akadalyoztatisa esetére a helyettesités rendszerének
kidolgozasa az igazgaté foszerkeszt6, vagy felhatalmazasa alapjan az adott szervezeti
egység vezetdjének feladata.

5.8. A Hajduszoboszl6i Varosi Televizié kapcsolattartasanak rendje
Az eredményesebb miikodés eldsegitése érdekében a Hajduszoboszléi Varosi Televizio a
szakmai szervezetekkel, tars varosi televiziokkal, gazdalkodd szervezetekkel
egylttmiikodesi megéllapodast kithet.
A Hajdaszoboszléi Virosi Televizié feladatainak eredményesebb ellitasa érdekében
kapcsolatot iizleti kapesolatot tart olyan gazdalkodé szervezetekkel, amelyek anyagilag
és erkolcsileg segitik a magasabb szakmai munka ell4tasat.

3.9. A Hajdiiszoboszl6i Virosi Televizié iigyiratkezelése
Az iigyiratkezelést az Iratkezelési szabalyzatban foglalt el8irasok alapjan kell végezni.

5.10. A kiadmanyozas rendje

A kiadméanyozas rendje: A Hajduszoboszl6i Virosi Televizidban a kiadmanyozasra
kizardlag az Hajdiszoboszl6i Viarosi Televizié vezetd jogosult.

Dokumentumok kiadasanak szabalyai

A Hajduszoboszl6i Virosi Televiziéi dokumentumok kiadasa csak az Hajdiiszobosz16i
Virosi Televizio vezeté engedélyével torténhet. A Hajduszoboszléi Varosi Televizid
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vezetd kizarolagosan jogosult teljesités igazolds kiadasara, utalvanyozésra és
kotelezettség végrehajtasara.

5.11. Bélyegzik hasznalata, kezelése
Valamennyi cégszer(i alairasndl cégbélyegzot kell hasznélni. A Hajduszoboszl6i Varosi
Televizio hivatalos, kotelezettségvallaldshoz, szerzodésekhez, iratokhoz, beszamolékhoz
stb. hasznélatos bélyegzdje: a kor alaki 4llami cimeres bélyegzb.
A Hajduszoboszl6i Vérosi Televizioban cégbélyegz6 hasznalatira a kovetkezok
jogosultak: Hajdiszobosz16i Varosi Televiziovezeto.
A Hajduszoboszl6i Virosi Televizioban hasznélatos valamennyi bélyegz6rél, annak
lenyomatérol nyilvantartast kell vezetni.

5.12. A Hajdiszoboszl6i Virosi Televizié gazdilkoddsanak rendje
A Hajduszoboszloi Viarosi Televizio gazdalkodasaval, ezen beliill kiemelten a
koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval, a Hajdiszoboszléi Varosi Televizié
kezelésében 1€vé vagyon hasznositasaval dsszefiiggd feladatok, hataskordk szabalyozasa
- a jogszabalyok ¢és a fenntarté rendelkezéseinek figyelembevételével - a
Hajduszobosz16i Varosi Televizio vezetdjének feladata.
A gazdilkodasi feladatokat az Ugyrendben meghatarozott médon kell végezni.

5.13. A gazdilkodas vitelét eldsegitd belsé szabalyzatok
3.13.1. A Hajduszoboszl6i  Vérosi Televizioban a  gazdalkodas
szabalyozottsagat, a jogszabalyok érvényesiilését az SZMSZ fliggelékében
felsorolt belsd szabalyzatok hatirozzak meg részletesen.
5.13.2. Bankszamlék feletti rendelkezés
A bankndl vezetett szamla feletti rendelkezésre a Hajduszoboszl6i Vérosi
Televiziovezetd jogosult. Kijelolhet tovabbi jogosultakat, és doént a rendelkezés
modjarol.

5.14. A Hajduszoboszl6i Varosi Televizié létesitményeinek és helyiségeinek
hasznalati, hasznositisi rendje
A Hajdiszoboszl6i Véarosi Televizio épiiletét cimtablaval kell ellatni.
A Hajdlszoboszl6i Varosi Televizio sajat bevételének novelése érdekében - ha az nem
sérti az alapfeladatok ellatasat - szabad helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja.

3.15. A Hajduszoboszléi Varosi Televizioban végezheté reklamtevékenység
A Hajdszoboszl6i Varosi Televizioban reklémhordozé csak az Hajduszoboszl6i Vérosi
Televizidvezetd engedélyével helyezhets ki.
Nem Ichet olyan reklamot, reklamhordozot kitenni, amely személyiségi, erkolcsi jogokat
veszélyeztet.
Tilos kozzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely erdszakra, a
személyes vagy a kozbiztonsidg megsértésére, a kornyezet, a természet kdrositasara

Osztondzne.



5.16. A Hajdiiszoboszléi Virosi Televizioi védé eléirasok
A Hajdiszoboszl6i Viérosi Televizié minden dolgozdjanak és megbizasos jogviszonyban
foglalkoztatottjdnak alapvet6 feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik és testi épségiik
megérzéschez sziikkséges ismereteket tudja, baleset, vagy ennek veszélye esetén a
sziikséges intézkedéseket megtegye.
A Hajdiszoboszloi Varosi Televizio biztositast kothet targyi eszkozeire, készleteire,
illetéleg a feliigyeleti szerv 4ltal meghatérozott veszélyes feladatot ellats, a
Hajduszoboszl6i Vérosi Televizié altal foglalkoztatott személyekre.
A Hajduszoboszl6i Vérosi Televizié biztositisa az 6nkormanyzat biztositasi rendszerébe
tartozik.

3.17. Miisorszolgaltatasi Szabalyzat
A Miisorszolgaltatési szabalyzat az SZMSZ mellékletét képezi.

5.18. Gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzok
Az SZMSZ fiiggelékét képezik

6. ZARO RENDELKEZESEK

A Hajdiszoboszl6i Virosi Televizié Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 2015. januar
01. napjatol modosult. A szabalyzatban foglaltakrol a Hajdiszoboszl6i Vérosi Televizid
dolgozoit tajékoztatni kell.
A szabalyzat mellékleteinek ¢és fliggelékeinek naprakész allapotban tartdsardl a
Hajduszoboszl6i Vérosi Televizio igazgato-foszerkeszt6je gondoskodik.
Az SZMSZ mellékletei:
1. Miisorszolgaltatasi Szabalyzat
2. Szervezeti dbra

Az SZMSZ fiiggelékei:

= Szamlarend

- Bizonylati rend

—  Onkoltség-szamitasi szabélyzat

= Pénzkezelési szabalyzat

- Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat

== Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabdlyzata

— Informatikai biztonsagi szabalyzat

—  Szamviteli politika

—  Eszkodzok és forrasok értékelése szabalyzata

- Gazdalkodasi szabdlyzat

—  Ugyrend

—  Belso kontroll rendszer

Beszerzési, Kikiildetés és Ko6zérdekii adatok megismerése kiilén szabalyzatban kertil
rogzitésre.
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ﬁéjdﬁszoboszlé Véaros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a ........o.oooovoevoeno.

Képvisels-testiileti  hatarozatiaval jovdhagyja a Hajdiszoboszléi Varosi Televizié
Szervezeti Miikodési Szabalyzatat.
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