KOZSZOLGALTATASI SZERZODES

autobusszal végzett menetrend szerinti helyi személyszallitasra Hajduszoboszlo
varos kbézigazgatasi hatarain bellil, a modositasok atvezetésével

amely létrejott egyrészrél Hajdlszoboszlé Varos Onkormanyzata - székhely: 4200
Hajduszoboszlo, H6sOk tere 1.; képviseli: Dr. Sévagé Laszlé polgarmester - mint
megrendeld (tovabbiakban: Megrendeld), masrészrdl az Eszak-magyarorszagi
Kozlekedési Kozpont Zartkorlen mikodé Részvénytarsasag - székhely: 3527
Miskolc, Jézsef Attila u., 70.; képviseli: Pelcz Gabor vezérigazgato; cégjegyzékszam:
Cg. 05-10-000500; adoszam: 24198440-2-05, bankszamlaszam: 10102718-
32088100-00000002 - mint szolgaltatd (tovabbiakban Szolgaltaté) (Onkormanyzat
és Szolgaltatdé egyuttes emlitésik soran a tovabbiakban: Felek) kozott alulirott

helyen és napon, az alabbi feltételekkel:

Preambulum

Megrendel6 és Szolgaltatd - a HAJDU VOLAN Zrt. jogutéda - a 2013. december 30-
an megkotott, koztuk jelenleg is hatalyos, Hajduszoboszld varos kozigazgatasi
hataran belll, helyi menetrend szerinti kdzforgalmu autébusz-kdzlekedési haldzat
kizardlagos jelleggel torténé mikodtetésére, biztositasara és ellatasara vonatkozo
kOzszolgaltatasi szerz6dést az alabbiak szerint mddositjak, kulonds tekintettel az
Eurdpai Parlament és a Tanacs 1370/2007/EK rendelet szabalyaira, valamint a

személyszallitasi szolgaltatasokrol sz6lo, 2012. évi XLI. torvény rendelkezéseire.

A Megrendelé az 1370/2007/EK rendelet 5. cikk (5) bekezdésében, valamint a
személyszallitasi szolgaltatasokrol szélé 2012. évi XLI. torvény 24. § (4)
bekezdésében foglaltak alapjan, kdzvetlenll bizza meg Szolgaltatét Hajduszoboszlo
varos kozigazgatasi hatarain belul, a helyi menetrend szerinti kdzforgalmu autébusz
kozlekedési halézat kizard jelleggel torténé mikodtetésére, biztositasara és
ellatasara. A megbizas a kdzszolgaltatasi szerz6dés megkotésére vagy annak kdozos
megegyezeésen alapuld moédositasara iranyuld uj eljaras lebonyolitasahoz elegend6
idétartamra, de legfeliebb 2 évre szélhat. A 2012. évi XLI. térvény 24. § (5)

bekezdésének értelmében a kdzvetlen megbizasra vonatkozé dontésrél emlékeztett



kell késziteni, a 2012. évi XLI. térvény 23. § (8) bekezdésében foglaltak megfelelé

alkalmazasaval.

A 2012. évi XLI. toérvény 25. § (1) bekezdés szerint, amennyiben a kbzszolgaltatasi
szerz6dés a kozlekedési szolgaltatonal gazdasagi hatranyt okozo kotelezettséget
tartalmaz, a pénzugyi ellentételezés tekintetében legalabb 3 éves, amennyiben a
szerzOdeés érvényessége kevesebb, mint 3 év, akkor a szerz6dés érvénytartamaval
megegyezd idészakra vonatkozd pénzugyi kotelezettségvallalast kell tartalmaznia.

Felek koélcsondsen megallapodnak abban, hogy az ellentételezési eléleg, majd a
2019. 1.-VI. havi beszamol6 alapjan az ellentételezés 6sszegének megallapitasa ugy
torténik, hogy az mindenben megfelel a jogszabalyi el6irasoknak, igy kuléndsen a
2012. évi XLI. torvény 4§ (4) d), 25 § (3) m), 29 § (1) c), 30 § (3) pont

rendelkezéseinek és e szerz6dés 13. és 14. pontjaban foglaltaknak.

A Hajduszoboszld helyi kozlekedését ellatdo szolgaltatdé 2019. julius 1-t6l torténd
megbizasaval kapcsolatosan Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata - mint illetékes
hatésag- a vonatkoz6 jogszabalyi el6irasok figyelembe vételével, a kdvetkez6k
szerint intézkedik:

e A 2012. évi XLI. térvény 23. § (4) bekezdése értelmében, Hajduszoboszlo
varos helyi kozlekedésének 2019. julius 1-t6l torténd ellatasara palyazati
felhivast tesz kozzé legalabb kettd orszagos napilapban, tovabba a Magyar
Kozlony mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében, tovabba a helyi
napilapban is, a palyazat benyujtasi hataridejét legalabb 60 nappal
megel6zben.

e A palyazati felhivasra érkezett ajanlatokat legkésébb Hajduszoboszlé Varos
Onkormanyzat Képvisel6-testiletének 2019. majus havi Ulésén elbiralja,
melynek eredményérél 8 napon belul - legkésébb 2019. junius 1-ig -

tajékoztatja a nyertes ajanlattevét.

1. A szerzddés altalanos leirasa
1.1. Jelen szerz6dés célja, hogy a Megrendelé ellatasi kotelezettségének
megfeleléen a Szolgaltatd kdzremikodéseével teljes korl, j6 minéségl és

szinvonalu szolgaltatast biztositson Hajduszoboszl6 kdzigazgatasi terlletén.



2.2.

2.3.

A szerzbdés targya és terileti hatalya

. A Megrendel6 kizarélagos joggal megbizza a Szolgaltatét Hajduszoboszld helyi

kozuti kozforgalmu személyszallitasi szolgaltatas Uzemeltetési feladatainak
ellatasaval jelen szerzdésben foglaltak szerint.

A Felek egyetértenek abban, hogy Hajduszoboszlé terlleti adottsagai és a
kialakult utazasi igények miatt, a meglévé autobusz-kozlekedési vonalhalozat
szoros egyseget alkotd egésznek tekintendd, igy a helyi kozlekedés
zavarmentesen csak egy tarsasaggal végeztethetd. A Megrendeld a jelentkez6
Uj, vagy a megvaltozo igények ellatasara a Szolgaltatot bizza meg, azokra jelen
megallapodas hatalya alatt mas szolgaltaté részére megbizast csak akkor ad,
palyazatot csak akkor ir ki, részbeni ellatasra, illetve abban valé részvételre
szerz6dést csak akkor kot, ha annak ellatasaban a Szolgaltatéval nem tud
megallapodni.

A Szolgéaltatd a megbizast elfogadja és kotelezettséget vallal arra, hogy
Hajduszoboszldé helyi kozuti kozforgalmi személyszallitasi szolgaltatasat a
mindenkor érvényben [évé menetrendnek megfeleléen, az erre a tevékenységre
vonatkozd jogszabalyok, rendeletek és egyéb elbirasok, valamint az ebben a
szerz6désben megfogalmazott feltételeknek megfeleléen folyamatosan

biztositja.

A szerz6dés hatalybalépése, idétartama

. Jelen szerz6dés a mindkét fél altali alairast kovetéen 2019. januar 1. napjatal,

2019. junius 30. napjaig terjed6 idészakra kerul megkotésre.

A személyi, targyi, pénzugyi feltételek, alvallalkozé bevonasa

. A Szolgaltatd kijelenti, hogy a kodzszolgaltatasi feladat ellatasanak érdekében

rendelkezik az alabbiakkal:

a) a menetrend szerinti személyszallitds végzéséhez szikséges autébuszos
szemeélyszallitd engedéllyel és vezetd tisztségvisel6je rendelkezik a
jogszabalyban meghatarozott autdbuszos személyszallito-vallalkozoi
engedéllyel,

b) feddhetetlen elééletli, az Ulgyvezetést és a szakmai iranyitast ellatd

személyzettel,



4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

5.2.

5.3.

c) a tevékenység ellatasahoz elbirt szakmai, képesitési, alkalmassagi és
egeészségugyi kovetelményeknek megfelel6 munkavallalokkal,
d) atevékenyseég folyamatos végzéséhez megfelel6 mértekl pénzeszkozzel,
e) kell6 szamu, koézforgalmu helyi személyszallitasra alkalmas sajat
tulajdonu, lizingelt, vagy bérelt autdébusszal,

Szolgaltatd uUzemelteti a helyi kozOsségi kozlekedés forgalomellatasahoz
rendelkezésre all6 autdbuszokat. Az autdbuszok biztonsagos Uzemeltetése,
miszaki szinvonaluk folyamatos fenntartasa érdekében miiszaki vizsgaztatasra
is alkalmas javitdbazist, és az éjszakai tarolasra tarolo6 telephelyet tart fenn. Az
autobuszok kozigazgatasi hataron bellli parkolasa a Megrendel6 altal kiadott
engedélyek alapjan torténik.

A tevékenység ellatasa soran Szolgaltatd alvallalkozét a Megrendeld elézetes
hozzajarulasa birtokaban vehet igénybe, azzal, hogy tevékenységét elsGsorban
szemeélyesen koteles ellatni, az alvallalkozd tevékenységéeért pedig teljes
felelésséggel tartozik. Az alvallalkozé szakmai alkalmassaganak ugyanazon
szakmai és min&ségi kdvetelményeknek kell megfelelnie, mint a Szolgaltaténak.
A Szolgaltatd jogosult menetjegyek, bérletek és egyéb utazasi igazolvanyok
értékesitésére sajat haldézaton keresztul, megbizottak, tgyndkok bevonasaval,
tovabba a megbizottak, Ugynokok kivalasztasara, velik a szerzédés
megkotésére. Szolgaltatd kotelezettséget vallal arra, hogy a szolgaltatas
megkezdésekor jegy és bérletarusitas és utas tajékoztatas is torténik.

A Szolgaltaté kotelezettséget vallal arra, hogy a kozszolgaltatasi szerzddés
teljes idétartama alatt biztositia a kodzszolgaltatasi tevékenység ellatdsahoz

szikséges személyi, targyi és pénzlgyi feltételeket.

Személyszallitasi feltételek

. A helyi kbézforgalmu személyszallitast végz6 jarmivon barki utazhat, ha a

vonatkozo jogszabalyokat és az érvényben levd utazasi feltételekben foglaltakat
megtartja.

A helyi kbzforgalmu kdzlekedés utazasi feltételeit a 3. sz. melléklet tartalmazza.
Az utazasi feltételek a kozszolgaltatasi szerz6dés elvalaszthatatlan részét
képezi, médositasat szerz6dés mddositaskent kell kezelni.

A Szolgaltaté a menetrend szerinti helyi személyszallitast igénybevevéket utas-

baleset, illetve poggyaszkar ellen biztositani koteles.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

A személyszallitas dij- és jegyrendszerére vonatkozoé eldirasok

. A Szolgaltatd kijelenti, hogy jelen szerz6désben szabalyozott helyi kozuti

kozforgalmu személyszallitasi szolgaltatas ellatasat a 4. sz. mellékletben
meghatarozott hatalyos dijak ellenében latja el. A helyi utazasi dijak a
kozszolgaltatasi szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik, modositasat
szerz6dés modositasként kell kezelni.

A Szolgaltato jogosult rendkivuli dijemelés kezdeményezésével élni, ha a kilsé
gazdasagi-tarsadalmi koérnyezetben bekovetkezd valtozasok — pl. jelentés
mertékl Uzemanyag aremelés —, a gazdasagi szabalyozokban torténd
modositasok, a finanszirozas valtozasai szikségessé és indokoltta teszik. A
rendkivuli dijemelési javaslat szamszaki és szoveges részében részletesen be
kell mutatni azt, hogy a valtoztatast milyen tényezék és milyen mértékben
indokoljak.

A megvaltozott menetjegy-, illetve bérlet arakat Szolgaltaté a helyben szokasos
modon hirdeti ki, legkésébb az aremelést megel6z6 naptdl szamitott 30 nappal
korabban.

A dijak képzése és az aralkalmazasi elvek érvényesitése soran a felek
kotelesek a személyszallitasi szolgaltatasokrol szolo 2012. évi XLI. térvényben
foglaltakat biztositani.

A jegy illetve bérletfajtak modositasa a felek megallapodasa alapjan térténhet.
Torekedni kell, hogy a mddositas idépontja a dijszabas mddositasaval egy

idében torténjen.

A forgalom lebonyolitasa

. A Szolgaltatd a helyi kozforgalmu kozlekedésben résztvevdé gépjarmivek

forgalomban tartdasaval kapcsolatos jogszabalyokban elbirt feltételeken

tulmenden az alabbiak szerint jar el:

a) biztositia a helyi koézforgalmu koézlekedésben résztvevd gépjarmiivek
egységes kulsé megjelenését ugy, hogy az utazékdézdnseég szamara az jol
felismerhetd legyen,

b) gondoskodik a jarmlvek rendszeres kuls6é és belsé takaritasardl,

mosasarol,



7.2

7.3.

7.4.

7.5.

Cc) Uj jarmlvek beszerzésénél kiemelt figyelmet fordit a mozgasukban
korlatozott személyek utazasi lehet6ségeinek megkonnyitésére és a
kornyezetvédelmi torekvésekre,

d) tdérekszik az utas kényelmet befolyasold miszaki, technikai paraméterek
szinten tartasara.

A Szolgaltat6 mindent megtesz annak érdekében, hogy a joévahagyott

menetrendben meghatarozott id6ben, utvonalon és menetteljesitménnyel a

helyi kozforgalmu kozlekedésben résztvevé gépjarmivek kozlekedését

biztositsa.
A Szolgaltat6 feladatai teljesitése érdekében:
a) koteles az érvényes menetrend — utvonal és menetid6 — szerint
kozlekedni,
b) szakembereivel rendszeresen elemzi, hogy a tervezett menetidék milyen
mértékig teljesulnek, indokolt esetben forgalomiranyitasi intézkedéseket
tesz, vagy a menetidé mddositasat kezdeményezi.
c) A szolgalati id6 alatt:
ca) figyelemmel kiséri az adott szolgalati helyen valamennyi
menetrendszer( jarat indulasat és érkezését, és azt a tényleges
idépontok feltintetésével dokumentalja (napldézas) ugy, hogy a
nyilvantartasbdl a jaratot végz6 gépjarmi azonosithato legyen,

cb) a menetrendtél vald eltérés esetén az eltérés okat is rogziti, kilén
csoportositva a Szolgaltaton kivali okok (kozuti forgalmi zavarok,
id6jaras stb.), valamint a Szolgaltatd mulasztasara visszavezethetd
okok (gépkocsivezetdk késése stb.) szerint,

cc) rogziti a gépkocsivezetdk forgalommal kapcsolatos jelentéseit.

Szolgaltaté gondoskodik a viteldijak beszedésérdl és a dijfizetés ellenérzéseérdl.

Jogosult és koteles az utasokat ellenérizni, hogy rendelkeznek-e érvényes

menetjeggyel, vagy Dbérlettel. Az ellenérzés modjat a Megrendeld

egyetértésével, a Szolgaltatd hatarozza meg a jogszabalyban engedélyezett és
szabalyozott médon.

Szolgaltatd koteles biztositani, és fokozottan ellenérizni, hogy a busz vezetdi

vezetésre alkalmas allapotban, tiszta, apolt, higiénikus kulsével végezzék a

feladatukat, valamint azt is, hogy a szikséges jogositvanyokkal (vezetdi



7.6.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

engedély, PAV Il. vizsga, stb.) rendelkezzenek. A Szolgaltaté a fentieket igazold
dokumentumokba a Megrendelének koteles kérésre betekintést engedni.
Szolgaltato koteles a kdzlekedési utasitasok és szabalyok betartasaval végezni

a munkajat.

A menetrend

. A megfelel6 utas-tajékoztatas érdekében Szolgaltaté helyi menetrendet - 2. sz.

melléklet - ad ki, valamint a megalléhelyeken elhelyezi a mindenkor érvényes
menetrendet. A menetrend a kozszolgaltatasi szerz6dés elvalaszthatatlan
részét képezi, modositasat szerz6dés modositasként kell kezelni. A menetrend
a szerz6dés hatalya alatt a Szolgaltatd, illetve Megrendelé kezdeményezése
alapjan, k6zos megegyezéssel modosithato.

A Szolgaltatd barmikor elbterjeszthet rendkivali menetrend-valtoztatasi
javaslatot, amennyiben a tevékenység gazdasagi eredményessége ezt
indokolja. A javaslatnak az indokokat, a valtoztatas gazdasagi hatasait, valamint
a szolgaltatasi szinvonalra gyakorolt hatasat is tartalmaznia kell.

A Megrendel6 jogosult - a Szolgaltatoval vald egyeztetést kdvetben - az utazasi
igényeknek megfeleléen menetrend moddositast kezdeményezni. A javaslat
alapjan a Szolgaltatd 15 napon belll kidolgozza a valtoztatas gazdasagi
hatasait, valamint a szolgaltatasi szinvonalra gyakorolt hatasat.

Amennyiben a Megrendelének a menetrend modositasi igény keletkezése
id6pontjat megel6z6 idészakrol Szolgaltato felé elmaradt fizetési kotelezettsége
van, a Szolgaltatdé 8.3 pont szerinti tdbbletszolgaltatas nyujtasara nem
kotelezhet6.

A Szolgaltatd kotelezettséget vallal arra, hogy az igényt minden esetben
kielégiti, ha azzal kapcsolatos koltségei kozvetlenul megtérilnek, illetve a
Megrendel6 részér6l megtéritésre kerulnek. A Szolgaltatd jogosult a
Megrendel6 altal kért évkozi jaratfejlesztésekhez kapcsolddd tdbbletkdltség
kompenzaciora.

Szolgaltatd a szolgaltatas zavartalan lebonyolitasat a Hajduszoboszld helyi
kozlekedésben rendszeresen foglalkoztatott, kozlekedési jegyzék szerinti,
illetve tartalék-allomanyu autobuszok keretein belll biztositja.

Elére lathatd események bekdvetkeztekor, vagy egyéb utvonal, menetrend,

helyi kdzforgalmu megallohely megvaltoztatdsara iranyuld igény felmerulésekor



8.8.

8.9.

(pl.: gépjarmiforgalmat akadalyoz6é csétorés, épitkezés, egyéb forgalmi
akadaly, lakossagi bejelentés, kozérdekl események, varosi szervezési
rendezvény stb.) szuikségessé valo uj utvonal, megallohely és menetrend
valtoztatasi feladatokat a Szolgaltatd, a Megrendel§ és az esemény érintettje
hatarozza meg. Utlezaras esetén a Szolgaltatd keriilé Gton, a lehetd legkisebb
kitérovel teljesiti a szolgaltatast.

A 8.7.-ban meghatarozott esetek bekdvetkeztekor a Szolgaltatd az tzemeltetési
tobbletkoltségekre vagy megtakaritdsokra vonatkozo6 tervezetet kidolgozza. A
koltségvaltozasok hatasainak ellentételezését illetbleg tovabbharitasat az
erdekeltek az eset sajatossagainak figyelembevételével hatarozzak meg.
Kbézérdekl események, varosi szervezésl rendezvény, kozmuihiba elharitasa,
épitkezés miatt sziukségesé vald utvonal és menetrend valtozas esetében az
Uzemeltetési koltségtobbletek tovabbharitasra kerulnek elsédlegesen az

esemény érintettje terhére, de ettdl a szerz6dd Felek eltérhetnek.

8.10.Abban az esetben, ha az autébusz mikddtetése biztonsagosan nem

9.1.

9.2.

9.3.

lehetséges, a Szolgaltatd vis maiorra hivatkozva jogosult a szolgaltatast
felflggeszteni, melyrél haladéktalanul tajékoztatia a Megrendelét. Ha a
felfiggesztés a menetrendi utvonalon, mikodés kozben szikséges, az
autdbuszvezetd tajékoztatia az utasokat a rendkivlli eseményrdl vagy
korulmeényrél, és ha lehetséges, gondoskodik arrél, hogy az autdbusz olyan

helyen alljon meg, ahol az utasok leszallasara mod van.

Utastajékoztatas

A Szolgaltatdé menetrendi tajékoztato flizetet ad ki olyan példanyszamban, hogy
az elbvételi pénztaraiban évkozben is megvasarolhatd legyen. A
menetrendflzetek kiadasanak, illetve az értékesités megkezdésének idépontja
a menetrendvaltozas napja el6tti 15 nap.

A menetrendvaltozasrél a Szolgaltaté a helyi média utjan is tajékoztatja az
utazékozonséget. Ennek érdekében a honlapjan illetve a helyben szokasos
modon is kdzzé teszi a menetrend-valtozast.

Rendkivuli menetrendvaltozas esetén Szolgaltatd a menetrendvaltozast a 9.2.
pont szerint a médiaban meghirdeti, tovabba a megalldhelyi tablakon az
utasokat tajékoztatja.



9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

10.

Szolgaltatd a végallomasokon, a megalléhelyoszlopokon és a kozforgalmu

kozlekedés vardhelyiségeiben valamennyi, az adott megallohelyet érint6 jarat

utvonalat és menetrendjét feltinteti. A jarati utvonalon a megall6 nevét

megjeloli.

A menetrendi hirdetményeken Szolgaltatd feltlinteti a telefon és e-mail

elérhetbségét, ahol bejelenthetik az utasok a plakatok rongalodasat, hianyat,

illetve utazasi felvilagositast kérhetnek.

Elészéban és telefonon a teljes varosi tdmegkdzlekedési rendszerre vonatkoz6

menetrendi felvilagositast nyujt Szolgaltatd, a telefonszamokat és az informacio

szolgaltatas id6tartamat megjelenteti a telefonkdnyvben, a menetrendi fuzetben,

és a sajat honlapjan, és kezdeményezi ezek feltuntetését a Megrendeld

honlapjan. A tajékoztatasra utald feliratot ezeken a szolgalati helyeken jol

lathatdé médon elhelyezi.

Szolgaltaté a tajékoztatd feliratok elhasznalédasa vagy megrongalasa esetén

azokat potolja, a menetrendi adatok aktualizalasat biztositja.

A Szolgaltatd sajat honlapot Uzemeltet és tart karban, amin szerepelnie kell:

a) az utazasi feltételeknek,

b) a menetrendnek, utvonal és id6pontkeresé funkciokkal,

c) a forgalmi valtozasokrdl szol6 értesitésnek, melynek az egyéb
mediumokban kiadott értesitéssel egy idében kell torténnie,

d) dijszabasi tajékoztatoinak.

A Megrendel6 és a Szolgaltatd jogosult a szerz6dés tartalmardl a lakossagot

tajékoztatni. Hajduszoboszlé k6zosségi kdzlekedését érintd lakossagi férumain

a szerz6d6 felek képviseldi kozosen vesznek részt.

Az utasokkal valé kapcsolat

10.1.A Szolgaltaté gépjarmivezetbit, valamint forgalomiranyitdé dolgozoit és

jegyellendreit sziikség szerint megtartott tanfolyamon oktatja az utasokkal
kapcsolatos magatartas szabalyaira, az utasokkal valé egylttmikddési készség
fejlesztési technikakra, igy kulondsképpen az udvariassagra, a tajékoztatasi
kotelezettségre, ,a szolgaltatéi szemlélet” érvényesitésére, gépkocsivezeték
esetén, a fentieken tulmendéen az ajtdk kezelésének szabalyaira, a

gepjarmivon torténd dohanyzas tilalmara és a vezetéstechnikai tudnivaldkra.



10.2. A Szolgaltaté a gépkocsivezetdk és a forgalomiranyité dolgozék szamara az

évszaknak megfelel6 formaruhat biztosit, és megkodveteli szolgalat kdzben a

tiszta, esztétikus allapotu formaruha viselését.

10.3. Az utasok altal benyujtott panaszok kezelésének rendjét a Szolgaltaté az alabbi

alapelvek figyelembevételével alakitja ki:

a)

b)
c)

d)

a szbéban elb6adott és a helyszinen nem orvosolhaté panaszok,
észrevételek rogzitéserdl gondoskodik,

az irasban érkez6 panaszokat kulon nyilvantartasba veszi,

Szolgaltatd6 minden bejelentést érdemben  megvizsgal, annak
eredményérdl és a tett intézkedésrél 30 napon belll irasos valaszt kuld a
panasz benyujtéjanak. Ha a panasz kivizsgalasa nem zarhat6 le 30 napon
belll, Szolgaltatdé errél értesiti a bejelentét és tajékoztatia a lezaras
varhato idépontjarol.

A Szolgaltatd intézkedik a jogosnak itélt panaszbejelentések okainak
megszintetésérél, amellyel 0Osszefuggéen Megrendelét irasban

tajékoztatja.

11. Bérlet- és menetjegy arusitas

11.1.Szolgaltaté Hajduszoboszlé6 Autébusz-allomason, illetve a bérletértékesités

erdekében szukséges tovabbi helyeken Ugynokok utjan bérleteket arusit.

Menetjegy arusitasardl a jarati autobuszokon gondoskodik.

12. Koltség, koltségnyilvantartas, kalkulacié

12.1. A Szolgaltaté kotelezettséget vallal arra, hogy a tevékenységi korében:

a) gazdasagos, ésszerl és takarékos intézkedésekkel csokkenti a kdzforgalmu

kozlekedés koltségeit,

b) a szamviteli rendjét ugy alakitja ki, hogy a helyi kdzforgalmu kozlekedés

koltségei elkulonitheték és megallapithatok legyenek,

c) koltség-elszamolasi gyakorlatdban biztositja, hogy a felmerult koltségek

kozvetlenul arra a tevékenyseégre Kkerlljenek elszamolasra, amelynek

érdekében felmerlltek, és igy a kdzvetett koltségek aranya minél alacsonyabb

legyen.
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13. Adatszolgaltatas a kozosségi kozlekedés bevételeinek, raforditasanak és
egyéb korulményeinek alakulasarél

13.1.A Szolgaltaté a kozforgalmu kozlekedés 2019. |. negyedévi bevételeinek és
raforditasainak alakulasarol, eredmény-kimutatasrol jelen szerz6dés 5. sz. és 6.
sz. melléklete szerinti tartalommal tajékoztatast készit, és a negyedévet kovet6
45 napon belul a Megrendelének megkuldi, papir alapon és elektronikus
formaban.

13.2.A Szolgaltaté a koézforgalmu koézlekedés 2019. I.-VI. havi bevételeinek és
raforditasainak tényleges alakulasarél, eredmény-kimutatasrol jelen szerzédés
5. sz. és 6. sz. melléklete szerinti tartalommal beszamoldt készit, melyet 2019.
augusztus 31. napjaig papir alapon és elektronikus formaban juttat el a

Megrendelbnek.

14. Pénzigyi feltételek
14.1.Megrendelé 2019. 1.-VI. honapra oOnkormanyzati mikodési tamogatasi
elélegként 8.292 ezer EFt-ot, azaz nyolcmillio kétszazkilencvenketté forintot
biztosit Szolgaltaté részére, mely az alabbi Utemezés szerint kerul atutalasra:
e 2019. marcius 31-ig: 4.292 EFt
e 2019. majus 31-ig: 4.000 EFt

14.2. A szemeélyszallitasi szolgaltatasokrdl sz6ld 2012. évi XLI. torvény rendelkezései
értelmében Szolgaltatd a kozszolgaltatasi tevékenységgel 06sszefliggd,
bevételekkel nem fedezett, a kodzszolgaltatasi kotelezettség miatt felmerdlt
indokolt koltségeinek, valamint szokasos mértéki, ésszerl nyereség
megtéritésére jogosult (tovabbiakban: ellentételezés). Az ellentételezés
mértéke nem haladhatja meg a Szolgaltatd kozszolgaltatasi feladatainak
teljesitésével egyutt jard koltségeinek, méltanyos nyereségének a dijbevétellel,
szocialpolitikai menetdij tdmogatassal és egyéb kapcsoldédd bevételekkel és
tamogatasokkal nem fedezett 0sszegét.

14.3.A Felek kijelentik, hogy a kdzszolgaltatasi feladattal kapcsolatos valamennyi
bevétel (a menetrend szerinti személyszallitasi szolgaltatasokat igénybevevék
altal medfizetett menetdijbevétel, a jogszabalyban meghatarozott utazasi
kedvezmények ellentételezése céljabdl folydsitott szocidlpolitikai menetdij-

tamogatas, az utasok altal fizetett szankcionalis és szolgaltatas ellenértékét
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képezd poétdijak Osszege, valamint a normativ tdmogatas, reklam bevétel) a
Szolgaltatot illeti meg.

14.4. Amennyiben a 14.3. pontban meghatarozott bevételek 6sszege nem éri el a
Szolgaltatd raforditasainak Osszegét, a Megrendeld kotelezettséget vallal a
14.2. pontban meghatarozott ellentételezés nyujtasara, melynek részét képezi a
14.1. pontban meghatarozott 6nkormanyzati mikodési tamogatasi eléleg.

14.5. A Szolgaltato az ellentételezésre vonatkozé igényét negyedévenként nyujthatja
be a Megrendeld felé, a mar teljesitett szolgaltatasa, valamint a k6zszolgaltatasi
szerz6dés 5. és 6. sz. mellékletében foglaltak alapjan, a 13.1. pont szerint
elkészitett negyedéves adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése mellett. A
Megrendel6 az altala elfogadott igényben szereplé ellentételezés Osszegét
kételes 60 napon belil a Szolgaltaté szamlajara atutalni.

14.6.A Szolgaltaté viseli a feladatkdrébe tartozé tevékenységek valamennyi
raforditasat, ideértve a fejlesztési, beruhazasi raforditasokat is.

14.7.A Szolgaltatd - a személyszallitasi szolgaltatasokrdl szolo 2012. évi XLI.
torvényben foglaltakra — belsé szamvitelében, a kuldén jogszabaly alapjan
elkészitett szamviteli politikajaban rogzitett moédon koteles elkuldniteni a
kOzszolgaltatasi feladat ellatasa révén realizalt bevételeket beleértve a
jarmlveken, jarmivekkel végzett tevékenységet, az annak érdekében felmerdilt
raforditasokat, az e feladathoz kapcsolodd eszkdzoket és forrasokat. A
Szolgaltatd az elklldnitett elszamolast a kbdzszolgaltatasi szerzdédés lejartat

kovetd 5 évig koteles megdrizni.

15. A kozszolgaltatasi tevékenységgel osszefliggd szolgaltatdi jogosultsagok
és kotelezettségek

15.1.Szolgaltaté koteles a tevékenység végzéséhez szikséges hatdsagi
engedélyeket sziikség szerint folyamatosan meguijitani.

15.2.A Szolgaltatonak a szolgaltatasait igénybevevék tajékoztatasa érdekében a
megalléhelyeken menetrendi hirdetményeket kell elhelyezni, melyeken —
0sszhangban a hatalyos menetrenddel, illetdleg vonalhaldzattal — feltlinteti az
adott megalldhelyrdl induld jarat/jaratok szamjelét, a jarat/jaratok utvonalat,
valamint az indulasi id6ket. A Szolgaltatdé kotelezettsége a megrongalddott
tajékoztatok folyamatos poétlasa.
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15.3.A Szolgaltaté a helyi jarati megalldhelyeken a ,Megalldhely” jelzé tablakat
elhelyezi és karbantartja.

15.4.A Sczolgaltatonak az érvényes menetrendjét a tdrvényben meghatarozott
tartalommal menetrendi tajékoztatdé konyvben rogzitenie kell, valamint koteles
annak megvasarlasat, a szolgaltatasait igénybevevOk szamara biztositani. A
menetrend, illetbleg a viteldijak valtozasat azok életbelépését legalabb 15
nappal megel6z6en a honlapjan koteles kodzzétenni. A menetrendben
feltintetett jaratokkal utazni kivandkkal szemben a Szolgaltatét — kilén
jogszabaly elbirasai szerint — szerz6déskotesi kotelezettség terheli.

15.5.A Szolgaltatd koteles az altala fenntartott forgalomiranyité helyeken, illetleg
internetes honlapjan tajékoztatni az utazékat vonalhalézatardl, menetrendjérél,
viteldijairdl, az egyes jaratok utvonalanak idbéleges valtozasardl, valamint
muikodéseének aktualis kérdéseirdl.

15.6.Szolgaltaté és Megrendeld egyutt és kulon-kulon is jogosult utasszamlalast
tartani, akar az Osszes jaratra, akar egyes jaratokra vonatkozdéan. Az
egyuttesen végzett utasszamlalas koltségeinek viselésérdl a Felek kulon
megallapodnak, az egyik Fél altal onalldan végzett utasszamlalas koltségei a
masik Félre nem harithatdéak at. A szamlalas eredményérél a masik Felet ekkor
is tajékoztatni kell.

15.7. A Szolgaltatd sztrajk esetén koteles a személyszallitasi szolgaltatasokrol szold
2012.evi XLI. torvény szerinti még elégséges szolgaltatast biztositani. A még
elégséges szolgaltatas biztositasa érdekében menetrend tervet dolgoz ki és azt
legkésbbb a sztrajk megkezdése elbtt két nappal a lakossag tajékoztatasaval
egyidejlleg meghirdeti.

15.8. A Szolgaltatdé kdzszolgaltatasi tevékenységgel Osszefiggésben vallalja, hogy
minden kifogassal és panasszal kapcsolatban nyilvantartast vezet és kivizsgal
minden panasz-, illetve kozérdekld bejelentést. Szolgaltatd vallalja, hogy a
kifogasokkal és panaszos észrevételekkel kapcsolatban elkllonitett és erre a
célra kialakitott kimutatasat negyedévente a Megrendel6 rendelkezésére
bocsatja.

15.9.A Szolgaltatdé a feladatat a mindenkor érvényes menetrend teljesitéséhez
sziukséges darabszamu autdbusszal kételes ellatni.

15.10. Szolgaltatd jogosult a menetrend szerinti személyszallitAshoz hasznalt

gépjarmiveit cserélni, amennyiben az Uj jarmivek megfelelnek a
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kozszolgaltatasi szerz6désben elbirt feltételeknek. A csere soran figyelembe
veszi a kozszolgaltatast ellatd kozuti jarmlivek Uzemeltetésével jaro, a jarmi
telies élettartamara vetitett, a kornyezetkimél6 és energia hatékony kozuti
jarmivek beszerzésének eld6mozditasardl sz6ld kormanyrendelet szerint
megallapitott energetikai és kornyezeti hatasokat. A jarmi cseréje esetén
Szolgaltato koteles a csere tényét, valamint az uj gépjarmivek adatait 15 napon
belll Megrendel6 részeére bejelenteni.

15.11. A Szolgaltaté kotelezettsége, hogy a helyi kozlekedésben foglalkoztatott
autébuszok mdszaki paraméterei a mindenkor hatalyos jogszabalyi
el6irasoknak felelienek meg, az autdbusz befogaddképessége lehetbség
szerint igazodjon az adott vonalon tapasztalhaté utasforgalomhoz, tovabba
legalabb egy darab alacsonypadl6s autdbusz is legyen az allomanyban, amely
elsésorban a nagyobb utasforgalmu vonalakon kézlekedjen.

15.12. Szolgaltaté koteles a gépjarmivek beszerzését, cseréjét, szervizelését,
vizsgaztatasat, tankolasat, tisztan tartasat, valamint minden, a gépjarmivek
szabalyos és mindségi Uzemben tartasaval kapcsolatos koltséget viselni, amely
koltséget a Megrendelbre kulon nem harithat at. A szerz6désben meghatarozott
ellenszolgaltatas ezeket a tételeket magaban foglalja.

15.13. Szolgaltaté koteles a tevékenység végzésehez hasznalt gépjarmiveinek
tipusat, rendszamat, és egyéb muiszaki adatait a kdzszolgaltatasi szerz6dés
megkotéseével egyidejileg Megrendelbvel kozolni.

15.14.Szolgaltatd a kozszolgaltatasi szerz6désbél fakadd jogait kizardlag
Megrendel6 elézetes, irasbeli hozzajarulasaval ruhazhatja at mas személyre.

15.15. Szolgaltatod jogosult a szolgaltatas szinvonalat javité valtoztatasokat javasolni,
illetve a megbizé egyetértésével végrehajtani. Szikség esetén a tevékenység
eredmeényét javito intézkedési — szerz6désmodositasi — javaslatokat terjeszthet
a Megrendeld elé.

15.16.A Szolgaltaté vallalia, hogy a szolgaltatas ellatasahoz elsésorban
hajduszoboszl6i és Hajdu-Bihar megyei lakhelyl munkavallaldkat alkalmaz.
15.17. A Szolgaltaté Uzemelteti, takarita és karbantartia a hajduszoboszI6i

autobusz-allomashoz tartozé kocsi allasok, utak, jardak teruletét. Ezen

épitményeket helyi és helykdzi forgalom ellatasara hasznalja.
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16. A Megrendelének Szolgaltatéval szembeni jogai és kotelezettségei

16.1.A Megrendel6 jogosult a menetrend — a Szolgaltatoval valo egyeztetést
kovetben — az utazasi igényeknek megfelel6 modositasara javaslatot tenni.

16.2. A Megrendeld javaslatot tehet a szolgaltatas szinvonalanak javitasara.

16.3.A Megrendel6 jogosult a szolgaltatashoz kapcsolddd dij-megallapitasi
eljarasban részt venni, és a dijak mértékét a kdzszolgaltatasi szerz6désben a
Szolgaltatoval egyetértésben meghatarozni.

16.4. Amennyiben a Szolgaltaté mikodési terlletén a kdzszolgaltatasi tevékenység
bdvitése/szlkitése a dokumentalt utasforgalmi és a gazdasagossagi adatok
egyuttes szambavétele alapjan indokolt, a Megrendel6 kezdeményezheti a
Szolgaltatonal annak teljesitését. A Megrendel6 a tobblet feladatokra a
szerz6dés hatalya alatt mas Szolgaltaté részére megbizast csak akkor adhat,
ha az uj feladatok teljesitését a Szolgaltatd — a bévités kezdeményezésétdl
szamitott 90 napon belul — nem vallalja.

16.5.A Megrendel6 a szabalyszeri megbizélevéllel rendelkezd képviseldi vagy
megbizottjai utjan rendszeresen, vagy eseti jelleggel is jogosult ellenérizni -
Szolgaltato illetékes képviselbje jelenlétében - a Szolgaltatdé altal vallalt
feladatok teljesitését. Az ellenérzés alkalmaval a Szolgaltatdé a tevékenység
teljesitésével kapcsolatos kérdésekben koteles tajékoztatast adni, kilonésen az
alabbi témakorokben:

a) a helyi kdzforgalmu koézlekedés lebonyolitasardl, a jaratok kozlekedésérdl,
a zsufoltsag és a menetrendszerliség alakulasarol, a jarati és a
forgalomiranyité személyzet utasokkal kapcsolatos magatartasarol,

b) az utas panaszok nyilvantartasanak, kivizsgalasanak és intézésének
madjarol,

c) a jarmldvek megjelenésérdl, tisztasagarol, a jarmiveken és a
megalléhelyeken alkalmazott utas tajékoztatasrol,

d) jarmlvek allapota, az Uzemeltetés szabalyoknak valé megfelelése, a
megallapitott viteldijak alkalmazasa, a reklamtevékenységbdl szarmazo
bevétel elszamolasa.

16.6.A Megrendel§ az altala végzett ellenérzések tapasztalatairdl, eredményérdl
tajékoztatja a Szolgaltatét. Szolgaltatd koteles egylttmikddni az esetlegesen

feltart szabalytalansagok visszaszoritasaban.
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16.7.A Megrendeld a helyi koézforgalmu kozlekedés megfeleld kialakitasa és

muikodtetése érdekében egyuttmikodik a  Szolgaltatéval, és 6t a

tevékenységében segiti. Ennek keretében:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

atadja mindazokat a birtokaban |évé informaciokat, amelyek a helyi
kézforgalmu kozlekedés kialakitasa és mikodtetése szempontjabdl a
Szolgaltatd szamara jelentéséggel birnak,

a varos kozlekedésfejlesztési terveinek elkészitésébe a Szolgaltatd
szakembereit bevonja,

a halozat és a menetrend kialakitasanak elveinél, illetve annak
valtoztatasa soran a Szolgaltato veleményét kikéri,

egyuttmikodik a Szolgaltatoval a megalldhelyek  kijeldlésében,
gondoskodik a kijelolt ~megalldohelyek kialakitasarol, kiépiti a
leszallofellleteket, autdbuszdbloket, és anyagi lehetéségei szerint
gondoskodik a megallék kulturalt felszerelésérdl,

forgalomtechnikai intézkedésekkel seqiti a tomegkozlekedés
lebonyolitasat,

gondoskodik arrél, hogy a tarifa megallapitassal egy idében megallapitott
onkormanyzati muikoddési tamogatast (ellentételezés) az éves
koltségvetésében elbiranyozza,

gondoskodik a helyi kdzforgalmu kdzlekedésre kijeldlt utak fenntartasarol,
tisztantartasarol, hd eltakaritasarol, biztositva ezzel a jarati utvonalakon
valo akadalymentes kozlekedést a szerz6dés ideje alatt,

kivilagitja és karbantartja a végallomasokon létesitett autobusz-forduldkat,
elvégzi a megallbhelyeken az 0obol, leszallbperon, jardaépitéseket,
csapadeékviz elvezetéseket, biztositja a kdzvilagitast és takaritja, sikossag-

mentesiti a varakozo6 helyeket.

16.8. A kozszolgaltatasi szerz6dés alairasaval a Megrendel§ kotelezettséget vallal

arra,

hogy Szolgaltatd szerz6désszerl teljesitését kizarélagos jelleggel

elfogadja és teljesitését elbsegiti a kozszolgaltatasi szerz6désben foglalt

kotelezettségei megvaldsitasaval.

16.9. Megrendeld javaslatot tehet a szolgaltatas szinvonalanak, a busz(ok) miszaki

allapotanak javitasara.

16.10. Megrendeld vallalja, hogy a Szolgaltatéval kézdsen térekszik minden palyazati

lehetéség igénybevételére, és a palyazaton igy elnyert 6sszeget a Szolgaltaton
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keresztll a kozlekedésre és a hozza kapcsolddo infrastruktura fejlesztésére

forditja.

17. Az utazasi igények figyelése
17.1.A menetrendi javaslat és a teljesitmény terv megalapozasa érdekében a

Szolgaltato az alabbi feladatokat végzi el:

a) a jaratok kihasznalasat folyamatosan figyelemmel Kkiséri, kildonds
tekintettel a csucsidei zsufoltsag alakulasara,

b) kotelezi a gépkocsivezetbket, hogy a zsufoltsagrol és az utas-
lemaradasrél Szolgaltatdo vezetdjét, vagy az altala megbizott személyt
ertesitsék, megszervezi ezen jelentések nyilvantartasat és kiértékelését,

c) figyelemmel kiséri a varosfejlédés, valamint az utazasi igényeket
befolyasol6 egyéb tényezbk alakulasat,

d) rendszerezett formaban nyilvantartia az utazokdézonségtél, illetve
gazdalkodd6 és egyeb szervezetektdl, intézmeényektdl, egyéb
szervezetekt6l beérkezd, a menetrendre, helyi kozosségi kozlekedésre

vonatkozo észrevételeket, javaslatokat, igényeket.

18. A szerz6dés modositasanak feltételei

18.1.A szerz6dést a Felek kozds megegyezéssel barmikor modosithatjak.
Amennyiben a szerz6dés megkotését kovetden a szerz6déskotéskor elére nem
lathatd ok kovetkeztében beallt kérilményre tekintettel a szerzédés a Felek
barmelyikének Iényeges és jogos érdekét sérti - ideértve, ha a szerz6déskotest
kovetben alkotott jogszabaly a szerzddés tartalmi elemeit valamelyik fél
lényeges és jogos érdekének sérelmével jaré modon valtoztatia meg — a
modositasban érdekelt fél irasban kezdeményezheti a masik félnél a szerzédés
modositasat, megjeldlve, hogy azt milyen okbdl és milyen korben kéri. A
megkeresés kézhezvételét kdovetd 30 napon bellil a Felek megtargyaljak a
szerz6dés kozos megegyezéssel torténdé modositasanak lehetbségét, és a
szerz6dést a vonatkozd jogszabalyok, valamint a felek méltanyos érdekeinek
figyelembe vételével, k6zds megegyezéssel modosithatjak.

18.2.A Szolgaltatd az olyan szerz6désmodositasi szandékat, amely a

kozszolgaltatasi kotelezettség aldli teljes, vagy részleges mentesitésére iranyul,
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legalabb az erre javasolt idépontot megel6zé 30 nappal korabban, irasban
kezdeményezheti, melyre a Megrendel6 15 napon belll koteles nyilatkozni.
18.3.A személyszdllitasi tevékenység ellatasaval vagy az érintett jaratok
uzemeltetésével kapcsolatos el6irast tartalmazé jogszabaly megjelenése vagy
azok médositasa automatikusan — kildon erre vonatkozé megegyezés nélkul —
modositja a szerzédeés érintett elbirasait. A Felek ezekrdl tudomast szerezve
értesitik egymast, megjelolve a szerz6dés valtozé tartalmu pontjait, illetve ha
erre szukség van, kezdeményezik a jogszabalyvaltozasok kovetkezményeként

mell6zhetetlen szerz6dés-modositasokat.

19. A szerzddés felmondasa és a szerzédésszegés szankcioi

19.1. A szerz6d6 Felek kifejezik azon szandékukat, hogy az esetlegesen felmerlé
vitas kérdéseket egymas kozott targyalassal rendezik, és a felmondasi jogukkal
csak a targyalasok meghiusulasa és rendkivili nyomdés ok esetén élnek.

19.2. A Felek kijelentik, hogy a jelen szerz6dés — hatarozott id6tartamara tekintettel —
barmelyik fél altal kizarélag rendkivlli felmondassal, az alabbiakban
meghatarozott esetekben szlntetheté meg.

19.3.A Megrendel6 jogosult attekinteni — az Uzemeltetés rendszerébe épitett
ellenérzésen tul — a szolgaltatas ellatasa minéségének szerzédésben rogzitett
teljesulését. Felmondasra okot add korulmeény beallta esetén a Megrendelb az
oknak és a helyzetnek megfeleld6 hatarid6 megjeldlésével felszdlitia a
Szolgaltatot a szerz6désszegés kikuszobdlésére. Amennyiben a Szolgaltatd a
felszélitasnak a Megrendel6 altal szabott tlrelmi idén belll nem tesz eleget, és
a szerz6désszegb helyzet tovabbra is fennall, a Megrendelé a Szolgaltatohoz
intézett megkeresésében jogosult a szerzédést felmondani legfeljebb 30 nap
felmondasi idével.

19.4.A Szolgaltatd abban az esetben jogosult a szerzédést felmondani, ha a
Megrendel6 a szerz6désben foglalt kotelezettségét sulyosan megszegi és a
Szolgaltato irasbeli felhivasa ellenére nem tesz intézkedéseket a jogellenes
helyzet megszintetésére, az adott helyzetnek megfeleld hataridével. Tovabba a
szerz6dés megkotésének vagy kdzds megegyezésen alapuldé moédositasanak
idépontjaban a kdzszolgaltatasi jogok gyakorlasaval 6sszefliggésben fennallod
koérilmények a Szolgaltatdé altal bizonyitottan és rajta kival allé okokra

visszavezethetéen oly mértékben megvaltoznak, hogy a szerzédésszerl
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teljesités a Szolgaltatétél nem varhatd el, és a szerz6dés feltételeinek

modositasaban a felek nem jutnak k6z6s megegyezésre.

19.5. A felmondasnak minden esetben tartalmaznia kell a felmondas el6zményeit, a

felmondas okat és az annak jogszerliségére vonatkozé hivatkozast, a

kozszolgaltatasi jogok megsziinésének, illetbleg a kozszolgaltatasi tevékenység

megszintetésének hataridejét, amely nem haladhatia meg az ugyanezen

id6ponttdl szamitott 30 napot.

19.6.A Megrendel6 a szerzddést rendkivili felmondassal abban az esetben

mondhatja fel, ha:

a)

b)

d)

a Szolgaltatd a szerz6désben meghatarozott Iényeges kotelezettségét
neki felrbhatéan sulyosan megszegi és a szerz6désszegést a Megrendel6
irasbeli felszolitasa ellenére, az abban foglalt hataridére nem orvosolja.

a Szolgaltatd a Kozszolgaltatasi Szerz6désben vallalt halézaton vagy
annak egy részén a menetrend szerinti autébusz-kozlekedés sajat hibabol
egyoldaluan véglegesen vagy tobbszor id6legesen megszinteti,
szunetelteti. (Nem tekintheték felmondasi alapnak a jogszer( sztrajk
kovetkeztében elmaradt jaratok.)

a Szolgaltatd az autdbuszjaratokat sajat hibabdl a Kozszolgaltatasi
Szerzddés mellékletét képezé6 menetrendtdl folyamatosan vagy tobbszor
ismetldédéen eltérbéen kozlekedteti, ezen bellul kulondsen ilyen modon az
egyes vonalakon a napi Uzemid6t csdkkenti, a gyakorisagot elmulasztja,
az el6irt napi jaratszam alatt teljesit, a vonalhal6zatot vagy annak egy
részét a Megrendeld egyetértése nélkll megvaltoztatja, a kapacitasat
visszatartja, illetve csokkenti.

a menetrend szerinti kozforgalmu autdbuszjaratok koézlekedtetésére, a
személyszallitasi tevékenységre, valamint az ehhez hasznalt jarmivek
Uzemben-tartasara és Uzemeltetésére vonatkozo jogszabalyok sulyos és
ismételt megszegése esetén, vagy ha a terileti kozlekedési felligyelet a
menetrend szerinti személyszallitas veégzésére jogositd autdbuszos
személyszallitdé engedélyét hatarozataval visszavonja vagy a Szolgaltatd
altal Gzemeltethetd jarmivek szamat — az engedélykivonat bevonasa vagy
az abban megjeldlt jogosultsag székitése mellett —ismételten korlatozza.
az allami és/vagy oOnkormanyzati koltségvetést terhel§ forrasokat,

tamogatasokat, juttatasokat nem a céljanak, rendeltetésének és az erre
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f)

el6irt feltételeknek megfeleléen vagy a jogszabalyokban foglaltak
megseértésével hasznalja fel és ezt az erre jogosult hatésagok vizsgalatai
megallapitjak, illetve a Szolgaltatot jogerésen elmarasztaljak.

egyebekben, ha a Szolgaltatdé a kdzszolgaltatasi feladatanak ellatasa
soran a tevékenységére vonatkozo6 jogszabalyokat vagy a kdzszolgaltatasi
feladat végzésével kozvetlenul 6sszefliggd, annak folyamatos ellatasat
meghatarozé mértékben befolyasolé hatosagi elbirasokat sulyosan
megseérti és e jogsértés tényét birdsag, vagy hatdésag jogerdsen

megallapitja.

19.7.A Szolgaltatd6 a szerzddést rendkivuli felmondassal abban az esetben

mondhatja fel, ha:

a)

b)

amennyiben a Megrendeld a Szolgaltaté részére a kdzszolgaltatasi
szerz6dés teljesitésébdl fakadd veszteségét nem tériti meg a fizetési
hataridé utan 90 nappal, és ennek teljesitésével kapcsolatban nem jon
létre irasos megallapodas.

jogszabaly, a Megrendeldé dontése vagy a Kozszolgaltatasi Szerzdédés
alapjan a Szolgaltatét megilletd anyagi juttatasok, forrasok, tovabba
barmely, az  autébusz-kdzlekedés  fenntartasat, mikodtetését
(Uzemeltetését) szolgdld megszerzett tamogatast az Onkormanyzat
felszélitas ellenére jogosulatlanul visszatartja vagy hataridé utan 60
nappal — ismétlédé esetben 30 nappal — fizeti meg a Szolgaltatoval tortént
erre vonatkozo elézetes megallapodas nélkul.

a Kozszolgaltatasi Szerz6désben a Szolgaltato részérél vallalt menetrend
szerinti autdbusz-kdzlekedés fenntartasat, folyamatos Uzemeltetését,
fejlesztését szolgald feladatok ellatasat biztositd kotelezettségeit a
Megrendel6 nem teljesiti, vagy teljesitését felszolitas ellenére elmulasztja -
ide értve azt az esetet is, amikor a Megrendel6 a szikséges dontéseit
nem hozza meg vagy jelentésen késlekedik azok meghozatalaval -, ha
azok lehetetlenné teszik vagy sulyosan akadalyozzak a Szolgaltatd altal
vallalt szolgaltatas teljesitését, a megegyezés szerinti menetrendek

megtartasat, a jarmivek kdzlekedtetését.

19.8.A 19.6. és a 19.7. pontok szerinti rendkivuli felmondasnak irasban, olyan

hataridd megallapitasaval van helye, hogy a Megrendel6 a kodzszolgaltatas

ellatasarol gondoskodhasson.
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19.9. Szerz6dés megszilnik, ha:

a) a Szolgaltatd autobusszal végzett személyszallitasra valo jogosultsagat a
kozlekedési hatosag visszavonja.

b) a Szolgaltatd jogutdd nélkil megszinik.

c) a meghatarozott szolgaltatasi id6szak lejar.

19.10.A szerz6dés a Szolgaltatd autdbusszal végzett személyszallitasra vald
jogosultsaganak elvesztése okan az autobuszos személyszallitd engedély
jogerds visszavonasanak, a jogutdd nélkuli megszinése esetében pedig a
jogutod nélkuli megszinés idépontjaban szlnik meg.

19.11. A Szolgaltatonak felréhatd Uzemszinet esetén a Szolgaltatot terhel minden
olyan koltség, amelyet a Megrendel6 - vagy rendelkezése alapjan mas
szervezet - kényszerult viselni a kozszolgaltatas ideiglenes biztositasaval
Osszefuggésben.

19.12. A felmondas altalanos szabalyai:

a) A felmondas — irasban — a masik félhez cimzett ajanlott levélben torténik.
A felmondasi id6 kezdete az ajanlott levél kézhezvételének idépontja.

b) Amennyiben a szerz6dés felmondasara barmelyik fél sulyos, vagy tartés
szerz6dés szegésére hivatkozassal kerul sor a szerz6désszegésért felel6s
féltél a masik fél a Ptk. altalanos szabalyai szerint kartéritést kdvetelhet.

19.13. A szerz8dés megszlinik hataridés felmondas esetén a felmondasi idé
lejartaval. A szerz6dés megszinése nem érinti a Feleknek a szerzddésbol
ered6 egymassal szembeni tartozasait és koOveteléseit, a szerz6désben
foglaltaknak megfelel6 kiegyenlitési, illetve teljesitési kotelezettségeit, valamint

az egymassal torténé elszamolasra vonatkozé igényeét.

20. Vagyoni eszkozok tulajdonviszonyai

20.1. A Felek rogzitik, hogy a szolgaltatas lebonyolitasat szolgalé varosi kdzuthoz
kapcsolodo autdbusz forduldk és megallok a Megrendel6 tulajdonat képezik.

20.2.Hajduszoboszl6  autébusz-dllomas  épililete az  Eszak-magyarorszagi

Kozlekedési Kozpont Zrt. tulajdona.

21. A jogvitak elbiralasa
21.1. A Felek kifejezik azon szandékukat, hogy a kdzottik felmerulé vitas kérdéseket

egyeztetéssel rendezik. Békés megegyezés hianyaban, az ugyben a pertargy
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ertéktél fuggben kikotik a Hajduszoboszléi Jarasbirdsag, illetve a Debreceni

Torvényszék illetéekesseéget.

22. Egyéb rendelkezések

22.1.A szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a személyszallitasi
szolgaltatasokrol szold 2012.évi XLI. térvény szabalyozasai az iranyadodak.

22.2.A Szolgaltaté - a Megrendel6 tajékoztatdsa mellett - jogosult harmadik fél
részére személyszallitasi szolgaltatast nyujtani azzal a feltétellel, hogy a
harmadik fél szamara nyujtott szolgaltatds nem jar a jelen szerzédésben

rogzitett teljesitmeényi és mindéségi elvarasok alulteljesitésével.

22.3. A Felek altal kotott kozszolgaltatasi szerz6dés minden tekintetben nyilvanos, de
a teljesités kapcsan tudomasukra jutott informaciokat kotelesek bizalmasan

kezelni.

Mellékletek:

1. sz. melléklet Hajduszoboszlo helyi kozlekedés vonalhalozati térképe

2. sz. melléklet Hajduszoboszl6 helyi kdzlekedés menetrendje 2019. januar 1-t6l

3. sz. melléklet Hajduszoboszlé helyi kozlekedés utazasi feltételei 2019. januar 1-tél

4. sz. melléklet Hajduszoboszld helyi kbzlekedés dijai 2019. januar 1-tél

5. sz. melléklet Az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kézpont Zrt. Hajduszoboszlé helyi
személyszallitasi tevékenységének bevételekkel nem fedezett indokolt koltségeinek
elszamolasa

6. sz. melléklet Hajduszoboszlé kbzigazgatasi terlletén helyi autdébusszal végzett menetrend
szerinti személyszallitasi feladat eredményének alakulasa

Hajduszoboszlo, 2018. december.... Miskolc, 2018. december....
Dr. Sévagé Laszlé Pelcz Gabor
polgarmester vezérigazgatd
Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata Eszak-magyarorszégi K6zlekedési
képviseletében Kézpont Zrt.
kepviseletében
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