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BESZAMOLO
a Hajdaszoboszloi Egyesitett Ovoda 2015-2019 évekre vonatkozé
tovabbképzési programjanak végrehajtasarol

A Hajdiszoboszloi Egyesitett Ovoda kdzponti tovabbképzésre felhasznalhatd keretisszeget
minden esetben olyan teriiletekre, szakmai képzésekre forditotta, melyek indokoltak voltak:

Szakvizsgak teriiletén a vezetdi utdnpdtlas biztositdsa miatt el6térbe helyeztikk a
kozoktatds vezetdi szakirdnyt. Az elmiilt iddszakban 4 tagévoda vezetd viltisra
keriilt sor.

Uj lehetdségként azonnal jelentkeztettiink kollégandket a gyégytestnevelés szakirianyua
képzésre. A gyermekek fejlédésének elsédleges alapjait a mozgds jelenti, a
mozgdsfejlesztés biztositja. Olyan pedagdgusokat szerettiink volna képezni, akik
alkalmasak a gydgytestneveléssel és egészségfejlesztéssel kapcsolatos oktatasi,
nevelési, pedagogiai tervezési és fejlesztési feladatok elldtasara. Felkésziiltek és
képesek a gyermekek szakszerii foglalkozisait megszervezni, iranyitani, lebonyolitani.

A mozgisfejlesztés tobboldali megkozelitését alkalmaztuk azzal, hogy az akkreditalt
képzésekben is kerestik ezen a terileten a lehetdségeket. Osszekapcsoltuk az
egészséges életmadra nevelés teriileteivel.

Erdsitettik a helyi pedagégiai gyakorlatok szakmai tamogatasat olyan
tovabbképzésekkel, melyek a Freinet pedagdgiit, a hagyomanydpolist, a népi
jatékokat, néptincot, jatékos képességfejlesztést célozta meg.

A BLUM programban valé aktiv részvételiink szakmai meggy6z6désen alapul. A
miivészeti cselekvések spontan mddon jelennek meg, szinte Ugy, mint a szabad jaték,
ami az 6vodas gyermek alaptevékenysége. A Blum program abbodl indul ki, hogy a
miivészeteknek terdpids hatdsuk van. Az odvodapedagogus nem terapeuta, de
munkajaval el tud érni terapias hatast is. A differencialds és a kdzosség egyszerre torténd
nevelése folyamatdban ennek kiilondsen nagy szerepe van. Ezért hdrmas a
célesoportjuk: az dvodapedagogusok, a sziilok és a gyerekek. Ennek az
iranyvonalnak a lehetd legtobb teret engedtiink, alkalmazva folyamatosan elészér a
Liget tagovodaban, ahol ezt a képzést mar mindegyik é6vodapedagégusunk
elvégezte. Régio szinten ebben az dvodaban mar bemutaté nap is helyet kapott. A
tovabbi képzések terveinkbe szerepelnek, kiterjesztve valamennyi
ovodapedagdgusunkra. A Blum képzései altal egy olyan eszkztarat és tudast adnak 4t
az Ovodaskori gyermekekkel foglalkozo pedagdgusoknak, amelybél sajat 6vodéjuk
Jjellegzetességeinek megfelelden, gyermekcsoportjaik &sszetételének ismeretében
batran valogathatnak a legszebb, legnemesebb cél: a gyermek személyre szabott
személyiségfejlédése és fejlesztése érdekében.



- Tehetség-pontként a folyamatos képzés elengedhetetien. Ennek tiikrében tudjuk
miikddtetni tagévodainkban a mithelyeket, tdimogatni az igéretes gyermekeket.

- A nchezen kezelheté gyermekekkel kapcsolatos képzések sajnos nagyon aktudlissa
valtak. Az egyedi és egyéni nevelési helyzetekre a megoldasok tarhazat bévitik az itt
szerzett ismeretek. Ezeket a tudasszerzéseket is szivesen osztjuk meg tagdvodaik kozott,
segitve a szakmai munkat, és tAmogatast adva egymasnak.

- Orszigos hélozatba valé bekeriiléssel a folyamatos képzés is tarsul: ilyen a
Boldogdvoda és a Zéld 6voda Kritérium.

- A pedagégus mindsitések, tanfeliigyeletek szilkségszerii velejardi az eldzetes
tajékoztatok, képzések. Az évenkénti 1-2 minbsités, és a 3 év alatti 31 tanfeliigyelet
miatt ez kiiléndsen indokolt,

- Konferencidkon valé részvétel mindig szakmai megerésitésekkel, illetve megfelelé
szakmai informéltsdggal jar. A folyamatos jogszabalyi hittér valtozasaival csak ngy
tudunk azonosulni, ha t3bb alkalommal, tSbb szemponti megkozelitésekkel
talalkozhatunk és errdl hitelesen, folyamatosan tdjékoztatjuk a szakembereinket.

A tovéabbiakban is gy készitjiik el a beiskoldzasi terveinket, hogy feltérképezziik azokat a
teriileteket, melyek az aktudlis gyermekdsszetétel figyelembe vételével elengedhetetlenné
valik. Tovabbképzési programunkban finanszirozastol fliggden hatarozzuk meg a lehetdségeket
ugy, hogy abba minél tébb szakember beletartozzon, részese lehessen.

Mellékletként csatolom az évenkénti részletes képzési adatokat.
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