Tevékenység bemutatdsa — 5000 karakter alatti dsszefoglalo

A Little Charles Coffee Kft. helyi, hajdiszoboszl6i kotodést vallalkozas. Kévéinkat sajat, kézmives
porkolésben helyben készitjiik, és tébb hajdiiszoboszl6i vallalatnak, illetve vendéglaté partnernek is
beszallitunk. Emellett t6bb éve a fiirdd teriiletén biifét fizemeltetiink, igy jelentds gyakorlatunk van a
szezonalis, nagy forgalmi kérnyezetben torténd vendéglatisban, a hatésagi megfelelésben ¢s a
mindennapi iizemeltetésben.

Célunk, hogy a Hajdiszoboszld Szent Istvan parkban taldlhato, mosdoval egybeépitett arusito
egységben csaladbarat, igényes, ugyanakkor gyors kiszolgalasu kavézo—bar jellegii egységet hozzunk
létre. A szolgaltatast legkésébb 2026. junius 1. napjan teljes kortien megkezdjiik, és toreksziink a lehetd
leghosszabb, folyamatos {izemre (szezonon kiviil is rendszeres nyitvatartassal, a park rendezvényeihez

igazodva).

Kinalatunk f& elemei: minéségi kavék (espresso alapu italok, koffeinmentes lehetéség, igény szerint
novényi tejek), tedk és forrd csokoladé; frissit8k (limonadék, jeges italok, alkoholmentes koktélok):
tovabba alkoholos termékek (csapolt sor, palackos sorok, roviditalok, klasszikus és sajat koktélok).
Etelkinalatként friss szendvicseket, paninit és siiteményeket/siitiket kindlunk. A kiszolgalast gyors
pultfolyamattal, atlathato kinalattal, valamint készpénzes és bankkartyas fizetéssel tiamogatjuk.

Célcsoportunk a park és a Hungarospa kirnyezetében megfordulo turistak, a helyi lakossag, valamint a
park rendezvényeinek latogatoi. Marketingiink alapja a Google és kozdsségi média jelenlét, szezonalis
ajanlatok, valamint telepiilésképhez illeszkedd, visszafogott helyszini megjelenés (étlap/itallap tablak,
egységes arculat). Nyitottak vagyunk helyi egyiittmitkddésekre beszallitokkal (pl. pékség, cukraszda).

Az iizemeltetést felelSs iizletvezetd iranyitja, gyakorlott pultos/barista csapattal. A miikédés soran
betartjuk a vonatkozé higiéniai és élelmiszer-biztonsagi eléirasokat (HACCP, allergén tajékoztatas,
hiitési lanc), és a sziikséges dokumentaciokat naprakészen vezetjiik. Az alkoholos értékesitésnél felelés
kiszolgalast alkalmazunk (életkor-ellenérzés, kulturalt milkodés), és a tevékenységhez sziikséges
bejelentéseket/engedélyeket a jogszabalyoknak megfelel6en intézziik.

Vizesblokk: a vendéglaté egységgel egybeépitett nyilvanos illemhelyet a vendéglato egység
nyitvatartasi ideje alatt, valamint a park rendezvényei idején folyamatosan nyitva tartjuk. Rendszeres
ellendrzési és takaritasi rendet, fogyoeszkoz-potlast és dokumentalt takaritasi naplot biztositunk.

Rendezettség és komyezetvédelem: az egységet és kozvetlen kornyezetét folyamatosan tisztan tartjuk;
a hulladékot szerzédott partnerrel szallittatjuk el. A zsiradék/olaj és egyéb hulladék kezelése
jogszabalyszertien torténik. A telepiilésképi elvarasoknak megfeleld, rendezett teraszt alakitunk ki
(asztalok-székek, napernyok/arnyékoldk, diszek), és a meglévo felépitményeken és berendezéseken
felilli tovabbi elemeket kizardlag a féépitész tdmogatd véleményének birtokdban helyeziink ki. A
vagyon- és rendbiztonsagot sajat koltségen biztositjuk.

Pénziigyi szemléletiink stabil, fenntarthatd milkddésre épiil: bevételeink a kavé- és italforgalombol, az
ételek/desszertek értékesitésébdl, valamint rendezvényi forgalombol szarmaznak. Célunk hosszil tdvon
megbizhato, magas szinvonalt szolgaltatas nyujtasa, amely érdemben ndveli a Szent Istvan park
komfortjat és vonzerejét. &7/ /

Little Charles Coffee Kft.
Kisné Kocsis Enikd iigyvezetd




2. szamu melléklet — Ajanlattevé nyilatkozata és szakmai koncepcié

Palyazat targya: ,Palyazat a Szent Istvin parkban 1évé épiiletegyiittes (csaladbarat létesitmény)
hasznositisara”

Kiiro: Hajdtiszoboszld Varos Onkormanyzata

Helyszin: Hajdaszoboszld, Szent Istvan park (2475/13 hrsz., Hungarospa teriiletébe beékel6dott arusito
egység mosdoval)

1. Ajanlattevo adatai

Cégnév: Little Charles Coffee Kft

Székhely: 4200 Hajdiszoboszlo, Lovas utca 17.
Adoszam: 25839377-2-09

Cégjegyzékszam: 09-09-028469

Képviseld neve, beosztisa: Kisné Kocsis Enikd, iigyvezetd
Kapesolattartd telefon, e-mail: +36203414817

2. Nyilatkozatok

e Alulirott Little Charles Coffee Kft., mint Ajanlattevé kijelentem, hogy a palyazati felhivisban ¢és
tajékoztatoban foglalt valamennyi feltételt megismertem, megértettem, és azokat maradektalanul
elfogadom.

e Nyilatkozom, hogy a nemzeti vagyonrol sz6ld 2011, évi CXCVL torvény 11. § (10) bekezdése alapjan
atlathato szervezetnek mindsiiliink.

e Nyilatkozom, hogy a Magyar Allammal, Hajdiszoboszld Varos Onkormanyzataval, valamint az
Ajanlattevé székhelye szerinti telepiilési dnkorméanyzattal és a NAV-val szemben lejart esedekessegll,
nyilvantartott tartozasunk nincs, és Hajduszoboszlé Varos Onkorményzataval jogvitaban nem allunk.

e Nyilatkozom, hogy az ajanlatunkban bemutatott fejlesztést és a szolgaltatas teljes korli megvalésitasat a
szerz6déskotést kovetben, sajat felelosségiinkre és koltségiinkre maradéktalanul végrehajtjuk, és a
szolgaltatast legkésobb 2026. junius 1. napjan megkezdjiik.

e Nyilatkozom, hogy a folytatni kivant vendéglato tevékenység bejelentés- és (a hatdlyos jogszabalyok
szerint) miikddéshez sziikséges hatésagi nyilvantartisba vétel / engedélyezés koteles; a tevékenyscg
megkezdése el6tt minden sziikséges bejelentést, engedélyt és hozzajarulast beszerzink (kilonos
tekintettel az élelmiszerbiztonsagi és kbzegészségiigyi eldirasokra).

3. Szakmai koncepcio — kavézo és vendéglato egység létesitése (részletes bemutatas)
3.1. Alapétlet és pozicionalas

A Szent Istvén park kiemelt turisztikai és rekreacios kérnyezetéhez illeszkedd, csaladbarat, igényes, mégis
gyors kiszolgalasn kavézo-bar jellegli vendéglatd egységet kivanunk létrehozni. A cél egy olyan ,park-
kozponti™ talalkozohely kialakitasa, amely nappal specialty kavé- és frissitdital-kinalattal, esténként pedig
kulturdlt sor-, rovidital- és koktélvalasztékkal szolgalja ki a helyi lakosokat €s a varosba érkezé vendégeket.
Kiemelt szempont a rendezett megjelenés, a folyamatos tisztasag, a gyors és udvarias kiszolgalas, valamint az,
hogy a szolgaltatas a lechetd leghosszabb idészakban, lehetdség szerint kozel egész évben tlizemeljen.



3.2. Termék- és szolgaltatisportfolié
Kinalatunk gerincét a kovetkezd termékkordk adjak:

e Kavek: espresso, lungo, americano, cappuccino, latte, flat white; koffeinmentes opcid; ndveényi tej opeid
(pl. zab/mandula).

o Teak: fekete, z6ld, gyliméles- és gyogyndveny tedk; szezonalis (pl. téli fliszeres) variaciok.

* Forrd csokoladé: klasszikus és izesitett (pl. narancsos, chilis) valtozatok, tejszinhabbal/kiegészitékkel.

* Hideg frissiték: limonadek, jeges teak, alkoholmentes koktélok (mocktailok).

e Alkoholos kinalat: csapolt sor, palackos sérvalaszték; roviditalok; klasszikus és signature koktélok.

*  Gyors ételkindlat: friss szendvicsek és paninik (melegszendvics jellegii termékek), kiegészitd snackek.

e Desszertek: siitik, kekszek, szezonalis siitemények; kavé mellé ajanlott ,,desszert parositisok™.

A kinalatot ugy allitjuk 8ssze, hogy egyszerre legyen gyorsan eldallithato, élelmiszerbiztonsdgosan kezelhetd,
valamint mindségben ¢és ar-érték aranyban a park latogatéihoz illeszkedd. Az alkoholos termékek értékesitése
soran felelés alkoholfogyasztasi elveket alkalmazunk (életkor-ellenérzés, kulturalt kiszolgalas, tulzott
alkoholfogyasztds megakadalyozasa).

3.3. Célesoport és varhaté forgalom

Elsodleges célesoportunk a park és a Hungarospa kérnyezetében megfordulé turisztikai vendégkor (csaladok,
fiatal felnétick, id6sebb korosztily), masodlagos célcsoport a helyi lakossag és a kornyékbeli telepiilésekrol
érkezok, valamint a parkban megrendezésre keriilé rendezvényck latogatoi. A termékkinalat és a nyitvatarts
szezonalisan igazodik a latogatottsaghoz: fészezonban (tavasz végétdl kora észig) megndvelt személyzettel és
kapacitassal, el6szezonban és utoszezonban karcsusitott, de folyamatos nyitvatartssal.

3.4, Nyitvatartas és ilizemeltetési elv — hosszu, folyamatos szezon

Vallalasunk, hogy a szolgaltatést legkésébb 2026. jinius 1. napjan teljes koriien megkezdjiik. Célunk az éves
szinten minél hosszabb, lehetdség szerint kbzel egész ¢ves lizem: téli idészakban id6jaras- és forgalomfiiggs,
de rendszeres nyitvatartissal (forré italok, forrd csoki, téli italok), tavasztol 6szig pedig napi, folyamatos
nyitva tartassal. Rendezvények idején kiemelt nyitvatartast és kapacitast biztositunk.

Palyazatunkat 2026, 2027, 2028 és 2029 évekre szeretnénk benyujtani, a felolvasé lapot is eszerint t8ltéttiik
ki.

3.5. Személyi feltételek

A miikodéshez sziikséges személyi feltételeket sajat alloméanyban, illetve szezonalis munkavallalokkal
biztositjuk. Tervezett minimum létszam:

o Uzletvezetd / felelés vezetd (1 f3): napi iizemeltetés, készlet- és pénzkezelés, hatosagi megfelelés,
mindségbiztositas.

o Barista/ pultos (2-4 {6 szezonban, 1-2 f6 szezonon kiviil): kavékészités, italok, kassza, vendégkapcsolat.

e Takarit6 / higiéniai feladatok (napi feladatok részeként, illetve csticsidében/rendezvényekkor dedikaltan):
vendégtér és vizesblokk folyamatos rendben tartasa.

Munkatarsaink részére rendszeres belsé képzést tartunk (HACCP, allergén tijékoztatds, pénzkezelés,
vendegkezelés), valamint egységes arculati munkaruhat biztositunk.
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3.6. Technikai feltételek, eszkozpark és kapacitas

A kiszolgalas gyorsasaga és az élelmiszerbiztonsag érdekében az alabbi {6 eszkézoket biztositjuk (a tényleges
beszerzés a végleges technoldgiai terv alapjan torténik):

e Professzionalis espresso gép (2 karos) és 2 db 6rlo; vizsziird rendszer.

e  Hiitok és hiitdpultok (tejtermek, desszert, iiditok), fagyaszto a készlethez.

e  Mosogatogép / pohdrmoso; kézmosok és fertdtlenitd pontok; takaritoszer tarold a higiéniai el6irdsok
szerint.

e Pult alatti jégkészitd / jégtartd; koktél eszkdzok; csapolt sor rendszer (hitott csapolo).

e Kontakt grill / panini siit6; melegentarto; kisiizemi el6készito eszkozok.

e Pénztargép / POS terminal; készletnyilvantartd rendszer; digitalis allergén- és termék-informaciok.

o Kiiltéri vendégtér: strapabird asztalok-székek, napernydk/arnyékolok, novénydézsak, hangulatvilagitas;
igény szerint kiiltéri hosugarzo.

Az Onkorményzat éltal biztositott kdzmiicsatlakozasi lehet8ségekre (dram 3x63 A, vizvételi pontok,
szennyviz) épitve a berendezéseket energiatudatosan véalasztjuk meg, a csucsterhelést pedig technologiai
sorrenddel és megfelel6 biztositékolassal kezeljiik.

3.7. Vizesblokk / nyilvanos illemhely biztositasa és lizemeltetése

A kiirasban foglalt kotelezettségnek megfeleléen a vendéglatohellyel egy egységet képezé nyilvanos
illemhely folyamatos nyitva tartasat biztositjuk a vendéglatd egység teljes nyitvatartasi ideje alatt, valamint a
Szent Istvan parkban megrendezésre keriilo rendezvények idétartama alatt. Az illemhely iizemeltetését napi
takaritdsi és ellen6rzési rend szerint végezziik: csucsidében 6rankénti ellendrzéssel, fogyodeszkdzok (papir,
szappan, kéztorlo) folyamatos potlasaval, fertétlenitéssel, valamint dokumentalt takaritasi naplo vezetésével.
Célunk a kulturdlt, csaladbarat ¢s akadalymentes hasznalhatosag; lehetdség szerint pelenkazo- és baba-mama
igényeket is kiszolgalunk.

3.8. Telepiilésképi, épitésiigyi és kornyezetvédelmi megfelelés

A létesitmeény kialakitasanal kiemelten figyelembe vessziik a telepiilésképi elvarasokat: egységes arculat,
rendezett homlokzat- és terasz-kép, kultiralt, visszafogott reklamfelilletek. A teriileten kizarolag épitési
engedély nélkiil végezhetd 1étesitést valositunk meg; a meglévd felépitményeken és berendezeseken feliili
tovabbi elemeket kizardlag az Onkormanyzat foépitészének tAmogato véleményével helyeziink ki.

Kérnyezetvédelmi véllalasok: szelektiv hulladékgyiijtés a vendégtérben és az iizemi térben, szerzodott
elszallitas; a hulladékot kozteriileti gylijtkbe nem helyezziik el; napi zaraskor a terliletet tisztin, rendezett
allapotban adjuk at. A zsiradékot/olajat (amennyiben keletkezik) és a veszélyes hulladékot (pl. tisztitoszer
maradékok) jogszabalyszeriien, szerzodott partnerrel kezeljiik.

3.9. Elelmiszerbiztonség, mindségbiztositas, vendégélmény

A miikodés sorain HACCP alapt onellendrzési rendszert alkalmazunk, biztositjuk a nyomonkovethetdséget, a
hiitési lanc betartasat és az allergén tajékoztatast. A termékekre egységes receptirakat és adagolasi
standardokat vezetiink be, hogy a mindség allando legyen. A vendégélményt gyors kiszolgdlassal, tiszta
kornyezettel, udvarias kommunikacioval, valamint igényes teraszkialakitassal tamogatjuk.
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3.10. Kiszolgalé funkciok és biztonsag

A vagyon- ¢s rendbiztonsagot sajat koltséglinkén biztositjuk: zarasi protokoll, értékkezelés, igény szerint
kamerarendszer, rendezvények idején pedig fokozott személyzeti jelenlét. A vendégtérben a balesetmegelézés
érdekében csiiszasmentes, biztonsdgos kozlekedési utvonalakat tartunk fenn, és a berendezéseket stabilan
rogzitjiik.

3.11. Marketing és kommunikacié

A megceélzott kdzonséget tobb csatornan szélitjuk meg: online jelenlét (Google/Maps, Facebook, Instagram),
rendszeres tartalom (szezondlis ajanlatok, rendezvények), helyszini, telepiilésképhez illeszkedd informacids
tablak (itallap/étlap), valamint egyiittmiikddés helyi szolgaltatokkal és rendezvényszervezdkkel. Csaladbarat
elemekkel (gyermekbarat italok, siitik, pelenkazasi lehetség, jatékok) noveljilkk a parkban tltott idé
komfortjat.

3.12. Pénziigyi terv — varhaté bevételek és kiaddsok (becslés)

Az alébbiak tajekoztatod jellegli, konzervativ becslések, amelyek a végleges nyitvatartds, bérleti dij és
kapacitas ismeretében finomhangolasra keriilnek.

e Bevetelek: f0 termékcsoportok (kavé/forrd italok, frissitok/limonadék, csapolt sér és koktélok,
szendvicsek/paninik, siitik). Fészezonban a napi forgalom jellemzben a park latogatottsigaval aranyos,
rendezvények idején kiugro.

e Kiadasok: bérleti dij (felolvasolap szerint, 2026-2029 évekre), munkabér és jarulékok, alapanyagkéoltség,
csomagoldanyag, energia és viz (almér6k alapjan), hulladékszallitas, tisztitoszerek, karbantartas,
marketing, biztositas, esetleges jogdijak.

e Becsiilt ardnyok: italkindlatndl jellemzoen magasabb arrés, ételkindlatnal kézepes arrés; a teljes
miikodésben cél a stabil fedezet és a szolgaltatds minGségének folyamatos finanszirozdsa (tisztasag,
személyzet, eszk6zok).

3.13. Megval6sitasi iitemterv (a szerzodéskotéstol a nyitasig)
Vallaljuk, hogy a birtokba adast kévetéen gyors iitemben, dokumentalt projektmenedzsmenttel késziiliink a
nyitasra:

1. 0-2. hét: végleges arculat és technologiai terv; berendezéslista; beszallitoi kor lekotése.
2-6. hét: eszkdzbeszerzés és telepités; kassza/POS és készletkezelés bedllitasa; probatizemi folyamatok.

3. Parhuzamosan: sziikséges bejelentések/engedélyek beszerzése, HACCP dokumentécid; munkatirsak
kivalasztasa és betanitas.

4, Nyitas: legkésobb 2026. jinius 1. — teljes korii szolgaltatas, vizesblokk tizemeltetéssel.

Kelt: Hajduszoboszlo, 2026.01.07.
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Felolvasélap

Hajdiiszoboszl6 Varos Onkorminyzata dltal meghirdetett, a ,,Hajdiszoboszlo Szent
Istvan parkban a 2475/13. hrsz.-i1, a Hungarospa teriiletébe beékel6dott arusité egység
mosdoval - épiiletegyiittes (csaladbarit létesitmény)"
hasznositasra kiirt palyazati felhivashoz

1. Az Ajanlattevo neve: Little Charles Coffee Kft.
Az Ajanlattevo székhelye: 4200 Hajduszoboszlo, Lovas utca 17.
Telefon: +36203414817
Kapcsolattartd neve: Kisné Kocsis Enikd
E-mail: kiscarolku@gmail.com

2. Ajanlati ar (bérleti dij) brutté:

- 2026. év: 150.000 Ft/ho
-2027. év: 150.000 Ft/ho
- 2028. év: 150.000 Ft/ho
- 2029. év: 150.000 Ft/ho

3. Ajanlattevéi nyilatkozat:

Alulirott, Kisné Kocsis Enikd, mint a Little Charles Coffee Kft. (cégnév) cégjegyzésre jogosult
kepviseldje ezennel kijelentem, hogy az ajanlattételi felhivasban foglalt valamennyi feltételt
megismertiik, megértettiik és azokat, beleértve a vallalt szolgaltatasokat és kotelezettségeket a
jelen nyilatkozattal elfogadjuk. Ennek megfeleléen a bérleti szerzédést — amennyiben, mint
nyertes ajanlattevd kivalasztasra keriilimk — a felhivasnak és ajanlatunknak megfeleléen
teljesitjiik.

Jelen nyilatkozatot Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata ajanlatkérd altal ,,Hajdtiszoboszlo
Szent Istvan parkban a 2475/13. hrsz.-(1, a Hungarospa teriiletébe beékelddott arusitod egység
mosdoval - épiiletegyiittes (csaladbarat 1étesitmény)" hasznositasara vonatkozoan meginditott
eljarasban, az ajanlat részeként tettem.

Hajduszoboszlo, 2026. 01. 07.

cégszeru aldiras



